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RESOLUCION GERENGIAL REGIONAL Nro, 233 -2024-GR CUSCO/GERAGR,

Cusco, | 2{} MAY 2024

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N°27680 Ley de Reforma Constitucional del
capitulo XIV, del titulo 1V sobre descentralizacion, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias Leyes N°27902 y N°28013, se |e feconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de sy competencia

Que, de conformidad con el articulo 191 de Ia Constitucion Politica del Perti, modificado por el articulo Gnico de Ja
Ley N°30305 publicada el 10 de marzo del 201 5, reconoce que los Gobiernos Regionales tienen autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de sy competencia; autonomia que es delimitada, por el articylo 8dela
Ley N°27783, Ley de Bases de I3 Descentralizacion, como e derecho ay Ia Capacidad efectiva del gobierno en sus
tres niveles de formar, regular y administrar los asuntos publicos de sy competencia; asi mismo |a Ley N°27867 Ley

. Orgénica de Gobiernos Regionales modificada por la Ley N°27902 en sy articulo 2 sefiala que los Gobiernos
' Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,

administrativa y econdmica en asuntos de SU competencia y constituye en pliego presupuestal para su
administracion economica y financiera:

Que, segln expediente con registro N° 011850-2023, el Sr. Manuel Rogelio Lazarte Andia, identificado con DNI,
23832965, solicita compensacion por tiempo de Servicios;

Que, el sr. Manuel Rogelio Lazarte Andia, es ex servidor nombrado de la Gerencia Regional de Agricultura, bajo los
alcances del Degreto Legislativo N°276, cesado por limite de edad al 16 de septiembre del afio 2023 con el cargo
estructural de TECNICO ADMINISTRATIVO I, nivel remunerativo STA, segln Resolucién Gerencial N°412-2023-GR
CUSCO!GERAGRI, de fecha 05 de setiembre del 2023;

Que, del expediente de |a referencia se observa que el ex servidor; presenta copias de constancias de no deudor
de las Unidades No Estructuradas de Contabilidad, Tesoreria y Control Patrimonial;

Que, por oficio N°001998»2021-8ERVJR-GPGSC emitido por la autoridad nacional del servicio civil, indica sobre
Pagos indebidos realizados en el estado de emergencia sanitaria decretada porla COVID 19 correspondiente a los
periodos 2020 y 2021: por ello, mediante informe N®16-2024-GR CUSCO!GERAGRI-OAUT. de fecha 13 de febrero
del 2024, emitido por la Unidad No Estructurada de Tesoreria, indica que se efectud pagos por el concepto de



ndependenma‘ y dela conmemoracion de |ag heroicas
batallas de Junin ¥ Ayacucho

gislativo; y de Jos meses pagados
{octubre, noviembre, diciembre) y 2021

I, julio), el monto pagado por e concepto de pago de alimentos asciende a un fotal de
S5/5,000.00 (cinco mil con 007100 soles);

Que, segn Resolucion Gerengigl N°615-2023-GR CUSCO!GERAGRI, en el

articulo primero, se resuelve acumular
el tiempo de servicios aun total de veintinueve (29) afios, diez (10

meses y veintisiete (27) dias:

Gislativo N°276, Ley de bases de I carrera
una de las causales Justificadas para el cese
, concordante con el inciso a) del articulo 186°

"'  Que, con la entrada en vigencia de [a Ley N°31585, | EY QUE INCORPORA EL INCENTIVO CAFAE AL CALCULO
¢ DE LA COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) del personal administrativo comprendido en gf
Decreto Legislativo N°2786, Ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del sector publico
publicada en g diario oficial el Peruano con fecha 19 de setiembre del 2027 se modifica el |t
del Decreto Legislativo N°276, dispone expresamente lo siguiente;

prueban las disposiciones reglamentarias Y complementarias para la
aplicacion del Decreto de Urgencia No. 038-2019, Decreto de Urgencia que establece reglas sobre Jog ingresos
correspondientes a los recursos humanos del sector publico:

Que, mediante Decreto Supremo N°320-2022-EF, se aprueba el nuevo monto Unico consolidado (MUC) de los
servidores administrativos y funcionarios Sujetos al régimen del Decreto Legislativo N°276, Ley de bases de Ia
Carrera administrativa y de remuneraciones del sector plblico, perteneciente a| grupo ocupacional funcionario,
profesional, técnico y auxiliares
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Que, el articylo 2° y la tinica disposicion complementaria transitoria de |4 Ley N°31585
Sr. MANUEL ROGELID LAZARTE ANDIA, segiin Resolucion Gerencial N°g15

» Para el caso de| ey servidor
€on un total de veintinueve (29) afios, diez (10) meses Y veintisiete

, Cuenta
(27) dias: razon por |a cual la femuneracion
principal por dicho periodo corresponde al 1009,
a) Promedio del MUC de Jog ultimo 36 meses de servicios:
TABLA N°g1
CALCULO pE PROMEDIO muc
~ PERIODO EN 1so T MUC | pe meses (e los 36 Suma por periodo Promedio MUC
ULTIMOS 36 MESES* MENSUAL Ultimos Mmeses)

e S ———
01/09/2023 a 16/09/2023 S1797.00 053 Si422.41
01/01/2093 al 31/08/2023 SI797.00 e S/6,376.00

- Sh7493 | ]

 SH5503.47

S/270.22

S/627.55

TABLA N°02
CALCULO DE PROMEDIO ESCALA BASE DE CAFAE

* Periodo en los Gltimos 36

Escala | N°meges (delos | Suma por periodo | Promedio de |3
meses base 36 Ultimos meses) escala base de|
CAFAE

incentivo Unico -
mensual

CAFAE
G | D

0110972023 al 16/09/3023 h““s?z‘ze.“.TO“"_l I
0110272022 2l 3170872023 $/1,370.00  Si60%000 .
'bix61’}2‘02“2a‘:’é'ﬁo}fzdéz“’"" S1,26333 | N

01/01/2021 al 3111212071 S11,170.00 8/14,040.00 [' 8/1,271.45
E)'T}Tﬁfzﬁéo_al37'1;?1'2;2@2'0 SM,07000 | . B - S321000
1700972020 3| 300092020 SI070.00 | T 850290
. i (£) . e 'sr45,77"z.3‘3?“r|"" TL T
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¢) Caleulo de |3 remuneracion principal

TABLA N°03
CALCULO DE REMUNERACION PRINCIPAL
" Promedie MUC (A) | Promedio de I escala base del Remuneracion principal (a+b) |
_ . incentivo anico -CAFAE(B) _ _ __ .
$1627.55 | SM,27145 §/1,899.00 |
| : y

|

d) Caleulo de |a CTs

TABLA N°04
CALCULO DE TS
Remuneracion principal N° afios de servicios para e| CTS
calculo de la CTS
X y Z=x*y

5/1,899.00 $/30.00* ' $/56.970.00

Estando con las visaciones de log Directores de |as Oficinas de Asesoria Legal, Administracién, Planeamiento
Presupuesto y Modernizacién, en uso de las facultades conferidas por Ia Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, Ordenanza Regional N°176-2020-CR/GR cusco y Modificado por 15 Ordenanza
Regional N°214-2022-CRIGR CUSCO, que noma el ROF de I3 Gerencia Regional de Agricultura Cusco,
concordante con |3 Resalucion Gerencial General Regional N° 028-2024-GR CUSCO/GR del 19 de febrero del 2024

SE RESUELVE:

ARTICULD SEGUNDO. SE RECONOZCA, al e servidor Sr. MANUEL ROGELIO LAZARTE ANDIA, veintinueve
Ao (28, diez (10) meses, y veintisiete (27) dias, de sevicios prestados al Estado,

Planzamiento Presupuesto turados de [a GERAGRI, para sy cumplimiento de
acuerdo a Ley y para las ac £gun sus funciones
LASE
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