Resolucidon de Alcaldia N° 082-2019-MPA-“A”

Ayabaca, 20 de Febrero del 2019

VISTO:

El Informe N° 007-2019-MPA-SG de fecha 06 de febrero del 2019, de la Secretaria General, y;

CONSIDERANDO:
6 ALCALDIA Que, de conformidad con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972
o 2. !
4}’,4_13.535,‘.«5“' establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
- competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico vigente.

e Y

al entonces Jefe de la Oficina de Secretaria General, Abogado Edwin Paucar Troncos, la opinidn legal relacionada con la
pretension del recurrente y previo andlisis de la documentacion obrante y las normas especificas sobre materia; se
sugiere que el administrado NARCES MOISES LABAN PALACIOS estaria incurso dentro de los alcances de la Ley N° 24041
por haber realizado labores de naturaleza permanente por més de un afio ininterrumpido, y por haberse desnaturalizado
la esencia de los con tratos suscritos con el citado servidor.

;/ Que, con Informe N° 052-2018-GAJ-MPA de fecha 30 de Enero del 2018, el Gerente de Asesoria Juridica, deriva
I~

. Que, con Informe N° 243-2018-GAJ-MPA de fecha 18 de Mayo del 2018 el Gerente de Asesoria Juridica, en
‘7("\ relacién a la peticién del administrado; recomienda derivar todas las solicitudes de los prestadores de servicios a la
\Gerencia de Administracién y Finanzas para que previo cotejo verifique la autenticidad de la documentacidn presentada
por cada uno de los interesados como sustento a su peticidn, antes de que se emita el acto administrativo pertinente.

Gerente Municipa

i
o Que, mediante Informe N° 469-2018-GAL-MPA de fecha 05 de Noviembre del 2018, el Gerente de Asesoria
30 "‘\"‘g,\Jurl’dica procede a la ampliacidon de los informes emitidos relacionados con los alcances de la solicitud del recurrente,
ﬁgé{[ dicando entre otras que en cuanto al plazo para la emision del acto administrativo que resuelve con respecto de lo
!:5);1 eticionado, debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 131° y el articulo 142° de la Ley N° 27444 — Ley del
- r'}%»‘ Procedimiento Administrativo General; en consecuencia ampliando los informes emitidos, este despacho, hace énfasis
| = o dispuesto en la Ley de Presupuesto del Afio Fiscal 2017, si bien algunos servidores estarian incursos dentro de los
alcances de la Ley N° 24041, segtn el articulo 8°.-Medidas de Austeridad, Disciplina y calidad en el gasto publico, inciso 8.1
literal ) de la Ley del Afio Fiscal 2017, sefiala que “Se prohibe el ingreso del personal al sector publico por servicios
personales y el nombramiento salvo en los supuestos siguientes: c)la contratacién para el reemplazo por cese ascenso o

« promocién o para la suplencia temporal de los servidores del sector publico en tanto no se implemente la Ley 30057 — Ley
*del Servicio Civil.

Que, con fecha 05 de Febrero del 2019 se encontré en los archivos de Secretaria General el presente Expediente,
por lo que con fecha 06 de febrero del 2019, la Secretaria General, solicita opinién legal respecto al Expediente del Sr.
Narces Moisés Laban Palacios, que trata del contrato permanente, toda vez que no fue resuelto.

Que, con Informe N° 089-2019-MPA-GAIJ de fecha 19 de Febrero del 2019, el Gerente de Asesoria Juridica, emite
informe complementario relacionado con el Expediente N° 5723-2017, a través del cual el administrado NARCES MOISES
LABAN PALACIOS, solicita reconocimiento de condicidn laboral y registro en libro de planilla e invalidez de Contrato CAS,
sugiriendo emitir el acto resolutivo que DESESTIMA la pretension del recurrente en razon a los antecedentes glosados
en los sendos informes emitidos.

Teniendo en cuenta lo citado se concluye en el indicado informe que no es aplicable atender lo peticionado por
los Servidores, en este caso el recurrente, teniendo en cuenta que toda accidn que trasgreda la norma es nula de pleno
derecho...recomendando SE DECLARE IMPROCEDENTE LO SOLICITADO.

Paginalde2

Avr Qalawvarm:s NI° 28N _ Talafavw INT72\ A74402



Resolucidon de Alcaldia N° 082-2019-MPA-“A”

Que, en razén al informe ampliatorio y sus acumulados, la Dependencia competente debié emitir el acto
administrativo pertinente dentro de los plazos establecidos en los articulos 131° y 142° de la Ley de Procedimiento
Administrativo General, tomando en cuenta la opinidn legal y sus recomendaciones, planteadas por esta Gerencia de
los cuales me ratifico. En tal sentido en el caso que nos ocupa teniendo en cuenta el vencimiento de plazo para la
emision del acto administrativo pertinente en observancia de lo dispuesto en el articulo 140° numeral 140.3 de la Ley
de Procedimiento Administrativo General N° 27444 y sus normas modificatorias, que sefiala el vencimiento el plazo para
cumplir un acto a cargo de la administracién no exime de sus obligaciones establecidas atendiendo el orden publico, la

actuacion administrativa fuera de término no queda afecta de nulidad, salvo que la ley expresamente asi lo disponga por
la naturaleza perentoria del plazo.

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6 del Art. 20° de la Ley Orgédnica de
Municipalidades — Ley 27972;

SE RESUELVE:

‘ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, lo solicitado por el recurrente SR. NARCES MOISES LABAN PALACIOS,
de acuerdo a los considerandos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- DERIVESE, a la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la

Municipalidad Provincial de Ayabaca, copia de todo lo actuado para su conocimiento y de ser el caso adoptar las acciones
administrativas pertinentes, a que hubiere lugar.

‘ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a Ia Subgerencia de Sistemas Informaticos y Estadistica de la Municipalidad Provincial
}de Ayabaca, cumpla con publicar la presente en el portal institucional: www.muniayabaca.gob.pe

) ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente, a Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de

Asesoria Juridica, Subgerencia de Recursos Humanos, Organo de Control Institucional - OCl, Subgerencia de Sistemas
Informéticos y Estadistica y al administrado, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

HMUNICIPALIBAD PRUVINGIAL

gAB.&.C
- o e, Engh nE e den w0 e e oo o
Faldomero Marchena Tacure
ALCALDE
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