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Visto, la Hoja de Liquidacion N° 0015-2024, de
5 fecha 01 de marzo de 2024, sobre CESE POR RENUNCIA VOLUNTARIA, y fos demas
"“‘”1:@&? documentos adjuntos, con un total de siete (07) folios (tiles y;

m;@@sn 3 CONSIDERANDO:

%, 5] Que, conforme a lo establecido en el Articulo 73°

’*’w‘f’?,;,f,gﬁé;;‘if de la Ley N° 28044- Ley General de Educacion, establece que, la Unidad de Gestion

= Educativa Local es una instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con
autonomia en el ambito de su competencia. Su Jurisdiccidén Territorial es la Provincia.
Dicha Jurisdiccion Territorial puede ser modificada bajo criterios de dindmica social,
afinidad geogréfica, cuftural 0 econémica y facilidades de comunicacién, en concordancia

con las politicas nacionales de descentralizacion y modernizacion de gestién del Estado;

Que, conforme al articulo 53°, literai a) de la Ley
° 29944-Ley de Reforma Magisterial, modificada por la Ley N°® 31451, Ley que revaloriza
a Carrera Docente, modificando los articulos 53° y 63° de la Ley N° 29944-Ley de

D|5p05|0|on Complementaria Modificatoria, en su literal d) articulo 53° de la Ley N° 29944-
Ley de Reforma Magisterial, publicada el 13 de abril de 2022, refiere que el Retiro de la
Carrera Pablica Magisterial de los profesores al momento de producirse los siguientes

casos:

G e,

~oavtaiesa) Renuncia.

A’ff’z&) Destitucién. o
ég ) No haber aprobado la evaluacion de desempefo laboral de conformidad con lo
i ﬁ establecido en el articulo 23 de la presente ley.

Sre%s" d) Por limite de edad, al 31 de diciembre del afio correspondiente, en que el servidor
cumple 65 afios de edad.
e) Incapacidad permanente, que impida ejercer la funcién docente.
f) Fallecimiento.

F

+80944-Ley de Reforma Magisterial, modificada por la Ley N° 31451-Ley que Revaloriza

5 Carrera Docente, modificando los Articulos 53° y 63° de la Ley N° 29944-Ley de

" Fafeforma Magisterial, sobre la Compensacion por Tiempo de Servicios, segun Disposicion

2B Complementaria Transitoria, publicada el 13 de abrit de 2022, refiere el pago de la CTS,

/" de conformidad con lo establecido en el articulo 63° de la Ley N° 29944-Ley de Reforma
Magisterial, se implementa , excepcionaimente de la siguiente manera:

1. Profesores que cesen en el ano fiscal 2022, el pago de la CTS se efectla a razén de:
- 50% en el afo fiscal 2022. ‘
— 20% en el afio fiscal 2023.
— 30% en el afo fiscal 2024
2. Profesores que cesen en el ano fiscal 2023, el pago de la CTS se efectda a razon de:
— 70% en el afo fiscal 2023.

Reforma Magisterial, sobre la Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS), segiin’

Que, conforme al articulo 63° de la Ley N°
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- 30% en &l afo fiscal 2024.
3. Para los Profesores que cesen en el afio fiscal 2024, el pago de la CTS se
efectua a razén del 100%, al momentoe del ces .

o Que, de acuerdo al numerai 136.2 del articulo
@uw%é‘,} 136° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED- Reglamento de la Ley de Reforma
""“ ex) Magisterial-Ley N° 29944, establece que, “Para el célculo de la compensacidn por tiempo
; te,, ! de servicios se toma como base la RIM que percibe el profesor al momento de su cese
o c,»ﬁs?f en funcion a su jornada laboral, escala magisterial alcanzada y los anos de servicios
Nl s.;m.mwvf docentes oficiales en la carrera, debidamente acreditados”;

Que, segln el informe Escalafonario N° 00502-
2024-UGEL Mariscal Céceres, sobre la docente nombrada MARIA YRENE GUEVARA
JULCA, informa el Cese por Renuncia Voluntaria, con cargo de profesora en la
Institucién Educativa N° 0444, Ceniro Poblado de Costa Rica, Distrito de Pajarilio,
Provincia de Mariscal Caceres, Region San Martin, con fecha de nacimiento 03/01/1968,
con 56 afos de edad, cuenta con 20 afios y 11 meses de servicios al 01/03/2024;

B3N Que, con Hoja de Liguidacion N° 0015-2024, :
bi ‘%g,) expedida por la oficina de Planillas, sobre el célculo de CESE POR RENUNCIA

ol 3
{3 3 _“‘ % =L VOLUNTARIA, sobre la profesora MARIA YRENE GUEVARA JULCA, el cual indica que

inien S 'el total del reconocimiento por Compensacion de Tiempo de Servicios es por 21 afos de
ISEAL T

\Q??'\s@ 4 servicios oficiales, equivalente a CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHO Y

el

40/100 SOLES (S/. 54,608.40), cdlculo realizado de acuerdo a lo establecido, en la
Disposicién Complementaria Transitoria y -Modificatoria de la -Ley N° 31451- -Ley’ que
Revaloriza la carrera' Docente, modificando los articulos 53 y 63 de'la Ley de Retforma
Magisterial, sobre la compensacién Por Tiempo de Servicios, vigente del 13/04/2022;

De conformidad a lo facultado por la Ley N°

28044-Ley General de Educacion, Ley N° 29944-Ley de Reforma Magisterial y su
i Reglamento el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ley dei Procedimiento Administrativo
General N° 27444, Ley N° 31451-Ley que Revaloriza la Carrera Docente, Ley N° 31953-
Ley de presupuesto del sector publico para el ano fiscal 2024;

SE RESUELVE: Ty

ARTICULO PRIMERO. - CESAR POR
RENUNCIA VOLUNTARIA, a partir del 01 de marzo del 2024, a favor de la docente
MARIA YRENE GUEVARA JULCA, identificada con D.N.I. N° 27048585, con fecha de
nacimiento 03/01/1968, contando a Ia fecha con 56 afios de edad, tiempo de servicios
oficiales 21 ahos.

Al SITUACION ACTUAL
“# ESCALA MAGISTERIAL : PRIMERA ESCALA
CARGO : PROFESOR
JORNADA LABORAL : 30 HORAS
CENTRO DE TRABAJO : 0444 JUAN PABLO II-COSTA RICA
LUGAR, DIST, PROV, REGION : PAJARILLO-MARISCAL CACERES-SAN MARTIN

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 25897-SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES
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ARTICULO SEGUNDO. —~ RECONOCER, la
suma de CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHO Y 40/100 SOLES (S/.
54,608.40), a favor de la docente MARIA YRENE GUEVARA JULCA, por concepto de
Remuneracién Compensatoria por Tiempo de Servicios, que resulta de multiplicar el
100% de su ultima Remuneracién Integra Mensual (RIM) por 21 afios de servicios
oficiales, que se consignard en Planilla Unica de pagos, en base a la siguiente

distribucion:
,aﬁ'ﬁ;;ﬁ;%% DISTRIBUCION DE PAGO CTS- ARTICULO 63° DE LA LEY 31451-PUBLICADO
2 EL 13/04/22 .
5(8  pldon, =Y
Yo%, &aF | Profesores que cesen en el afio fiscal 2024, el pago de la CTS se efectiia a razén de :
Wm Sl “?fﬁ
D TSR YL = "
Soow = | Pagar en el afio fiscal 2024 100% Un total de 54,608.40
TOTALCTS S/. 54,608.40

ARTICULO TERCERO. — PRECISAR, que el
«&“3""“:?% pago de la CTS se hara efectivo cuando el pliego 459 (Gobierno Regional de San Martin),
uE %t efectué la Transferencia del Presupuesto respectivo a esta unidad ejecutora.
; ARTICULO CUARTQ. - AFECTESE, a la

W M‘%‘j cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al texto Unico ordenado del clasificador
' de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 31953-Ley que aprueba el Presupuesto del
Sector Pl]blico para el afo fiscal 2.024. : _

ARTICULO QUINTO. - NOTIEIQUESE, la

presente resolucion a traves de la Oficina Secretaria General, en cumplimiento con las
r*formaltdades previstas en la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo

o
T EE
G % REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
= GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
T e, MARISCAL CACERES
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