MUNICIPALIDAD DE

LA MOLINA

4 GERENCIA MUNICIPAL

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

RESOLUCIONDE GERENCIA MUNICIPAL N° 431 — 2024-MDLM-GM
La Molina, 16 de julio de 2024
LA GERENCIA MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

VISTOS: el Informe N° 0095-2024-MDLM-OGPPDI-OPIMI emitido por la Oficina de
%}t eamiento, Inversiones y Modernizacién Institucional; el Informe N° 100-2024-MDLM-
PDI emitido por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo

gesoria Juridica; y, :

CONSIDERANDO:

) Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri modificado por el Articulo

rico de la Ley N° 30305, establece que las Municipalidades son érganos de Gobierno
ocal, con autonomia politica, econoémica y administrativa en los asuntos de su
¢émpetencia, lo cual es concordante con lo dispuesto en el Articulo I, del Titulo Preliminar,
de/la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, y, que dicha autonomia radica en la
Jfacultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al
~~ordenamiento juridico;

Que, el Articulo 195° de la Constitucién Politica del Peru, sefiala que los gobiernos
locales promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacién de los servicios
Ublicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y

ionales de desarrollo; concordante con lo sefialado en el Articulo | del Titulo Preliminar de
lo% ey N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, que sefiala que las municipalidades
'g?? vinciales y distritales son los érganos de gobierno promotores del desarrollo local, lo cual
5¢' complementa con el Articulo IV de la misma seccién, que sefiala que los gobiernos
cales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacién de los servicios
publicos locales y el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion,
promoviendo una adecuada prestacion de los servicios publicos locales. Siendo ello asi,
requiere de medios de colaboracion con entidades publicas y privadas, nacionales y/o
extranjeras que coadyuven al logro de sus fines y objetivos;

N

Que, sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha autonomia,
ue tal y conforme se precisa en la Constitucién Politica del Estado y en la Ley
Oyganica de Municipalidades, la misma debe ser gjercida en asuntos de competencia
unicipal y dentro de los limites que sefiala la ley;

Que, conforme a lo sefialado en el articulo 26° de la Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades, la administracién municipal adopta una estructura gerencial rigiéndose por
los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadana, y por los contenidos en el Texto Unico Ordenado, en
adelante TUO de la Ley N° 27444. Las facultades y funciones se establecen en los
instrumentos de gestion y la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, la Directiva N°01-2022-MDLM-D “Organizacién y Emisién de Documentos
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Normativos Internos de la Municipalidad Distrital de La Molina”, aprobada por Resolucién de
Gerencia Municipal N° 086-2022-MDLM-GM de fecha 7 de abril de 2022, establece las
normas para la elaboracion, actualizacién y aprobacion de los documentos internos en la
Municipalidad Distrital de La Molina, la cual es de cumplimiento obligatorio para todas las
(nidades de organizacién de esta entidad edil, que de acuerdo a su correspondiente

/competencia funcional tenga participacidon en la organizaciéon y emisién de documentos
\/normativos, entre ellos, las Directivas, en cuyo numeral 5.2 se establece que la Directiva es
/*un documento normativo de caracter interno y especifico que, de acuerdo a las necesidades
/’ gestion, la Municipalidad Distrital de La Molina emite para desarrollar un conjunto de
\ disposiciones y/o lineamientos sobre aspectos vinculados a las politicas y planes
: in_étitucionales;

Que, asimismo, en el punto VI, numeral 6.1.1.2 de la Directiva N°01-2022-MDLM-D
“Organizaciéon y Emisién de Documentos Normativos Internos de la Municipalidad Distrital de
La Molina”, se establece que “Las Directivas son aprobadas mediante Resolucién por parte
del Gerente Municipal, salvo que por disposicion normativa (que de manera general regule
gl funcionamiento de |la Entidad o que se derive de los sistemas administrativos del Estado,
stos Ultimos que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio de las
tidades Publicas) se indique a un funcionario diferente o un nivel de aprobacion distinto”;

Que, dentro del marco normativo vigente al 1° de diciembre de 2021, la Municipalidad
Distrital de La Molina, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 265-2021-MDLM-GM,
aprob6 el Instructivo N° 001-2021-MDLM-I, “Normas y Procedimientos para la Gestion de
Convenios de Cooperacion de la Municipalidad Distrital de La Molina”, con el objetivo
“Establecer los lineamientos, normas y procedimientos para la formulacién, gestion,
aprobacion, suscripcion, registro, ejecucién, monitoreo y evaluacién, asi como la renovacion
convenios de cooperacion de la Municipalidad Distrital de La Molina con las diferentes
Hjdades de la administracién publica e instituciones privadas, tanto nacionales como
dfanjeras, asi como los organismos internacionales,(...)";

Que, la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacién mediante el Informe
N° 0095-2024-MDLM-OGPPDI-OPIMI, precisa que el Instructivo N° 01-2021-MDLM-I
"Normas y Procedimientos para la Gestion de Convenios de Cooperacion de la
Municipalidad Distrital de La Molina”, descrito en el parrafo precedente, fue formulado en
base a las normas contenidas en la Directiva N° 004-2012-MDLM “Organizacién y Emisién
g Documentos Normativos Internos de la Municipalidad Distrital de La Molina”, norma que
w \fi§8 derogada por la Directiva N°01-2022-MDLM-D “Organizacion y Emisién de Documentos
[ 2] NBfmativos Internos de la Municipalidad Distrital de La Molina”; por lo que se requiere
E‘S’" §? 2cuar las normas y procedimientos para la Gestion de Convenios de Cooperacién de esta

=

'“_muna a las normas contenidas a la nueva Directiva para la organizaciéon y emision de
OV N

documentos normativos, asi como a las disposiciones contenidas en el Reglamento de
Organizacién y Funciones y Estructura Organica, aprobado por la Ordenanza N°
0441/MDLM, de fecha 22 de diciembre de 2023, modificado por la Ordenanza N°
448/MDLM, de fecha 29 de mayo de 2024, la que a su vez aprobé la version actualizada del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Organica de esta comuna;
logrando de este modo que la entidad cuente con un instrumento de gestién actualizado,
para cuya elaboraciéon se ha seguido la estructura basica detalla en el Anexo N° 02 de la
referida Directiva N° 01-2022-MDLM-D, cumpliendo con lo indicado en el numeral 6.1.1.3
del precitado documento normativo;

Que, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, por
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medio del Informe N° 100-2024-MDLM-OGPPDI, ratifica y hace suyo en toda su extension el

Informe~Técnico emitido por la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacién

lnsptumonal sobre el Proyecto de Directiva “Normas y Procedimientos para la Gestion de

Convenios de Cooperacion Interinstitucional de la Municipalidad Distrital de La Molina”,
/expresando su opinién favorable al mismo;

Que, la Oficina General de Asesoria Juridica, mediante Informe N° 0187-2024-
-OGAJ precisa que estando alo establemdo por el artlculo 39° de la Ley N° 27972,

Gerencia Municipal del Proyecto de Directiva “Normas y Procedimientos para la Gestion de
-/ Convenios de Cooperacion Interinstitucional de la Municipalidad Distrital de La Molina”, que
- \ qgnsta de once (11) puntos y cinco (05) anexos;

- L&‘f\ Que, la aprobacién de la Directiva propuesta permitira que esta entidad, cuente con
h’ instrumento de gestion para facilitar y promover el apoyo y colaboramon con oftras
: Qﬁtldades de la administracion publica, asi como con otras personas juridicas de derecho
\@Q’g_yf/’ privado, nacionales y/o extranjeras, a fin de alcanzar los objetivos institucionales o
establecer relaciones fraternales, en beneficio de los vecinos del distrito de La Molina; por lo
que, debe dejarse sm efecto la Resolucion de Gerencia Mummpal N° 265-2021-MDLM-GM

Que, segun lo establecido en el numeral 6.1.1.2 del punto VI de la Directiva N° 01-
>2-MDLM-D "Organizacién y Emision de Documentos Normativos Internos de la
icipalidad Distrital de La Molina”, las Directivas se aprueban mediante Resolucion por
e del Gerente Municipal, salvo que por disposicion normativa se indique a un funcionario

85 ALang e 2
ot ms‘\“ﬁ§

resa a las unidades de organizacion en el Reglamento de Organizacién y Funciones -

?a&mm“&“ROF vigente, el cual sefiala en el literal d) “Aprobar planes y directivas internas de

dwsmE=“competencia de la Alcaldia (...)"; por lo que corresponde que el Proyecto de Directiva
“Normas y Procedimientos para la Gestion de Convenios de Cooperacion Interinstitucional
de la Municipalidad Distrital de La Molina” sea aprobada por la Gerencia Municipal;

Que, estando a lo expuesto y en mérito a la delegacién de facultades contenidas en
la Resolucién de Alcaldia N° 007-2023/MDLM, y lo establecido en el numeral 20 del articulo
20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el literal q) del
Articulo 11° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de La
Molina aprobado por Ordenanza N° 441/MDLM en concordancia con el numeral 7.1.5 de la
Directiva N° 01-2022-MDLM-D aprobada por Resolucion de Gerencia Municipal N° 086-
2022-MDLM-GM,;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Gerencia Municipal
N° 265-2021-MDLM-GM, de fecha 1° de diciembre de 2021, mediante la cual se aprobo el
Instructivo N° 01-2021-MDLM-|, “Normas y Procedimientos para la Gestion de Convenios de
Cooperacion de la Municipalidad Distrital de La Molina”.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, la Directiva N° 04-2024-MDLM-D “Normas y
Procedimientos para la Gestién de Convenios de Cooperacion Interinstitucional de la
Municipalidad Distrital de La Molina”, que consta de once (11) puntos y cinco (05) anexos, el
cual como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

A ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional y a la Oficina de Planeamiento, Inversiones vy
Modernizacion Institucional la difusién, implementacion y supervision del cumplimiento de la
irectiva aprobada por la presente Resolucién. j

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y
Estadistica su publicacién en el Portal Web de la Municipalidad Distrital de La Molina.

. . . # .
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
r/ P o

///
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DIRECTIVA:

“NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA GESTION
DE CONVENIOS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LA MOLINA"

Aprobado con Resolucion de Gerencia Municipal N°
431-2024-MDLM-GM

Julio de 2024

OFICINA GENERAL DE PRESUPUESTO, PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional




. . Unidad de Organizacion que lo Resolucion de , .
Directiva N° formula: Gerencia Municipal I':ggz"éae
04-2024-MpLM-p | Oficina de Planeamiento, Inversiones | - 43, 5054 MpiM-GM | 22
Municipalidad de La Molina y Modernizacion Institucional
CONTENIDO
OBJETIVO 3
FINALIDAD 3
BASE LEGAL 3
ALCANCE 4
DEFINICIONES Y/O CONCEPTOS 4
DISPOSICIONES GENERALES 5
DISPOSICIONES ESPECIFICAS 7
7.1  De la Estructura Basica del Convenio 7
7.2 Para la expresion de interés de suscripcion del convenio 8
7.3 Para la formulacion y gestion del convenio 8
7.4  Para el procedimiento de aprobacién del convenio 8
7.5 Para el acto de suscripcion del convenio 9
7.6  Para la ejecucion del convenio 10
7.7 Para la evaluacién del convenio 10
7.8 Plazo el plazo de vigencia, modificacion y renovacion del convenio 11
7.9 Para la resolucion del convenio 11
7.10 De la Libre Adhesion y Separacion de las PARTES 11
7.11 De la Prevencion contra lavado de activos y delitos de cohecho 12
7.12 De la Politica de Contingencias 12
7.13 De la proteccion de datos personales 12
7.14 De la Confidencialidad 12
7.15 Del Domicilio y las Notificaciones 12
7.16 Para el archivo del convenio 12
. RESPONSABILIDADES 13
DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA 13
DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA 13
ANEXOS 13
Anexo N° 1 Contenido de la Estructura Basica del Convenio 14
Anexo N° 2 Ficha Técnica del Convenio 19
Anexo N° 3 Plan de Trabajo del Convenio 20
Anexo N° 4 Formato Seguimiento del Convenio 20

Anexo N° 5 Contenido Informe Técnico 21




f la: G ia Municipal
ormula erencia Municipa N°3 de

Oficina de Planeamiento, Inversiones . s )
y Modernizacion Institucional 431-2D24-MDLM-GM 22

@ Directiva N© Unidad de Organizacion que lo Resolucion de Pagina

04-2024-MDLM-D

Municipalidad de La Molina

DIRECTIVA:

“NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA GESTION DE CONVENIOS DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA
MOLINA"

I.- OBJETIVO

Establecer los lineamientos, normas y procedimientos para la formulacién, gestion,
aprobacion, suscripcidn, registro, ejecucion, monitoreo y evaluacidn, asi como la renovacion
de convenios de cooperacién de la Municipalidad Distrital de La Molina, con las diferentes
entidades de la administracion pulblica e instituciones privadas, tanto nacionales como
extranjeras, asi como los organismos internacionales, a fin de estandarizar los
procedimientos y criterios internos que sustentan la suscripcion de convenios que
contribuyan al logro de los objetivos y fines institucionales.

{I.- FINALIDAD

Lograr el apoyo y colaboracién de las entidades del sector publico o del sector privado,
nacionales o extranjeras, incluyendo organismos internacionales, interesadas en desarrollar
actividades conjuntas en &reas de interés comun vy sin fines de lucro, con el fin de contribuir
a alcanzar la finalidad de la Municipalidad Distrital de La Molina definida en la Ley Orgénica
de Municipalidades y en la normativa vigente aplicable con el objeto de obtener mejores
beneficios para la poblacion.

II1.- BASE LEGAL

3.1. Constitucion Politica del Perd.

3.2. Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.

3.3. Ley N© 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.

3.4. Ley NO 276658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y sus
modificatorias, reglamentarias, derogatorias y conexas.

3.5. Ley N° 27815, Ley del Cddigo de Etica de la Funcién Publica.

3.6. Ley NO 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica, y sus modificatorias, reglamentarias, ampliatorias,
derogatorias y conexas.

3.7. Ley NO 30057, Ley del Servicio Civil, y sus modificatorias, reglamentarias,
ampliatorias, derogatorias y conexas.

3.8. Ley NO 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y sus maodificatorias,
reglamentarias, ampliatorias, derogatorias y conexas.

3.9. Ley NO 30424, Ley que regula la responsabilidad administrativa de las personas
juridicas, y sus modificatorias, reglamentarias, ampliatorias, derogatorias y
conexas.

3.10. Decreto Legislativo N° 719, que aprueba la Ley de Cooperacién Técnica
Internacional, y sus modificatorias, reglamentarias, ampliatorias, derogatorias y
conexas.

3.11. Decreto Legislativo N© 1246, Decreto Legislativo que aprueba diversas medidas
de simplificacién administrativa, y sus modificatorias, reglamentarias, ampliatorias,
derogatorias y conexas.

3.12. Decreto Legislativo N® 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional
de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones, y sus modificatorias,
reglamentarias, ampliatorias, derogatorias y conexas.
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3.13. Decreto Legislativo N°© 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, y sus modificatorias, reglamentarias, ampliatorias,
derogatorias y conexas.
3.14. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto
/o Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
. General.
3.15. Decreto Supremo N° 008-2023-RE, que aprueba la Politica Nacional de
Cooperacion Técnica Internacional (PNCTI) al 2030.
3.16. Decreto Supremo N°030-2002-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley
Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.
3.17. Ordenanza N° 0441/MDLM, Ordenanza que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de La Molina.
3.18. Resolucion de Gerencia Municipal N° 086-2022-MDLM-GM, que aprueba la
Directiva de “Organizacion y Emisién de Documentos Normativos Internos de la
Municipalidad Distrital de La Molina”.

IV.- ALCANCE:

La presente Directiva se aplica a todas las unidades de organizacion de la Municipalidad
Distrital de La Molina, que gestionen la suscripcion de convenios de colaboracidn
interinstitucional y/o cooperacién internacional con otras entidades de la administracion
plblica y organizaciones privadas, tanto nacionales como internacionales, asi como
organismos internacionales, independientemente del nombre que las PARTES otorguen al
instrumento y objeto de este.

Sin perjuicio de ello, la presente Directiva es de aplicacién supletoria para las unidades de
organizacion de este Municipalidad, en los siguientes casos de colaboracion
interinstitucional:

4.1. Cuando el proyecto de Convenio de Cooperacion propuesto se encuentra vinculado y/o
es producto de la aplicacion de normas técnicas de los Sistemas Administrativos del
Estado, orientados a la implementacién en el distrito de La Molina de mejora de los
servicios que se brindan al ciudadano coadyuvando al logro de los objetivos y funciones
municipales, en concordancia con lo sefalado en el articulo IV del Titulo Preliminar de la
Ley Orgénica de Municipalices, la presente Directiva es de aplicacién supletoria para las
unidades de organizacion de esta Municipalidad, debiéndose privilegiarse la normativa
de los Sistemas Administrativos antes mencionados.

4.2. Cuando la colaboracion interinstitucional es solicitada por otra entidad, en el marco de
sus competencias, la procedencia de la colaboracion solicitada sera regulada conforme
a las normas propias de la autoridad solicitante, pero su cumplimiento es regido por las
normas propias de la autoridad solicitada, ello conforme a lo establecido en el numeral
87.1 del Articulo 87° de la Ley del Procedimiento Administrativo General.

Los Convenios que se suscriban con los organismos extranjeros o internacionales se -
rigen, de ser el caso, por los convenios o acuerdo marco suscritos y aprobados por el
Gobierno del Pert, asi como por los Tratados Internacionales debidamente ratificados
por el Perl que resulten pertinentes, la legislacion de la materia y supletoriamente por-
las normas del Cddigo Civil.

V. DEFINICIONES Y/O CONCEPTOS

5.1 PROPONENTE.- Es la unidad de organizacion de la Municipalidad Distrital de La Molina
o de las entidades de la administracién publica e instituciones privadas nacionales o
extranjeras, y organismos internacionales que propone la iniciativa de la suscripcion de
un Convenio de Cooperacion y/o Adenda.
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5.2CONTRAPARTE.- Es la unidad de organizacién de la Municipalidad Distrital de La
Molina o de las entidades de la administracion publica e instituciones privadas
nacionales o extranjeras, y organismos internacionales que manifiesta su interés en
suscribir un Convenio de Cooperacion y/o Adenda.

5.3 CONVENIO.- Se entiende por Convenio al “Acuerdo” de voluntades y colaboracion
interinstitucional del documento suscrito entre la Municipalidad Distrital de La Molina
representada por el Alcalde o quien designe y su contraparte representada(s) por su(s)
representante(s) legal(es) debidamente acreditado(s) y que cuentan con facultades
para suscribir convenios en representacion de su entidad, ya sean entidades de la
administracion publica e instituciones privadas nacionales o extranjeras, y organismos
internacionales, donde manifiestan expresamente la voluntad y compromiso de
colaboraciéon mutua, con la finalidad de coadyuvar al cumplimiento de los objetivos y
metas institucionales de interés comun, manifestando a la vez la voluntad y
compromiso de aportar sus recursos y/o capacidades orientadas al desarrollo local
dentro de las competencias de las partes intervinientes.

5.4 CONVENIO MARCO.- Es el acuerdo de voluntades que se suscribe con una o mas
entidades de la administracion publica e instituciones privadas nacionales o extranjeras,
y organismos internacionales, que establece obligaciones de naturaleza genérica entre
las partes intervinientes, con la posibilidad de desarrollar actividades de cooperacion en
diversas areas de interés comun, sin detallar compromisos especificos a cargo de las
partes.

5.5 CONVENIO ESPECIFICO.- Es el convenio que generalmente procede de un Convenio
Marco, cuyo objetivo es desarrollar programas, proyectos y actividades para el logro de
un fin especifico. El convenio especifico no abre posibilidades de desarrollo de otras
actividades diferentes establecidas en el Convenio Marco.

5.6 ADENDA.- Documento que se suscribe por comuln acuerdo de las partes, que modifica
los términos de un convenio vigente para aclararlo, completarlo o modificarlo sin alterar
ni desnaturalizar su objeto. Corresponde a la unidad de organizacion proponente iniciar
el trdmite para su suscripcion, de acuerdo a lo establecido en la presente Directiva.

5.7 RENOVACION.- Es la continuacion del Convenio de Cooperacion en el mismo término
y plazo de su vigencia.

5.8 PRORROGA.- Es la extension de la vigencia del Convenio de Cooperacidn por un plazo
menor.

5.9ACUERDO DE CONCEJO.- Son las decisiones del Concejo Municipal de la
Municipalidad Distrital de La Molina, sobre asuntos especificos, de interés publico,
vecinal o institucional que expresan la opinion de la Municipalidad, su voluntad de
practicar un determinado acto o de sujetarse a una conducta o norma institucional.

A. DISPOSICIONES GENERALES

.1 Para efectos del cumplimiento de la presente Directiva, se entiende por Convenio de
Cooperacion al Acuerdo suscrito entre la Municipalidad Distrital de La Molina,
representado por el Alcalde con una o mas entidades de la administracion publica e
instituciones privadas nacionales o extranjeras, y organismos internacionales, con el fin
de manifestar expresamente la voluntad de colaboracion mutua y el compromiso de
desarrollar en forma conjunta una o mas actividades de interés comun y el compromiso
de desarrollar en forma conjunta una o mas actividades de interés comin, siempre que
se encuentren comprendidas dentro de las competencias de cada una de las PARTES
intervinientes, para el logro de sus objetivos, fines y metas institucionales, lo cual en
ningun caso implicara fines de lucro.
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6.2 La Adenda es un documento o conjunto de documentos mediante los cuales se
modifican los términos de un Convenio, o se efecta la renovacion de este. Esta
~ modificacion puede estar referida a hacer explicitos los compromisos asumidos, ampliar
su aplicacion dentro de los compromisos acordados o la postergacién de la ejecucién de

los acuerdos.

6.3 El procedimiento de gestion de los convenios de cooperacion se desarrollara en las
siguientes etapas:

Expresion de interés de la suscripcidén del Convenio
Formulacion del proyecto de Convenio

Gestion con la contraparte

Gestion del Acuerdo de Concejo de aprobacion
Suscripcion

Ejecucion

Seguimiento y Evaluacion

Renovacién o archivo

Se o on oo

6.4 La Municipalidad Distrital de La Molina puede suscribir convenios de cooperacién con las
siguientes entidades:

a. Entidades del Sector Publico nacionales o extranjeras.
b. Personas juridicas de derecho privado, nacionales o extranjeras.
c. Instituciones u Organismos internacionales.

6.5 Los convenios de Cooperacion pueden clasificarse en:
6.5.1. De acuerdo con su naturaleza:
a. Convenio Marco

Es el acuerdo que se suscribe con una o mas entidades de la administracion publica
y/o personas juridicas de derecho privado, nacionales o extranjeras, asi como
organismos internacionales, por el cual se propone el logro de objetivos generales
de interés com(n y deja abierta la posibilidad de suscribir convenios especificos
para un fin determinado.

b. Convenio Especifico
Es el acuerdo que tiene por objeto desarrollar, entre otros, programas o proyectos
especiales o actividades de colaboracién para el logro de un fin especifico o precisar
los alcances de un Convenio Marco previamente suscrito sin posibilidad de exceder
el marco establecido de este.

6.5.2. Por su ambito:

a. Nacionales: Son aquellos que se suscriben con organismos o entidades nacionales
en donde se establecen los compromisos asumidos por las PARTES.

b. Internacionales: Son aquellos que se suscriben con organismos o entidades
internacionales en donde se establecen los compromisos asumidos por las PARTES.
Estos instrumentos de colaboracidon internacional pueden tener distintas
denominaciones tales como: Acuerdos, Acta, Convenio, entre otros.

6.5.3. Por su Funcion:

a. De cooperacion internacional.
b. De colaboracion interinstitucional.
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De uso de espacios.

De cldusulas de adhesion o Convenios de adhesién.

De administracion de recursos.

De hermanamiento, entre otros establecidos por la normativa de los Sistemas
Administrativos, Sistemas Funcionales y demas normativa vigente aplicable a la
administracién publica.

S oo

La denominacion de estos convenios se regird por la normativa vigente aplicable a
cada caso particular.

Todos los convenios que acuerden la Municipalidad Distrital de La Molina y las
contrapartes descritas en el numeral 6.4 de la presente Directiva, salvo disposicion
expresa de alguna norma de mayor jerarquia, deben ser aprobados para su
celebracion por el Concejo Municipal de La Molina y suscritos por el Alcalde Distrital de
La Molina o por el funcionario en quien delegue su representacion.

Los convenios que suscriba la Municipalidad Distrital de La Molina tendra la estructura
basica siguiente (Ver Anexo N© 1 “Contenido de la Estructura Basica del convenio”):

1. Encabezado: Logos de las PARTES.

2. Titulo del Convenio.

3. Parte Introductoria (Identificacion de las partes, sus representantes y documentos
de representacion y de facultades).

4. Clausulas:

4.1 Clausula Primera: De la Base Legal aplicable al presente Convenio.

4.2 Clausula Segunda: De las PARTES (Naturaleza, Mision, Reglamento de
Organizacion y Funciones para el caso de entidades publicas y acta de
constitucion para el caso de instituciones privadas).

4.3 Clausula Tercera: Antecedentes (De corresponder).

4.4 Clausula Cuarta: Del Objeto del Convenio.

4.5 Clausula Quinta: De los Compromisos de las PARTES.

4.6 Clausula Sexta: Del Financiamiento.

4.7 Cldusula Séptima: De la Designacion de Coordinadores Institucionales.

4.8 Clausula Octava: De la Vigencia y Renovacion del Convenio.

4.9 Clausula Novena: De la Madificacién del Convenio.

4.10 Clausula Décima: De la Resolucién del Convenio.

4.11 Clausula Décimo Primera: De la Solucién de Controversias.

4.12 Clausula Décimo Segunda: De la Libre Adhesidn y Separacion de las PARTES.

4.13 Clausula Décimo Tercera: De la Prevencion contra lavado de activos y delitos
de cohecho.

4.14 Clausula Décimo Cuarta: De la Politica de Contingencias.

4.15 Clausula Décimo Quinta: De los Datos Personales.

4.16 Clausula Décimo Sexta: De la Confidencialidad.

4.17 Clausula Décimo Séptima: Del Domicilio y las Notificaciones.

4.18 Clausula Décimo Octava: De las Responsabilidades.

5. Parte Final:

5.1 Ndmero de ejemplares
5.2 Lugar y fecha de suscripcion del Convenio
5.3 Firma de los representantes de las PARTES intervinientes
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En el Anexo N° 01 de la presente Directiva, se encuentra el modelo de estructura
minima requerida, pudiendo las PARTES, de com(n acuerdo, adicionar clausulas en
base a su necesidad y al marco normativo habilitado.

En los Convenios de Cooperacién Técnica Interinstitucional, de corresponder, se podra
incluir una cldusula donde se indique la normativa bajo la cual se llevaré a cabo la

ejecucion de dicho convenio, a fin de que el desarrollo de este se realice de forma
transparente y considerando la normativa vigente aplicable al mismo.

Para la expresion de interés de suscripcion del Convenio

7.2.1. Por una unidad de organizacion de la Municipalidad Distrital de La Molina. La
Alta Direccion, Jefes de Oficina General o Jefes de Oficina, Gerentes o
Subgerentes, pueden, en funcion de los objetivos institucionales,
correspondientes a sus competencias, expresar interés de suscripcion de
un convenio de cooperacion.

7.2.2 Por la contraparte del Convenio. La contraparte, conforme a lo descrito en el
numeral 6.4 de la presente Directiva puede, en funcién de los objetivos
institucionales de la Municipalidad de La Molina, expresar interés en la
suscripcion de convenios de cooperacion.

Para la formulacion y gestion de Convenio

Se ajustaran a los siguientes lineamientos generales:

7.3.1 Los convenios de cooperacion institucional que formulen y/o en los que
intervengan las unidades de organizacion de la Municipalidad Distrital de La
Molina, estaran acorde con sus funciones y/o competencias establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la entidad.

7.3.2 Las actividades que se desarrollen para la consecucion de convenios estaran
orientadas a potenciar los programas, proyectos o actividades que formen parte
de los planes de las unidades de organizacion.

7.3.3 Debiendo el funcionario del area usuaria designar un coordinador responsable
para la ejecucion del procedimiento sefalado en el numeral 7.4 de la presente
Directiva.

7.4 Para el Procedimiento de aprobacion del Convenio

7.4.1 A solicitud de una Unidad de Organizacion de la Municipalidad Distrital de La
Molina:

a. Una vez formulado el proyecto de Convenio propuesto por una unidad de
organizacion de la Municipalidad Distrital de La Molina, previa coordinacion y
conocimiento de la Alta Direccion, éste sera elevado a la Gerencia Municipal,
adjuntando la siguiente documentacion:

a.l El texto del convenio, en fisico y en medio digital, asi como su version
en lengua extranjera, si fuera el caso.

a.2 Informe Técnico sustentatorio de la unidad de organizacién
correspondiente, sobre la importancia, necesidad y costo/beneficio de
la suscripcion del convenio de cooperacion.

a.3  Informes técnicos de los drganos o unidades de organizacién
involucradas con las obligaciones y/o compromisos de las PARTES,
finalidad, objeto y objetivos del Convenio, de ser correspondiente.
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7.4.2

a.4  Certificado de Vigencia de Poder actualizado, copia literal de la Partida
del Registro de Personas Juridicas, documento publico u otro similar,
en el que consten las facultades del(os) representante(s) de la
contraparte.

a.5 La conformidad expresa de la contraparte sobre el contenido del texto
del convenio propuesto.

Recibido el proyecto de Convenio, la Gerencia Municipal lo derivara a la
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional para
que su Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional
emita opinidn, en aspectos técnicos y/o procedimentales del Convenio
propuesto, conforme a sus competencias.

La Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional
emitird opinion técnica y derivara los actuados a la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional para que emita la
opinién presupuestal correspondiente conforme a sus facultades vy
competencias.

Posteriormente los actuados seran remitidos a la Gerencia Municipal, la cual
remitird toda la documentacion a la Oficina General de Asesoria Juridica para
que emita su opinién legal. Emitida dicha opinion legal, dicho dérgano de
asesoramiento, remitird el expediente a la Gerencia Municipal para que, de
considerarlo procedente, continlie con el tramite correspondiente hasta su
aprobacion

Si durante el desarrollo del procedimiento sefialado en el presente numeral
(7.4.1) el texto del convenio propuesto sufriera modificaciones, dicho texto
debera contar con la conformidad expresa del proponente.

En el supuesto, que la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Desarrollo Institucional, opine desfavorablemente, remitira lo actuado a la
unidad de organizacién proponente a efectos de que subsane, de ser el
caso, o archive la propuesta.

La Gerencia Municipal, de considerarlo oportuno, remitira el expediente del
proyecto de Convenio a la Oficina General de Secretaria de Concejo, para
que esta a su vez lo derive a la Comision de Regidores correspondiente,
previa coordinacion con el sefior Alcalde, a fin de que evallen la propuesta y
emitan el dictamen correspondiente; ello sin perjuicio de la excepcion
precisada en el articulo 38° de la Ordenanza N© 262-MDLM. Posterior a lo
cual, pasara a conocimiento del Concejo Municipal para su evaluacion y, de
ser el caso, la aprobacion de su celebracion.

A solicitud de la Contraparte:

El anteproyecto de Convenio propuesto por la Contraparte sera remitido a la
Gerencia Municipal para su conocimiento y derivacion al area técnica para la
evaluacion correspondiente, disponiendo, de ser el caso, el desarrollo del
procedimiento detallado en el numeral 7.4.1 de la presente Directiva.

7.5 Para el Acto de suscripcion del convenio

Aprobado el Convenio mediante Acuerdo de Concejo, la Oficina General de Secretaria
de Concejo General coordinara la suscripcion del Convenio, entre los representantes de
la contraparte y el titular de la entidad.
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5 7.7

El Jefe de la Oficina General de Secretaria de Concejo previo a la firma del respectivo
convenio por el titular de la entidad deberad verificar que la vigencia de poderes
presentada conforme a lo sefialado en el subnumeral 7.4.1 del numeral 7.4 que
antecede, se encuentre actualizada y en caso de corresponder, debera gestionar dicha
actualizacion de forma previa a la firma del citado convenio.

Para la ejecucion del Convenio

El coordinador o coordinadores institucionales de la Municipalidad Distrital de La Molina
designados en el Convenio, seran responsables de la ejecucidon del Convenio.

La Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacidon Institucional, de la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional es la encargada de
efectuar el control, evaluacion y seguimiento de la ejecucion de los convenios suscritos,
para lo cual los coordinadores institucionales daran cuenta sobre la ejecucion del
Convenio, a través de informes y los siguientes documentos de trabajo:

7.6.1 Ficha Técnica del Convenio (Ver Anexo N° 2)

7.6.2 Plan de Trabajo (Ver Anexo N© 3)

7.6.3 El Formato de Seguimiento del Convenio seré llenado por la Oficina de
Planeamiento, Inversiones y Modernizacién Institucional (Ver Anexo N© 4).

Los convenios suscritos deberan contar con una “Ficha Técnica” y un “Plan de Trabajo”,
los cuales seran llenados por el coordinador institucional y remitidos a la Oficina de
Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional para el control y seguimiento
respectivo, en forma fisica y virtual.

En el “Plan de Trabajo” se detallaran las actividades a desarrollar, y el cronograma de
ejecucion del Convenio, debiendo ser remitido por el Coordinador Institucional a la
Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional para el control
respectivo.

Para la Evaluacion del Convenio

7.7.1  El Coordinador Institucional presentara cada tres meses un informe sobre la
ejecucién del Convenio. El informe sobre la ejecucion del Convenio sera
remitido por el coordinador institucional a la unidad de organizacién jerarquica
que corresponda y a la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacidn
Institucional, en forma fisica y virtual.

7.7.2  En dicho informe se detallaran las actividades realizadas y el avance en los
indicadores de gestion establecidos, recursos presupuestarios y financieros
empleados, entre otros aspectos.

7.7.3 Al término de la vigencia del convenio:

a. El Coordinador Institucional remitira a la Oficina de Planeamiento,
Inversiones y Modernizacion Institucional, dentro de treinta (30) dias
calendario de concluido el plazo de vigencia del Convenio, el informe
correspondiente, en forma fisica y virtual.

b. En dicho informe se detallaran las actividades realizadas, los logros
obtenidos en funcion a los objetivos e indicadores establecidos, las tareas
pendientes, asimismo los motivos por los que no se han desarrollado las
actividades, de corresponder.

7.7.4 Cada 6 meses, a partir de la vigencia de la presente Directiva, la Oficina de
Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional remitira un resumen
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del estado de los convenios suscritos, a la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional, a fin de informar a la Gerencia Municipal.

/7.8 Para el Plazo de vigencia, modificacion y renovacion del Convenio

7.8.1

7.8.2

7.8.3

7.8.4

El periodo de vigencia del Convenio debe ser de duracién determinada.

La modificacion del Convenio estara supeditada al interés de las PARTES y a los
logros obtenidos. Se realizara bajo el mismo procedimiento de la aprobacién del
Convenio primigenio y se formalizara a través de la Adenda correspondiente.

La renovacién del Convenio se efectuard de acuerdo con la voluntad de las
PARTES, y serd solicitada por el coordinador institucional a la contraparte,
conforme a lo establecido en el Convenio y se formalizard mediante la Adenda
correspondiente.

Previo a la solicitud de renovacion sefalada en el parrafo precedente, el
coordinador institucional de esta deberd contar con una justificacion emitida por
el area usuaria, a través de un Informe Técnico donde se evalué la necesidad e
importancia de dicha renovacion para el cumplimiento de los fines
institucionales que se buscan cumplir con la ejecucion del convenio.

7.9 Para la resolucion del Convenio

Por la Resolucion se deja sin efecto un Convenio, y puede ser:

7.9.1

7.9.2

7.9.3

7.9.4

7.10

Por decision unilateral de las PARTES, mediante comunicacién escrita a la otra,
la cual debera ser cursada con una anticipacion no menor a quince (15 dias
habiles).

Por mutuo acuerdo de las PARTES.

Por el incumplimiento de los compromisos asumidos. Si alguna de las PARTES
falta al cumplimiento de sus compromisos la parte afectada requiere mediante
comunicacion escrita a la otra al domicilio y/o direccién sefialada en la parte
introductoria del convenio, que las ejecute en un plazo no mayor a diez (10)
dias habiles, bajo apercibimiento de resolver el convenio.

Si vencido dicho plazo el incumplimiento continta, la parte afectada puede
resolver el convenio comunicando por escrito la decision de resolverlo, al dia
habil siguiente de vencido el plazo.

Las referidas comunicaciones escritas deberan ser efectuadas por el
representante legal o aquella persona habilitada con los poderes respectivos y,
en el caso de esta municipalidad distrital, deberan ser suscritas por el
funcionario competente.

En caso fortuito o fuerza mayor que hagan imposible su cumplimiento. La
resolucion surte efecto a partir del momento en que cualquiera de LAS PARTES
lo comunique por escrito a la otra.

De la Libre Adhesion y Separacion de las PARTES

Conforme a lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86° de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, se debe incluir, de manera
obligatoria, la siguiente clausula:

"Las PARTES dejan expresa constancia que suscriben el presente Convenio con
plena libertad y ejercicio de sus facultades. Cualguiera de las PARTES puede
separarse del presente Convenio sin invocar causal alguna, para lo cual manifestars
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su voluntad a la otra parte mediante comunicacion escrita con una anticipacion de
quince (15) dias habiles”
La separacion indicada no libera a la parte que lo solicito del cumplimiento de sus
obligaciones pendientes, hasta la resolucion del convenio.”
7.11 De la Prevencion contra Lavado de Activos y Delitos de Cohecho

7.15

La inclusion de esta clausula esta orientada a poner en conocimiento y prevenir el
lavado de activos y cohecho. Dentro de una politica de probidad y transparencia de
la gestion publica.

De la Politica de Contingencias

Se deberd incluir una cldusula vinculada a la politica de contingencias a seguir en la
ejecucion del convenio, cuyo texto se encuentra postulado en el Anexo N° 01 de la
presente Directiva.

De la Proteccion de Datos Personales

La inclusidn de esta cldusula se encuentra vinculada a la obligatoriedad de las
PARTES a adoptar las medidas de seguridad de proteccion de datos dispuestas en la
Ley de Proteccion de Datos Personales — Ley N© 29733 y demas normas
modificatorias, reglamentarias, conexas, complementarias y sustitutorias.

De la Confidencialidad
Se deberd incluir una clausula por el cual LAS PARTES acuerden lo siguiente:

Mantener bajo confidencialidad la Informacién, sin divulgarla, ni entregarla, directa
o indirectamente a terceros, sean personas naturales o juridicas. No usar la
informacién recibida en beneficio propio o de terceros, excepto para cumplir a
cabalidad con los fines del convenio y siempre que cuente con la conformidad previa
y escrita de su contraparte.

Utilizar todos los recursos necesarios para proteger la confidencialidad de toda
informacion, al menos bajo los mismos pardmetros de reserva que emplea
normalmente para proteger su informacién confidencial o aquella de propiedad
exclusiva.

La excepcién a esta clausula lo constituye la aplicacion de las disposiciones
contenidas en el marco legal vigente aplicable sobre transparencia, derechos de
autor y reserva de datos personales.

Del Domicilio y las Notificaciones

La inclusion de esta clausula permitira que, todas las notificaciones y avisos que se
cursen las PARTES, se entiendan por bien efectuadas si las mismas se realizan a los
domicilios y direcciones que aparecen en la introduccion del convenio. Cualquier
cambio de domicilio o direccion debera ser comunicada mediante escrito, con una
aviso de 10 dias calendario.

Para el archivo de los Convenios

7.16.1 Para el caso de los convenios suscritos por el Alcalde o los funcionarios con

facultades delegadas para suscribir convenios, la Jefe de la Oficina General de
Secretaria de Concejo archivara los antecedentes que sustentan la aprobacion
de los convenios, asi como un ejemplar del Convenio y del Acuerdo de Concejo
que lo aprueba.
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" 17.16.2 La Jefa de la Oficina General de Secretaria de Concejo remitira copia del
Convenio suscrito y del Acuerdo de Concejo que aprueba su celebracion a la
Gerencia Municipal, a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Desarrollo Institucional, a la Oficina de Planeamiento, Inversiones y
Modernizacion Institucional, al coordinador institucional y a las unidades de
organizacion involucradas con la ejecucién del referido convenio.

II1.- RESPONSABILIDADES

8.1 Las unidades de organizacién que intervienen en el procedimiento normado para la
suscripcion de un convenio, los coordinadores institucionales y las unidades de
organizacién involucradas con la ejecuciéon del mismo, son responsables del
cumplimiento de lo establecido en la presente Directiva, en el marco de sus
competencias.

8.2 Los funcionarios que se encuentran en el ambito de la implementacion y ejecucién
son responsables de tomar las previsiones del caso para garantizar la adecuada
participacién de su unidad de organizacion en la ejecucién del convenio propuesto,
en lo que le corresponda conforme a sus atribuciones y competencias. Asi como de
capacitar al personal que tuviese participacion en la ejecucion del Convenio.

IX.- DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

Lo precisado en el literal a) del numeral 7.4.1 y 7.5 del punto VI “Disposiciones
Especificas” sera verificado por los funcionarios responsables a través de los siguientes
mecanismos, una vez se encuentren instalados:

9.1 La suscripcion del convenio de colaboracién con la Superintendencia Nacional de
Registros Publicos que permita a esta entidad edil, el libre acceso a las plataformas
de publicidad en linea con que cuenta dicha institucion.

9.2 Cuando se habiliten, en esta entidad, los mecanismos y procedimientos de
interoperabilidad establecidos por el Estado que permitan el acceso irrestricto y libre
a los registros existentes incluyendo a los referidos de competencia de la referida
Superintendencia Nacional de Registros Publicos.

- DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

Déjese sin efecto la Resolucion de Gerencia Municipal N© 265-2021-MDLM-GM que
aprobd el Instructivo N° 001-2021-MDLM-I, "NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
GESTION DE CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA”, y , en su caso, déjese sin efecto,
suspéndase o modifiquese todas las normas internas que se opongan o limiten la
ejecucion o cumplimiento de la presente Directiva.

Anexo N° 1 Contenido de la Estructura Basica del convenio.

Anexo N° 2 Ficha Técnica del Convenio.
Anexo N° 3 Plan de Trabajo del Convenio.
Anexo N° 4 Formato Seguimiento del Convenio.

Anexo N° 5 Contenido de la Estructura Basica del Informe Técnico
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ANEXO N° 1

CONTENIDO DE LA ESTRUCTURA BASICA DE LOS CONVENIOS A SUSCRIBIRSE
CON LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

1. Encabezado: Logos de las PARTES.
2. Titulo:

Convenio XXXXXXX entre XXXXXXXX y la Municipalidad Distrital de La Molina.

3. Parte Introductoria:

Se sefiala el nombre de las instituciones que suscriben el convenio, incluyendo sus
datos de identificacion: Registro Unico de contribuyente, domicilios legales,
direcciones de correo electronico y, de corresponder, el dato de acceso a la mesa de
PARTES virtual correspondiente o su equivalente, las personas que las representan
legalmente identificindose con el respectivo documento que acredite la
representacion de ser el caso, documento de identidad, el cargo que desempenan
en la organizacion y la denominacion que adoptan para efectos del Convenio; y el
acuerdo de concejo que lo aprueba.

4. Clausulas
4.1. Clausula Primera: De la Base Legal aplicable al presente Convenio

“Para la aplicacion del presente convenio seran de aplicacion las siguientes.
Disposiciones legales:

a) Constitucion Politica del Peru

b) Ley N0 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades y sus modificatorias.

c) Ley NO 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus
modificatorias.

d) Codigo Givil

e) XXxxxx”

4.2.Clausula Segunda: De las PARTES

Se describe la naturaleza y la mision de las entidades que suscriben el convenio
tomado como referencia la Ley de Creacion, Reglamento de Organizacion y
Funciones para el caso de entidades publicas y el acta de constitucion para el
caso de instituciones privadas nacionales.

4.3. Clausula Tercera: Antecedentes
De corresponder
4.4. Clausula Cuarta: Del Objeto del Convenio

Se determina la materia, area, proyectos o actividades que abarca el acuerdo
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4.5. Clausula Quinta: De los Compromisos de las PARTES

Se establecen en forma clara las obligaciones que cada parte firmante del
convenio asume en la ejecucién de este. El o los compromisos que asuma la
Municipalidad deben encontrarse enmarcados en sus Fines y Objetivos
Institucionales, conforme a la normativa vigente aplicable y lo establecido en los
instrumentos de gestion de mediano y largo plazo, en tal sentido las actividades
deberan estar debidamente presupuestadas.

4.6. Clausula Sexta: Del Financiamiento

Se debe precisar que tanto la suscripcion como la ejecucion del Convenio, no
generard transferencias de recursos, compromisos financieros, ni pagos como
contraprestacion alguna, sino la colaboracion eficaz que coadyuve al
cumplimiento de sus fines.

En el caso de convenios especificos, las obligaciones y actividades que asumiran
las PARTES, deberan ser determinadas a detalle, pudiendo formularse Planes de
Trabajo en los cuales se establezcan plazos y responsabilidades de ejecucion.

4.7.Clausula Séptima: De Ila Designacion de Coordinadores

Institucionales:

Con el propdsito de facilitar la ejecucién o cumplimiento del convenio es
conveniente que las PARTES intervinientes designen a la persona encargada de
representarlos técnicamente. La designacién del coordinador institucional se
hara citando el cargo y, excepcionalmente, a la persona.

4.8. Clausula Octava: De la Vigencia y Renovacion del Convenio:

Se establece el plazo de duracion. Si las PARTES estan de acuerdo, en esta
cldusula se podria establecer las condiciones para la renovacion del convenio
conforme a lo precisado en la Directiva.

4.9. Clausula Novena: De la Modificacién del Convenio

Cualquier modificacion del Convenio se efectuara mediante Adenda, la misma
que seguira el procedimiento de aprobacion del presente convenio.

4,10. Clausula Decima: De la Resolucién del Convenio

Se establece que cualquier de las PARTES podra resolver el presente convenio,
sin perjuicio del mecanismo sefialado en el numeral 3.12, por:

a. Incumplimiento de las obligaciones contraidas.
Si alguna de las PARTES falta al cumplimiento de sus compromisos la
parte afectada requiere mediante comunicacion escrita a la otra al
domicilio y/o direccidon sefialada en la parte introductoria del
convenio, que las ejecute en un plazo no mayor a diez (10) dias
habiles, bajo apercibimiento de resolver el convenio.
Si vencido dicho plazo el incumplimiento continda, la parte afectada
puede resolver el convenio comunicando por escrito la decision de
resolverlo, al dia habil siguiente de vencido el plazo.
Las referidas comunicaciones escritas deberan ser efectuadas por el
representante legal o aquella persona habilitada con los poderes
respectivos y, en el caso de esta municipalidad distrital, deberan ser
suscritas por el funcionario competente.

b. Mutuo acuerdo.




formula: Gerencia Municipal
N° 16 de

04-2024-MDLM-D Oficina de Pla_nea_njlento,_ Inv_ersmnes 431-2024-MDLM-GM 55
Municipalidad de La Malina y Modernizacion Institucional

@ Directiva NO Unidad de Organizacion que lo Resolucion de Pagina

c. Decision unilateral cursando a la otra parte, incumplimiento de
obligaciones, entre parte comunicacion escrita con no menos de
quince (15) dias calendario de anticipacion a la fecha prevista para
que opere la resolucion del Convenio.

d. En caso Fortuito o fuerza mayor que hagan imposible su
cumplimiento. La resolucion surte efecto a partir del momento en
que cualquiera de LAS PARTES lo comunique por escrito a la otra.

La resolucion del convenio no liberaré a las PARTES de los compromisos
asumidos cuya fecha de ejecucién sea anterior a la fecha de resolucion, ni
impedira la continuacion de las actividades que se estuvieran desarrollando.

4,11, Clausula Décimo Primero: De la Solucion de Controversias

“Las PARTES declaran que, en caso de producirse alguna discrepancia o
controversia en la interpretacion, e€jecucion y/o eventual incumplimiento del
Convenio, esta es resuelta en forma armoniosa, siguiendo 1as reglas de la buena
fe y comun intencion de las PARTES intervinientes

Para tal efecto, las comunicaciones serd cartas simples cursadas entre los
coordinadores designados en la cldusula xxx del convenio y la solucion de la
discrepancia o controversia sea materializada a traves de un acta suscrita por
ambos coordinadores, y formard parte integrante del presente instrumento.

En caso no se llegue a un acuerdo de forma armoniosa, las PARTES acuerdan
que todo litigio, controversia, desavenencia, reclamacion, interpretacion y
demas resultante, relacionado o derivada de la ejecucion del convenio, incluidas
/as relativas a la nulidad, validez, eficacia o terminacion, seran sometidas a un
arbitraje de derecho, bajo las siguientes reglas, las cuales se utilizarén de forma
secuencial:

a. Concifiacion extrajudicial

b. El arbitraje serd institucional, bajo una entidad acordada por las
PARTES a cuyos procedimientos, reglamentos estatuto y demas
directivas, las PARTES acuerdan someterse de forma expresa e
irrevocable. El Laudo arbitral emitido obligara a las PARTES y pondrd
fin al procedimiento de forma definitiva”.

4.12. Clausula Décimo Segundo: De la Libre Adhesion y Separacion
de las PARTES

Conforme a lo establecido en el numeral 86.3 del articulo 86° de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, se debe incluir, de manera
obligatoria, esta clausula:

"Las PARTES dejan expresa constancia que suscriben el presente Convenio con
plena libertad y ejercicio de sus facultades. Cualquiera de las PARTES puede
separarse del presente Convenio sin invocar causal alguna, para lo cual
manifestard su voluntad a la otra parte mediante comunicacion escrita con una
anticipacion de quince (15) dias habiles.

La separacion indicada no libera a la parte que lo solicito del cumplimiento de
sus obligaciones pendientes, hasta la resolucion del convenio.”

4.13. Clausula Décimo Tercero: De la prevencion contra lavado de
activos y delitos de cohecho
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La inclusion de esta clausula estd orientada a poner en conocimiento y prevenir
el lavado de activos y cohecho. Dentro de una politica de probidad y
transparencia de la gestion publica.

4.14. Clausula Décimo Cuarta: De la Politica de Contingencias

LAS PARTES acuerdan que, sin perjuicio de lo establecido en los parrafos
anteriores, en el supuesto de que la realizacion de las actividades relacionadas
al desarrollo del Convenio (en adelante, las “Actividades”) no se lleven a cabo
en las fechas establecidas por las PARTES como consecuencia de:

i La declaracion por parte de las autoridades competentes sobre un
Estado de Emergencia, Estado de Emergencia Sanitaria o un desastre
epidemioldgico que afecte al pais o alguna de sus regiones; o;

ii. La prohibicién mediante cualquier acto juridico, legislativo, decreto o
cualquier otro tipo de disposicion normativa que tenga efectos
vinculantes sobre el desarrollo de las Actividades debido a la posibilidad
de dafio o perjuicio a la salud de la poblacién del pais derivado de
brotes de enfermedades o riesgos sanitarios y de la potencial aparicion
de enfermedades emergentes o reemergentes que pongan en riesgo la
seguridad en la salud de la poblacion;

iii.  Caso fortuito o fuerza mayor.

Las PARTES podran fijar, de comun acuerdo, una nueva fecha o cronograma de
ejecucion de las actividades.

4.15. Clausula Décimo Quinta: De los datos Personales

"LAS PARTES acuerdan para que todo intercambio de datos personales y/o
sensibles de terceros que se pueda dar en el marco del convenio, se obligan a
adoptar las medidas de seguridad de proteccion de datos dispuestas en la Ley
de Proteccion de Datos Personales — Ley N© 29733 y demds normas
modificatorias, reglamentarias, conexas, complementarias y sustitutorias”.

4.16. Clausula Décimo Sexta: De la Confidencialidad

"LAS PARTES acuerdan lo siguiente:

L. Mantener bajo confidencialidad la informacion, sin divulgaria, ni
entregaria, directa o indirectamente a terceros, sean personas naturales
o juridicas.

il.  No usar la informacion recibida en beneficio propio o de terceros,
excepto para cumplir a cabalidad con los fines del convenio que cuente
con la conformidad previa y escrita de su contraparte,

/il Utilizar todos los recursos necesarios para proteger la confidencialidad
de toda informacion, al menos bajo los mismos parametros de reserva
que emplea formalmente para proteger su informacion confidencial o
aquella de propiedad exclusiva”

iv.  La excepcion a esta cldusula lo constituye la aplicacion de /las
disposiciones contenidas en el marco legal vigente aplicable sobre
transparencia, derechos de autor y reserva de datos personales’,

4.17. Clausula Décimo Séptima: Del Domicilio y las Notificaciones
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"LAS PARTES sefalan como sus domicilios los que aparecen en la introduccion
del presente convenio' en el que se entenderan por bien hechas todas las
notificaciones avisos a que hubiera lugar, obligandose a notificar cualguier
cambio de domicilio mediante escrito, con un aviso de 10 dias calendario”

/ 4.18. Clausula Décimo Octava: De las Responsabilidades

5. Parte Final

a. NUmero de ejemplares
b. Lugar y fecha de suscripcion del convenio
c. Firma de los representantes de las PARTES intervinientes.

Considera a los funcionarios responsables de su aplicacion, seguimiento y
evaluacion de cada etapa del Convenio.

! Domicilio legal, Direccion de correo electronico y mesa de partes virtual de corresponder




Resolucion de
Gerencia Municipal

Unidad de Organizacion que lo

Directiva N°
formula:

Oficina de Planeamiento, Inversiones

04-2024-NMDLM-D y Modernizacién Institucional

431-2024-MDLM-GM

Pagina
N° 19 de
22

_ANEXO N°02
FICHA TECNICA DEL CONVENIO
“Titulo del Convenio” (*)

Municipalidad de La Molina
/| DATOS DEL CONVENIO Y LA CONTRAPARTE

p /Acuerdo de Concejo Resolucion de Alcaldia (1)

Caracteristicas de la Contraparte del Convenio(2)

N° Fecha N° Fecha Nacional Extranjera

Privada

Publica

(1) Solo para los casos en que el Alcalde haya delegado la suscripcion del convenio

(2) Marcar con una X los recuadros que correspondan a la contraparte del convenio

INSTITUCION COORDINADOR DE LA CONTRAPARTE
NOMBRE NOMBRE
7
Gt N}
”W:LDEASE%(?‘
DIRECCION DIRECCION
Teléfono/ Correo Teléfono/ Correo
Celular Electronico Celular Electrdnico

DATOS DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION DE LA MUNICIPALIDAD RESPONSABLE DEL CONVENIO

UNIDAD DE ORGANIZACION RESPONSABLE

NOMBRE DEL COORDINADOR DE LA MDLM

Teléfono/ Correo Teléfono/ Correo
Celular Electrénico Celular Electrénico
DD
St ) ;
) @A_RACTERISTICA DEL CONVENIO
.\
z
3 §>) DESCRIPCION BREVE DEL OBJETO DEL CONVENIO
a’b &{7/
o8 4< g
it

Objetivo y Accidn Estratégica Institucional afin con el objetivo del Convenio

Objetivo Estratégico

Institucional Accion Estratégica Institucional

Centro de Costo (4)

3)

Codigo Denominacion Codigo Denominacion Codigo

Denominacion

también debe corresponder a la unidad de organizacion responsable del Convenio

Afio del Plan Estratégico Institucional al que pertenecen los Objetivo (s) y Accion (es) Estratégicos Institucionales.
(4) Consignar el Cédigo y nombre del Centro de Costo al que se vincula el Objetivo y Accidn Estrateglca Institucional, el cual

ELABORADO POR: SUPERVISADO POR:
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ANEXO N° 5
-~ CONTENIDO DE LA ESTRUCTURA BASICA DEL INFORME TECNICO

SUSTENTATORIO PARA CONVENIOS A SUSCRIBIRSE CON LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

/ INFORME N° xxx-2024-MDLM-(Siglas de la Unidad de Organizacién)

Gerente Municipal

Funcionario a cargo de la Unidad de Organizacién proponente
Jefe de Oficina General, Jefe de Oficina, Gerente o Subgerente de........

Propuesta de Convenio............ entre la (entidad contraparte) y
la Municipalidad Distrital de la Molina

(Numero de Documento relevante al Convenio)

La Molina, Dia, Mes y afio

(Presentacion)

Indicar nombre de la contraparte y la oficina que la representa, titulo del convenio propuesto, y
que unidad de organizacion municipal lo ha elaborado.

(Contenido)

I ANTECEDENTES
En este punto se enumeran y describen expedientes, oficios, cartas,
informes, memorandums, normas legales, reuniones, correos electrénicos, y
otros elementos que den sustento al convenio propuesto.

II. BASE LEGAL

En este punto se enumeran y describen las normas legales vigentes
aplicables que establecen las pautas y alcances del Convenio propuesto, asi
como su legalidad.

III. ANALISIS

En este punto se describen los aspectos que dan fundamento a la propuesta de

Convenio, en base a los Puntos I. Antecedentes y II. Base Legal, u otros

criterios que fuesen apropiados. Efectuando una interrelacién de estos, l6gica,
~ técnica y objetiva.

1v. ANALISIS COSTO/BENEFICIO
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VI.

VII.

En este punto se efectia el Andlisis Costo/Beneficio, en funcion de los
compromisos asumidos por la Municipalidad y los beneficios que para los
vecinos, el distrito o la entidad son obtenidos, fortalecidos, ampliados,
complementados o mejorados mediante la intervencion de la contraparte.

El resultado no tiene que ser necesariamente de rentabilidad econdmica, sino
de rentabilidad social, en beneficio de los vecinos, el distrito y/o la
Municipalidad.

El analisis debera incluir aspectos cualitativos y cuantitativos.
CONCLUSIONES

En base a los Puntos I. Antecedentes y III. Andlisis, se deberan construir las
conclusiones de una forma ldgica, técnica y objetiva, expresando la unidad de
organizacion su opinion favorable al Convenio propuesto, sustentando la
necesidad de implementarlo.

RECOMENDACIONES

En este punto se debera recomendar la aprobacion y suscripcion del convenio
propuesto, y otros aspectos que se consideren necesarios y relevantes para la
adecuada gestién y ejecucion del Convenio.

ANEXOS

i. Proyecto de Convenio (impreso y en CD) debidamente visados por la
unidad(es) de organizaciéon proponente y, de ser el caso, por la
contraparte.

ii. Copia de documento que acredita la institucionalidad y legalidad de
la entidad contraparte.

iii. Copia de documento que acredita al representante de la contraparte
facultado a suscribir Convenios.




