MUNICEPALIDAD DISTRITAL DE
PICHIGUA

Ordenanza Municipal N° 06-2024- CM-MDP/C

Pichigua, 22 de julio del 2024.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHIGUA - PROVINCIA DE
ESPINAR- DEPARTAMENTO CUSCO:
VISTO:
En la Sesion Ordinaria de Concejo Municipal N° 14 de la Municipalidad Distrital de Pichigua, de fecha 22/07/2024, bajo la
convocatoria y conduccion del Ing. Fredy Arenas Portugal Presidente del Concejo Municipal y Alcalde de la Municipalidad
Distrital de Pichigua, y la asistencia de los sefiores regidores: Tec. Yola Marleny Huillca Mamani, Sr. Wilber Usca Chirinos, Bach.
Dina Calcina Peccalayco, Sr. Angel Kana Huillca y la Sra. Isabel Laucata Clemente, sobre la aprobacién de la Ordenanza
Municipal que Aprueba la Creacién de la Unidad de Gestion Municipal (UGM) de la Municipalidad Distrital de Pichigua; y
CONSIDERANDO: .
Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perii, modificado por el articulo inico de
la Ley N° 30305, concordante con el articulo 40 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacion y el articulo I del
T.P. de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que, las municipalidades son érganos de gobierno local con
autonomia econdémica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia, correspondiendo al Concejo Municipal las
funciones normativas y fiscalizadoras y a la Alcaldia funciones ejecutivas;
Que, la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 que, establece en su articulo 39 “Los concejos municipalidades ejercen sus
funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes a su
organizacion interna, se resuelven a través de resoluciones de concejo. (...); asi como también en este mismo cuerpo normativo
sefiala en su articulo 40 “Las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia, son
normas de cardcter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal por medio de las cuales se aprueba la
organizacién interna, la regulacién, administracion y supervision de los servicios publicos y las materias en las que la
municipalidad tiene competencia normativa. (...).”;
Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que “Los gobiernos
locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios piblicos locales y el desarrollo integral,
sostenible y arménico de su circunscripcion”;
Que, la Ley de Bases de la Descentralizacion Ley N° 27783, en su articulo 42°, inciso c) indica como competencias exclusivas el
administrar y reglamentar los servicios publicos locales, destinados a satisfacer las necesidades colectivas de car4cter local;
Que, el articulo 32° de la Ley N°® 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, prescribe que la prestacién de los Servicios Piblicos
locales puede ser de gestion directa y de gestion indirecta, siempre que sea permitido por Ley y que se asegure el interés de los
vecinos, la eficiencia y eficacia del servicio y el adecuado control municipal. En toda medida destinada a la prestacién de servicios
debera asegurarse el equilibrio presupuestario de la municipalidad;
Que, el articulo 80° referida al saneamiento salubridad y salud, menciona que las municipalidades distritales ejercen las siguientes
funciones: 4.1) administrar y reglamentar, directamente o por concesion el servicio de agua potable, alcantarillado y desagiie,
cuando este en capacidad de hacerlo; 4.2) Promover los servicios de saneamiento rural; 4.5) realizar campafias locales sobre
educacion sanitaria;
Que, de acuerdo al articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1280 Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento, prescribe sobre la declaracion de necesidad publica y de preferente interés nacional la gestién y la prestacion de los
servicios de saneamiento con el propdsito de promover el acceso universal la gestion y la prestacion a los servicios de saneamiento
sostenibles y de calidad, proteger su salud y el ambiente, la cual comprende a todos los sistemas y procesos que integran los
servicios de saneamiento, a la prestacion de los mismos y la ejecucion de obras para su realizacién. Los servicios de saneamiento
gozan de tratamiento especial en virtud de la presente Ley son prioritarios en las actuaciones del gobierno nacional, los gobiernos
regionales y los gobiernos locales, en beneficio de la poblacion. Los bienes que integran la infraestructura destinada a la prestacién
de los servicios de saneamiento son inalienables e imprescriptibles;
Que, el articulo 10° numeral 10.2 del Decreto Legislativo N° 1280, establece como funcién de los gobiernos locales, el constituir
un drea técnica municipal, encargada de monitorear, supervisar, fiscalizar y brindar asistencia y capacitacién técnica a los
prestadores de los servicios en pequefias ciudades y en los centros poblados del ambito rural, segiin corresponda;
Que, el Decreto Supremo N° 019-2017-Vivienda (Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N2 1280,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento), sefidla en su articulo
17 inciso 17.1 que las unidades de gestién municipal son ¢rganos de la municipalidad competente, constituidos con el Ginico
objetivo de prestar los servicios de saneamiento en las pequefias ciudades del ambito urbano; 17.2 la constitucion de unidades de
gestion municipal para la prestacion directa de los servicios de saneamiento en pequefias ciudades y en centros del dmbito rural, se
realiza previa autorizacion de la SUNASS a la municipalidad competente, en aquellos casos que el rea bajo su prestacién no
pueda ser integrada al dmbito de responsabilidad de una empresa prestadora con cargo a su posterior integracién, segin lo
establecido en el parrafo 21.6 del articulo 21 del presente reglamento;
Que, el articulo 32° del Reglamento de la Ley Marco de la Gestién y Prestacion de los Servicios de Saneamiento aprobado
mediante D.S N° 019-2017-Vivienda, el dmbito rural comprende los centros poblados rurales que cuenten con una poblacion no
mayor a dos mil (2,000) habitantes;
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Que, de acuerdo al articulo 14° de la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de Saneamiento aprojb.édo mediante
Decreto Legislativo N° 1280, la prestacién de los servicios de saneamiento en el dmbito rural es ejercida por la municipalidad
competente, directamente, a través de las Unidades de Gestién Municipal, o indirectamente, a través de las organizaciones
comunales, conforme lo establezca el reglamento y las normas sectoriales;

Que, el articulo 15° de la Ley Marco de la Gestién y Prestacion de los Servicios de Saneamiento aprobado mediante Decreto
Legislativo N° 1280, las Unidades de Gestion Municipal son consideradas como prestadoras de servicios de saneamiento, las
cuales ejercen los derechos y cumplen con las obligaciones establecidas en los articulos 45 y 46 de la ley Marco;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 007-2020-MDP/A de fecha 30/07/2020, se aprueba la Modificacién de la Estructura
Orgénica de la Municipalidad Distrital de Pichigua, que consta de: 01. Organo de Alta Direccién, constituido por: 01.1 Concejo
Municipal, 01.2 Alcaldia, 01.3 Gerencia Municipal, 02. Organo Consultivo, constituido por: 02.1 Consejo de Coordinacion Local
Distrital (CCLD), 02.2 Junta de Delegados Vecinales Comunales, 02.3 Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC), 624
Plataforma de Gestién de Riesgos, 02.5 Comisién Ambiental Municipal, 03. Organo de Control Institucional construido por 03.1
Oficina de Control Institucional, 04. Organos de Administracién Interna: Organos de Apoyo o Soporte, constituido por: 04.1
Oficina de Secretaria General, 04.2 Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional., 04.3 Oficina de Defensa Civil y Gestion
de Riesgo de Desastres, 04.4 Oficina de Recursos Humanos, 04.5 Oficina de Contabilidad, 04.6 Oficina de Tesoreria y Rentas,
04.7 Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial, 04.8 Oficina de tecnologias de Informacion (OTI). 05. Organo de
Administracion Interna: Organos de Asesoramiento, constituido por: 05.1 Oficina de Asesoria Juridica, 05.2 Oficina de
Planeamiento y presupuesto. 05.3 Oficina de Programacién Multianual de inversiones (OPMI), 05.4 Oficina de Unidad de
Formulacién de Proyectos, 05.5 Oficina de Estudios y Proyectos, 05.6 Oficina de Supervisién y Liquidacion, 06 Organo de Linea,
Constituido por: 06.1 Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Rural-Urbano Y Catastro, €l mismo que comprende: 06.1.1
Direccion de Ejecucion de Obras Pibicas, 06.1.2 Direccién de Mantenimiento de Infraestructura, 06.1.3 Direccién de Equipo
Mecénico y Magquinaria, 06.1.4 Direccion de Desarrollo Rural-Urbano y Catastro. 06.2 Subgerencia de Desarrollo Social, el
mismo que comprende: 06.2.1 Direccién de Programas Sociales y Poblaciones Vulnerables, 06.2.1.1 Seccién del Programa de
Vaso de Leche, 06.2.1.2 Seccién de Sistema de Focalizacién de Hogares - SISFOH- ULE y Pensi6n 65, 08.2.1.3 Seccién & de
Oficina Municipal de Atencién con Persona con Discapacidad- OMAPED, 06.2.1.4 Seccién de Centro Integral de Atencién del
Adulto Mayor - CIAM, 06.2.2 Oficina de Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente-DEMUNA, 06.2.3 Direccién de
Participacion Comunal Vecinal y Seguridad Ciudadana- CODISEC, 06.2.4 Direccién de Registro Civil, 06,2,5 Direccién de Salud,
Educacién, Cultura, Ciencia, Tecnologia y Deporte. 06.3 Subgerencia de Desarrollo Econémico y Gestion Ambiental, el mismo
que comprende: 06.3.1 Direccién de Desarrollo Agropecuario. 06.3.2 Direccién de Turismo, Artesania, PYMES y Micro
Empresas, 06.3.3 Direccién de Gestién Ambiental, Residuos Sélidos y Limpieza Piblica, 06.3.4 Direccién de Gestion de Servicio
de Agua, Saneamiento y/o Area Técnica Municipal (ATM), 07 ORGANOS DESCONCENTRADOS, constituido por: 07.1
Municipalidad del Centro Poblado de San Miguel, 07.2 Comité de Administracién del Vaso de Leche. En su Articulo Segundo se
Aprueba el Reglamento de Organizacion Y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Pichigua, la misma que esté en
funcién de la Estructura Orgénica aprobada en el articulo primero de la presente ordenanza, el mismo que consta de (VIII) Titulos,
148 Articulos y 5 Disposiciones Complementarias y un organigrama;

Que, segiin [nforme N° 83-2024-RMPJ/ATM-MDP-E-C de fecha 09/07/2024, la Ing. Ruth Mery Pauccara Jorddn Responsable (e)
del Area Técnica Municipal, quien, consignado en su informe antecedentes, base legal, objetivo, andlisis y conclusiones, en esta
lltima sefiala lo siguiente: La PTAP y PTAR que estén siendo administrada y operada por las Juntas Administradoras de Agua y
Saneamiento (JASS) no garantizan su operacion ni la sostenibilidad, por ende, no ...... ; ratficando dicha solicitud por el Ing.
Victor Raul Taipe Conza Sub Gerente de Desarrollo Econémico y Gestion Ambiental mediante el Informe N° 355-2024-MDP-
SGDEGA/VRTC de fecha 09/07/2024

Que, con Informe N° 0246-2024-GBS-OPP-MDP-E/C de fecha 19/07/2024, el Mg. Gaylord Bohorquez Salazar Jefe de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, quien consignado en su informe Antecedentes; Bese legal; Objetivo General: Modificar
parcialmente el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Pichigua, con el fin de mejorar la
coordinacién y eficiencia de la gestién municipal de acuerdo a las normativas vigentes que lo rigen; Objetivos Especificos: a)
Establecer una nueva unidad organizativa que centralice y coordine las actividades administrativas y operativas y definir
claramente las funciones y responsabilidades de la UGM.; b) Establecer funciones acordes a las a las directivas y normas actuales
en el marco de los Sistemas Administrativos y de otras disposiciones que resulten aplicables en las Unidades Ejecutoras de
Inversiones, ¢) Mejorar la eficiencia en la ejecucion de proyectos y prestacion de servicios municipales, y d) Fortalecer los
mecanismos de monitoreo y evaluacion de la gestion municipal; Andlisis Técnico: 1) El Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) es un documento normativo que contiene disposiciones técnico-administrativas que completan, regulan la estructura
orgdnica de la entidad, con sujecion a su naturaleza, fines y funciones establecidos en las normas legales que le dan origen Y otras
disposiciones complementarias y precisa las funciones, atribuciones Y relaciones de las unidades orgénicas asignadas en las
precitadas normas y disposiciones, 2) Que la Politica de Modernizacion de la Gestion del Estado, Ley N° 27658 en sus literales d)
y f) del articulo 5°, menciona que el proceso de modernizacién de la gestion del Estado se sustenta fundamentalmente en
mayor eficiencia en la utilizacion de los recursos del Estado, por lo tanto, se elimina la duplicidad o superposicién de
competencias, funciones y atribuciones entre Sectores y Entidades o entre Funcionarios y Servidores; asi como en la
Institucionalizacién de la evaluacién de la Gestion por Resultados, a través del uso de modernos recursos tecnolégicos, la
planificacion estratégica y concertada, la rendicién publica y periddica de cuentas y la transparencia a fin de garantizar canales que
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permitan el control de las acciones del Estado 3) Que mediante Decreto Supremo N° 043-2006-PCM de fecha 26/07!2006 se
aprueba los Lineamientos para la Elaboracién y Aprobacién del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF. En su articulo
3° se establece las entidades del Sector Piblico que deben seguir estos lineamientos para la elaboracién y aprobacién del ROF, 4)
En el presente Proyecto de modificacion parcial del ROF de la MDP, se ha efectuado algunos ajustes en las funciones de las
Unidades Ejecutoras asi como las ceracién de la Unidad de Gestion Municipal y finalmente se realizado la modificacién de la
estructura orgénica tomando como base normas legales competentes con las funciones que desarrollan y en otros casos criterios
técnicos de cardcter organizativo que conllevan al cumplimiento de los objetivos y metas de la Municipalidad con mayores
niveles de eficiencia y una mejor atencion al piblico en general, y 5) Por tltimo, cabe precisar que la propuesta de modificacion
de la Estructura Orgénica y el Reglamento de Organizacién y Funciones no tiene implicancia en incrementar costos presupuestales
ya asignados, més bien genera a reducir costos en la ejecucién del gasto, sin embargo, llevara consigo la actualizacion de los
demés documentos normativos tales como Cuadro para Asignacién de Personal - CAP, Manual de Clasificador de Cargos, Texto
Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA, entre otros; Justificacién: La modificacién del ROF propone la Creacién de la
UGM vy asignacion de funciones a 6rganos de la estructura vigente, buscando, la optimizacién de los procesos operativos, y la
mejora del servicio a la poblacion del Distrito Pichigua, por lo que la estructura orgdnica propuesta contiene las siguientes
modificaciones: 1.Creacién de la Unidad De Gestion Municipal-UGM, 1.1 Las funciones asignadas a la UGM son en
concordancia al Articulos 3, 14 y 15 de la Ley Marco de Gestién y Prestacién de los Servicios de Saneamiento, aprobado con
Decreto Ley N° 1280 y los Articulos 12 y 32 del Reglamento de la Ley Marco de Gestién y Prestacion de los Servicios de
Saneamiento, aprobado con DS N° 019-2017-VIVIENDA, 2. Modificacién en funciones de las Unidades Ejecutoras. 2.1 En el
caso de la Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Rural-Urbano y Catastro, se adecuan las funciones acordes a la DIRECTIVA
N° 017-2023-CG/GMPL “EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION DIRECTA”. 2.2 Con lo que respecta
a la Sub-Gerencia de Desarrollo Social se le asigna la funcién de “Ejecutar, supervisar la calidad y proceso de ejecucion de
Proyectos ejecutados por Administracién directa conforme a las directivas y normas actuales en el marco de los Sistemas
Administrativos y de otras disposiciones que resulten aplicables, de contemplar en sus proyectos componente de infraestructura
cefiirse estrictamente dicho componente a la DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL”. 2.3 Finalmente, a la Sub-Gerencia de
Desarrollo Econémico y Gestién Ambiental se le asigna la funcion de “Ejecutar, supervisar la calidad y el proceso de ejecucién de
proyectos y obras ejecutadas por Administracién directa conforme a las directivas y normas actuales en el marco de los Sistemas
Administrativos y de otras disposiciones que resulten aplicables, de contemplar en sus proyectos componente de infraestructura
ceflirse estrictamente dicho componente a la DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL”; Conclusién: La modificacion parcial del
Reglamento de Organizacion es necesaria para asegurar una gestion piiblica eficiente y adaptada a las necesidades actuales de la
Municipalidad Distrital de Pichigua; Recomendacién: a) Aprobar la modificacién parcial del ROF en la préxima sesién del
Concejo Municipal, y b) Difundir y capacitar a todo el personal sobre los cambios introducidos y las funciones de la UGM;
Que, mediante Opinién Legal N° 156-ALE-RAVF-MDP/E-2024 de fecha 22/07/2024, el Abg. Rubén Adolfo Vengoa Figueroa
Asesor Legal Externo, quien visto la base legal, los antecedentes, efectuada el andlisis y marco normativo, opina se apruebe la
modificacion parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Pichigua, por creacion
de la Unidad de Gestion Municipal (UGM) y por modifcacion de funciones de las unidades ejecutoras, conforme al Informe N°
0246-2024-GBS-OPP-MDP-E/C, asimismo recomienda se convoque a sesién de concejo para que se apruebe la Ordenanza
Municipal que modifique parcialmente el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Pichigua;
- Que, en la estacion orden del dia de la Sesién Ordinaria de Concejo Municipal N° 14 de fecha 22/07/2024, en el cual se pone a
= consideracion del pleno de Concejo Municipal, sobre la propuesta de Ordenanza Municipal de Aprueba la Creacién de la Unidad
de Gestion Municipal (UGM) de la Municipalidad Distrital de Pichigua; luego el Presidente pone a consideracién del pleno del
concejo municipal, quienes después de un amplio anlisis y debate, finalmente se toma el acuerdo;
Que, en uso de las facultades que confiere la Constitucién Politica del Peri, el articulo 9° inciso 14), articulo 40° de la Ley N°
27972 Ley Orgénica de Municipalidades, y con el voto por UNANIMIDAD del Pleno del Concejo Municipal y la dispensa del
tramite de lectura y aprobacién del acta, se apruebs la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA CREACION DE LA UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL (UGM)
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHIGUA

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la modificacion parcial del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Pichigua, la cual incluye la creacién de la Unidad de Gestién Municipal (UGM) y la modificacién de
|| las funciones de las Unidades Ejecutoras de Inversiones, conforme a lo dispuesto en la presente Ordenanza.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, la modificacion y/o Incorporacion de la Unidad de Gestion Municipal en el Reglamento
de Organizacion y Funciones, y en la estructura Orgénica de la Municipalidad Distrital de Pichigua
MCULO TERCERO.- ENCARGAR, Son funciones de la Unidad de Gestién Municipal (UGM), las siguientes:
1. Otorgar informacién, orientacion, y/o atencion al usuario para el correcto uso de los servicios de agua y saneamiento.
2. Promover, gestionar, planificar, programar, ejecutar, supervisar y garantizar el éptimo funcionamiento de los Servicios de
Saneamiento en el distrito, velando por su sostenibilidad.
3. Otorgar conformidad para la autorizacién de instalacion de conexiones domiciliarias de los servicios de saneamiento, previa
inspeccion.
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4. Elaborar el Reglamento de Prestacion de Servicios de saneamiento.
5. Verificar la factibilidad de la instalacién de las nuevas conexiones domiciliarias de agua potable y alcantarillado.
6. Organizar, evaluar y controlar el pago por los servicios de saneamiento, asi como también participar de las estrategias de cobro.
7. Suscribir contrato de suministro con los usuarios por los servicios de saneamiento.
8. Otorgar facilidades de pago mediante convenio de fraccionamiento por la venta de conexiones domiciliarias de agua potable y
alcantarillado
9. Formular, dirigir y ejecutar todo lo concerniente a la contabilidad de la Unidad de Gestion Municipal de conformidad de la
normatividad vigente.
10. Informar semestralmente el estado fisico de la infraestructura sanitaria y mensualmente el estado financiero a la Gerencia
11. Organizar y difundir programas de educacién sanitaria y ambiental a nivel de poblacién rural, enfatizando el uso racional y
eficiente del agua.
12. Desarrollar un sistema de informacion de los servicios de saneamiento en coordinacién con las unidades de la entidad.
13. Elaborar y actualizar el Plan Tarifario de Prestacién de servicios de acuerdo con las normas vigentes, concordantes a una
estructura de costos de operacion y mantenimiento.
14. Ejecutar actividades de operacién y mantenimiento de los sistemas de saneamiento de acuerdo con los programas aprobados.
15. Evaluar los sistemas de saneamiento con el fin de verificar su correcto funcionamiento y proponer las acciones de
mantenimiento.
16. Disponer y coordinar la atencién de solicitudes de conexién y reconexién, cambio de ubicacién de conexién de agua y
alcantarillado.
17. Elaborar y ejecutar programas para reducir el volumen de agua en uso no controlada.
18. Las deméds que le asigna el jefe inmediato superior en el marco de sus competencias o aquellas que le corresponda por norma
expresa.
ARTICULO CUARTO.- MODIFICACION DE FUNCIONES DE LAS UNIDADES EJECUTORAS
* En el caso de la Subgerencia de Infraestructura, Desarrollo Rural-Urbano y Catastro, se adecuan las funciones acordes a la
DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL “EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION DIRECTA”.
* Con lo que respecta a la Sub-Gerencia de Desarrollo Social se le asigna la funcién de “Ejecutar, supervisar la calidad y proceso
de ejecucion de Proyectos ejecutados por Administracién directa conforme a las directivas y normas actuales en el marco de los
Sistemas Administrativos y de otras disposiciones que resulten aplicables, de contemplar en sus proyectos componente de
infraestructura ceflirse estrictamente dicho componente a la DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL™.
* Finalmente, a la Sub-Gerencia de Desarrollo Econémico y Gestién Ambiental se le asigna la funcién de “Ejecutar, supervisar la
calidad y el proceso de ejecucion de proyectos y obras ejecutadas por Administracién directa conforme a las directivas y normas
actuales en el marco de los Sistemas Administrativos y de otras disposiciones que resulten aplicables, de contemplar en sus
proyectos componente de infraestructura ceilirse estrictamente dicho componente a la DIRECTIVA N° 017-2023-CG/GMPL”.
ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la Oficina de Secretaria General en coordinacion de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, la publicacion de la presente Ordenanza Municipal conforme a Ley, y a la Oficina de Comunicacién e Imagen
Institucional la difusi6n por los diferentes medios de comunicacién masiva en el distrito de Pichigua.
ARTICULO SEXTO.- TRANSCRIBIR el tenor de la presente Ordenanza Municipal a la Gerencia Municipal, Sub Gerencia de
Desarrollo Social, Sub Gerencia de Infraestructura, Desarrollo Urbano — Rural y Catastro, Sub Gerencia de Desarrollo Econémico,
y demés éreas de la Municipalidad Distrital de Pichigua, para su conocimiento y cumplimiento, y a la Oficina de Tecnologfas de
Informacion — OTI disponer efectué la publicacion en el portal de transparencia de la Entidad.

DISPOSICIONES FINALES
UNICA.- La presente Ordenanza Municipal entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién.
POR TANTO:
REGISTRESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
c(;m Municipal.
- Sub Gerencia de Desarrollo Social
- SGIDURYC.
- Sub Gerencia de Desarrollo Econémico.
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