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Municipaliddd Provincial de
Barranca
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la

conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0264-2024-AL/LEUS-MPB

BARRANCA, 31 DE JULIO DEL 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

2024-OSG/TIVM-MPB, de la Oficina de Secretaria General, Informe N° 0309-2024-
MPB/OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica, Memordndum N° 01456-2024-
OSG/TIVM-MPB, de la Oficina de Secretaria General, Memordndum N° 19-2024-
GM/SCI-MPB, del Sistema de Control interno, referente a DESIGNAR, al SR. MIGUEL
ALBERTO CASTILLO RODRIGUEZ — JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO,
ORGANIZACION Y METODOS, en adicién a sus funciones, como apoyo para brindar
capacitacion, orientacién, asistencia técnica a los érganos y unidades orgdnicas
sobre la implementacién del mismo y demds acciones que no desnaturalicen la
funcién del responsable de control intemo, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Articulo194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley
de Reforma Constitucional N° 28067, en concordancia con los articulos |y Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipdlidades, los Gobiernos Locales
gozan de autonomia, que radica en la facullad de ejercer actos de gobiemno,
administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, el numeral 6} del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
prescribe como una de las atribuciones del alcalde la de dictar Resoluciones de Alcaldia
mediante las cuales apruebe y resuelve los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 092-2023-AL/LEUS-MPB, de fecha 31 de enero
del 2023, se Designa, a la Gerencia Municipal, como Responsable de la Implementacién
del Sistema de Control Interno de la Municipalidad Provincial de Barranca, en aplicacién
de la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG - “Implementacidn del Sistema de Control Interno en
las Entidades del Estado”.

| Que, mediante Memorandum N° 19-2024-GM/SCI-MPB, de fecha 18 de julio del 2024, la
Y Gerencia Municipal en su calidad de Responsable de Control Intemo, solicita se formalice
la designacién de un funcionario que se encargue de la asistencia técnica alos érganos y
unidades orgdnicas sobre la implementacién del sistema de control interno. En ese sentido,
solicita que se designe al Sr. Miguel Alberto Castillo Rodriguez - Jefe de la Unidad de
Planeamiento Organizacién y Métodos, como responsable de la implementacién del
Sistema de Control Interno.

Que, mediante Memorandum N° 01456-2024-OSG/TJVM-MPB, de fecha 24 de julio del 2024,
la Oficina de Secretaria General, solicita a la Oficina de Asesoria Juridica, emita opinién
legal respecto a lo solicitado por el Responsable de Control Interno.
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Que, en principio, mediante Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del
Estado, establece que: “La presente Ley tiene por objeto establecer las normas para
regular la elaboracion, aprobacién, implantacién funcionamiento, perfeccionamiento y
evaluacién del control interno en las entidades del Estado, con el propdsito de cautelar y
fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones y actividades de control
previo, simultdneo y posterior, contra los actos y practicas indebidas o de comrupcion,
Rropendiendo al debido y fransparente logro de los fines, objetivos y metasinstitucionales”.

Hjue, asimismo, mediante Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG se aprobd la Directiva
° 006-2019-CG-INTEG “Implementacion del Sistema de Control Interno en las entfidades
del Estado”, que tiene por finalidad lograr que las entidades del Estado implementen el
Sistema de Control Interno como una heramienta de gestion permanente, que contribuye
al cumplimiento de los objetivos institucionales Yy promueve una gestion eficaz, eficiente,
ética y transparente.

e, el numeral 6.5.2 de la Directiva citada, establece que: 6.5.2 Organo o Unidad
2Prgdnica responsable de la implementacién del Sistema de Control Interno. Es el érgano o
pnidad orgdnica que coordina la planificacién, ejecucién, seguimiento y evaluacién del
SCI. Segin el nivel de Gobierno de la entidad, el 6rgano o unidad orgdnica responsable
de la implementacion del SCl es: a. En Gobiermno Nacional, la Secretaria General o Ia que
haga sus veces; b. En Gobiemno Regional, la Gerencia Regional o la que haga sus veces; c.
En Gobiemo Local, la Gerencia Municipal o la que haga sus veces; d. En Ias ofras enfidades,
serd el érgano o unidad orgdnica con la méxima autoridad administrativa institucional. El
érgano o unidad orgdnica responsable de la implementacién del SC, tiene las siguientes
IR funciones: a. Dirigir y supervisar la implementacién del SCI. b. Coordinar con otros érganos
)ﬂ;, 0 unidades organicas que participan en la implementacién del SCI las acciones de

x

cw 2planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién del SCI, establecidas en Ia presente

*3/Directiva. c. Registrar en el aplicativo informatico del SCI, la informacion y documentos

establecidos en la presente Directiva y remitirlos al Titular de la entidad. d. Capacitar a las
demds unidades orgdanicas, en materia de control interno.

Que, asimismo, la Direcfiva establece claramente que, el responsable de Ia
implementacion del sistema de control intemo, en los Gobiernos locales, es la Gerencia
Municipal, es por ello, que lo solicitado por la Gerencia Municipal no es viable. Sin perjuicio
o% de ello, la Directiva en su numeral 6.5.3 acerca de los “Otros Organos o Unidades Orgdnicas
Yue participan en la implementacién del Sistema de Control Interno”, establece que son
Hos organos o unidades orgdnicas que por competencias y funciones participan en la
implementacién del SCI, como responsables del disefio o ejecucién de los productos o
dreas de soporte relevantes (planificacion, presupuesto, logistica, contrataciones, recursos
humanos, comunicaciones, integridad publica, entre otros). Tienen Ias siguientes funciones:
a. Coordinar con el Organo o Unidad Orgénica responsable de la implementacién del SC,
la ejecucién de las acciones necesarias para la implementacién del SCI. b. Proporcionar
la informacién y documentos requeridos por el Organo o Unidad Orgdnica responsable de
la implementacién del SCI, necesaria para dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente
Directiva. c. Disponer que los funcionarios o servidores pUblicos, con mejor conocimiento y
experiencia en el desarollo o prestacién de los productos o dreas de soporte, participen
en las acciones necesarias para dar cumplimiento de o dispuesto en la presente Directiva.
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Que, en tal senfido, al ser una de las funciones del responsable del sistema de control

interno, coordinar con otros érganos o unidades gue participan en la implementacién del

control intemo, seria viable se desighe a la Unidad de Planeamiento, Organizacion y
. Métodos, en adicidn a sus funciones, como apoyo para brindar capacitacién, orientacién,
ﬂ asistencia técnica a los érganos Y unidades orgdanicas sobre la implementacién del mismo
y demds acciones que no desnaturdlicen la funcién del responsable del Sistema de Control
Interno; conforme a lo sefialado en el Infforme N° 0309-2024-MPB/OAJ, de fecha 25 de julio
del 2024, de la Oficina de Asesoria Juridica.

Que, contando con el Informe N° 01 66-2024-OSG/TJVM-MFB, de fecha 25 de julio del 2024,
de la Oficina de Secretaria Generdl, Yy Memordndum N° 0873-2024-MPB/GM, de fecha 30
de julio del 2024, de la Gerencia Municipal, que remite los actuados administrativos para
conocimiento y la atencién, en consecuencia, autoriza la emisién de la presente.

Estando a las consideraciones expuestas con la autonomiaq, competencia y facultades
previsto en el Art. Il del Titulo Preliminar de Ia Ley Orgdanica de Municipalidades N° 27972 y
Art. 20° incisos 1) y 6) de la misma Ley acotada.

RESUELVE

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, al SR. MIGUEL ALBERTO CASTILLO RODRIGUEZ - JEFE DE LA UNIDAD
DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS, en adicién a sus funciones,
Como apoyo para brindar capacitacién, orientacién, asistencia técnica q
los érganos y unidades orgdnicas sobre la implementacién del mismo vy
demds acciones que no desnaturalicen la funcién del responsable de
control interno.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, a la Oficina de Secretaria General, la nofificacién de Iq
presente Resolucién a las instancias comespondientes, y a la Sub Gerencia
de Estadistica y Sistemas, Ia publicacién en el portal Web de Ig Entidad
www.munibamranca.gob.pe/

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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