MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

INFORME DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM

MINISTERIO SUPERVISOR: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

PERIODO: | SEMESTRE
Cod. :
- Materia -

11 Politica
anticorrupcion

11

Cod.

Politica Nacional

Fortalecer la lucha contra la

Meta Programada

Resoluciéon Ministerial N° 0272-RE-20

Elaborar estudios e indagaciones de mercado serios yj

MATRIZ DE RESULTADOS

Unidad de
Medida

Programadas

| SEM | ANUAL

Ejecucion (%)

Logros Alcanzados

Hasta julio de 2010 tenemos 47

Observaciones/
Dificultades
Cada

proceso de  contratacion|

Unidad
Responsable

falta de presupuesto.

corrupcion en las licitaciones, las|razonables. procesos de contratacion de bienes y[programado en el Plan Anual de| DpGA/Direccion
adquisiciones y la fijacion de los Estudios e servicios. Se esta cumpliendo lo|Contrataciones (PAC) requiere por Ley General de
precios referenciales, eliminando| indagaciones 40 80 47 59%  |programado en el Plan Anual de|de un estudio. En el PAC del MRE Desarrollo de
los cobros ilegales y excesivos. Contrataciones (PAC). tenemos 80 procesos programados Recursos Humanos
para el 2010.
Establecer mecanismos de control para combatir la| Se remitié el Formato A aprobado por| Ninguna X
corrupcion en el MRE. Reporte medidas RM 051-2009-PCM, respecto a las DGA/Equipo de
anticorrupcion en 6 12 6 50% |medidas anticorrupcion adoptadas por Contratos
materia CAS el MRE. Admlnlstr_a’glvos de
Servicios
11.2 |Garantizar la transparencia y la]Asumir como parte de las funciones la rendicién de Se recauda dinero por: Todos estos casos implican procesos
rendicién de cuentas. cuentas, e impartir las instrucciones y regular el Legalizaciones, regularizacién de visas,|contables y se estan rindiendo cuentas|
procedimiento de rendicién. registros civiles y se generan los pagos|mensualmente.
al Poder Judicial por antecedentes|
Acciones 3 6 6 100% penales y a RENIEC por DNIs; y el Direccion General
administrativas proceso contable de las ODEs. de Politica Consular
Elaborar la Rendicion de Cuentas del Titular, en| Se remitio de manera Oportuna con el
cumplimiento de la Directiva N° 004-2007-CG/GDES] 1 1 1 100% Memorandum  (PPT) N° 2932/2010
aprobada con RC N° 332-2007-CG 26/04/2010.
Elaborar los Estados Financieros y Anexos mensuales en Se ha elaborado la Informacién|Se  encuentra en  proceso la
cumplimiento de la Directiva N° 004-2007-EF/93.01y la| Presupuestaria al Cierre del Ejercicio|/lmplementacion de la nueva version del
Directiva N° 006-2007-EF/93.01 aprobada con RD N° 017 2009 para la Elaboraciéon de la Cuenta|SIAF-SP para el ejercicio Fiscal 2010,
2007-EF/93.01, modificada con la RD N° 001-2010-] . 6 12 1 8% General de la repblica y al ler. Trimestre[indicado por el Ente Rector en la RD N°
EF/93.01 ACC'Q'-_'ES Pf’"a la 2010 y fueron remitidos oportunamente (012-2010-EF/93.01
publicacién y para la firma del Titular de Pliego. Direccién General
presentacion . )
_ de Administracion
Elaborar de los Estados Presupuestales y Anexos| Oportunade la Se ha publicado mensualmente la|Se  encuentra en  proceso  la|
mensuales, PIA, PIM, ejecucion de gastos e Ingresos en|  informacion informacién de Transparencia en la[implementacion de la nueva version del
cumplimiento de la Directiva N° 006-2007-EF/93.01] 6 12 6 50% pagina Institucional del MRE. SIAF-SP para el ejercicio Fiscal 2010,
aprobada con RD N° 017-2007-EF/93.01y la Ley General indicado por el Ente Rector en la RD N°
del Sistema Nacional de Presupuesto Ley N° 28411. 012-2010-EF/93.01
Actualizar mensualmente la informacién presupuestal Se ha publicado mensualmente la|
publicada en el Portal de Transparencia del Ministerio de| 31 61 31 51% informacién de transparencia en la
Relaciones Exteriores. pagina institucional del MRE.
Publicar oportunamente a través del SEACE todos los Procesos publicados, se trata de
actos correspondientes a los procesos de seleccion| procesos de contrataciones y nimero Direccién General
realizados, asi como de toda la informacién concerniente| de personal contratado. de
a los contratos respectivos. Procesos - s
publicados 40 80 7 9% No se ha contratado mas personal por|AdMinistracion/Dire

ccion de Tramites
Consulares
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Cod. Cod.

Materia Politica Nacional

Mat PN

11 Politica
anticorrupcién

Meta Programada
Resolucién Ministerial N° 0272-RE-20

procesos de contrataciones CAS.

Garantizar la transparencia en la ejecucién de los

Unidad de
Medida

Publicacién de

Programadas

I SEM | ANUAL

Logros Alcanzados

Se han efectuado 98 convocatorias
para contrataciones CAS, las mismas
que fueron publicadas en el Portal

Observaciones/
Dificultades

No es posible proyectar el nimero de
convocatorias CAS dentro de cadaj
periodo, ya que éstas dependen de las|

Unidad
Responsable

Ministerio

convocatorias Institucional de Transparencia del MRE |necesidades de servicios de cada| DGA/Equipo de
CAS en el Portal 6 12 50% dependencia. Por lo tanto se presentan| Contratos
de Transparencia 0 las cifras de este rubro tomando como| Administrativos de
del MRE referencig la coyuntura actual de !as Servicios
contrataciones CAS y las convocatorias|
efectuadas en el 2009.
11.3 |Promover, a través de sus|Elaborar las normas institucionales en materia de ética Directiva Se elabor6 y difundi6 la directival
Egcior::.e§bly comunicaciones, la|publica y realizar acciones de difusion. elaborada 1 1 100% [relacionada con la ética pablica Agencia Peruana de
tica Publica. i< *
recones do Se elaboro y difundid Ta_directva f°°pe'§°'°”| RREE
o 1 2 50% relacionada con la ética publica nternaciona
difusion
Garantizar el fiel cumplimiento del Cédigo de Etica de la Se remiti6 mensualmente a DRH la Ninguna
Funcién Publica. Suscripcion de informacion respecto a la suscripcién DGAJEquipo de
declaracion 6 12 0% de la Declanacién:]urad’a Qel Cadigo def Contratos
jurada del cédigo Etica de Ia.Funcwn Pdblica, en ca\.da Administrativos de
de ética g;n;rato derivado de las convocatorias Servicios
11.4 |Fomentar la participacion|Difundir los planes y actividades ejecutadas por la PCM Las contrataciones de personal MRE
ciudadana en la vigilancia y|en su condicién de entidad responsable de la supervision administrativo 'y de servicios se| DGA/Direccion
control de la gestion publica. del cumplimiento de esta politica. Acciones de publican en el porta institucional del General de
s 1 3 33% MRE: www.rree.gob.pe
difusion ° gob-p Desarrollo de

Recursos Humanos

RREE* SECTOR RELACIONES EXTERIORES
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS DE POLITICA EXTERIOR
Direccion de Politica y Estrategia

—————

. Ministerio

de Relaciones Exteriores

INFORME DE EVALUACION ANO 2010 DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM

MATRIZ DE RESULTADOS

MINISTERIO SUPERVISOR: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PERIODO: ANUAL

Metas

ol Programadas

Mat

Unidad de
Medida

Meta Programada

HelliealEe e Resolucion Ministerial N° 0272-RE-2010

Materia

Cod.
PN

I SEM | ANUAL

Ejecucion

IISEM | ANUAL

Logros Alcanzados

Observaciones/
Dificultades

Unidad
Responsable

11 Politica 11.1 |Fortalecer la lucha contra la|Elaborar estudios e indagaciones de mercado serios y| El Il SEM 2010 fueron 14 procesos de|Cada  proceso de  contratacion
anticorrupcion corrupcion en las licitaciones, las|razonables. contratacion de bienes y servicios. programado en el Plan Anual de
adquisiciones y la fijacién de los Contrataciones (PAC) requiere por Ley
precios referenciales, eliminando de un estudio.
los cobros ilegales y excesivos.
Estudios e El afio 2010 se programaron 80| OFICINA GENERAL DE
indagaciones 40 80 47 14 61 6% procesos de contrataciones de bienes y| RECURSOS HUMANOS
servicios, se produjeron 36 exclusiones,
en tanto que se incluyeron otros 21
procesos, por lo que al término del
2010 se obtuvo 61 procesos efectivos.
Establecer mecanismos de control para combatir la| Se remiti6 a la PCM el Formato A
corrupcion en el MRE. Reporte medidas aprobado Ipor Rg{ld 051—?009-PQ(I;1, ORcHélrE]Trualgosde
anticorrupcion en 6 12 6 6 12 100% respecto a las medidas anticorrupcion o
materia CAS adoptadas por el MRE. Administrativos de
Servicios
11.2 |Garantizar la transparencia y lafAsumir como parte de las funciones la rendicién de Se realiz6 la captacion y rendicién de|Se recauda dinero por:
rendicion de cuentas. cuentas, e impartir las instrucciones y regular el cuentas mensualmente de acuerdo a la|
procedimiento de rendicion. normativa. Legalizaciones, regularizacién de visas,
Acciones registros civiles y se generan los pagos DIRECCION DE
0 e y
administrativas | ° 6 6 6 12| 200% al Poder Judicial por antecedentes| po frica coNSULAR
penales y a RENIEC por DNIs; y el
proceso contable de las ODEs.
Elaborar la Rendicion de Cuentas del Titular, en| Se remiti6 oportunamente la rendicién|Se conto con la  informacién
cumplimiento de la Directiva N° 004-2007-CG/GDES; de cuentas del Titular a la Contraloria|proporcionada por las areas de la|
aprobada con RC N° 332-2007-CG 1 1 1 0 1 100% General de la Republica en mayo del|Cancilleria involucradas en el tema.
2010.
Acciones para la
- - pum'cac'o.n,y —| OFICINA GENERAL DE
Elaborar los Estados Financieros y Anexos mensuales en| presentacion Se completd el proceso de|Se encuentra en proceso de elaboracion| ADMINISTRACION
cumplimiento de la Directiva N° 004-2007-EF/93.01 y la| oportuna dela implementacién de la nueva versién dellla Informacién para el Cierre de Ejercicio
Directiva N° 006-2007-EF/93.01 aprobada con RD N° 017 informacion SIAF-SP para el ejercicio fiscal 2010,|Afio 2010.
2007-EF/93.01, modificada con la RD N° 001-2010- 6 12 1 11 12 100% |[indicado por el Ente Rector en la RD N°
EF/93.01 012-2010-EF/93.01
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS DE POLITICA EXTERIOR
Direccion de Politica y Estrategia

Cod.

Mat

11

Materia

Politica
anticorrupcion

Politica Nacional

Meta Programad
Resolucion Ministerial N° 0272-RE-2

Unidad de
Medida

EES
Programadas

I SEM | ANUAL

Ejecucion

Logros Alcanzados

Observaciones/
Dificultades

Unidad
Responsable

Ministerio

11.2 |Garantizar la transparencia y laElaborar los Estados Presupuestales y anexos Se completé el proceso  de
rendicion de cuentas. mensuales, PIA, PIM, ejecucién de gastos e ingresos en implementacion de la nueva version del
cumplimiento de la Directiva N° 006-2007-EF/93.01] SIAF-SP para el ejercicio fiscal 2010,
aprobada con RD N° 017-2007-EF/93.01 y la Ley General indicado por el Ente Rector en la RD N°
del Sistema Nacional de Presupuesto Ley N° 28411 012-2010-EF/93.01
Acciones para la 6 12 6 6 12 100% se h piicad | |
ublicacién e ha publicado mensualmente Iaj
P ”y informacién en el Portal Institucional de| OFICINA GENERAL DE
presentacion ; <
oportuna de la Transparencia del MRE. ADMINISTRACION
informacion
Actualizar mensualmente la informacién presupuestal Se ha publicado mensualmente |a
publicada en el Portal de Transparencia del Ministerio de informacién presupuestal en el Portal
Relaciones Exteriores. 31 61 31 30 61 100% |Institucional de Transparencia del MRE.
Publicar oportunamente a través del SEACE todos los De los 80 procesos efectivos|Al inicio del 2010 se programaron 76
actos correspondientes a los procesos de seleccion| programados a través del PAC 2010 se|procesos a través del PAC.
realizados, asi como de toda la informacién concerniente publicaron oportunamente los actos
a los contratos respectivos. correspondientes a 59 procesos. Al término del | Semestre, se determiné,
realizar 80 procesos en ese afio.
(De los cuales 7 fueron atendidos en el MRE
| Semestre y 52 en el Il Semestre) Sin embargo, de los 76 procesos
programados al inicio del 2010 se
Procesos i i OGA/Direccion de
. 40 80 7 52 59 74% produjeron 36 exclusiones, en tanto que -
publicados se incluyeron otros 21 procesos, por lo| Tramites Consulares
que al término del 2010 se obtuvo 61
procesos efectivos, de los cuales en
todo el afio 2010 se ejecutaron un total
de 59 procesos, representando una
ejecucion anual  del 97% (59
ejecutados respecto de 61 efectivos).
Garantizar la transparencia en la ejecucién de los Se efectuaron 65 convocatorias para|No es posible proyectar el nimero de
procesos de contrataciones CAS. contrataciones CAS en el Il SEM 2010,|convocatorias CAS dentro de cadal
Publicacion de publicando en cada una de ellas la|periodo, ya que éstas dependen de las ORHIEQUino d
convocatorias relacién de participantes. necesidades de servicios de cada . ?”'[po €
CAS en el Portal 6 12 6 6 12 100% dependencia. Por lo tanto se presentan ontratos
. . : . Administrativos de
de Transparencia De las 163 convocatorias anuales, 11|las cifras de este rubro considerando la| Servicios
del MRE quedaron Desiertas y 152 fueron|publicacion de convocatorias CAS
Adjudicadas, como una accién mensual.
11.3 |Promover, a través de sus|Elaborar las normas institucionales en materia de ética Se cumpli6 la meta en el 1° semestre|
acciones y comunicaciones, la|publica y realizar acciones de difusion. Directiva afio 2010.
Etica Publica. elaborada 1 1 1 0 1 100%
Durante el segundo semestre se han AGENCIA PERUANA DE|
distribuido carpetas de induccién al COOPERACION RREE*
_ personal nuevo, en donde se incluye el INTERNACIONAL
Acciones de 1 Py 1 1 Py 100% |Codigo de ética.
difusion
Se cumplié la meta anual prevista
Garantizar el fiel cumplimiento del Cédigo de Etica de la| Se remiti6 mensualmente a DRH |a
Funcién Publica. Suscripcion de i;folrmacitljn regpecto : Is |sus,cdr‘ipcign ORH/Equipo de
declaracion e la Declaracion Jurada del Cadigo de Contratos
0, = iz g
jurada del codigo 6 12 6 6 12 100% |Etica de la Funcién Publica, en cadal Administrativos de MRE
de ética contrato derivado de las convocatorias Servicios
CAS.
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
DIRECCION GENERAL DE ESTUDIOS Y ESTRATEGIAS DE POLITICA EXTERIOR
Direccion de Politica y Estrategia

Cod. . Meta Programada Unidad de Metas Ejecucion Observaciones/ Unidad

Materia Politica Nacional

E Resolucion Ministerial N° 0272-RE-2010 Medida Programadas

Logros Alcanzados Dificultades Responsable Ministerio

I SEM | ANUAL IlSEM | ANU,

11 Politica 11.4 |Fomentar la  participacién|Difundir los planes y actividades ejecutadas por la PCM Participacion del MRE en la Il Jornadal
anticorrupcion ciudadana en la vigilancia y|en su condicién de entidad responsable de la supervision Anticorrupcién (9 de diciembre de
control de la gestién publica. del cumplimiento de esta politica. 2010).

Se monto un stand en coordinacién con
la PCM donde se difundié informacién
sobre las acciones que lleva a cabo la|
Cancilleria en Materia de Lucha contra
la Corrupcién.

Asimismo, en el Marco de la Il Jornada
Anticorrupcién se distribuyeron folletos|
Acciones de al personal del Ministerio sobre el OFICINA GENERAL DE

difusion 1 3 1 3 4 133% Cédigo de Etica de la Funcién Publica, RECURSOS HUMANOS MRE
por la intranet del MRE.

Se eligi6 a la Sra. Ana Carrefio como la|
funcionaria publica destacada en el
cumplimiento del Cédigo de Etica.

Se continu6 solicitando al nuevo
personal contratado la suscripcion de la|
Declaracién Jurada de conocimientol
del Cédigo de Etica.

RREE* SECTOR RELACIONES EXTERIORES
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