Municipalidad de Puehte Pledra

RESOLUCIC’)N DE ALCALDIA N° 037-2024-A=EC/MDPP
Fuente Piedra, 30 de abril de 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA
]

VISTO, La Resolucidn de Alcal qao N°® 036-2024- ALC/MDPP que dejcx sin efecio la deagrzcc on del
Abg Cliver Najarro Guzman, alicargo de confianza de ler Subgerenc a de Educacidn y Cultura de
la Municipalidad Distrital de Puente Piedra;

CONSIDERANDOC:

Que, de confermidad con el arficulo 194° de o Constitucion Folitica del Perd, en concordancia
con el articulo Il det Titulo Preli minar de la Ley Crgdnica de Municipalidades, los gobiemos locales
gozan de autonoemia pofftica, economlco y adminisfrativa en los asuntos de su competencia. Lo
autonomia que la Constitucién Poiitica del Pery establece para ias municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecidn al
ordenamiento juridico; :

Que, la Cuarta Disposicion Complementarla Transitoria del Decreto Legislative N° 1057, establece
que las enfidodes plblicos pueden confratar personal baje el régimen de contratacién
administrativa de servicios - CAS para que ejerza funcicnes que son propias de un funcionario o
directivo de la institucidn, siempre que su designacién en el cargo se haya efectuado por libre
decision de! fitular de la entidad, Asimismo, por la naturaleza detds funciones que desempefan,
no serdn aplicables a dichos frabajadores las reglas de duracién del contrato, de procedimiente
de contratacion ni las causales de suspensidn o de extincién reguiados en el régimen CAS para
los demds servidores;

Que, conforme lo estableci do en la Primera Dispesicion Complementaria Final de la Ley N° 29849,
el persenal del empleo pubhco clasificado como funcionaric, empleado de confianza y directivo
superior, segun ias defi nxcsones de la Ley Marco del Emplec PUblico, pueden ser contratados
mediante e! régimen de con’rm?cc;on administrativa de servicios, estando su contratacion
excluida de ia redlizaciéon det! iconcurso publico correspondiente. Este personal solo puede ser
contratade para ocupar una plozo orgdnica centenido en el Cuadro de Asignacidn de Persondl
- CAP de la entidad; .

Que, mediante Resolucidon de; Alcaldia N° 177-2023-ALC/MDPP del 04 de octubre del 2023, se
designa ¢ la Lic, Deysi Linn Or’nz Tarazona en el cargo de confonzo de Gerencia de Participocion
Vecinal de la Municipalidad D!sfnml de Puente Pledrg; ' S

Que, madiante Resolucién de A!coidsa N° 034-2024-ALC/MDPP, se dejé sin efecto la designacién
del Abg. Cliver Najarro Guzmdn, of cargo de conflanza de la Subgsrencia de Educacion y Cultura
de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra;

De conformidad con &l numerel 17 del articulo 20° de lq Ley Orgcmlco de Municipalidades - Ley
N® 27972, 5
SE RESUELVE; E

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR a partir del 01 de mayo del presente afio, a la Lic. DEYSI LINN
ORTIZ TARAZONA, en el cargo de confianza de la Subgerencia de Educacién y Culfura de o
Municipalidad Distrital de Puenfe Piedra, con retencion del cargo de Gerente de Participacion
Vecinal.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimienfo de la preseme Resoluc;on o g Gerencid
Municipaly ¢ la Oficina de Geshon del Talento Humano, o _

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnclogias de Informacidn, la publicacién de la
presente Resolucidn en el portal web de ia institucién.

REGI'STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




