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N MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA
ﬁ GESTION 2023-2026

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo*

Resolucion de Gerencia Municipal

N® 193-2023-MDY/GM
Yanacancha, 03 de julio del 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA
VISTOS:

Memorando N® 02235-2023-MDY/GM-PASCO, de la Gerencia Municipal; informe N2 157B-2023-6M/GPE/MDY-PASCO, de la

\ Derencia de Planificacién Estratégica; memorando N® 02217-2023-MDY/GM-PASCD emitido por la Gerencia Municipal: informe

& Ne 370-2023-MDY-GDS/ERDG. de la Gerencia de Desarrollo Social, y el informe N2 0283-2023-SGDH-MDY, de la Sub Berencia de

24 Desarrollo Humano, sobre aprobacidn del Plan del trabajo denominado “CONCURSD DE ACONDICIONAMIENTO Y PINTADD DE OFICINAS DE
, LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA, v:

CONSIDERANDO:

lue, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 134° de la Constitucidn Politica del Peri reformada por la Ley N° 27680,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27372 - Ley Orgénica de Municipalidades, los gobiernos locales son
personas juridicas de derecho publico y gozan de autonomfa politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;
consiguientemente estdn facultados a ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracidn con sujecidn al ordenamiento
juridico vigente;

Que, conforme a lo establecido en el articulo B de la Ley N° 27972 - Ley Drgdnica de Municipalidades. establece que Ia alcaldia
es el drgana ejecutivo del gobierno local. £l alcalde es el representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa
de la municipalidad, en concordancia con el numeral B del articulo 20, son atribuciones del Alcalde “dictar decretos y resoluciones de
alcaldia, con sujecidn a las leyes y ordenanzas”, Asimisma el articulo 43° de la referida norma indica, que las resoluciones de alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo;

flue, en ese contexts mediante Resolucidn de Alcaldia N® 002-2023-A- MDY-PASCO, de fecha 03 de enero del 2023, se
resuelve: Articulo Primero.- DELEGAR, las facultades y atribuciones al Gerente Municipal, entre ellas ejercer todas las funciones
dministrativas, conforme lo dispuesta por el inciso 20 del articulo 20° de la ley Organica de Municipalidades, Ley N® 27972;
oncordante con el articulo 339 tercer pérrafo del mismo cuerpo normativo que sefiala que “las gerencias resuelven los aspectos
/" administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”.

(ue, mediante informe N® 0283-2023-SGOH-MDY, la Sub Gerencia de Desarrollo Humano, a carqo de la C.0. Yecenia Carlos
Carhuas, remite y solicita la aprobacidn mediante acto resolutiva el Plan de trabajo denominado "CONCURSD DE ACONDICIONAMIENTD Y
INTADD DE DFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", cuyo presupuesto asciende en Ja suma de S/ 21,345.00

eintiin mil trescientos cuarenta y cineo con D0/100 soles). el mismo que fue derivado a la Gerencia Municipal con informe N2 370-
#023-MDY-GDS/ERDE, de la Gerencia de Desarrallo Social

(lue, de la revisidn del Plan de Trabajo denominado “CONCURSO DE ACONDICIONAMIENTO Y PINTADD DE DFICINAS DE LA

¢ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", tiene coma objetivo general promover |a creatividad, el trabajo en equipo y la integracidn
de los colaboradores de la municipalidad distrital de Yanacancha, se propone desarrollar un concurso de decoracidn de oficinas,
interiorizando los temas ambientales y desarrollar |a creatividad de los colaboradores municipales. Asimismo se tiene coma objetivos
especficos: i) fomentar el trabajo en equipo e impulsar la creatividad: ii) sensibilizar a los colaboradores sobre la politica de
ecoeficiencia municipal. Con la finalidad de promover y organizar actividades donde realce las cualidades y aptitudes de cada
trabajador dentro de la municipalidad distrital de Yanacancha, a fin de dar una buena atencidn y servicio a la poblacidn del distrito d
Yanacancha.
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Que, de la revisidn del plan de trabajo denominado “CONCURSD DE ACONDICIONAMIENTD Y PINTADD DE OFICINAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", se tiene que describe datos informativos, introduccidn, finalidad, base legal, justificacitn,
objetivas, metas, resultados y poblacidn, bases del concursa, cronograma, presupuesto y anexas.

lue, mediante memarando N® 2217-2023-MDY/GM-PASCD. la Berencia Municipal, solicita_informe_de disponibilidad
presupuestal para el cumplimiento del plan de trabajo denominado “CONCURSD DE ACONDICIONAMIENTD Y PINTADD DE DFICINAS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA”, en referencia al infarme NE 370 -2023-MDY-GDS/ERDE, de la Gerencia de Desarrollo
Sacial.

lue. mediante informe N® 1576-2023-GM/GPE/MDY-PASCD, de fecha 28 de junio del 2023, la Berencia de Planificacidn
Estratégica, remite certificaion de crédito presupuestario Nota N° 000000125 y certificacion de crédito presupuestario Nota N2
(000001253 de fecha de aprobacidn 03/07/2023, para el cumplimiento del plan de trabajo denominado “CONCURSO DE
ACONDICIONAMIENTD Y PINTADD DE OFICINAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA" por el monto de 8/ 21.345.00
(Veintiin mil trescientos cuarenta y cinco con 00/100 soles), previa a la verificacitn y constatacidn de la existencia de los recursos
%t disponibles en el presupuesto institucional 2023, de acuerdo al siguiente detallg;

e  Fuente de Financiamiento : Recursos determinados
Recursos directamente recaudados

e Rubro: 018 Canan y Sobrecanon, Regalas, Renta de Aduanas y Participaciones.
009 recursos directamente recaudados
o Meta: 057 Mantenimiento de infraestructura publica

Especifica: 2.3. 1 99.1 39 otros bienes
26.3 21| maquinas y equipos

(lue, mediante memorando N° 02295-2023-MDY/GM-PASCO emitido por la Gerencia Municipal, dispone emitir resolucidn
correspondiente a la_aprobaciin del pan de trabajo denominada “CONCURSD DF ACONDICIONAMIENTD Y PINTADD OF DFICINAS OE LA
UNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA”, en referencia al informe N [376-2023-GM/GPE/MDY-PASCD, de Gerencia de
n'rfinaciu‘n Estratégica, e informe N? 370-2023-MDY-GDS/ERDG, de la Berencia de Desarrollo Social, y demds informes emitidos
agijuntadas al expediente administrativo.

(lue, estando a lo expuesto; y en usa de las facultades conferidas mediante Resalucidn de Alcaldia No 002-2073-A- MDY-PASCO,
y demds normas afines;

SE RESUELVE:
ARTICULD PRIMERD.- APROBAR ! plan de trabajo denominado “CONCURSD DE ACONDICIONAMIENTD Y PINTADD DE OFICINAS DE

LA MLUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA", con el presupuesto de S/21,345.00 (Veintiin mil trescientos cuarenta y

cinco con 00/100 soles), a cargo de la certificacion de crédito presupuestario Nota N® 0ODDODIZS! y certificacin de crédito
presupuestario  Nota N® 0000001253 de fecha de aprobacidn 03/07/2023, conforme a lo expuesta en la parte considerativa, e
informes emitidos el misma que en anexo forma parte integrante de la presente resolucidn,

ARTICULO SEGLINDD.- ENCARGAR, a |a Gerencia de Administracidn y Finanzas; Gerencia de Desarrollo Social, Sub Berencia de
Desarrollo Humano; y demds unidades organicas de la Municipalidad Distrital de Yanacancha que tengan injerencia sobre el particular,
el estricto cumplimiento del Plan de trabajo conforme a lo dispuesto en la presente resalucidn de acuerda a sus competencias.

ARTICLLD TERCERD.- TRANSCRIBIR |2 presente resolucidn a los drganos administrativos de la Municipalidad Distrital de Yanacancha,
para su conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE; COMUNIOLESE Y COMPLASE.
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En vista que el suscrito cumplird comision de servicio en la Ciudad

de Lima, se comunica a Usted. Qué: los dias 03 Y 04 de julio del presente aio,

M queda encargado de la Gerencia de Administracién Yy Finanzas, con todas las
atribuciones inherentes al cargo debiendo informar las Acciones a mi retorno, bajo
responsabilidad funcional.

N

e f\MONiéiPAUb}iB'"b'u'é'r"ﬁﬁ'.q_f
;J [DE YANACANCHA - pAS OO

presente aocumenty es cnpis s
JUE Ne taninn ar

Tonamnal

'~ TAP. TOMAS N
FEDATARID 5

Avienida | 3¢ Amarirac C/N . Vanaranrcha . Dacen . NE1.70202)

TRANQUILO, ESTAMOS



