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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 208-2023-MDR-AL
Rimac, 14 de agosto de 2023,

La carta de renuncia de la c.Rclesly Cecilia Prado Quispe de fecha 14 de agosto de 2023, el
Memorandum N° 1393-2023-GM-MDR, el Memorandum N° 1388-2023-GM-MDR de la Gerencia
Municipal; el Informe N° 121-2023-ORH-CGA/MDR de la Oficina de Recursos Humanos sobre la
propuesta de encargatura del Lic. Jeanpier Alexander Cerna Sebastiani como Jefe de la Oficina
General de Planeamienio, Presupuesto y Cooperacion Técnica de la Municipalidad Distrital del

Rimac;

Que, el Arisculo 20° inciso 17) y 28} de la Ley N° 27872, establece que el alcalde designay cesa
al Gerente Municipal, y a propues{a de este, a los demas funcionarios de confianza; asi mismo,
nombrar, contratar, cesar y sancionar a los serwdores municipales de carrera; concordante con
los Articulos 2° y 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Adm:mstraﬁva y

de Remuneraciones de Sector Publico;

ch chaiosa

A slsProbuscrnco o/ 2 trazzva de Servn:ros ~ 'CAS, sefiala que por su naturaleza de las funciones que

= rmms
esempenan los cargos “cubierios, por personas designadas por Resolucién, no se encueniran

/sometidos a las reglas del confrato procedimientos, causales de suspensién o extincion
> reguladas por el citado reglamento;

zjo &l régimen CAS, para que ‘eferzan funciones gue son propias de un funcionario o directivo
&) una ent%dad srempre que su destgnaoton en el catgo se haya efectuado por libre decision del

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 164-2023-MDR AL, se designd a la CPClesly Cecilia
Prado Quispe -en el cargo de confianza de .Jefe de la Oficina General de Planeamiento,
Presupuesto y Cooperacién Técnica de esta entidad edil; :

<, .
(v\\ Que, mediante Informe N* 121-2023-ORH-OGA-MDR, fa Oficina de Recursos Humanos, a
” \ solicitud de la Gerencia Municipal, mediante Memorandum N° 1389-2023-GM/MDR, concluye que

% I de la evaluacion curricular realizada al Lic. Jeanpier Alexander Cerna Sebastiani, cumple con los
J requisitos minimos requeridos para la encargatura de las funciones como Jefe de la Oficina

kmmmw ;’/‘ Géneral de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién Técnica de la Municipalidad Distrital del
—= Rimag; v

Que, con Memorandum N° 1393-2023 GM/MDR, la Gerencia Municipal de esta entidad edil, eleva
los actuados para su aprobacién mediante acto resolutivo, sobre |a propuesta de dar por aceptada
la renuncia de la C.PC.Lesly Cecilia Prado Quispe al cargo de confianza de Jefe de la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Cooperacién Técnica y remite la propuesta de encargar
al Lic. Jeanpier Alexander Cerna Sebastiani las funciones de la Oficina General de Planeamiento,
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Presupuesto y Cooperacion Técnica de fa Municipalidad Distrital del Rimac;

Estando a lo expueslo, y en uso de las atribuciones conferidas, de conformidad con lo establecido
en los numerales 6° del articulo 20° y el articulo 43° de Ja Ley Orgénica de Municipalidades, Ley
N° 27972.

SE RESUELVE:

RTICULO PRIMERO. — ACEPTAR LA RENUNCIA, a pariir de [a fecha, de faC.pclesly Cecilia
ado Quispe, al cargo de conflanza de Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto
stcoperacion Técnica de la Municipalidad Distrital del Rimac, debiendo realizar la entrega de
o conforme a ley.

TICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a partir del 15 de agosto del 2023, al Lic. Jeanpier
Alexander Cerna Sebastiani las funciones de la Oficina General de Planeamienio, Presupuestoy
Cooperacién Técnica, en adicidn a sus funciones como Jefe de la Oficina General de
Administracion, :

ARTICULO TERCERO - ENCARGAR ala Ofcu‘a General de Acfmamsirac;on y Oficina de
Recursos Humanos el fiel cumpiimiento de la presente Resolucion,

ART!CULO CUARTG ~ ENCARGAR a la Cficina de Tecnologias de la: %nformacwn la
=[publicacion de la presente Resolucion en ef Portal Institucional (www. munirimac. qob pe).

REGISTRESE, CDMUN%QUESE Y CUMPLASE.
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