REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA
RESOLUCION DIREGTORAL N.°/{ 4/ -2024/GOB.REG.PIURA-430020-132001

Chulucanas, 24 de mayo de 2024

VISTO: el Informe de Precalificacion N° 01-2024-430020-HACH-SEC.TEC.PAD de fecha 27 de
enero del 2024, emitido por la Secrefaria Técnica de las Autoridades del Procedimiento
Administrativo Disciplinario; mediante al cual recomienda iniciar Procedimiento Administrativo
Disciplinario contra el servidor CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL, la Resolucién de Organo
Instructor N° 01-2024-HCH-DG con fecha de notificacion 06 de marzo de 2024, el Informe N° 001-
2024-HACH-OI-PAD de fecha 03 de abril de 2024 y la Constancia de Informe Oral N° 33-
2024/GRP-430020-132001.

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 04 de julio de 2013 se publicd en el Diario Oficial “El Peruano® la Ley del
Servicio Civil — Ley N° 30057, que establecié en su Novena Disposicion Complementaria Final
que el Titulo V, referido al Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador, se aplica una vez
que entren en vigencia las normas reglamentarias de dichas materias. Ademas, la citada Ley
sefiald en su Décima Disposicion Complementaria Transitoria que, a partir de la entrada en
vigencia de dicha Ley, los procesos administrativos disciplinarios en las entidades publicas se
tramitan de conformidad con lo estipulado en la Ley del Servicio Civil y sus normas reglamentarias.

Que, mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, publicado el 13 de junio de 2014 en el
Diario Oficial "E! Peruano”, se publicé el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, gue
sefiald en su Undécima Disposicion Complementaria Transitoria que el titulo correspondiente al
régimen disciplinario y procedimiento sancionador entraria en vigencia a los tres (3) meses de
publicado el citado reglamento con el fin gue las entidades adecuen internamente al procedimiento;
es asi que a partir del 14 de setiembre de 2014 se encuentra en vigencia el regimen disciplinario y
procedimiento sancionador de la Ley del Servicio Civil.

Que, con fecha 25 de marzo de 2015, entré en vigencia la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GPGSC aprobada con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE,
denominada “Régimen disciplinario y procedimiento sancionador de fa Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil"; que establecid en su numeral 4.1. que la misma desarrolla las reglas
procedimentales y sustantivas del régimen disciplinario y procedimiento sancionador y es aplicable
a todos los servidores y ex servidores de los regimenes regulados bajo los Decretos Legislativos
N° 276, N° 728, N° 1057 y Ley N°® 30057, con las exclusiones esfablecidas en el articulo 90° del
Reglamento.

Que, el numeral & de la glosada norma, sefiala las condiciones de vigencia del régimen
disciplinario y PAD, siendo algunas de estas las siguientes: "6.3. Los PAD instaurados desde el 14
de setiembre de 2014, por hechos cometidos a partir de dicha fecha, se regiran por las reglas
procedimentales y sustantivas sobre el régimen disciplinario previstas en la Ley N° 30057 y su
Reglamento.” Asimismo, en el numeral 7. de lfa glosada Directiva, se establecieron las reglas
procedimentales y sustantivas, para efectos de los dispuestos en el numeral 6, siendo estas las
siguientes: 7.1. Reglas procedimentales: Autforidades competentes del procedimiento
administrativo disciplinario, etapas o fases del procedimiento administrativo disciplinaric y plazos
para la realizacion de actos procedimentales, formalidades previstas para la emision de los actos
procedimentales, reglas sobre actividad probatoria y ejercicio del derecho de defensa y medidas
cautelares; 7.2. Reglas sustantivas: Los deberes y/u obligaciones, prohibiciones,
incompatibilidades y derechos de los servidores, faltas y sanciones: tipos. determinacion
graduacion y eximentes y plazos de prescripcioni.

i Mediante Resolucion de Sala Plena N° 001-2016-TSG ef Tribunal dei Servicic Civil establecit precedente de observancia obligatoria para determinar la correcta
aplicacion de las normas que regulan la prescripsion de ta potestad disciplinaria en el marco de la Ley N° 3007 y su Reglamento, establecienda en su nemeral
21 lo siguiente: "21. Asi, de los textos antes citados, puede inferirse que la presciipcion es una forma de liberar & los administrados de las responsabilidades
disciplinanias que les pudieran corresponder, originada por la inaccion de la Administracion Plblica, quien implicitamente renuncia al ejercicio de su poder
sancionador. Per o que, a criterio de este Tribunal, la prescripcion tiene una naiuraleza sustantiva, y, por ende, para efectos del régimen disciplinario y
procedimiento sancionador de la Ley, debe ser considerada como una regla sustantiva.”
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Que, el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil establece en su Articulo 106 que
el procedimiento administrativo disciplinario cuenta con dos fases: la instructiva y la sancionadora.
Respecto a la Fase insfructiva indica que ésta se encuentra a cargo del érgano instructor y
| .. comprende las actuaciones ccnducentes a la determinacion de la responsabilidad administrativa

" disciplinaria. Se inicia con la notificacion al servidor civil de la comunicacion que determina el inicio
del procedimiento administrativo disciplinario, brindéandole un plazo de cinco (05) dias habiles para
presentar su descargo, plazo que puede ser prorrogable. Vencido dicho plazo, el érgano instructor
llevara a cabo el analisis e indagaciones necesarios para determinar la existencia de la
responsabilidad imputada al servidor civil, en un plazc maximo de quince {15) dias habiles. La fase
instructiva culmina con la emisién y notificacion del informe en el que el érgano instructor se
pronuncia sobre la existencia o no de la faita imputada a! servidor civil, recomendando al ¢érgano
sancionador la sancion a ser impuesta, de corresponder. Respecto a la Fase sancionadora, el
citado articulo sefiala que esta se encuentra a cargo del érgano sancionador y comprende desde la
recepcion del informe del érgano instructor, hasta la emision de ia comunicacion que determina la
imposicion de sancion o que determina la declaracion de no a lugar, disponienda, en este dltimo
caso, el archivo del procedimiento. El 6rgano sancionador debe emitir la comunicacion
pronunciandose sobre la comisién de la infraccion imputada al servidor civil, dentro de tos diez (10)
dias habiles siguientes de haber recibido el informe del érgano instructor, prorrogable hasta por
diez {10) dias habiles adicionales, debiendo sustentar tal decision. Finalmente indica que entre el
inicio del procedimiento administrativo disciplinario y la notificacién de la comunicacién que impone
sancion o determina el archivamiento del procedimiento, no puede transcurrir un plazo mayor a un
{01) afio calendario.

Que, con informe N° 064-2023-430020-13205 de fecha 10 de noviembre de 2023, la
Jefatura del Equipc de Economia le hace de conocimiento a la Unidad de Administracion que al
hacer una visualizacién en lo que corresponde a la planiila de haberes del sistema SIAF, se
observo inconsistencia con los montos de remuneraciones del personal del E.S. -1 Hospital
Chulucanas; por ello que al analizar la planilla de haberes del personal nombrado correspondiente
al mes de septiembre 2023; se procedio a constatar en el documento “B”, donde se verificd que el
monio mas alto fue efectuado al sefior Garcia Solis José Eduardo, identificado con DNI N°
47700103, asimismo teniendo cuenta de ahorro N°® 04634333105 del Banco de la Nacion.

Que, posteriormente se solicitd informacién sobre el presunio trabajador a la Oficina de
Recursos Humanos, por lo que da a conocer que dicha persona antes mencicnada, no tendria
vincule con la Entidad; es asl que, mediante la blsqueda en el SIAF, se presume que ha ocurrido
pagos indebidos que a continuacion se procedera a graficar por afio fiscal.
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EIERCICIO FISCAL 2019
Meses Registro SIAF MONTO |
Junio 1374 5/. 6,0600.00 - .
wlio 1788 5/. 6,597.08
Agosto 1974 5/. 6,897.08
Septlembre 2162 s/. 7,847.08
Octubre 2420 /. 8,764.45
Noviembre 2686 S/. 8,882.32 |
Diciembre 2849 S/. 9,964.45
EJERCICIO FISCAL 2020
iVieses Registro SIAF MONTO
Enero 11 S/, 9,964.45
Fehrero 269 S/.9,964.45
Marze 692 5/.9,964.45 s
Abyril 238 5/.9,964.45
Mayo ) 1020 5/.9,964.45
Junio 1200 §/.9,964.45
Julio 1535 s/.9,964.45
Aposto 1885 5/.9,964.45
Septiembre 2125 5/. 9,964.45
Octubre 2446 S/.9,964.45
Noviembre 2750 ~§/.9,96445 |
Diciembre 3110 S/.9,964.45
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EJERCICIO FISCAL 2021

Meses Registra SIAF MONTO
Enero 9 _ 5/.9,96445
Febrero - 188 5/.9,964.45
- Marzo 433 5/.9,964.45
Abril 750 5/.9,964.45
Mayo 1040 5/.9,964.45
Junio 1260  5/.9,964.45
uio 1477 §/.9,964.45
Agosto 1674 - 5/.9,964.45
__________________ Septiembre _ 2038 $/.9,964 45
Octubre 2274 5/.9,964.45
Noviembre 2499 $/. 9,964.45
Diclembre 2707 5/.5,964.45
EJERCICIO FISCAL 2022
Meses Registro SIAF MONTO a
Enere 66 _5/.5,964.45
Febrero 282 S/, 9,964.45
Marzo 442 $/.9,964.45
 Abril 707 S/.9,964.45 |
Mayo 9534 5/.9,964.45
Junio 1190 S/. 9,964.45
Julio 1423 5/.9,964.45
Agosto 1743 5/.9,964.45
Septiembre 1927 S/. 9,864.45
Octubre 2139 _5/.9,264.45
Noviembre 2361 $/.9,964.45 |
Diciembre 2653 $/.9,964.45
EIERZICIO FISCAL 2023
Meses Registco SIAF | TMONTO |
~ Enero 48 ~5/.9,564.45
Fehrero 228 5/. 9,964.45
 Marzo | 264 $/. 9,964.45
Abri 757 5/. 8,964.45
- Mayo 997 $/.11,964.45
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Junio 1276 S/. 11,964.45
Julio 1559 S/. 12,964.45
AgOsto 1919 $/.12,964.45
| Septiembre il 2153 ' 5/.13,964.45

Que, segun Constancia de Registro Nacional del Personal de la Salud, se hace de
cohocimiento lo siguiente correspondiente al sefior Garcia Solis José Eduardo:

Informacién del Registro:

Codigo: 305796

Estado del registro: Inactivo

Fecha de ingreso: 01-06-2019

Fecha de actualizacion: 2023-11-08 15:14:32

Cargo: Auxiliar Asistencial

Régimen Laboral: 276

Condicion Laboral: Contratado 276 — Plazo Fijo

Nivel MEF: SAC

Nivel PLH: AC

CODCAR: Supervisor de Conservacion y Servicios

Que, con Carta N° 1040-2023/430020-13205 de fecha 08 de noviembre de 2023, el
encargado del Equipo de Recursos Humanos, da a conocer que la persona identificada como
Garcia Solis José Eduardo, no se encuentra contratado bajo [a modalidad de CAS yfo Contratado
por Plaza Presupuesta, durante los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto y septiembre de 2023 con la Entidad.

Cabe agregar que con Carta N° 091-2024-GRP/430020-13205 de fecha 31 de enero de
2024, la Jefatura del Equipo de Logistica, informa que se procedid a realizar el consolidado
correspondiente mediante el Sistema Integrado de Gestion Administrativa — SIGA, lo cual se da a
conocer que la persona identificada como Garcia Solls José Eduardo, laboré en la entidad bajo la
modalidad de Locacién de Servicios en el Equipo de Logistica — Servicios Generales en los afios
2019, 2020 y 2021; por lo que siguiente se detallara los periodos laborados:

ANO 2019
N° | Nombres y Apellidos _SIAF MES MONTO ||
1 1942 Julio S/.900.00 |
2 2085 Agosto 5/. 200.00
5/.372.00
2556 Septiembre s/. 400.00
4 Garcla Solis josé s S/, 46.00
4 Sl 2782 Ocwbre | S/.900.00
3045 .
S/.800.00
5 3095 Moviembre /
6 3090 _Diciembre | $/.900.00
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AND 2020
“N° | Nombres y Apellidos SIAF " MES MONTG
1 745 Enero §/.900.00
2 1658 ~ Junio S/. 1,500.00
3 | 1954 Iutio s/. 1,500.00
4] Garcia 5olis jose 2164 Agosto S/. 1,500.00
5 Eduardo 2993 Septiembre | §/.1,500.00 |
6 2723 Octubre | S/.1,500.00
7 2725 Noviembre 5/, 1,500.00
| 8 | 2884 Diciembre | 5/.1,500.00
ARG 2021
N* | Nombresy Apeliidos SIAF MES MONTO
1 &7 Enero $/. 1,500.00
2 477 Febrero | S/.1,500.00
3 Garcia Solis José 599 Marzo 5/. 1,500.00
4 Fduardo 1220 Abrit | 5/.1,500.00
5 | 1585 Mayo /. 1,500.00
6 1596 Junio s/. 1,500,00

Que, con Informe N° 064-2023-430020-13205 de fecha 13 de noviembre 2023, la Jefatura
de Economia, se pronuncia al establecer que, de acuerdo al hallazgo en la planilla de haberes de
personal nombrada, que corrobora lo informado por la Tesorera del E.S. II-1 Hospital Chulucanas;
por lo que concluye, que a través de la verificacion en el Sistema de Planillas Fisicas y Viruales de
los afios 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, visualizandose las inconsistencias detalladas en los
informes descritos en el parrafo anterior.

Qué, de la denuncia se tiene en el acta a fojas 738 del expediente, donde se detalla con
fecha 15 de noviembre de 2023, que en circunstancias que el Equipo de Economia mediante los
Informes N° 002-2023-13205 y 003-2023-13205, se hace de conocimiento gue habiendo revisado
los registros SIAF, se verifica los efectuados a la persona identificada como Garcia Solis José
Eduardo, con DNI N° 47700103, correspondiente a los ejercicios del afio 2019, 2020, 2021, 2022,
2023, que suman el importe de econdmico de Quinientos Diecisiete Mil Trecientos Cincuenta y Dos
con Setenta y Uno (S/. 517,3562.71) soles, razdn por el cual procedid a revisar y constatar la
informacion verificando los Pagos indebidos y no correspondientes realizados a la persona ante
mencionada.

Que, mediante Informe de Precalificacién N° 001-2024-PAD de fecha 23 de febrero de
2024, la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario se remite el documento
en contra del servidor MIGUEL ANGEL CRUZ GARCIA, por la comisién de la falta disciplinaria
tipificada a través del literal el literai f) del articulo 85 de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, que
sefiala: «Son faltas de caracter disciplinario que, segin su gravedad, pueden ser sancionadas con
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suspension temporal o con destitucion, previo proceso administrativo: [...] f) La utilizacién o
disposicion de los bienes de la entidad publica en beneficio propio o de terceros».

Que, mediante Resolucion de Organo Instructor N° 01-2024-HACH-DG de fecha 06 de
" marzo de 2024, la Jefatura de la Unidad de Personal, resolvié iniciar el procedimiento.
administrative disciplinario, recomendando la sancion de DESTITUCION.

Que, transcurrido el plazo legal, el servidor no present6 sus descargos a las imputaciones
efectuadas mediante la Resolucion de Organo Instructor N° 01-2024-HACH-DG de fecha 06 de
marzo de 2024,

Que, a través del Informe N° 001-2024-HACH-0OI-PAD, se alcanza el Informe de Organo
Instructor sobre el procedimiento administrativo disciplinario instaurado contra el sefior CRUZ
GARCIA MIGUEL ANGEL.

Que, con fecha 22 de mayo de 2024, se lleva a cabo la ditigencia de Informe Oral, de
acuerdo a lo solicitado por el imputade mediante documento s/n de fecha 04 de abril de 2024.

Que, el servidor CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL, identificado con DNI N° 41529348, al
momento de ocurridos los hechos tenia la condicién de Encargado de Remuneraciones, que
consta mediante las constancias de trabajo emitidas por la Entidad; bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 1057, segdn el informe Escalafonario de fecha 23 de febrero de 2024.

Que, obra en autos el Informe N° 001-2024-HACH-OI-PAD, a través del cual la jefatura del
Equipo de Personal en su calidad de Organo Instructor efecttia un andlisis detallado respecto de
del caso en cuestion; es asi que luego de haber revisado dichos argumentos este Despacho en su
calidad de ¢rgano sancionador acoge los mismos y manifiesta lo siguiente:

Que, se tiene del extracto del Informe N° 11-2023/GRP-430020-13205 de fecha 13 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 726, sobre Pagos Indebidos al personal que no tiene vinculo
laboral con la Entidad, del Ejercicio Fiscal afio 2019, 2020, 2021, 2022, 2023. Donde se verifica lo
siguiente:

- Ejercicio 2019: S/. 54, 952.46 soles.

- Ejercicio 2020: 8/. 119, 573.40 soles.
- Ejercicio 2021: §/. 119, 573.40 soles.
- Ejercicio 2022: S/. 119, 573.40 soles.
- Ejercicio 2023: S/. 103,680.05 soles.

Posteriormente, se verifica las pantallas de los registros SIAF scbre el pago de las planillas
de haberes del personal nombrado. Contratado Temporal y Destacado, que suman el importe total
5/, 517,352.71 soles.

Que, de acuerdo al Documento de Gestion del E.S. II-1 Hospital- E Chulucanas en el
apartado correspondiente al personal encargado del Area de Remuneraciones, en el inciso 4.1 del
numeral 4. Funciones Especificas que establece lo siguiente "Ejecutar los procesos técnicos de
administracion de la planilla Gnica de pago del personal nombrado, contratado y pensionista” y en
concordancia con la Directiva N° 003-2021-EF/53.01 “Lineamientos para la Gestién de las Planilias
de Pago y Boletas de Pago en las Entidades del Sector Publico”; se puede manifestar las
funciones o el procese para la elaboracion de Planillas, a continuacion, se dara a conocer:

Inicializacion de Planillas.
Ejecucion de Planillas:
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Ingreso de personal nuevo.
Carga de Archivos de Terceros.
Presentacion a la AFPNET.
Calculo de Planilla

Transferencia de |a Planilla al MCPP Modulo Cliente
Impresidn de los Respaldos de la Planilla y la Transferencia de la Planilla.
Derivar las Planillas para la autorizacion a la Oficina de Recursos Humanos.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de marzo del 2021, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Confratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativa del SIAF N° 433, con una totalidad de 265 registros teniendo como 2
montos de $/. 590,042.55 (Quinientos noventa mif cuarenta y dos con 55/100 Soles)
y de S/, 6,881.04 (Seis mil ochocientos ochenta y uno con 04/100 soles) en tanto en
la planilla fisicas se observa que fue por el monto de S/, 596, 933,89 (Quinientos
noventa y seis mil novecientos freinta v tres con 59/100 soles) correspondientes a
265 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe da a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de marzo de 2021:

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de marzo de 2021 (Carla
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica de Personal de S/. 886, 760.40 y como monto liquido de /.
590, 042,55

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de marzo de 2021 (Carta.
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecufora de la Regién Piura — Hespital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometide para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 7, 613.40 y como
monto liguido de S/. 6, 881.04.

- Segin Comprobante de Pago N° A-568 de fecha 23 de marzo de 2021, con el
concepto de “Transferencia a la cuenta de los Mservidores para el pago de la
planilla de haberes del personal nombrado del HCH correspondiente al mes de
marzo del 2021, solicitado con Carta N° 244-2021/13205 de fecha 23 de marzo
de 2021, autorizado por la administracion por el monto de S/. 580, 042.55.

- Segun Comprobante de Pago N° A-569 de fecha 23 de marzo de 2021, con el
concepto de “Transferencia a la cuenta de los servidores para el pago de la
planilla de haberes del personal serums del HCH correspondiente al mes de
marzo del 2021, solicitado con Carta N° 244-2021/13205 de fecha 23 de marzo
de 2021, autorizado por la administracién per el monto de S/. 6, 881.04.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 296 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
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014634587972000000003440.52 y 014634289955000000003440.52 (Personal
Contratado Serums) ¥ los registros de cuentas
0014631562243000000003437.77, 014066329351000000003408.17 y
01463457402 1000000002489,53 {Personal Nombrado, Personal. Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de marzo de 2021; por lo que a
continuacién lo procederemos a graficar;

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1.Nombrados {Planilia 1y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N°Cuentas Monto Liguidado
1~ Nombr. Prof 125 S/. 364, 37940
2 —Nombr. Adm 112 T s/, 146,610.14
3~ Cont. Prof 11 5/. 36, 738.30
4 —Cont. Adm 14 s/. 32, 350.26
9 —Cont. Serum 2 5/. 6, 881.04

SUBPROG: 002 - 265 CUENTAS - /. 598, 923.59

PROG: 74 - 265 CUENTAS - §/. 596, 923.59

TOTAL PROG: 74 — 265 CUENTAS — §/. 596, 923.59

TOTAL U, EJEC.: 2545701404 — 265 CUENTAS ~5/. 596, 923.59

# = * *

- Enel orden de las ideas antericres, se observa que la sumatoria de los numeros
de cuentas abonadas son de 264 con un monto total liquidado de S/, 586,
959.14 tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el monto
de S/. 596, 923.59, cbservandose que existe una diferencia por el monto de S/.
9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefier Garcia - Solis José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, scbre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de abril de 2021, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en ef SIAF

y la Planifla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal 1119

Contratado Serutns procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro

administrativo del SIAF N° 7580, con una fotalidad de 264 registros teniendo como

montos de S/ 588, 587.57 (Quinienfos ochenta y ocho mil quinientos ochenta y

siete con 57/100 soles) y de 5/ 6,883.04 (Seis mil ochocientos ochenta y tres con

04/190- soles) en tanto en la planilla fisicas se observa gue fue por el monto de S/,

595, 470.61 (Quinientos noventa y cinco mil cuatrocientos setenta con 61/100 soles)

correspondientes a 264 reqistros.
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Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
sualizado correspondientes al mes de abril de 2021:

- Segun la Ejecucidn Financiera de (Gastos del Mes de abril de 2021 {Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regiéon Piura — Hospital
Chulucanas — Sclo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 886, 233.82 y como monto liquido de S/.
589, 587.57

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de abril de 2021 (Carta
Orden) cotrespondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital.
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 7, 613.40 y come
monto liquido de S//. 6, 883.04.

- Segln Comprobante de Pago N° A-838 de fecha 23 de abril de 2021, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
abril del 2021, solicitado con Carta N° 323-2021/13205 de fecha 23 de abril de
2021, auterizado por la administracion” por el monto de S/. 588, -. 587 .57.

- Segun Comprobante de Pago N° A-840 de fecha 23 de abril de 2021, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de abril del 2021, solicitado con Carta
N°® 323-2021/13205 de fecha 23 de abril de 2021, autorizado por fa
administracién” por el monto de S/. 6,883.04.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 310 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634587972000000003441.52 vy 014634288955000000003441.52 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
0014631562243000000003257.77, 014066329351000000003975.53 y
01463457402 1000000000416.15 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacidén de la P.U.P de abril de 2021, por to que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrados (Planilla 1 y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilia 5 y 6)
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N° Total de Planilla | N° Cuentas Monto Liquidado
1=Nembs. Prof | 125 S/.371,230.75 -
2 -Nombr. Adm 112 5/. 148, 864.20
3 ~ Cont. Prof 09 5/. 34, 590.87

4 Cont. Adm_ 14 5/. 23,937.30

jm' 9 — Cont. Serum 2 S/.6,883.04

g SUBPROG: 002 - 264 CUENTAS - 5/. 595, 470.61

4 PROG: 74 - 264 CUENTAS - 8/, 595, 470.61

& TOTAL PROG: 74 — 264 CUENTAS ~ /. 595, 470.61

*

TOTAL U. EIEC.: 2545701404 — 264 CUENTAS — 5/. 595, 470.61

- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los
nimeros de cuentas abonadas son de 263 con un monto total liquidado de S/.
585, 506.16 en tanto en [a planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por
el monto de S/ 596, 470.61, observandose que existe una diferencia por el
monto de S/. 9, 964,45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
incdebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de mayo de 2021, donde se verifica lo
siguiente;

Del anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SiAF
y fa Planilfa Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro”
administrativo del SIAF N° 1040, con una fotalidad de 257 registros teniendo como
montos de S/ 581, 806.27 (Quinienfos ochenta y un mil ochocienfos seis con
27/100 soles) y de S/ 3,903.22 (Tres mil novecientos fres con 22/100 soles) en
tanfo en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de Sf. 585, 709.49
(Quinientos ochocienfos y cinco mil setecienfos y nueve con 49/100 soles)
correspondientes a. 257 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de mayo de 2021:

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de mayo de 2021 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regidn Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 874, 362.67 y como monto liquido. de S/,
581, 806.27

- Segln la Ejecucidon Financiera de Gastos del Mes de mayo de 2021 (Carta
Orden} correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas - Sclo Taps con Teleahorro; tiene como monte comprometide para
la Ptanilla Unica del Personal Contratado SERUMIS de S/. 4, 269.40 y como
monto liguido de S/. 3, 903.22.
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- Segun Comprobante de Pago N° A-1023 de fecha 21 de mayo de 2021, con el
concepto de *“Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal,
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
mayo del 2021, solicitado con Carta N° 405-2021/13205 de fecha 21 de mayo
de 2021, autorizado por la administracidn” por el monto de 5/.581, 806.27

- Segln Comprobante de Pago N° A-1024 de fecha 21 de mayo de 2021, con €l
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de mayo del 2021, solicitado con Carta
N° 405-2021/13205 de fecha 21 de mayc de 2021, autorizade por la
administracion” por el monto de S/. 3, 903.22

- Ahora hien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 324 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634587972000000003440.52 y 014634289955000000000462.70 (Personal
Contratado Serums) ¥ los registros de cuentas
00146315652243000000003331.77, 014634444969000000002742.15 y
014066329351000000003949.31 (Personal Nombrade, Personal” Contratado).

- Debemos dar a conocer scbre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacién de la P.U.P de mayo de 2021; por lo que a
continuacién lo procederemaos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos = 1. Nombrados (Planilla 1y 2}
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista {Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N° Cuentas Monta Liguidado
1 - Nombr. Prof 126 §/.377,714.62
2 — Nombr, Adm 110 S/. 147, 756.87
3 - Cont. Prof g9 s/. 29, 577.58
4~ Cont. Adm 09 S/. 16, 782.74
9 —Cont. Serum d 5/.2,903.22

SUBPROG: 002 - 257 CUENTAS - §/. 585, 709.49

PROG: 74 - 257 CUENTAS - §/. 585, 709.4%

TOTAL PROG: 74 — 257 CUENTAS ~ 5/. 585, 709.49

TOTAL U, EIEC.: 2545701404 - 257 CUENTAS — S/, 585, 709.48.

* ¥ H %

- Enelorden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los numeros
de cuentas abonadas son de 256 con un monto total liquidado de S/. 575,
745.04 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 585, 709.49, observandose gue existe una diferencia por &l monto
de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia. Solis José
Eduardo.
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Que, se tiene del extracto del Informe N' 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de S
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
' Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de junio de 2021, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengadao en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal.
Contratado Serums procesada por el darea de Remuneraciones, obteniendo registro
. administrativo del SIAF N° 1260, con una tolalidad de 257 registros teniendo como
montos de S/, 589, 298 60 (Quinientos ochenta y nueve mil doscienfos noventa y
ocho con 60/100 soles) y de S/ 3, 441.52 (Tres mil cuatrocientos cuarenta y uno
con _52/100 sofes) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de
S/ 592, 740.12 (Quinientos noventa y dos mil setecientos cuarenta con 12/100
soles) correspondientes a 257 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de junio de 2021:

- Segln la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de junio de 2021 (Carta
Orden) correspondiente a fa Unidad Ejecutora de la Regitén Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro, tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 884, 439.88 y como monto liquido de Si.
589, 298.60.

- Segun la Ejecucidén Financiera de Gastos del Mes de junio de 2021 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Fiura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido
para la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 3,806. BO y
como monto liquido de S/, 3, 441.52.

- Segin Comprobhante de Pago N° A-1256 de fecha 22 de junio de 2021, con el
concepto de “Transferencia de pagoe de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y controtado temporal del HCH correspondiente al mes de
junio del 2021, solicitade con Carta N° 523-2021/13205 de fecha 21 de junio de
2021, autorizado por la administracion” por el manto de S/. 589, 298.60.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1257 de fecha 22 de junio de 2021, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de junic del 2021, solicitado con Carta
N® 523-2021/13205 de fecha 21 de junio de 2021, autorizado por la
administracion” por el monto de S/. 3, 441.52.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 324 del
expedienfe, se visualiza los siguientes registros de cuentas. de
014634587972000000003441.52 (Personal Contratado Serums) y los registros
de cuentas 0014631562243000000002420.20, 014634444969000000005004 .85
y 014066329351000000004056.19 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de junio de 2021; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
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Tipos = 1. Nombrados (Planilla 1y 2)
2. Contratados (Planilia 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

[N Total de Planilla N° Cuentas X Monto Liguidado
1- Nompr. Prof 125 s/. 370, 816.17
2 — Nombr, Adm 119 S/. 147, 897.35
3 = Coni, Prof 11 S/. 41,534.88
4 - Cont. Adm | 08 S/. 19,085.74
g - Cant. Serum 1 ] S/. 3,441.52

= SUBPROG: 002 - 257 CUENTAS - §/. 532, 740.12
= PROG: 74 - 257 CUENTAS - 5/. 592, 740.12

TOTAL PROG: 74 — 257 CUENTAS — 5/, 592, 740.12
* TOTAL U. E5EC.: 2545701404 — 257 CUENTAS ~ 5/, 592, 740.12

- Enelorden de las ideas anteriores, se chserva que la sumatoria de los numeros
de cuentas abonadas son de 256 con un monto total liquidado de- 3 S/, 582,
775.67 en tanto en la planilla segin el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 592, 740.12, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/. 9, 964.45, montc que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracio del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de E
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, jsobre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de agosto de 2021, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en ef SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal |
Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro.
, administrativo del SIAF N° 1674, con una fofalidad de 257 registros feniendo como
montos de S/ 589, 195.42 (Quinientos ochenta y nueve mil cientos noventa y cinco
con 42/100 soles) y de S/ 3, 441.52 (tres mil cuatrocientos cuarenta y uno con
52/100 soles) en tanto en la planifla fisicas se observa que fue por el monto de S/,
592, 636.94 (Quinientos noventa y dos seiscientos treinta y cuatro con 94/100 soles)
correspondientes a 257 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de agosto de 2021:

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de agosto de 2021 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 885, 652.45 y como monto liquido de S/.
589, 195.42.

- Segln la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de agosto de 2021 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monte comprometido para
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la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 3, 806.70 y como
monto liquido de S/. 3, 441.52.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1652 de fecha 18 de agosto de 2021, con el
concepto de “Transferencia de pago de ia2 planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al e mes
de agosto del 2021, solicitado con Carta N° 821-2021/13205, autorizado por la
administracién’ per el monto de S/, 589, 195.42.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1653 de fecha 18 agosto de 2021, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de agosto del 2021, solicitado con
Carta N° 821-2021/13205, autorizado por la administracién” por el monto de Sf.
3, 441.52,

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 365 del De
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634587972000000003441.52 (Personal Contratade Serums) y -los registros
de cuentas 014631562243000000002123.19, 01406632935 1000000003948.31
y 014646969544000000001638.21. (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
traves del Banco de la Nacion de la P.U.P de agosto de 2021; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrades (Planilla 1y 2)
2. Contratados (Planilta 3, 4y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N” Total de Planillz N° Cuentas Monto Liguidado
1 - Nombr. Prof 125 S/.373,805.75
2 - Nembr. Adm 110 5/. 149, 349.39
3 ~Cont. Prof 07 s/. 28, 078.67
4 -Cont. Adm 13 S/.27,997.16 |
9 Cont, Sergm__ = 5/.3,44152 |
*  SUBPROG: 002 - 257 CUENTAS - 5/. 592, 636.94
*  PROG:74 - 257 CUENTAS - §/.592, 636,94
*  TOTAL PROG: 74 — 257 CUENTAS —S/. 585, 709.49
% TOTAL U, EJEC.; 2545701404 — 257 CUENTAS ~ 5/, 592, 636.94
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- Enel orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los ndmeros
de cuentas abonadas son de 256 con un monio total liquidado de S/, 582,
672.49 en tanto en la planilla segin el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 592, 636.94, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcla Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del exiracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de septiembre de 2021, donde se verifica lo
siguiente:

Del anafisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilta Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro
adminisirativo del SIAF N° 2038, con una totalidad de 258 registros teniendo como ;
montos de S/ 580, 061.89 (Quinientos ochenta mil sesenta y unc con 49/100 soles)
y de S/ 6, 987.04 (seis mil novecientos ochenta y siente con 04/100 sales) en tanto,
en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de S/. 587, 048.93 (Quinientos
ochenta y siete mil cuarenfa y ocho con 93100 soles) correspondientes a 258
registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado vy
visualizado correspondientes al mes de septiembre de 2021:

- Segtlin la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de septiembre de 2021 E
{Carta Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura —
Hospital Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto
comprometido para la Planilla Unica del Personal de S/. 868, 536.63 y como
monto liquido de 5/. 580, 061.89

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de septiembre de 2021 (Carta
Orden) correspendiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/.7, 613.40 y como
monto liguido de S/. 6, 987.04.

- Segln Comprobante de Pago N° A-1834 de fecha 21 septiembre de 2021, con
el concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal det HCH correspondiente al mes de
septiembre del 2021, solicitade con Carta N° 948-2021/13205 con fecha 20 de
septiembre de 2021, autorizado por la o administracion” por el monto de S/. 580,
061.89.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1835 de fecha 21 de septiembre de 2021,
con el concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de septiembre del 2021, solicitado con
Carta N° 949-2021/13205 de fecha 20 de septiembre 2021, autorizado por la
administracion” por el monto de S5/, 6, 987.04.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 379 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634587972000000003440.52 y 014634605369000000003546.52 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000002114.19, 014059804001000000002571.32, _
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01466329351000000000993.40 y 014646969544000000001038.01 (Perscnal
Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacién de la P.U.P de septiembre de 2021; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrados (Planilla 1 y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y &)

"N° Total de Planilla N° Cuentas Monte Liquidado
1~ Nombr. Prof _ 127 5/.373, 286.44
2 — Nombr. Adm 110 S/. 154, 532,69 -
" 3-Cont, Prof 06 $/.16,917.38
4 - Cont. Adm 12 /.25, 360.93
9 - Cont. Serum & §/.6,987.04
*  SUBPROG: 002 - 258 CUENTAS - S/, 587, 048.93
*  PROG:74 - 258 CUENTAS - §/. 587, 048.93
*  TOTAL PROG: 74 — 258 CUENTAS — 5/, 587, 048.93
*  TOTAL U. EJEC.: 2545701404 ~ 258 CUENTAS - 5/, 587, 048.93

- En el orden de las ideas antericres, se observa que la sumatoria de los nimeros
de cuentas abonadas son de 257 con un monto total liquidado de o S/. 577,
084.48 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monio de S/. 587, 048.93, observandose que existe una diferencia por €l monto
de S/ 9, 984.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, schre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en |a Planilla de Personal Nombrado del mes de octubre Ele de 2021, donde se verifica lo
siguiente;

Del anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Coniratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N°® 2274, con una fotalidad de 256 registros teniendo como
montos de S/ 610, 251.96 (seiscientos diez mil doscienfos cincuenta y uno con
96/100 soles) y de &/, 4, 009.22 (cuatro mil nueve con 22/100 soles) en tanto en la
planilfa fisicas se observa que fue por el monio de S/ 614, 261.18 (seiscientos
catorce mil doscientos sesenta y uno con 18/100 soles) correspondientes a 256
registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe da a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de octubre de 2021:
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- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de octubre de 2021 {Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; fiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 868, 526.42 y como monto liquido de /.
610, 251.96.

- Segln la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de octubre de 2021 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro, tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de s/.4, 269.40 y como
monto liquido de S/. 4, 009.22.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1895 de fecha 22 de octubre de 2021, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planila de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH O correspondiente al mes
de octubre del 2021, solicitado con Carta N° 1052-2021/13205 de fecha 21 de
octubre 2021, autorizado por la administracion” por el monto de S/. 610, 251.96.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1996 de fecha 22 de octubre de 2021, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planila de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de octubre del 2021, solicitado con
Carta N° 1052-2021/13205 de fecha 21 de octubre de 2021, autorizado por la
administracién” por el monto de S/, 4, 009.22.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al MC.P.P a fojas 393 del.
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634587972000000003441.52 y 014634605369000000003546.52 (Personal
Contratado  Serums) y los registros de cuentas 014631562
243000000002233.85, 014059804001000000002470.36,
01406632935100000000308091 y 014645969544000000000142.68 (Personal
Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacién de la P.U.P de octubre de 2021; por lo que a Se
continuacién lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1.Nombrados (Planilla 1y 2)
2. Contratados (Planilla 3,4y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla___ | N” Cuentas Monto Liguidado
| 1 Nombr. Prof 125 5/.391,314.77
2~ Nombr. Adm 110 5/. 163, 0R3.87
3~ Cont, Prof o6 S/, 26,032.10
4 — Cont. &dm 12 S/, 19, 856.77
§—Cont.Serum | 2 S/.4,009.22
*  SUBPROG: 002 - 256 CUENTAS - §/. 614, 261.18
*  PROG: 74 - 256 CUENTAS - §/. 614, 261.18
¥ TOTAL PROG: 74 — 256 CUUENTAS ~ §/. 614, 261,18
*  TOTAL U, FIEC.: 2545701404 — 256 CUENTAS — S/. 614, 261.18
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de tos nameros
de cuentas abonadas son de 256 con un monte total liquidade de S/. 604,
296.73 en tanto en la planilla segdn el sistema PUP se verifica que fue por el
manto de 8/. 614, 261.18, observandose que existe una diferencia. por el monto
de S/. 9, 964 .45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracte del Informe N°® 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planiila de Personal Nembrado del mes de noviembre de 2021, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planifla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N°® 2499, con una fotalidad de 258 registros teniendo como
montos de S/ 598, 720.41 (Quinientos noventa y ocho mil setecientos veinte con
41/100 soles) y de S/ 6, 607.95 (seis mil seiscientos siete con 95/100 soles} en
tanfto en la planilfa fisicas se observa que fue por el monto de S/ 605, 328.36
(Quinientos noventa y dos seiscientos freinfa y cuatro con 94/100 soles)
correspondientes a 258 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de noviembre de 2021:

- SegUn la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de noviembre de 2021 (Carta
Orden} correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regidon Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 884, 972.33 y como monto liquido de S/.
598, 720.41.

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de noviembre de-2021. .
(Carta Orden} correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura —
Hospital Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto
comprometido para la Planilta Unica del Personal Contratado SERUMS de S/.7,
150.70 y como monto liquido de S/. 6, 607.95.

- Segun Comprobante de Pago N° A-2172 de fecha 22 de noviembre de 2021,
con el concepto de "“Transferencia de pago de la planilla de haberes del
personal nombrado, destacade y contratado temporal del HCH
correspondiente al mes de noviembre del 2021, solicitado con Carta N°1163- E
2021/13205, autorizado por la administracion” por el monto de S/, 598, 720.41.

- Segun Comprobante de Pago N° A-2173 de fecha 22 de noviembre de 2021,
con el concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de noviembre del 2021, solicitado con
Carta N° 1163-2021/13205, auterizado por la administracion” por el monto de S/.
6, 607.95.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 407 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas ‘"de
014634605369000000003546.52 y 014634611466000000003061.43 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas'
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014631562243000000002487.19, —(014634467462000000001237.15 ¥
014834612837000000002068.19 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de noviembre de 2021; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrados (Planilla 1 y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensicnista (Planilla 5 y 8)

N° Total de Planilla N° Cuentas _ __} Manto Liquidado
1 - Nombr. Prof 125 5/.375,71335
2 — Nombr, Adm 110 | 5/.152,590.19
3 = Cont. Prof D7 §/.32, 167 .84
4 — Cont. Adm 13 S/. 28, 2B4.58
9 - Comi. Serum 2 5/. 6, 607.95

SUBPROG: 002 - 258 CUENTAS - §/. 805, 328.36

PROG: 74 - 258 CUENTAS - 5/. 605, 328.36

TOTAL PROG: 74 — 258 CUENTAS - 5/, 805, 328.36

TOTAL U. BIEC.: 2545701404 — 258 CUENTAS — 5/. 605, 328.36

® ¥ % ¥

- En el orden de las ideas anteriores, se observa gue la sumatoria de los”
nlmeros de cuentas abonadas son de 257 con un monto total liquidado de S/
595, 363.91 en tanto en la planilla segdn el sistema PUP se verifica que fue por
el monto de 5/ 605, 328.35, observandose que existe una diferencia por el
monto de S/ 9, 964,45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que cbra a fojas 714 del expediente, scbre el Informe de Hallazgo de Pago
indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de diciembre de 2021, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizadlo sobre ef monto de compromisa, monto devengado en el SIAF
y la Planilta Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Confratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo regisfro
administrativo del SIAF N°® 2707, con una folalidad de 260 registros teniendo como
montos de S/ 670, 687.53 (Seiscienfos setenfa mif seiscientos ochenta y siefe con
53/100 soles) y de S/ 7, 570.65 {Siete mil gquinientcs setenta con 65/1900 soles) en
tanfo en fa planilfa fisicas se observa que fue por el monto de S/ 678, 258.18
{Seiscientos setenta y ocho mil doscienfos cincuenta y ocho con 18/100 soles)
cotrespondientes a 260 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de diciembre de 2021:

- Seguln la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de diciembre de 2021 {(Carta
Orden} correspondiente a ta Unidad Ejecutora de [a Regién Piura — Hospital
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Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
ta Planiila Unica del Personai de S/. 948, 999.64 v como monto liquido de Sf.
670, 687.53.

- Segln la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de diciembre de 202 {Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monta comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratade SERUMS de S/. 3, 113.40 y como
monto liquido de S/. 7, 570.65.

- Segun Comprobante de Page N° A-2374 de fecha 20 de diciembre de 2021, con
el concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
diciembre del 2021, solicitado con Carta N° 1253- 2021/13205 20 diciembre de
2021, autorizado por la administracién” por el monto de S/. 670, 687.53.

- Segun Comprobante de Pago N° A-2375 de fecha 20 de diciembre de 2021, con
el concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de diciembre del 2021, solicitado con
Carta N° 1253-2021/13205 de fecha 20 de diciembre de 2021, autorizado por la
administracion” por el monto de S/. 7,570.65.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 421 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634605369000000003846.52 y 014634611486000000003724.13 (Perscnal
Contratado Serums) y los registros de cuentas 014057015735000000002512.86
y 014634512337000000002561.57 (Persenal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
traves del Banco de la Nacién de la P.U.P de diciembre de 2021; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos = 1. Nombrados {Planilla 1 y 2}
2. Contratados (Planilla 3, 4y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N Totalde Planiila | N° Cuentas Monto Liguidado
1 — Nombr. Prof 125 $/.403, 014.41
2 — Nombr. Adm | 109 5/.183, 585.20
3 - Cont. Prof 0g 5/.40, 332.98
34— Cont. Adm 14 T s/.33,790.49
| 9-Cont.Serum | 2 §/.7,570.65
*  SUBPROG: 002 - 260 CUENTAS - 5/. 578, 258.18
*  PROG:74  -260 CUENTAS - S/. 678, 258.18
* TOTAL PROG: 74 — 260 CUENTAS —5/. 678, 258.18
*  TOTALU. EJEC.: 2545701404 — 260 CUENTAS - S/. 678, 258.18
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los.
numeros de cuentas abonadas son de 259 con un monto tofal liquidado de S/,
668, 293.57 en tanto en la planilla segln el sistema PUP se verifica que fue por
el monto de S/. 678, 258.18, observandose que existe una diferencia por el
monto de S/. 9, 964.45 monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de'
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Persconal Nombrado del mes de enero de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del anéalisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en ef SIAF
y la Planifla Unica del Personal Nombrado, Personal Coniratado y Personal
Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N° 066, con una totalidad de 263 registros teniendo como,
montos de S/ 675, 402.41 (Seiscientos setenta y cinco mil cuatrocientos y dos con
41/100 soles) y de S/ 7, 676.65 (Siete mil seiscientos setenta y seis con 65/100
soles) en tanfo en la planilla fisicas se observa que fue por ef monto de S/, 683,
078.06 (Seiscientos ochenta y tres mil seiscientos ochenta y tres con 06/100 soles)
correspondientes a 263 registros.

Hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y visualizado
correspondientes al mes de enero de 2022:

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de enero de 2022 (Carta
KOG Orden) comrespondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura —
Hospital Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto
comprometido para la Planilla Unica del Personal de S/. 953, 897.97 y como
monto liquido de S/. 675. 402.41

- Segun la Ejecucion Financiera de Gasios del Mes de enero de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a l[a Unidad Ejecuiora de la Regidn Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro, fiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 413.40 y, como
maonto tiquido de 5/. 7, 676.65.

- Segln Comprobante de Pago N° A-33 de fecha 26 de enero de 2022, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y coniratado temporal del HCH correspondiente al mes de
enero de 2022, solicitado con Carta N° 043-2022/13205 de fecha 25 de eneroc
de 2022, autorizado por la administracion” por el monto de S/. 675, 402,41,

- Segun Comprobante de Page N° A-34 de fecha 26 de enero de 2022, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de enero de 2022, solicitado con Carta
N® 043-2022/13205 de fecha 25 de enero de 2022, autorizadc por la
administracién” por el monto de S/. 7, 676.65.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 435 del

expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de’
014634605369000000003849.52 Y 014634611466000000003827.13 (Perscnal
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Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000004005.33,  014634062977000000001094.43 - y
014634088917000000002051.25 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacidn de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de enero de 2022; por io que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrados (Planitla 1y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N° Cuentas | Monto Liguidado
1 - Nombr. Prof 116 s/. 405, 007.28 _
2 — Nombr. Adm 121 5/. 188, 218.56
3 - Cont. Prof 08 S/.28,714.42
4—Cont. Adm 15 5/. 33, 496.70
| 5 —Cont. Serum 2  5/.7,676.65
# SUBPROG: DD2 - 263 CUENTAS - §/. 683, 079.06
% PROG: 74 - 263 CLIENTAS - S/, 683, 079.06
* TOTAL PROG: 74 — 263 CUENTAS — §/. 683, 079.06
& TOTAL U. EJEC.: 2545701404 — 263 CUENTAS — $/. 683, 078.06

- En el orden de las ideas anteriores, se observa que |la sumatoria de los / [057
nlmeros de cuentas abonadas son de 262 con un monto total liquidado de. S/
673, 114.66 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por
el monto de S/, 683, 079.08, observandose que existe una diferencia por el
monto de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que cbra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de febrero de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilta Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obfeniendo registro
administrativo del SIAF N° 282, con una fotalidad de 258 registros teniendo como
montos de S/ 577, 701.58 (Quinientos sefenta y siete mil setecientos y uno con- N
58/100 soles} y de S/ 6, 878.65 (Seis mil ochocientos sefenta y ocho con 65/100 !
soles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monfo de S/ 584,
580.23 (Seiscientos ochenta y tres mil seiscientos ochenta y tres con 06/100 soles)
correspondientes a 258 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de febrero de 2022:
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- Segin la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de febrero de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometide para
la Planilla Unica del Personal de S/. 852, 198.33 y como monto liquido de s/.
577, 701.58.

- Segdn la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de febrero de 2022 (Carta.
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometide para
fa Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 7, 613.40 y COmo
monto liquido de S/. 6, 878.65.

- Segun Comprobante de Pago N° A-216 de fecha 23 de febrero de 2022, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al e mes
de febrero de 2022, solicitado con Carta N° 148-2022/13205 de fecha =. 22 de
febrero de 2022, autorizado por la administracién” por el monto de S/.577,
701.58

- Segun Comprobante de Pago N° A-217 de fecha 26 de febrero de 2022, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de enero de 2022, solicitado con Carta
N® 148-2022/13205 de fecha 22 de febrero de 2022, autforizado porta”
administracion” por el monto de S/. 6, §78.65.

- Ahora bien, en el Archivc de Transferencia al M.C.P.P a fojas 449 del
expediente, se visvaliza los siguientes registros de cuentas de
014634605369000000003450.52 y 014634611466000000003428.13 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000003367.76, 014634062977000000001086.43 — vy
014634088917000000002051.25 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Bance de la Nacion de la P.U.P de febrero de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:

Tipos =1.Nombrados (Planilla 1y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

| ¥ Total de Planilla N” Cuentas Monto Liguidado l
1 - Nombr, Prof 116 ] 5/.363,357.35 . |
| 2~ Nombr. Adm 120 5/. 153,507.94
3 = Cont. Prof 06 5/.20,044.48 |
 4-cont. Adm 13 $/.30,827.36___|
L_ 9—Cont Serum_ | 2 S/. 6, 878.65

SUBPROG: 002 - 258 CUENTAS - 5/, 584, 580.23

PROG: 74 - 258 CUENTAS - 5/. 584, 580.23

TOTAL PROG: 74 — 258 CUENTAS —S/. 584, 580.23

TOTAL U. EIEC.: 2545701404 — 258 CUENTAS ~ S/. 534, 580.23

% # B
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los o
nimeros de cuentas abonadas son de 257 con un monto total liguidado de S/.
574, 615.78 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por
el monto de S/ 584, 580.23, observandose que exisie una diferencia por el
montc de S/, 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 54-2023-430020-13205 de fecha 10 de o
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hzllazgo de Pago
indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de marzo de 2022, donde se verifica lo
siguiente;

Del analisis realizado sobre ol monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilta Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro,
administrativo del SIAF N° 442, con una totalidad de 259 registros teniendo como
montos de S/ 622, 128.25 (Seiscientos veinte y dos mil cienfos veinte y ocho con
25/100 soles) y de S/. 7, 340.01 (Siete mil trescientos cuarenta con 01/100 soles) en
fanto en la planifla fisicas se observa que fue por el monfo de S/ 629, 46826
[Seiscientos veinte y nueve mil cuatrocientos sesenta y ocho con 26/100 soles)
correspondientes a 259 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes-al mes de marzo de 2022:

- Segln la Ejecucion Financiera de (Gastos del Mes de marzo de 2022 {Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 905, 615.00 y como monto liquido de S/.
622, 128.25.

- Seguln la Ejecucion Financiera de Gasfos del Mes de marze de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutera de la Regidn Piura — Hospital. {0
3 Chulucanas — Solo Taps con Teleaherro; tiene como monto comprometido
para la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 122.04 y
como monto liquido de S/. 7, 340.01.

- Segln Comprobante de Pago N°® A-390 de fecha 21 de marzo de 2022, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacade y confratado temporal del HCH correspondiente al mes de
marzo de 2022, solicitado con Carta N° 229-2022/13205, autorizado por la
administracién” por el monto de S/. 622, 128.25.

- Segln Comprobante de Pago N° A-392 de fecha 21 de marzo de 2022, con el
concepto de “Transferencia el page de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de marzo de 2022, solicitado con Carta
N° 229-2022/13205, autorizado por la administracion™ por el monto de 5/
7,340.01.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 462 del

expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634605365000000003682.05 y 014634611466000000003657.96 (Personal
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Contratado Serums) y los registros de cuefitas 014634062977000000001549.17
y 014634088917000000002545.29 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el defalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de marzo de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrados (Planilla 1 y 2)
2. Contratados {Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N° Cuentas Mionta Liquidade
1 — Nombr, Prof 116 5/.363,357.35 . |
2 — Nombr. Adm 120 | 5/.153,507.94
3 - Cont. Prof 06 S/. 20, 044.48
4~ Cont. Adm 13 s/, 30, 827.36
9— Cont. Serum 2 s/. 6,878.65 |

SUBPROG: 002 - 258 CUENTAS - 5/. 584, 580.23

PROG: 74 - 258 CUENTAS - §/. 584, 580.23

TOTAL PROG: 74— 258 CUENYAS - S/. 584, 580.23

TOTAL U, EJEC.: 2545701404 ~ 258 CUENTAS ~ s/. 584, 580.23

% ® ¥ W

- En el orden de las ideas antericres, se observa gue la sumatoria de los o
numeros de cuentas abonadas son de 257 con un monto fotal liquidado de Sf.
574, 615.78 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por
el monio de S/. 584, 580.23, observandose que existe una diferencia por el
monto de S/. 9, 964.45, monto gque fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 54-2023-430020-13205 de fecha 10 de o
noviembre de 2023, que ohra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de =. Hallazgo de Pago
indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de marzo de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por ef drea de Remuneraciones, obteniendo registro,
administrativo del SIAF N° 442, con una tofalidad de 259 registros teniendo como
montos de S/ 622, 128.25 (Seiscientos veinte y dos mil cientos veinte y ocho con
25/100 soles) y de S/. 7, 340.01 (Siete mif trescienfos cuarenta con 01/100 soles) en
tanto en la planifla fisicas se observa que fue por el monto de S/ 629, 468.26
[Seiscientos veinte y nueve mil cuatrocientos sesenta y ocho con 26/100 soles)
correspondientes a 258 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes-al mes de marzo de 2022:
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- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de marzo de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Selo Taps con Teleahorro; tiene come monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 905, 615.00 y como monto liquido de S/.
622, 128.25.

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de marzo de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital. (0
3 Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido
para la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 122.04 y
come monto liquido de 8/, 7, 340.01.

- Segdn Comprobante de Pago N° A-390 de fecha 21 de marzo de 2022, con el
concepto de "Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
marzo de 2022, solicitado con Carta N° 229-2022/13205, autorizado por la
administracion” por el monto de S/. 622, 128.25.

- Segin Comprobante de Pago N° A-392 de fecha 21 de marzo de 2022, con el
concepio de “Transferencia el page de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de marzo de 2022, solicitado con Carta
N° 229-2022/13205, auforizado por la administracion” por el monto de 5/
7,340.01.

- Ahora bien, en el Archiva de Transferencia al M.C.P.P a fojas 462 del
expediente, se \visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634605369000000003682.05 v 014634611466000000003657.96 (Personal
Contratado Serums) vy los registros de cuefitas 014634062977000000001549.17
y 014634088917000000002545.29 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a canocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través de! Banco de la Nacion de la P.U.P de marzo de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrados (Planiila 1 y 2}
2, Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N° Cuentas Monto Liguidade
| 1— Nombr. Prof 117 $/. 399, 022.14
2 — Nombr, Adm 119 5/.159,463.62
3 —Cont, Prof 06 s/. 20, 998.38
| 4-Cont. Adm 14 5/.32,67966
9 - Cont. Serum 2 s/. 7, 340.01
+  SUBPROG: 002 - 259 CUENTAS - $/. 629, 468.26
*  pROG:74 - 258 CUENTAS - 5/. 629, 468.26
*  TOTAL PROG: 74 — 255 CUENTAS —5/. 629, 468.26
*  TOTALU.EJEC.: 2545701404 — 250 CUENTAS - S/, 629, 468.26.
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa gue la sumatoria de los nimeros
de cuentas zbonadas son de 258 con un monto total liquidado de S/. 619,
503.81 en tanto en la planilla segin el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 629, 468.28, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en fa Planilla de Personal Nombrado del mes de abril de 2022, donde se verifica lo
siguiente;

Del anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y fa Planilla Unica de! Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Confratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N° 707, con una totalidad de 255 registros teniendo como
montos de S/ 639, 533.85 (Seiscientos treinta y nueve mif quinientos treinta y tres
con 85/100 soles) y de S/ 7, 607.57 {Siete mil seiscientos siete con 57/100 soles)
en tanto en la planilfa fisicas se observa que fue por el monto de S/ 647, 141.42
{Seiscientos ochenta y tres mil seiscientos ochenta y tres con 06/100 soles]
correspondientes a 257 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de abril de 2022:

- Segln la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de abril de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 929, 645.89 y como monto liquido de S/,
639, 533.85.

- Segln la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de Abril de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regidn Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 489.40 y como
monto liquido de 8/. 7, 607.567.

- Segin Comprobante de Pago N° A-615 de fecha 26 de abril de 2022, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
abril de 2022, solicitado con Carta N® 353-2022/13205 de fecha 25 de abril de
2022, autorizado por la administracién” por el mento de 8/. 639, 533.85

- Segln Comprobante de Pago N° A-618 de fecha 26 de abril de 2022, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de abril de 2022, solicitado con Carta
N° 353-2022/13205 de fecha 25 de abrii de 2022, autorizado por la
administracion” por el monto de 8/. 7, 607.57.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 475 -del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634605369000000003816.45 vy 014634611466000000003791.12. (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
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014631562243000000003947.95, 014834062877000000001606.13 — vy
0146340889170600000002422.05 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de abril de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nombrados (Planilla 1 y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9) mm
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

| N° Total de Planilia 1 N° Cuentas Monto Liguidado _
1~ Nombr, Prof ' 117 5/.412,725.21
2 - Nombr, Adm 118 S/. 166, 754.53
3 - Cont. Prof 06 S/.22,028.00
4 —Cont, Adm 12 $/. 28, 061.66
" 5—Cont. Serum 2 5/. 7, 607.57

SUBPROG: 002 - 257 CUENTAS - §/. 647, 141.42

PROG: 74 -257 CUENTAS - S/. 647, 141.42

TOTAL PROG: 74 — 257 CUENTAS ~ 5/, 647, 141.42

TOTAL U. EIEC.: 2545701404 — 257 CUENTAS — 5/. 647, 141.42.

W O® %

- Enelorden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los nimeros
de cuentas abonadas son de 256 con un monto total liquidado de S/. 637,
176.97 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de 5/. 647, 141.42, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/, 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia - Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de mayoc de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monfo de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro”
administrativo del SIAF N° 934, con una totalidad de 261 regisiros teniendo como
montos de S/ 661, 992,48 (Seiscienios sesenta y uno mil novecientos noventa y
nueve con 48/100 soles) v de S/ 7, 607.57 (Siete mil seiscientos y siente con
57/100 scles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por ef monto de S/.
669, 600.05 (Seiscienios sesenta y nueve mil seiscienfos con 05/100 soles):
correspondientes a 2671 registros.

Que, hechas las consideraciones antetiores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de mayo de 2022:
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- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de mayo de 2022 (Carfa
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de ta Region Piura — Hospital
Chulucanas — Soto Taps con Teleahorro, tiene como monte comprometido E
para la Planilla Unica del Personal de S/. 953, 066.40 y como monto liquide” de
5/. 661, 992.48.

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de mayo de 2022 (Carla
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de |la Regidén Piura — Hospital:
Chulucanas — Sclo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 489.40 y como
meonte liquido de S/. 7, 607.57.

- Segun Comprobante de Pago N° A-785 de fecha 20 de mayo de 2022, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
mayo de 2022, solicitado con Carta N° 445-2022/13205 de fecha 20 j jQu de
mayo de 2022, auforizado por la administracién” por el monto de S/.661, y
992.48.

- Segun Comprobante de Pago N°® A-786 de fecha 20 de mayo de 2022, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del perscnal
serums del HCH correspondiente al mes de mayo de 2022, solicitado con Carta
N® 445-2022/13205 de fecha 20 de mayo de 2022, autorizado por la
administracion” por el mento de S/, 7, 607.57.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 489 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634605369000000003816.45 y 014634611466000000003791.12 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000003910.95, 014648101983000000002925.46 y.
01423419637000000001249.09 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de ta Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de mayo de 2022; por lo que a
continuacion o procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =1. Nembrados {Planilla 1y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4y 9)

3. Pensionista {(Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N° Cuentas Mionto Liguidado
1 - Nombr. Prof 118 5/. 418, 336.60
Z — Nombyr. Adm 119 Sf. 167, 454.63
3 - Cont. Prof 67 5/.30,829.83 |
4~ Cont. Adm 14 5/. 35, 366.97
g-Cont. Serum | 2 §/.7,607.57

SUBPROG: 002 - 261 CUENTAS - $/. 669, 600.05

PROG: 74 - 261 CUENTAS - 5/. 669, 600.05

TOTAL PROG: 74 - 262 CUENTAS ~ 5/. 669, 600.05

TOTAL U. EJEC.: 2545701404 - 261 CUENTAS ~ §/. 668, 600.05

¥ * ¥ ¥
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los nimeros
de cuentas abonadas son de 260 con un monto total liquidado de S/ 659,
635.50 en tanto en la planilla seguin el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 669, 600.05, observandose que existe una diferencia por el monto

de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcla Solis José
Eduardo.

g Z3YYATY 3
PeSEETN

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago

Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de junio de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por ef area de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N° 1180, con una totalidad de 262 registros teniendo como
montos de S/ 672, 731.84 (Seiscientos setenta y dos mif setecientos freinta y ufio
con 84/100 soles) y de S/ 7, 609.57 (Siete mil seiscientos y nueve con 57/100
soles) en tantfo en la planilia fisicas se observa que fue por el monto de S/ 680,

341.41 (Seiscientos ochenta mil trecientos cuarenta y uno con 41/100 soles)
correspondientes a 262 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado vy
visualizado correspondientes al mes de junio de 2022:

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de junic de 2022 (Carta
Orden} correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para

la Planilta Unica del Personal de 5/. 976, 559.49 y como monto liquido de S/.
672, 731.84.

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de junio de 2022 (Carta”
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para

la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 489.40 y como
monto liquido de S/. 7, 609.57.

- Seguin Comprobante de Pago N° A-973 de fecha 21 de junio de 2022, con el :
concepto de “Transferencia de pago de la planila de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
junio de 2022, solicitado con Carta N°546-2022/13205 de fecha 21 de junio de
2022, autorizado por Ia administracion” por el monto de S/. 672, 73184.

- Segln Comprobante de Pago N° A-975 de fecha 21 de junio de 2022, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de junio de 2022, solicitado con Carta
N® 546-2022/13205 de fecha 21 de junio de 2022, autorizado por la
administracion” por el monto de S/. 7, 609.57.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia ai M.C.P.P a fojas 504 .del

expediente, se \visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634605369000000003817.45 y 014634611466000000003792.12 (Personal
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Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000002810.30, 01423418637000000001249.09 y
0140848852430000000005236.03 —  (Personal Nombrado, Personal
Conftratado).

- Debemos dar a conacer sobre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de junio de 2022; por lo que a
continuacién lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos = 1. Nombrzdos (Planilla 1 y 2)
2. Contratados {Planilia 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilia N° Cuentas Monto Liquidado
|1 Mombr. Prof i s/. 429, 273.09
2~ Nombr. Adm 115 §/. 160, 200.79
3—Cont.Prof | 08 §/. 36, 780.76
4~Cont. Adm | 15 s/. 36, 512.75
9-Cont. Serum | 2 S/.7,609.57

¥ SUBPROG: 002 - 262 CUENTAS - 5/. 580, 341.41

*+  PROG:74  -262 CUENTAS-S/.680,341.41

®  TOTAL PROG: 74 — 262 CUENTAS ~ 5/. 680, 341.41

*  TOTAL U. EJEC.: 2545701404 — 262 CUENTAS ~ S/. 680, 341.41-

- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los nlmeros
de cuentas abonadas son de 261 con un monto fotal liquidada de S/. 670,
376.96 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S§/. 680, 341.41, observandose que existe una diferencia por el monto
de 5/. 9, 964.45 monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de z
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de julic de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Def anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monio devengado en ef SIAF

y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal .

Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro

il administrative del SIAF N° 1190, con una totalidad de 262 registros teniendo como

montos de S/ 672, 731.84 (Seiscienfos sefenta y dos mil sefecientos lreinta y uno

con 84/100. soles) y de S/ 7, 608.57 (Siete mil seiscientos y nueve con 57/100

soles} en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de S/ 680,

341.41 (Seiscientos ochenta mil trecientos cuarenta y uno con 41/100 soles)

correspondientes a 262 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de julio de 2022:

Pagina 32 de 56



REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL PIURA
RESOLUCION DIRECTORAL N.° /Hb -2024/GOB.REG.PIURA-430020-132001

Chulucanas, 24 de mayo de 2024

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de julio de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital ,
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido.
para la Planilla Unica del Perscnal de S/. 1, 025, 064.19 y como monto liquido
de S/. 718, 936.05.

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de julio de 2022 {Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 5, 307.40 y como
monto liquido de &/.4, 853.82.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1141 de fecha 21 de julio de 2022, con el le
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrade, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
julio de 2022, solicitado con Carta N° 611-2022/13205 de fecha 20 de julio de
2022, autorizado por la administracion” por el monto de S/, 718, 936.05.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1143 de fecha 21 de julio de 2022, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de julio de 2022, solicitado con Carta
N° 611-2022/13205 de fecha 20 de julio de 2022, autorizado por la Oy
administracion” por el monto de /. 4, 853.82.105.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 517 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634605369000000000762.70 y 014634611466000000004091.12 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000003128.30, 01423419637000000001549.09 y
014094885243000000000200.00 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
fravés del Banco de la Nacidn de la P.U.P de julio de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos = 1. Nombrados (Planilla 1y 2)
2. Contratados (Flanilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista {Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N* Cuentas Meonto Liguidada
1 — Nombt. Prof 121 §/. 455, 8§11.99
2 — Nombr. Adm 115 | $/. 187, 600.94
3 - Cont. Prof o8 5/. 30, 516.84

] 4~ Cont. Adm 14 5/, 35, 041.83

g -~ Cant. Serum 2 l 5/.4,85382 |
o SUBPROG: 002 - 261 CUENTAS - 5/. 723, 789.87
* PROG: 74 - 261 CUENTAS - §/. 723, 780.87
* TOTAL PROG: 74 — 261 CUENTAS - 5/, 723, 789.87
* TOTAL U. EJEC.; 2545701404 ~ 261 CUENTAS —S/. 723, 789.87
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los nameros
de cuentas abonadas son de 260 con un monto iotal liquidado de S/ 713,
825.42 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 683, 079.08, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/ 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 84-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que cbra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de, Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de agosto de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del anélisis realizado sobre el monto de compromiso, montc devengado en el SIAF

y la Planilta Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal

Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obfeniendo registro

- administrativo del SIAF N°® 1743, con una fotalidad de 262 registros teniendo como

montos de S/ 653, 695.73 (Seiscientos cincuenta y tres mil seiscientos noventa y

cinco con 73/100 soles) y de S/ 7, 717.24 (Siete mil setecientos diecisiefe con

24/100 soles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de 5/

661, 413.05 (Seiscientos sesenta y UNO mil cuatrocientos trece con 05/100 soles)

correspondientes a 262 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y o
visualizado correspondientes al mes de agosto de 2022:

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de agosto de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 964, 177.96 y como monto liquido de S/.
653, 695.81.

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de agosto de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido,
para la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 489,40 y
como monto liquido de 5/. 7, 717.24.

- Segun Comprobanie de Pago N° A-1334 de fecha 22 de agosto de 2022, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes de! personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente at mes de
agosto de 2022, solicitado con Carta N° 659-2022/13205 de fecha 22 de agosto
de 2022, autorizado por la administracion® por el monto de S/. 653, 695.81.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1335 de fecha 22 de agosto de 2022, con el
concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes d= agosto de 2022, solicitado con
Carta N° 656-2022/13205 de fecha 25 de agosto de 2022, autorizado por la
administracion” por el monto de 5/.7,717,24.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 531 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
0146346114660000000037962.12 y 014634629284000000003925.12 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000002812.30, 014648129683000000005379.21 y
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014063660654000000002286.54 —  (Personal Nombrado, Perscnal
Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de fa Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de agosto de 2022; por lo que a'
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Nombrados (Planilla 1 y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4y 9)
3. Pensionista {Planilla 5 y 6)

N® Total de Planilla N* Cuentas Moo Liguidado
1 = Nombr. Prof 121 /. 424, 589.72
2 —Nombr. Adm 115 i 5/. 159, 712.55
3-Cont. Prof 0% S/. 31, 455.43
" 4—Cont. Adm 15 §/.28,473.66. .
9 —Cont. Serum o 5/.7,717.24 |

+  SUBPROG: 002 - 262 CUENTAS - §/. 661, 413,05
*  PROG:74  -262 CUENTAS -5/, 661,413.05
TOTAL PROG: 74 — 262 CUENTAS —§/. 661, 413.05

* TOTAL U. EIEC.; 2545701404 — 262 CUENTAS - 5/. 661, 413.05 )

- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los numeros
de cuentas abonadas son de 261 con un monto total liquidado de S/. 651,
448.60 en tanto en la planilla segln el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 661, 413.05, cbservandose que existe una diferencia por el monto
de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que cbra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hallazgoe de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de septiembre de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Confratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N° 1927, con una fotalidad de 264 registros feniendo como
monfos de S/ 643, 342.85 (Seiscientos cuarenta y fres mif trecientos cuarenta y dos
con 85/100 soles} y de S/ 7, 839.62 (Siete mil ochocientos ftreinta y nueve con E
62/100 soles) en tanto en fa planilfa fisicas se observa que fue por ef monto de S/ -
651, 182.47 (Seiscienfos cincuenta y Uno mii cientos ochenta y dos con 47/100
soles) correspondientes a 264 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y :
visualizado correspondientes al mes de septiembre de 2022:
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- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de septiembre de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 957, 424.55 y como monto liquido de S/.
643, 342.85.

- Segln la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de septiembre de 2022 °
{Carta Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura —
Hospital Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto
comprometido para la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8,
612.78y como monto liquido de S/. 7, 839.82.

- Segun Comprobante de Pago N° A-15625 de fecha 29 de septiembre de 2022,
con el concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del
personal nomhrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente
al mes de septiembre de 2022, solicitado con Carta N° 788-- 2022/13205 de
fecha 22 de septiembre de 2022, autorizado por la administracion” por el monto
de S/. 643, 342.85.

- Segan Comprobante de Pago N° A-1526 de fecha 22 de septiembre de 2022,
con e! concepto de “Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspendiente al mes de septiembre de 2022, solicitado con
Carta N° 788-2022/13205 de fecha 22 de septiembre de 2022, autorizado por la
administracion” por el monto de S/. 7, 839.62.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 545 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634611466000000003791.12 y 014634629284000000004048.50 (Personal

Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000002802.30, 014634632544000000002614.89 y
014634162424000000001238.77  (Personal  Nombrado, Personal 10
Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de septiembre de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar.

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Nombrados {Planilla 1 y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

"N° Total de Planilla M° Cuentas Monto Liguidade
1 Nombr. Prof | 122 5/.408,010.26 |
) —Nombr.Adm | 116 5/. 155, 343.31
i-Cont.Prof | 10 T 5/.41,19547 |
4 Cont. Adm 13 | sf27,92036 |
[ 9-cont.Seum | 2 | srrswer |

SUBPROG: D02 - 264 CUENTAS - 5/, 651, 182.47

FROG: 74 - 264 CLUIENTAS « 5/, 651, 182.47

TOTAL PROG: 74 — 264 CUENTAS ~ 5/. 651, 182.47

TOTAL U, EIEC.: 2545701404 — 2634 CUENTAS — §f. 651, 182.47

* > ¥ &
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- Enel orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los nimeros
de cuentas abonadas son de 263 con un monto total liquidado de 8/. 641,
218.02 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/, 851, 182.47, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefor Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de octubre de 2022, donde se verifica lo
siguiente;

Def anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF

y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal

Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro '

administrativo def SIAF N° 2139, con una totalidad de 268 registros teniendo como ,

montos de S/, 657, 789.73 (Seiscientos cincuenta y siete mil sefecientos ochenfa y

nueve con 73/100 soles} y de S/ 7, 881.22 (Siete mil ochocientos ochenta y uno con

22/100 sofes) en tanto en la planilta fisicas se observa que fue por ef monto de Si.

665, 670.95 [Seiscientos ochenta y tres mil seiscientos ochenta y tres con 06/100

soles) correspondientes a 263 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y_
visualizado correspondientes al mes de octubre de 2022:

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de octubre de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro, tiene como monte comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 970, 140.58 y como monto liquido de S/.
657, 789.73.

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de octubre de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido.
para la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 8, 489.40 y
como manto liquido de /. 7, 881.12.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1714 de fecha 25 de octubre de 2022, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y confratado temporal del HCH correspondiente al mes de
octubre de 2022, solicitado con Carta N° 861- 2022/13205 de fecha 21 de
octubre de 2022, autorizado por la administracion” por el monto de S/. 657,
789.73.

- Segtin Comprobante de Pago N° A-1715 de fecha 25 de octubre de 2022, con el
concepto de "Transferencia el pago de la planilla de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de octubre de 2022, solicitado con
Carta N° 861-2022/13205 de fecha 21 de octubre de 2022, autorizado por la
administracion” por el monto de S$/.7, 881.22.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.F a fojas 555 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634611466000000000462.70, 014634629284000000003925.12 y
014046138495000000003493,12 (Personal Contratado Serums) y los registros
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de cuentas 014631562243000000002829.30, 014634000008000000001235.89
y 014634636957000000002207.84 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de oclubre de 2022; por lo que a
continuacidn lo procederemos a graficar,

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Nombrados (Planilla 1 y 2)

2. Contratados {Planilla 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N® Totalde Planilla | N* Cuentas Monto tiquidado 1
1 Nombr. Prof 122 5/ 411, 546.15 1

) —Nombr. Adm | 116 s/, 159, 692.51

| "3 —Cont. Prof 10 5/.38,82332.
4 —Cont. Adm 156 — 5/.37,763.30_
9 —Cont. Serum__ .3 |  sr7esiad

SUBPROG: 002 - 268 CUENTAS - 5/. 665, 670.95

PROC: 74 - 268 CUENTAS -5/. 865, 670.95 7

TOTAL PROG: 74 — 268 CUENTAS ~ §/. 665, 670.95

TOTAL \. EJEC.: 2545701404 — Z68 CUENTAS - §/. 665, G70.55

¥ & ¥ ¥

- Enel orden de las ideas anteriores, se observa que la sumateria de los nimeros
de cuentas abcnadas son de 267 con un monto total liquidado de S/ 655,
706,50 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 665, 670.95, observandose gue existe una diferencia por el monto
de S/. 9, 964.45 monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tlene del extracto del Informe N° 84-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de noviembre de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monfo de compromiso, monto devengado en el SIAF

y la Planilta Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal

Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro

. administrativo del SIAF N° 2361, con una totalidad de 266 registrcs teniendo como

montos de S/ 702, 627.92 (sefecientos y dos mil seiscientos veinte y Slete con

92/100 soles) y de S/ 8, 694.14 (ocho mif seiscientos hoventa y cuatro con 14/3100

soles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de s/ 711,

322.06 (setecientos once mil ftrecienfos veinte y dos con 06/100 soles)

correspondientes a 266 registros.

Que, hechas las consideracicnes anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de noviembre de 2022:
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- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de noviembre de 2022 (Carta
Orden) correspandiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 1, 033, 044.37 y como monto liquido de S/.
702,627 .92

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de noviembre de 2022 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de ia Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometide para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de $/.9, 373.40 y como
monto liquido de S/. 8, 694,14,

- Segln Comprobante de Pago N° A-1889 de fecha 23 de noviembre de 2022,
con el conceptc de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del
persenal nombrado, destacado y contratado temporal del " HCH
correspondiente al mes de noviembre de 2022, solicitado con Carta N°993-
2022/13205 de fecha 23 de noviembre de 2022, autorizado por la
administracion” por el monto de S/.702, 627.92.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1890 de fecha 23 de noviembre de 2022,
con el concepic de "Transferencia el pago de la planilla de haberes dal.
personat serums del HCH correspondiente al mes de noviembre de 2022,
solicitado con Carta N° 993-2022/13205 de fecha 23 de noviembre de 2022,
autarizado por la administracion” por el monto de S/. 8, 694.14.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 574 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634629284000000004329.77 v 014046138495000000004364.37 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000003158.11,  014634000000000000000576.75 — vy
014634636957000000002629.43 (Personal Nombrade, Perscnal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacién de la P.U.P de noviembre de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar.

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Nombrados (Planilla 1 y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4y 9)
3. Pensionista {Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N Cuentas Manto Liguidado
~ 1— Nombr, Prof 122 S/.447,253.49
2 —Nombr, Adm 115 $/. 171, 763.82
3 — Cont, Prof 10 S/.34,721.08 |
4— Cont, Adm 16 5/.38,925.07° |
T S-cont.Serum | 2 " s/.8,69434

SUBPRCG: 002 - 266 CUENTAS - 5/. 711, 322.06

PROG: 74 - 266 CUENTAS -5/, 711, 322.06

JOTAL PROG: 74 — 266 CUENTAS —§/. 711, 322.06

TOTAL U. EJEC.; 2545701404 — 266 CUENTAS ~ §/. 711, 322.06

& ® Bk
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\— En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los numeros
de cuentas abonadas son de 265 con un monto total liquidado de S/. 701,
357.61 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/. 711, 322.06, observandose que existe una diferencia por el mento
de S/. 9, 964.45, manto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis Jose
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de diciembre de 2022, donde se verifica lo
siguiente:

Del andlisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF .

y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal

Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro

administrativo del SIAF N° 2659, con una totalidad de 261 registros teniendo como

montos de S/ 751, 687.15 (setecientos cincuenta y uno mil seiscientos ochenta y

siete con 15/100 soles) y de S/. 9, 194.14 (nueve mil cienfos noventa y cuatro con

14/100 soles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de s/.

760, 881.29 (setecientos sesenta mil ochocientos ochenta y uno con 29/100 soles)

correspondientes a 261 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de diciembre de 2022:

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de diciembre de 2022 (Carta
Urden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura -— Hospital
Chulucanas — Solo Taps Con Teleahorro; tiene como monto comprometido
para la Planilla Unica del Personal de S/. 1, 076, 152.92 y como mento liquido
de S/. 751, 687.15 > Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de
diciembre de 2022 (Carta Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la
Regién Piura — Hospital Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como
monto comprometido para la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS
de S/. 9,873.40 y como monto liquido de 5f. 9, 194.14.

- Segun Comprobante de Pago N° A-2115 de fecha 20 de diciembre de 2022,
0%0 con el concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del
personal nombrado, destacado y contratado temporal def HCH correspondiente
al mes de diciembre de 2022, solicitado con Carta N° 01162- S 2022/13205 de,
autorizado por la administracién” por el monto de S/.751, 687.15

- Segun Comprobante de Pago N° A-2116 de fecha 20 de diciembre de 2022, con
el concepto de “Transferencia el pago de la planilia de haberes del personal
serums del HCH correspondiente al mes de diciembre de 2022, selicitado con
Cartz N° 1162-2022/13205, autorizado por la administracién” por el monto de S/.
9,194.14,

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 588 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634629284000000004629.77 y  014004613849500000000  (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas
014631562243000000003190.11, 014646788604000000004892.70 y
014648084310000000002433.85 (Personal Nombrado, Persenal. Contratado).
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- Debemos dar a conocer scbre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacién de la P.U.P de diciembre de 2022; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Nombrados (Planilla 1 y 2)

2. Contratados (Pianilla 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 8)

N’ Totalde Planilla | N° Cuentas Monto Liquidado
1— Nombr. Prof 123 5/, 466, 809.93
2 = Nombr. Adm 110 S/. 199, 352.82
3 - Cont. Prof _ 09 $/. 36, 0B9.71
4 —Cont. Adm _ 16 §/.39,470.24
| 9—Cont. Serum 2 | §/.9,194.34 |
*  SUBPROG: 002 - 261 CUENTAS - S/, 760, 881.29
*  PROG:74 - 261 CUENTAS - 5/. 760, 881.20
*  TOTAL PROG: 73 —261 CUENTAS ~ /. 760, 881.29
L

TOTAL U. EJEC,: 2545701404 — 261 CUENTAS — 5/. 760, 881.29

- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los nimeros
de cuentas abonadas son de 260 con un monto total liquidado de S/, 750,
916,84 en tanto en la planilla segun el sistema PUPR se verifica que fue por el
monto de S/. 760, 881.29, observandose que existe una diferencia por el monto

de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe. de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de enero del 2023, donde se verifica lo
siguiente;

Del analisis realizado sobre el monfo de compromiso, monto devengado en el SIAF

A vy la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal (IN

Confratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro

administrativo del SIAF N° 048, con una totalidad de 262 registros tenfendo corno

montos de S/ 788, 141.23 (setecienios ochenta y ocho mil cienios cuarenta y uno

con 23/100 soles) y de S/. 9, 446.69 (nueve mil cuatrocientos cuarenta y seis con

659/100 soles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por ef monto de

S/.797.587.92 (Seftecientos noventa y siete mil quinientos ochenta y sienfe con

92/100 soles) correspondientes a 262 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado. y”
visualizado correspondientes al mes de enero de 2023:

- Segln la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de enero de 2023 (Carta

Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura —- Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
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la Planilla Unica del Personal de S/. 1, 112, 947.30 y como monto liquido de S/.
788, 141.23.

- Segln Comprobante de Pago N° A-15 de fecha 27 de enero de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
enero de 2023, solicitado con Carta N° 035-2023/13205 de fecha 25 de enero
de 2023, autorizado por [a administracién” por el monte de S/, 783, 141.23.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 597 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014631562243000000003793.36, 0146463985639000000005249.68 y
014651010598000000005284.77 (Personal Nombrado, Perscnal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalie de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de enero de 2023; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Nombrados (Planilla 1y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilla N° Cyentas Monta Liguidado N
1 - Nombr, Prof 124 §/. 492, 998,38 |
2 — Nombr. Adm a2 s/. 208, 320.35
3 - Cont, Prof T 08 s/. 37, 154.16
" “A-cont,Adm_ | 15 — 5/.39,703.89
9 - Cont. Serum -2 '5/. 9, 446.69

SUBPROG: 002 - 262 CUENTAS - 5/. 797, 587.92

PROG: 74 - 262 CUENTAS - 5/. 797, 587.92

TOTAL PROG: 74 —~ 262 CUENTAS ~ /. 797, 587.92

TOTAL U, EJEC.: 2545701404 — 262 CUENTAS - S/. 797, 587.52

L I

&

- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los 089
numeros de cuentas abonadas son de 261 con un monto total liquidado de K S/.
787, 613.47 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que. fue por
el monto de S/. 797, 587.92, observandose que existe una diferencia por el
monto de 5f/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de febrero de 2023, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre ef monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planifla Unica de! Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
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Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obfeniendo registro
administrativo def SIAF N° 228, con una lotfalidad de 282 registros teniendo coma
montos de S/. 722, 879.61 (setecientos veinte y dos mif ochocientos sefenta y nueve
con 61/100 scles) y de S/. 8, 804.76 (ocho mil ochocientos y cuafro con 76/100
soles). en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de S/ 731,
604.17 (Setecientos freinta y unoc mil seiscientos y cuatro con 17/100 soles)
correspondientes a 282 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado vy
visualizado correspondientes al mes de febrero de 2023:

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de febrero de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 1, 059, 243.75 y como monto liguido de S/.
722 879.41.

- Segun Comprobante de Pago N° A-142 de fecha 23 de febrero de 2023, con el
concepto de "Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temparal del HCH carrespondiente “al mes
de febrero de 2023, solicitado con Carta N° 107-2023/13205 de fecha 23 de
febrero de 2023, autorizado por la administracion® por el monto de
5/.722,879.41.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 611 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014631562243000000003393.36, 014074583178000000001043.94 y
01467114323500000000795.30 {Personal Nombrado, Personal Contratado}.

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacidén de la P.U.P de febrero de 2023; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remunéraciones:
Tipos

1. Nombrados (Planilla 1 y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

W° Total de Planilla_ | N* Cuentas | Monto Liquidade ]
1— Nombr, Prof 137 S5/.459,023.23
" 2 Nombr. Adm 114 1 s171,103.97
3 - Cont. Prof 10 $/.40,330.04 |
| 4-Cont. Adm 18 s/.42, 25032 .{
9 - Cont. Serum. 2 5/.8 80476
*  SUBPROG: 002 - 282 CUENTAS - $/. 731, 684.17
*  PROG:74 - 282 CUENTAS - §/. 733, 684.17
% TOTAL PROG: 74 - 282 CUENTAS —5/. 731, 684.17
s TOTALU. EJEC.: 2545701404 — 282 CUENTAS — 5/, 731, 684.17
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-  En el orden de las ideas anteriores, se ohserva que la sumatoria de los”
nimeros de cuentas abonadas son de 281 con un manto total liquidado de
5/.721, 5111.72 en tanto en la planilla segln el sistema PUP se verifica que fue
por el monto de S/. 731, 684.17, cbservandose que existe una diferencia por el
monto de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Page
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de marzo de 2023, donde se verifica lo
siguiente:

Del anélisis realizado sobre el monto de compromisc, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N* 464, con una fotalidad de 278 registros teniendo tomo”
maontos de S/ 716, 526.74 (setecientos dieciséis mil quinientos veinte y seis con
74/100 soles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de S/.
726, 491.19 (Setecientos veinte y seis mil cuatrocientos noventa y uno con 19/100
soles) correspondientes a 262 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer io investigado y
visualizado correspondientes al mes de marzo de 2023:

- Segun ta Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de marzo de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monic comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 1, 070, 113.32 y como monto tiquido de S/.
726, 491,19.

- Segin Comprobante de Pago N° A-362 de fecha 21 de marzo de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
marza de 2023, solicitado con Carta N° 181-2023/13205 de fecha 21 de marzo
de 2023, autorizado por la administracién” por el monto de S/. 726, 491.19.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 618 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014631562243000000003393.36, 014201481878000000003813.92 y
014648097323000000002472.06 (Perscnal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre e! detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de [a P.U.P de marzo de 2023; por lo que a
continuacién lo procederemaos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Noembrados (Planilla 1y 2)

2. Contratados (Planifla 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)
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N° Total de Planilia N°Cuentas Monto Liquidado
1 — Nombr. Prof 136 /. 456, 071.70
2 - Nombr. Adm_ | 113 s/.170,311.12
3 - Cant. Prof 11 5/.47,261.93
| 4-cont. Adm 17 s/.42,881.99
g -~ Cont. Serum iy s - ]

SUBPROG: 002 - 278 CUENTAS - Sf.726, 491.19

PROG: 74 - 278 CUENTAS - §/. 726, 491,19

TOTAL PROG: 74— 278 CUENTAS - §7.726,491.18

TOTAL U. EJEC.: 2545701404 — 278 CUENTAS — S/.726,491.19

# & # #®

- En el orden de las ideas anteriores, se obhserva que la sumatoria de. los
nameros de cuentas abonadas son de 277 con un monto total liquidado de S/.
716, 526.74 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por
el monto de S/. 726, 491.19, observandose que existe una diferencia por el
monto de S/. 9, 964 45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia , Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 54-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de abril de 2023, donde se verifica lo
siguiente:

Del andlisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF

y la Planifla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal

Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro

administrativo def SIAF N° 757, con una totalidad de 287 registros feniendo como

montos de S/ 734, 850.26 (setecientos treinta y cuatro mil ochocientos cincuenta

con 26/100 soles) en tanto en la planifla fisicas se observa que fue por el monto de

S/ 743, 458.51 (Selecientos cuarenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y ocho con

92/100 soles) correspondientes a 287 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de abril de 2023:

- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de abril de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura -— Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como manto comprometido.
para la Planilla Unica del Personal de $/. 1, 075,832.75 y como monto liquido,
de S/. 734, 850.26.

- Segun Comprobante de Pago N* A-595 de fecha 24 de abril de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
abrit de 2023, solicitado con Carta N* 293-2023/13205, autorizado por la
administracion” por el monto de S/, 734, 850.23.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 629 del £
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de (9
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01463152243000000003069.36, 014648097323000000002641.52 Y
014631934604000000005473.93 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de abril de 2023; por lo que a
continuacion o procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1.Nombrados (Planilla 1 y 2)
2.Contratados (Planilla 3, 4 y 3)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N° Total de Planilia | W° Cuentas Monto Liguidado
1 - Nombr. Prof 140 5/.452,222.47 |
™) — Nombr. Adm 113 $/.170,528.58 |
3 —Cont. Prof 10 5/.4%,128.82
4~ Cont. Adm 21 s/. 44, 005,94 |
| __9-Cont, Serum 2 5/. B, 608.31

SUBPROG: 002 - 287 CUENTAS - s/. 743, 458.57

FROG: 74 - 287 CUENTAS - §/. 743, 458.57

TOTAL PROG: 74 — 287 CUENTAS - s/, 743, 458.57 )
TOTAL U. EJEC.: 2545701404 - 287 CUENTAS - 5/. 743, 458.57

® B ® ¥

- En el orden de las ideas anteriores, se observa que fa sumatoria de los nimeros
de cuentas abonadas son de 286 con un monto fotal liquidado de S/ 733,
494.12 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que o fue por el
monto de S/.743, 458.57, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/. 9, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis Joseé
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N* 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el informe de Hallazgo de Pago
Indebido en ia Planilla de Personal Nombrado del mes de mayo de 2023, donde se verifica io
siguiente:

Del andlisis realizado sobre ef monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Coniratado y Personal
Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N* 897, con una totalidad de 285 regisiros teniendo como
rontos-de S/ 734, 149.63 (setecientos freinta y cuatro-mil cientos cuarenta y nueve .
con 63/100 sofes) y de S/ 8, 608.31 (ocho mil seiscientos y ocho con 31/100 soles) .
en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por ef monfo de s/. 742, 757.94
(Setecientos cuarenta y das mil setecientos cincuenta y siete con 94/100 soles)
correspondientes a 285 regisiros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de mayo de 2023:
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- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de mayo de 2023 (Carta NS
NJ Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura —
Hospital. U Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto
comprometido para la Planilla Unica del Personal de S/. 1, 075, 766.00 y como
moento liquido de S/. 734, 149.63.

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de mayo de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regioén Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; fiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal Contratado SERUMS de S/. 9, 589.32 y como
monte liquido de S/. 8, 608.31.

- Segun Comprobante de Pago N° A-783 de fecha 22 de mayo de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacadc y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
mayo de 2023, solicitado con Carta N* 381-2023/13205 de, autorizado por la
administracion” por el monto de s/. 734, 149.63.

- Segun Comprobante de Pago N* A-784 de fecha 22 de mayo de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
SERUMS del HCH correspondiente al mes de mayo de 2023, solicitado con
Carta N° 381-2023/13205 de, autorizado por la administracion” por el monto de
S/. 8, 608.31.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 642 del
expediente, se visualiza los siguientes registros de cuentas de
014634629284000000004302.15 y 014046138495000000004308.16 (Personal
Contratado Serums) y los registros de cuentas 01463562243000000002999.36,
014548097323000000002830.76 y 01463197460400000006105.75 (Personal
Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de mayo de 2023; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

N° Total de Planilta N°® Cuentas pMonto Liguidado |
1~ Nombr. Prof _ Tbe | 5/.463,31069
2 - Nombr. Adm 112 5/.172,346.90
3-Cont Prof__| 12 5/.46,10516
4—Cont. Adm 19 s/. 40, 063_.?&__#7:}
[ 9-Contserum [~ 2 [ s/.860831

SUBPROG: 002 - 285 CUENTAS - §/. 742, 757.94

PROG: 74 - 285 CUENTAS - §/. 742, 757.94

TOTAL BROG: 74 ~ 285 CUENTAS - g/. 742, 757.54

TOTAL U. EJEC,: 2545701404 ~ 285 €U ENTAS —§/. 742, 757.94

EE
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de 105 nimeros
de cuentas abonadas son de 284 con un monto total liquidado de s/ 730,
434.79 en tanto en la planilla segln el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/.742, 757.94, observandose que existe una diferencia por el monto
de s/. 11, 964.45, monto que fue girada a favor del sefor Garcia Solis José
Eduardo y asimismo se visualiza que existe un monto gue no figura en el
sistema es de $/.358.70.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 84-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
Indebido en la Planiila de Personal Nombrado del mes de junio de 2023, donde se verifica lo
siguiente:

Del anélisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal.
Contratado Serums procesada por el area de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo de! SIAF NC 1276, con una tolalidad de 280 registros tenfendo como
montos de S/ 718, 379.98 (setecientos dieciocho mil trecientos setenta y nueve con
98/100 soles) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de S/.
730, 344,43 (Setecientos treinta mil trecientos cuarenta y cuatro con 43/100 soles)
correspondientes a 281 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondiente al mes de junio de 2023:

- Segln la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de junio de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro, tiene comoe mante comprometido para
la Planilla Unica del Personal de S/. 1, 065,317.06 y como monfo liquido de S/.
730, 344.43.

- Segun Comprobante de Pago N° A-992 de fecha 22 de junio de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
junio de 2023, solicitado con Carta N° 499-2023/13205 de, autorizado por la
administracion” por el monto de s/.730, 344.43.

- Ahora bien, en el Archivo de Transferencia al M.C.P.P a fojas 653 del
expediente, Se visualiza los siguientes registros de cuentas
01463562243000000002999.36, 0140610451692000000003435.13 y
01463432973000000002445.99 (Personal Nombrado, Personal Contratado).

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de junio de 2023; por |lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1.Nombrados (Planilla 1 y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

Pagina 48 de 56



REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNQ REGIONAL PIURA
RESOLUCION DIRECTORAL N.° {1& -2024/GOB.REG.PIURA-430020-132001

Chulucanas, 24 de mayo de 2024

(W Jotal de Planilla___ | N° Cuentas Monto HQ,UE%%__M

1 —Nombr. Prof 136 2; .i% 2@9-23—'&'
7 ~ Nombr. Adm | I Y A §/.171,033.<8

~ Socontbof | 12 | Sa6786
a-Cont.Adm | 20 5/.35,643.72, j
o-contSerum | - I I

SUBPROG: 002 - 281 CUENTAS - §/. 730, 344.43
PROG: 74 _ 281 CUENTAS - §/.730, 344.43
- ~ /. 730, 344.43
TOTAL PROG: 74 - 281 CUENTAS — 5/. 730,
TOTAL U. EJEC.: 2545701404 ~ 281 CUENTAS — §/. 730, 344.43

% w K ®

- En el orden de las ideas anteriores, se observa gue la sumatoria de los nimeros
de cuentas abonadas son de 280 con un monto total liquidado de S/, 718,
379.98 en tanto en ia planilla segin el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de $/.720, 344.43, observandose que existe una diferencia por el monto
de S/. 11, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis Jose
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha TO de» E
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de Hallazgo de Pago
indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de julio de 2023, donde se verifica lo
siguiente:

Del analisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en el SIAF
y la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro
, administrativo def SIAF N* 1559, con una totalidad de 285 registros teniendo como
montos de S/ 799, 662.86 (setecientos noventa y nueve mil seiscientos sesenta y
dos con 86/100 soles) y las cuenta con el monto $/. 3, 961.31 ocho mil novecientos
sesenta y uno con 31/100) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por ef
monto de S/ 803, 624.17 (QOchocientos vy ocho mil seiscientos veinte y cuatro con
17/100 soles} correspondientes a 285 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dar a conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de julio de 2023:

- Segin la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de julio de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Sole Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido -
para la Planilla Unica del Personal de s/. 1, 143, 103.24 y como monto liquido de
S/. 799, 662.86.
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- Begln la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de julio de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Regidén Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorrg; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica dei Personal SERUMS de S/. 9,757.47 y como monto liquido de
S/. 8, 961.31.

- Segun Comprobante de Pago N° A-1204 de fecha 21 de julio de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacado y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
julio de 2023, solicitado con Carta N° 628-2023/13205 de, autorizado por la
administracién” por el monto de S/, 799, 662.86.

- Segin Comprobante de Pago N* A-1204 de fecha 21 de julio de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
SERUMIS del HCH correspondiente al mes de julio de 2023, solicitado con
Carta N° 628-2023/13205 de, autorizado por la administracion” por el meonto de
S/. 8, 961.31

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacion de Pagos Efectuados
CO a través del Banco de la Nacién de la P.U.P de julio de 2023; por lo que &
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos

1. Nombrados (Planilla 1 y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)
3. Pensionista (Planilla 5 y 8)

- En el orden de las ideas anteriores, se Observa que la sumatoria de los o
nimeros de cuentas abonadas son de 284 con un monto total liquidado de S/.
795, 659.72 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por
el monto de s/. 808, 624.17, cbservandose que existe una diferencia por el
monto de $/. 12, 964.45, monto que fue girado a favor del sefior Garcia Solis
José Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N° 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de , Hallazgo de Pago
indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de agosto de 2023, donde se verifica Io
siguiente:

Del andlisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en ef SIAF
y la Planilta Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal
Contratado Serums procesada por el drea de Remuneraciones, obteniendo registro,
administrativo del SIAF N* 1919, con una totafidad de 287 registros teniendo como
montos de S/ 737, 799.19 (setecientos treinta y nueve mil setecienfos noventa y
nueve con 19/100 soles) y las cuenta con el monte s/ 8, 791.16 (ocho mil
sefecientos noventa y uno con 16/100) en tamto en ta planilfa fisicas Se observa que
fue por el monto de S/. 746, 590.35 (Setecientos cuarenta Y seis mil quinientos
noventa con 35/100 soles) correspondientes a 285 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado y
visualizado correspondientes al mes de agosto de 2023:
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- Segun la Ejecucion Financiera de Gastos del Mes de agosto de 2023 (Carta
Orden) correspendiente a la Unidad Ejecutora de la Regién Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto comprometido para
la Planilla Unica del Personal de s/. 1, 080,000.58y como monto liguido de
5/.737,201.37.

- Segun la Ejecuciéon Financiera de Gastos del Mes de agosto de 2023 (Carta
Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura — Hospital
Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como manto comprometido para
la Planilla Unica del Personal SERUMS de s/. 9, 589.32 y como monto N liquido
de S/. 8, 791.16.

- Segln Comprobante de Pago N° A-1396 de fecha 21 de agosto de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
nombrado, destacadeo y contratado temporal del HCH correspondiente al mes de
agosto de 2023, solicitado con Carta N° 714-2023/13205 de, autorizado por la
administracién” por el monto de S/.737, 799.19.

- Seglin Comprobante de Pago N° A-1395 de fecha 21 de agosto de 2023, con el
concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del personal
SERUMIS de! HCH correspondiente al mes de agosto de 2023, solicitado con
Carta N° 714-2023/13205 de, autorizado por la administracién” por el monto de
S/.8,791.16.

- Debemos dar a conocer sobre el detalie de la Relacion de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacion de la P.U.P de agosto de 2023; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar.

Conceptos de Remuneraciones:
Tipos =I. Nombrados (Planilla 1 y 2)
2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planilla 5 y 6)

N Total de Planilla__ | N° Cuentas  Monto L:qulﬁagnzz

1 ~ Nombr, Prof 137 5/, 4Mm§§“
5 _Nombr.Adm [ 132 T 5/.167,582.78
"3 —Ccont. Prof 1 | 8.5 m;
| 4-Cont Adm 0 | 54382807
" 9—cont.senum | > | 88791167 -

SUBPROG: 002 - 287 CUENTAS - 5/. 746, 550.35

PROG: 74 - 287 CUENTAS - §/. 746, 590.25

TOTAL PROG: 74 — 287 CUENTAS — /. 746, 590.35 -
TOTAL U, EJIEC: 2545701404 = 287 CU ENTAS —S/. 746, 550.

FRE
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- En el orden de las ideas anteriores, se observa que fa sumatoria de los numeros
de cuentas abonadas son de 286 con un monto total liquidado de S/. 733,
£25.90 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/.746, 590.35, observandose que existe una diferencia por el monto

de s/. 12, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis Joseé
Eduardo.

Que, se tiene del extracto del Informe N* 64-2023-430020-13205 de fecha 10 de.
noviembre de 2023, que obra a fojas 714 del expediente, sobre el Informe de z Hallazgo de Pago

indebido en la Planilla de Personal Nombrado del mes de septiembre de 2023, donde se verifica lo
siguiente:

Del andlisis realizado sobre el monto de compromiso, monto devengado en ef SIAF
v la Planilla Unica del Personal Nombrado, Personal Contratado y Personal.
Contratado Serums procesada por el 4rea de Remuneraciones, obteniendo registro
administrativo del SIAF N° 2153, con una fotalidad de 260 registros teniendo como
montos de S/. 695, 320.81 (seiscientos noventa y cinco mil trecientos veinte con
81/100 soles) y las cuenta con el monto S/. 8, 667.75 (ocho mil seiscientos sesenta
y siete con 75/100) en tanto en la planilla fisicas se observa que fue por el monto de
S/, 703, 988.59 (setecientos y tres mil novecientos ochenta ocho con 59/100 soles)
correspondientes a 260 registros.

Que, hechas las consideraciones anteriores, se debe dara conocer lo investigado vy
visualizado correspondientes al mes de septiembre de 2023:

- Segun la Ejecucién Financiera de Gastos del Mes de septiembre de 2023,
(Carta Orden) correspondiente a la Unidad Ejecutora de la Region Piura —
Hospital Chulucanas — Solo Taps con Teleahorro; tiene como monto
comprometido para la Planilla Unica del Personal de $/. 1, 023, 692.41 y como
monto liquido de Sf. 695, 320.81.

- Segdn Comprobante de Pago N° A-1527 de fecha 21 de septiembre de 2023,
con el concepto de “Transferencia de pago de la planilla de haberes del"
personal nombrado, destacado y contratado temporal del HCH, correspondienie
al mes de septiembre de 2023, solicitado con Carta N° 856- El: 2023/13205 de,
autorizado por la administracion” por el monto de 5/. 695, 320.81.

- Debemos dar a conocer sobre el detalle de la Relacién de Pagos Efectuados a
través del Banco de la Nacién de la P.U.P de septiembre de 2023; por lo que a
continuacion lo procederemos a graficar:

Conceptos de Remuneraciones: Tipos
1. Nombrados (Planilla 1y 2)

2. Contratados (Planilla 3, 4 y 9)

3. Pensionista (Planiila 5 y 6)

Monto Licguidad_o: '
5/, 418, 592.68
 5/.169,61355

T S

N° Totai da Planilta | N° Cuentas

1 Nombr, Prof o il
2 MNambr. Adra

o s/.51,858.38
3 — Cont. Prof P e
4 -Cont Adm__ .82
= 2 _sl.8.67.78

| s—Cont.Serum |

SUBPROG: DOZ - 260 CU ENTAS - §/. 703, 888,59

PROG: 74 . 260 CUENTAS - 5/. 703, 988,59

TOTAL PROG; 74 — 260 CUENTAS — 5/. 703, 988.59 a5
TOTAL U, BJEC.: 2645701404 ~ 260 CUENTAS ~ 5/. 703, 988.59 .

* ¥ K O#®
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de cuentas abonadas son de 269 con un meonto total liquidado de S/ 690,
024.14 en tanto en la planilla segun el sistema PUP se verifica que fue por el
monto de S/.703, 988.59, observandose gue existe una diferencia por el monto
de S/. 13, 964.45, monto que fue girada a favor del sefior Garcia Solis José
Eduardo.

% - En el orden de las ideas anteriores, se observa que la sumatoria de los nlimeros

Que, el servidor CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL, en calidad de Encargado de
Remuneraciones del E.S. 1-1 Hospital de Chulucanas, conforme se aprecia de las constancias de
trabajo emitidas por la Entidad y que obra en su legajo personal, valiéndose de su condicion de
Encargado del Area de Remuneraciones, presuntamente habria realizado acciones en perjuicio a
los bienes de la Entidad, al ejecutar los procesos técnicos de administracion de la planilla dnica de
pago del personal nombrado, contratado y pensionista; estando bajo las normas refativas a su
régimen laboral y demas normas especiales, asi como por las disposiciones estipuladas en los
documentos de gestién de la Entidad, incurriendo en falta administrativa relacionada a la utilizacién
o disposicién de los bienes de la Entidad en beneficio propio o de tercero, tipificada en el literal f)
del articulo 85 de la Ley del Servicio Civil, teniendo como resultado haber causado
deliberadamente dafios econémicos al E.S. 11-1 Hospital Chulucanas; en este propésito podemos
manifestar que el presunio infractor no solamente transgrede la normativa ante mencionada, sino
que de manera indebida no procedié al cumplimiento correcto de sus funciones, cabe agregar que
presuntamente accioné para el desvié de los bienes de la entidad en la figura del pago de
remuneraciones originado en la elaboracion de las planillas tinica de pago.

Que, al respecto, producto de los hechos descritos, ha quedado demostrado que la
persona identificada como Garcia Solis José Eduardo, no se encuentra registrada en los sistemas
de identificacion del personal nombrado, contratado y pensionista del E.S. I-1 Hospital
Chulucanas, por lo que la Oficina de Economia, advierte que se han realizado pagos de
remuneraciones de trabajador que no se encuentra registrado como nombrado o como contratado
bajo la modalidad de CAS y/o contratado por plaza presupuestada, a través de operaciones
fraudulentas durante los afios 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023, ya que se han realizado
transacciones indebidas, aprobandose y ejecutandose fases de gasto sin sustento documentario a
fin de realizar pagos sin vinculo laboral con la Entidad, detectandose un perjuicio econémico
ascendente a S/ 517, 352.71 soles.

Que, con su conducta el sefior CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL trasgredio lo establecido
en el articulo 6° y 7” de la Directiva N° 0003-2021-EF/53.01 sobre Lineamientos para la Gestion de
Planillas de Pago y Boletas de Pago en las Entidades del Sector Plblico, dicha directiva tiene por
objeto de establecer los lineamientos para la gestion de las planillas de pago y boletas de pago a
ser utitizados por las entidades del Sector Publico, que permita contar con informacion
estandarizada de los ingresos de personal, pensiones e ingresos de los beneficiarios, en el marco
de la Gestitn Fiscal de los Recursos Humanos.

Que, en el presente caso se encuentra acreditado que el sefior CRUZ GARCIA MIGUEL
ANGEL, ha incurrido en la falta tipificada en el inciso f) del articulo 85 de la Ley del Servicio Civil,
Ley N° 30057: "Son faltas de caracter disciplinario que, seglin su gravedad, pueden ser
sancionadas con suspension temporal o con destitucion, previo proceso administrativo: f} La
utilizacion o disposicion de los bienes de la entidad ptblica en beneficio propio o de terceros, al
haberse corroborado que el servidor en cuestion utilizé los bienes de la entidad en su calidad de
responsable del area de remuneraciones a fin de favorecer al sefior Garcia Solis José Eduardo, a
quien le gird durante los ejercicios del afio 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, el importe econdmico de
Quinientos Diecisiete Mil Trecientos Cincuenta y Dos con Setenta y Uno (S/. 517,352.71) soles,
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) siendo que el sefior Garcia Solis José Eduardo no labord en la entidad durante los precitados

2nos.

Que, se concluye entonces que en el caso de autos el sefior CRUZ GARCIA MIGUEL
ANGEL, en su calidad de encargado del area de remuneraciones, ha elaborado y autorizado de

0‘ manera mensual la planilla de pagos donde incluyé al sefior Garcia Solis José Eduardo a

.{vArez nsabiendas que este tltimo no laboraba en la institucion, permitiendo su pago mensual durante el
periodo comprendido desde el mes de junic de 2019 hasta el mes de setiembre de 2023.
acumulando un perjuicio de Quinientos Diecisiete Mil Trecientos Cincuenta y Dos con Setenta y
Uno (8/. 517,352.71) soles.

i

Que, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 87° de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, para la determinacion y aplicacion de la sancion al seftor CRUZ GARCIA MIGUEL
ANGEL corresponde evaluar las siguientes condiciones:

1. Grave afectacion a los intereses generales o a los bienes juridicamente protegidos
por el Estado; el sefior CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL utilizo los bienes de la entidad
en su calidad de responsable del area de remuneraciones a fin de favorecer al sefior
Garcia Solis José Eduardo, a quien le gird durante los ejercicios del afio 2019, 2020, 2021,
2022, 2023, el importe econdmico de Quinientos Diecisiete Mil Trecientos Cincuenta y Dos
con Setenta y Uno (8. 517,352.71) soles, siendo que el sefior Garcia Solis José Eduardo
no laboré en la entidad durante los precitados afios, generando un grave perjuicio
econamico a la entidad, teniendo en cuenta que una entidad hospitalaria se mantiene en
correcto funcionamiento con los recursos econdémicos necesarios, por lo que, la afectacion
econdmica a la Entidad, genera un perjuicio también funcional, en tanto no se pueden
atender las necesidades y requerimientos de las unidades para asegurar el servicio idoneo
al ciudadano.

2. Ocultar la comision de la faita o impedir su descubrimiento; no se ha presentado dicho
supuesto.

3. Elgrado de jerarquia y especialidad del servidor civil que comete la falta; ai momento
de los hechos el sefior CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL se desempefiaba como
encargado del area de remuneraciones bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N*
1057.

4. lLas circunstancias en que se comete la infraccién; no se presenta ninguna
circunstancia atenuante o eximente de responsabilidad, ya que el sefior conocia sus
funciones como responsable del area de remuneraciones y deliberadamente ha utilizado
sus facultades para generar favorecer a un tercer, generando un grave perjuicio
economico a [a entidad.

5. La concurrencia de varias faltas; no se ha presentado dicho supuesto.

6. La participacién de uno o mas servidores en la comision de la falta o faltas; el caso
bajo analisis es en relacién al uso de ios bienes de la entidad en beneficio propio o de un
tercero respecto del sefior CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL exclusivamente.

7. La reincidencia en la comision de fa falta; no se ha presentade dicho supuesto.

8. La continuidad en la comisién de la falta; en el caso de autos se aprecia que si se
configura la condicion de continuidad en la falta, en tanto el sefior CRUZ GARCIA MIGUEL

ANGEL, en su calidad de encargado del area de remuneraciones, ha elaborado y
autorizado de manera mensual ia planilla de pagos donde incluy6 al sefior Garcia Solis
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José Eduardo a sabiendas que este dltimo no laboraba en la institucion, permitiendo su
pago mensual durante el periodo comprendido desde el mes de junio de 2019 hasta el
mes de setiembre de 2023. acumulando un perjuicioc de Quinientos Diecisiete Mil
Trecientos Cincuenta y Dos con Setenta y Uno (S/. 517,352.71) soles.

El beneficio ilicitamente obtenido, de ser el caso; el servidor ha procurado el beneficio
al tercero de nombre Garcia Solis José Eduardo por el monto ascendente a Quinientos
Diecisiete Mil Trecientos Cincuenta y Dos con Setenta y Uno (S/. 517,352.71) soles.

Que, de la evaluacion de las condiciones antes descritas, a criterio de este Despacho
resuelve imponer la sancién de DESTITUCION al servidor CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL

En uso de las atribuciones conferidas mediante el Reglamento de Organizacion y
Funciones — ROF del E.S. 1I-1 Hospital Chulucanas, aprobado con Ordenanza Regional N.° 330-
2015/GRP-CR, y en cumplimiento a las funciones encomendadas con la Resolucion Ejecutiva
Regional n.° 162-2024/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 06 de marzo de 2024,
mediante la cual se designa al Médico Eduardo Ricardo Alvarez Delgado, en el cargo de Director
de Hospital | - Establecimiento de Salud I1-1 Hospitai Chulucanas del Gobierno Regional Piura; la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General aprobado mediante Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM; y la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: IMPONER Y OFICIALIZAR LA SANCION DE DESTITUCION

contra el sefior CRUZ GARCIA MIGUEL ANGEL conforme a lo expuesto en la parte considerativa
de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que la presente resolucion puede ser impugnada a
través de recurso de reconsideracion o de apelacion, dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a su notificacion; de conformidad a lo establecido en el articulo 80?2 de la Ley del
Servicio Civil y los articulos 118% y 119* del Reglamento de la Ley del Servicio Civil, concordados
con lo regulado en el articulo 18.3% de la Directiva N° 002-2015/SERVIR-GPGSC. En caso de
presentar recurso de Apelacion, debera adjuntar al mismo el Formato N® 01 contenide en la
Directiva N° 001-2017-SERVIR/GPGSC denominada: “Disposicion de uso de Sistema de Casilla
Electrénica del Tribunal del Servicio Civil”, aprobada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 85-2017-SERVIR/PE.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucion al sefior CRUZ GARCIA
MIGUEL ANGEL en el plazo de cinco (05) dias contados a partir de la fecha de su emision, de
conformidad con o establecido en el articulo 1158 del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.

? Articulo 90, La suspensién y la destitucién
{...) La destitucion se aplica previo proceso administrativo disciplinario por el jefe de recursos humanos o quien haga sus veces. Es propuesta por ol jofe de recursos humanos o
quien haga sus veces y aprobada por e fitular de la enlidad publica, el cual puade rrodificar la sancion propuesta Se oficializa por resolucion del titular de la entidad piklica. La
apelacion es resusdta por 8l Tricunal del Servicio Civil.

? Articulo 118.- Recursos de reconsideracion
E! recurso de reconsideracion se sustentard en la presentacidn de prueba nueva y se interpondrd ante el drgane sancionador que impuso la sancian, el que se encargard de
resolverla. Su no intarposicion no impide fa presantacion del recurso de apelacion.

4 Articulo 119.- Recursos de apetacion
El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas, se trate de cueslivnes de puro derecho o se
cuente con nueva prueba instrumental. Se dirige a la misma autoridad gue expidit el acto gue se impugna quien eleva lo actuado al superior jerérquico para que resuelva o para
su remision al Tribunal del Servicio Civil, segin corresponda. La apelacian no tisne efecto suspensivo.

£18. LOS MEDIOS IMPUGNATORIOS
18.3 En los casos de suspension y destitucidn, los recursas de apelacién son resueltos por el Tribunal del Servicio Civil.

% Articulo 115.- Fin del pracedimiento en primera instancia
La resolucion del érgano sancionador pronurgidndose sobre la existencia o inexistencia de raspansabilidad administrativa disciplinaria pone fin & Ja instancia Dicha resolucion
dabe encontrarse motivada y debe ser notificada al servidor civil a mas tardar dentra de los cince {05) dias habiles siguientes de haber side emitida.{...)
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ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente resolucion a la Direccion Administrativa, al

Equipo de Personal, a la Unidad de Administracion, al Area de Legajos, al Area de
Remuneraciones, al Area de Control de asistencia y a la Secretaria Técnica con sus antecedentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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