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Vistos; el Oficio N° 113-2024-GOB.REG.DREP.UGELH-LE.PHD., el
expediente con registro SIGEA N° 9572-2024, el Informe Escalafonario N° 00497-2024, Ia Hoja de Envio N°
1029-2024-EPER UGEL-HUANCABAMBA, y demés documentos adjuntos con un total de cinco (5) folios tiles,
Y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local, es una instancia de gjecucion

descentralizada del Gobiemno Regional con autonomia en el ambito de su competencia tal como lo establece la
3 Ley N° 28302 que modifica el primer parrafo del Art. 73° de la Ley General de Educacion, concordante con el
a{'Art. 141° de su Reglamento:
' Que, segin Oficio N° 113-2024-GOB.REG.DREP.UGEL.H-L.EP.H.D.,
registrado con expediente SIGEA N° 9572-2024 el director de la |.E. “Inca Pachactec’ de Huancabamba, eleva
la solicitud de licencia sin goce de haber por motivos particulares de Ia profesora Nancy Cristy LA TORRE
PALACIOS DE CORDOVA, a partir del 11 de junio de 2024 al 11 de junio de 2024, un (1) dia;

Que, segun el Art. 71° inciso b) de la Ley N° 29944 Ley de Reforma
“aducativa, concordante con los Art. 196° y 197° del D.S N° 004-2013 su Reglamento, establecen que: ‘los

4 s . . . . . v . »
Gocentes tienen derecho a solicitar licencia sin goce de remuneraciones por motivos particulares’;

Que, el inciso “c” del Articulo 181° del D.S. N° 004-2013-ED. dispone que,
para el computo del periodo de licencia, por cada cinco (05) dias consecutivos o no dentro del afio fiscal,
acumulara los dias s&bados y domingos; igual procedimiento se seguira cuando involucre dias feriados no

m laborables; 5 . .

S o, 2 ue, mediante RVM. N° 081-2021-MINEDU, se aprueban las
& % ¥\ " disposiciones para el Procedimiento de las Licencias, Permisos y Vacaciones de los Profesores en el Marco de
f% =2 NS la Ley de Reforma Magisterial;

‘\’% AR Que, el sub numeral 5.1.10 de la R.VM. N° 081-2023-MINEDU, prescribe:

: w‘\‘} En caso, la solicitud de licencia se presente fuera de los plazos establecidos en la presente norma técnica, es
denegada; salvo la exoneracion del plazo de presentacion autorizada por el titular de la DRE/UGEL, en tanto,
no haya afectacion a la continuidad del servicio educativo;

Que, el numeral 5.17., literal 5.17.1 de la R.VM. N° 081-2023-MINEDU,
rescribe: Elfa) profesor (a) nombrado(a) puede solicitar licencia sin goce de remuneraciones para atender
asuntos particulares hasta por dos (2) afios continuos o discontinuos en un periodo de cinco (5) afios, conforme
a la siguiente regla;

a) Para el(a) profesor(a) nombrado(a) antes de la vigencia de la LRM, se contabiliza desde el 26.11.2012;
QN e y, ala fecha nos encontramos en el tercer periodo, que inici el 26.11.2022 y culmina el 25.11.2027 y asi
© o “’u,‘

ol g A sucesivamente.
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2 »\b) Para el(a) profesor(a) nombrado(a) a partir del 26.11.2021, se contabiliza a partir de la fecha de su
[= RS i 5 . . .
1Z (RecURsos Iy nombramiento y asi sucesivamente;
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Que, el sub numeral 5.17.2.- de la norma legal acotada establece como
condiciones: i. Contar con mas de un (1) afio de servicios oficiales y remunerados en condicién de nombrado ii.
No haber hecho uso de licencia por motivos particulares por dos (2) afios continuos o discontinuos en el periodo
vigente de acuerdo con lo sefialado en el numeral 5.17.1; iii. Conformidad del jefe inmediato; iv. Realizar la
entrega de cargo a su jefe inmediato antes de hacer uso de la licencia;

Que, el sub numeral 5.17.3, establece los requisitos: a) Solicitud
presentada ante su jefe inmediato con una antelacion minima de quince (15) dias hébiles antes del inicio de la
misma. Asimismo, el sub numeral 5.17.4 dispone: El jefe inmediato evalia la razén del servicio educativo,
otorgando la conformidad (la misma "ug.pqéd? ser diferida o reducida) o denegéndola, en un plazo no mayor
de dos (2) dias habiles de presentada la solicitud, debiendo remitir la documentacion a la DRE/UGEL, segun
corresponda;

Estando a lo informado por Escalafén segtn el Informe Escalafonario N°
00497-2024, lo informado por el Encargado de Recursos Humanos segiin Hoja de Envio N° 1029-2024-EPER-
HUANCABAMBA, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, D.S. N° 004-213-ED. su Reglamento; la R.VM. N° 081-2023-MINEDU, Ley
N°® 27687, D.S. N° 011-2012-ED., laR.D.R. N° 003612-2024, la Ordenanza Regional N° 355-2016-GRP/CR que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Unidades de Gestion Educativa Local, y;

En uso de las facultades conferidas mediante Ordenanza Regional N°

258-2013/GRP-CR ;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR licencia sin goce de remuneraciones por
motivos particulares, al personal que a continuacion se detalla:

1.1- LA TORRE PALACIOS DE CORDOVA Nancy Cristy, C.M. N°
1003207070, profesora de la I.E. “Inca Pachacutec” de Huancabamba, a partir del11 de junio de 2024 al 11 de
junio de 2024, un (1) dia, referencia expediente N° 9572-2024.

ARTICULO 2°.- DISPONER, que la oficina de tramite documentario,

%‘ notifique a la profesora Nancy Cristy LA TORRE PALACIOS DE CORDOVA de la forma y plazos que establece
/el D.S. N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-del Procedimiento-
<& Administrativo General.
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