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VISTO:

El Expediente N°2024-047931, de fecha 09 de julio de 2024; que contiene el Oficio
N°0001-2024-CMC-R-UNJFSC, de fecha 08 de julio de 2024, promovido por el
Representante designado por el Rectorado de la Comision Paritaria, sobre Acta de
Instalacion de la Comision Negociadora de Convenio Colectivo Descentralizado 2024-
2025-UNJFSC; y el Decreto de Rectorado N°08231-2024-R-UNJFSC, de fecha 09 de julio de
2024.

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién de Consejo Directivo N° 012-2020-SUNEDU/CD, de fecha 27
de enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la
Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, para ofrecer el servicio educativo
superior universitario, (...) con una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la
notificacién de la presente resolucién”.

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, establece: “La educacion
universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusion cultural, la creacion
intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica. El Estado garantiza la
libertad de cdtedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por
entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento.
La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los
representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es autonoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las
leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria— Ley N° 30220, respecto a la Autonomia
universitaria, sefiala: “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucién, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta
en los siguientes regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para
la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion
universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar,
organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a su naturaleza,
aracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3
Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de
bnsefianza-aprendizaje dentro de la institucion universitaria. Supone el sefialamiento de

nstitucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresion mds
acabada de la razén de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrativo, implica la
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potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y prdcticas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion
universitaria, incluyendo la organizacién y administracion del escalafon de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econémico, implica ia potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos”.

Que, la Ley N°31188-Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, el cual
tiene como objeto de acorde a su articulo 1, regular el ejercicio del derecho a la
negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de
conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Constitucidn Politica del Perd y lo
sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacién Internacional del
Trabajo.

Que, corre inserto al presente expediente, de folio 04, la Citacién N°001-2024-
CMC-R-UNJFSC, de fecha 02 de julio de 2024, se cita a los miembros de la Comision
Paritaria, para la reunidn de instalacion de Comision Paritaria encargada de evaluar el
proyecto de convenio colectivo 2024-2025

Que, mediante expediente de visto y oficio que contiene, que corre mediante
SISTRAD 2.0, el Representante designado por el Rectorado de la Comisién Paritaria, hace
de conocimiento al Titular de la Entidad, lo siguiente: “(...) el dia de 04 de julio del 2024 se
ha instalado la Comision Paritaria, en la que de manera parcial se ha llegado a acuerdos
los mismo que se detallan en el Acta que adjunto al presente, siendo esto asi corresponde
que se emita la Resolucion Rectoral y se de cuenta de ello a las autoridades competentes,
de conformidad a lo establecido Supremo 053-2022-PCM”.

Que, de a fojas 01 a fojas 02, corre adjunto al presente expediente, el “Acta de
Instalacion de la Comision Negociadora de Convenio Colectivo Descentralizado 2024-
2025-UNJFSC”, como resultado de la Instalacion de la Comisién Paritaria encargada de
negociar el proyecto de convenio colectivo descentralizado 2024-2025.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 60° (en igual sentido a lo
previsto en el articulo 252° del Estatuto de la UNJFSC) establece: “E/ Rector, es el
personero y representante legal de la universidad. Tiene a su cargo y a dedicacion
exclusiva, la direccién, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus
dmbitos, dentro de los limites de la presente Ley y del Estatuto”; asi también respecto a

2



N°0628-2024-UNJFSC
Huacho, 12 de julio de 2024

determinando que: “se deriva para la emision de la resolucidn rectoral, se adjunta citacién
n2001-2024-cmc-r-unjfsc que forma parte del presente expediente”.

Estando a los considerandos expuestos, y en uso de las atribuciones conferidas
por la Ley 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General; Ley Universitaria N° 30220
y el Estatuto vigente de la Universidad.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- TENER POR APROBADO, el “ACTA DE INSTALACION DE LA COMISION
NEGOCIADORA DE CONVENIO COLECTIVO DESCENTRALIZADO 2024-
2025-UNJFSC”, acta que, en anexo y por separado forma parte integrante
de este acto administrativo, de conformidad con los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de |a presente resolucion.

Articulo 2°.-  DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectie la publicacion
del presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién que corresponda
(www.unijfsc.edu.pe).

Articulo 32.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las instancias y dependencias
respectiva de la Universidad para su conocimiento, y fines pertinentes.

niquese y archivese.

DIAZ VALLADARES
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ACTA DE INSTALACION DE LA COMISION NEGOCIADORA DE CONVENIO
COLECTIVO DESCENTRALIZADO 2024-2025-UNJFSC

En la ciudad de huacho a los 04 dias del mes de julio del afio 2024, siendo las
04.12 p.m., ante la convcratoria realizada por el Dr. César Armando Diaz
Valladares en su calidad de rector de esta casa superior de estudios, y en mento
a la R.R N°0531-2024-UNJFS_, en la cual se designa como representante de!
rectorado al Abog. Carlos Alberto Masuda Coca, quien inicia la reunion en la sala
de reuniones del rectorado, para llevar a cabo la instalacion de la Comision
Paritaria encargada de negociar 2l Proyecto de Convenio Colective
Descentralizado 2074-2025.

A continuacon. s prucecdn a pasar lista a los asistentes y s onfima ia

asistencia de los trabajadores siguientes:

Abog. Carlos Alberto Masuda Coca Representante designacc por e'
Rectorado
Econ. Santiago Manuel Landa Salazar Director General de

Administracion

C-P.C Over Luciano Claros Jefe de |la Oficina de

Planificacién y Presupuesto

Ma. Silvia Yaneth Nicho Suarez Jefe de la Oficina de Recurscs

Humanos

Abog. Anthony Hamilton Cotillo *ogrovejo Jefe de la Oficina de Asesoria

Juridica

Sr. Juver Jhonny Escobedo Toledo Secretario General-SUTAF
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Mo. Dennys Paul Sanchez Castillo Secretario de Defensa y
Derechos Humanos-SUTAF

Sr. Wilfredo Nicanor Tolentino la Rosa Secretario General-SUTUH
Ma. C.D Rodolfo Aaron Barrera Cuba Representante CAS
Sra. Daria Eloysa Ugarte Montes Representante CAS

En la ciudad de huacho a los 04 dias del mes de julio del afio 2024, siendo las
05.10 p.m., se da por INSTALADA LA COMISION PARITARIA encargada de
negociar el Proyecto de Convenio Colectivo Descentralizado 2024-2025.

........................ * ssssaprnshorerssernoccnnnnans
Abog. Carlos Alberto Masuda Coca Econ. Santnago Mandel Landa Salazar
Representante designado por el Rectorado Director Gefieral de Administracion
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: C Cver Luciano GiaLos Ma. .:;nlwa Yarzeth Nicho Starez
Jefd e la Oficing de °Ianrﬁcac|dh~\P“93upuesto Jefe de la Oficiné de Recurscs Humanos
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Sr. Juver onny Escobedo Toledo
Secretario General-SUTAF

Mo. Dennys Paul Sanchez Castillo Sr. Wnlfrqdo Nicanor Tolentino la Rosa
Secretario de Defensa y Derechos Humanos-SUTAF Sec1’etarlo General-SUTUH

Ma-C. D Rodolfo Aaron Barrera Cuba
Representante CAS Representante CAS
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Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.
Seror(a)(ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines
consiguientes copia de la RESOLUCION RECTORAL N
¢ 0628-2024-UNJFSC que es la transcripcion oficial del
original de la Resolucion respectiva.

Huacho, 15 de Julio del 2024

Atentamente,

Dr. LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL

DISTRIBUCION: 32

RECTORADO

VICERRECTORADO ACADEMICO

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE SERVICIOS INFORMATICOS

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO - DIRECCION

DIRECCION DE EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION-UNJFSC
UNIDAD TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE CONTROL INTERNO - JEFE DE UNIDAD - SECRETARIA GENERAL
UNIDAD DE ESTADISTICA - OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

UNIDAD DE PROGRAMACION Y EVALUACION PRESUPUESTARIA - OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
UNIDAD PLANEAMIENTO Y RACIONALIZACION - OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
OFICINA RECURSOS HUMANOS

UNIDAD REMUNERACIONES Y PENSIONES

UNIDAD REGISTRO Y ESCALAFON

UNIDAD RELACIONES LABORALES Y CAPACITACION

BARRERA CUBA, RODOLFO AARON

COTILLO MOGROVEJO, ANTHONY HALMITON

ESCOBEDO TOLEDO, JUVER JHONNY

LANDA SALAZAR, SANTIAGO MANUEL

LUCIANO CLAROS, OVER

MASUDA COCA, CARLOS ALBERTO

NICHO SUAREZ, SILVIA YANET

SANCHEZ CASTILLO, DENNYS PAUL

TOLENTINO LA ROSA, WILFREDO NICANOR

UGARTE MONTES, DARIA ELOYSA

ARCHIVO

-/ STD2775



