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VISTO:

medio del cual el Director EjeCUthO del Proyecto Espemal Binacional Lago Titicac dlspone
designar en el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Administracion al
Mantilla Villar, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, 6rgano Desconcentrado del
Ministerio de Desarrollo Agrario y riego - MIDAGRI (ex MINAGRI), supervisado por el
viceministro de Desarrollo de infraestructura Agraria y Riego, y constituye una unidad Ejecutora
que cuenta con Autonomia Técnica, Econdmica, financiera y Administrativa cuya finalidad es
formular y ejecutar actividades, programas y proyectos de inversion publica, para elevar el nivel
de vida y el proceso de desarrollo de su ambito de intervenciéon, en materia agraria y la
recuperacion de ecosistemas, en el marco de la Politica Nacional de Desarrollo e Integracion
Fronteriza y de las politicas y planes en materia agraria;

Que, mediante Decreto Supremo N° 098-2021-PCM, se aprobd la calificacion y relacion
de los Programas y Proyectos Especiales del Poder Ejecutivo, considerandose desde el punto -
de vista organizacional al Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca - PEBLT, como
“Programa; cuerpo legal publicado en el Diario Oficial “El Peruano”, el 15 de mayo de 2021; '

8 Que, conforme al Manual de Operaciones del Proyecto Especial Lago Titicaca, aprobado
/ mediante Resolucién Ministerial N° 0105-2023-MINAGRI de fecha 05 de abril de 2023, dentro
N WA
de la estructura organica del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca se contempla el cargo
de Jefe de la Unidad de Administracion; la Unidad de Administracion es la unidad de apoyo,
dependiente de la Direccién Ejecutiva, responsable de los procesos de los Sistemas
Administrativos de Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria y Gestion de los Recursos
Humanos; asi como las referidas a la gestién documental, el archivo, tecnologias de la
informacién, comunicacion e imagen institucional del Proyecto Especial Binacional Lago
Titicaca — PEBLT;

Que, el Manual de Clasificador de Cargos del Proyecto Especial Lago Titicaca, aprobado
mediante Resolucién Directoral N° 101-2024-MIDAGRI-PEBLT-DE de fecha 04 de junio de
2024, dentro de los cargos estructurales de la entidad se encuentra al Servidor Publico —
Director Superior (SP-DS) Jefe de Unidad, por el cual establece las funciones y los requisitos
para ocupar el cargo estructural, de obligatorio cumplimiento a fin de-designar a profesionales
idoneos y comprobada capacidad minima; norma congruente con la Ley N° 31419, Ley que
establece disposiciones para Garantizar la Idoneidad en el ‘Acceso y Ejercicio de la Funcién
Publica de Funcionarios y Directivos de Libre Designacion 'y Remocion, asn como su
Reglamento, aprobado medianté Decreto Supremo N° 053-2022-PCM;

Que, conforme al articulo 43° del Decreto Supremo N° 003-97-TR, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, aplicable al Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, el cargo de
Jefe de la Unidad de Administracion, es considerado como de “Confianza™;

Que, mediante Memorando N° 289-2024-MIDAGRI-PEBLT/DE, el Director Ejecutivo
dispone evaluar y verificar el cumplimiento del perfil de puesto e impedimentos para el acceso a
la funcion publica del CPC. Slmon Mantilla Villar para el cargo de Jefe de la Unldad de
- Administracion; : g 0" . iz

Que, mediante Carta N° 006-07-2024/E.1.C.C, con fecha 24 de jUIIO de 2024, eI CPC.
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Eloy Isac Cisneros Casariego presenta su renuncia al cargo de confianza de Jefe de la Unjdad
de Administracion por razones personales;

Que, en virtud del Informe N°428-2024-MIDAGRI-PEBLT/UA-RR.HH, la especialista en
personal de la Entidad, concluye que el CPC. Simén Mantilla Villar cumple con los requisitos
establecidos en el Reglamento de la Ley N° 31419 - Ley que establece disposiciones para
Garantizar la Idoneidad en el Acceso y Ejercicio de la Funcién Publica de Funcionarios y
Directivos de Libre Designacion y Remocion; y no se encuentra impedido o inhabilitado para el -
ejercicio de la funcion publica, adicionalmente la Unidad de Administracion, mediante Informe
N° 0203-2024-MIDAGRI-PEBLT-UA sefala que debe ser la Direccion Ejecutiva quien
determine lo pertinente;

Que, la Unidad de Asesoria Juridica emite el Informe Legal N° 155-2024-MIDAGRI-
PEBLT/UAJ, en la cual concluye que es procedente aceptar la renuncia del CPC. Eloy Isac
Cisneros Casariego y designar al CPC. Simén Mantilla Villar como Jefe de la Unidad de
Administracion;

Que, por los considerandos expuestos precedentemente resulta procedente expedir la
solucién Directoral correspondiente.

! Estando a lo expuesto en las consideraciones esgrimidas, en ejercicio de las atribuciones
v cghferidas a través de la Resoluciéon Ministerial N° 0159-2024-MIDAGRI, publicado en el diario -
\{@;%‘{icial “EL PERUANO” el el 09 de mayo del 2024, el Manual de Operaciones, Manual de .
Clasificador de Cargos y demas documentos de gestion del Proyecto Especial Binacional Lago
Titicaca — PEBLT;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR LA RENUNCIA del CPC. Eloy Isac Cisneros
Casariego al cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Administracion del Proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca, en consecuencia, DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, su
designacion contenida en el Articulo Segundo de la Resolucion Directoral N° 107-2024-
MIDAGRI-PEBLT-DE de fecha 20 de junio de 2024, agradeciéndole por los servicios prestados
a la entidad durante el desempefio del mencionado cargo de confianza.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR a partir de la fecha al CPC. Simén Mantilla Villar, en

_ el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de Administracién, Grupo Ocupacional de Directivo,

Nivel Remunerativo D2, dentro del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, cargo
considerado de confianza.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la especiaﬁsta del area de Recursos Humanos
del Proyecto Especial Binacional Lago Titicaca, consigne en‘el Libro de Planillas y en las
boletas de pago correspondientes, la calidad de funcionario de confianza que por este acto se
designa. ; .

ARTICULO CUARTO: HAGASE de conocimiento de la presente Resolucion al Organo
de Control Interno, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Lined del Proyecto Especial
Binacional Lago Titicaca, para los fines a que se contrae la misma. '

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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