MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA UNION LETICLA

COMITE ESPECIAL CAS DETERMINADO K2 004-2024

FE DE ERRATAS

Que habiéndose presentado observacion del proceso CAS N° 004-2024 luego de la
publicacién de las bases sobre la etapa de la entrevista personal, se procede a realizar la
siguiente correccién:

| N° J ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
| CONVOCATORIA
Aprobacion de las bases del concurso |GERENCIA MUNICIPAL -
‘ 1 \ 24/07/2024 ALCALDTA
PuEbRIicagén del proceso CAS en Talento Perd, UNIDAD DE
'|§<i9ir\t/<JI web 25/07/2024 al RECURSOS |
| . ¢}
2 Pagina Web institucional 03/08/2024 HUMANOS E |
| ' IMAGEN
| (Facebaok de la Municipalidad) | , INSTITUCIONAI_’__
SELECCION
\ Presentacién de Curricular Viate documentada] '
;5 | MESADEPARTES - Municipalidad Distrital |  25/07/2024 | Mesadepartes dela
de la Unién - Junin-Tarma 02/08/2024 municipalidad de
08:00am a 5:00pm
Evaluacién del Curriculum Vitae Documentada Comisién de Evaluacién y
4 | 05/08/2024 |Seleccién
I Publicacién de resultados de Evaluacién — ccr;isién de Evaluacién y_
5 Curricular en la pdgina web 05/08/2024 |seleccién
| Institucional y Facebook de la Municipalidad | IS IhEYEN
ENTREVISTA
Comisién de Evaluacién y
| 6 | Entrevista Persondl 07/08/2024  |seleccién '
1 A . . : (Comisién de Evaluacién y
7 Publl.caC{on de Resultado Final en la. p.agnfm web\ 07/08/2024  'seleccidn
Institucional y Facebook de la Municipalidad |
SUSCRIPCION DE CONTRATO
8 | Suscripcién del Contrato 08/08/2024  Unidad de Recursos
L | Humanos
| o | Tnicio de lobores 08/08/2024 ~ Unidad de Recursos
_ , Humanos

De los cuales los participantes deberan estar atentos a la publicacion de la
evaluacion Curricular para su presentacién a la entrevista personal, lo cual sera publicado
en la Pagina Web Institucional.

ATENTAMENTE
LA COMISION




