Clasificacion Sigla Cargo estructural

Especialista Senior en Exploracién y Explotacion de

Servidor Publico - E ialist SP-ES
ervidor Fublico - tspecialista Hidrocarburos Liquidos

Funciones del cargo estructural:

Misidn:
Verificar y controlar los procesos de fiscalizacidon relacionados con las actividades de exploracidon y explotacion de hidrocarburos
liquidos, para el cumplimiento y aplicacién de las normas y procedimientos vigentes.

Funciones:
1. Elaborar la propuesta de programas de fiscalizacion de las actividades a su cargo, velando por el cumplimiento del plan operativo
establecido.

2. Planificar, asignar y supervisar la ejecucidn de los trabajos encargados a las empresas naturales y juridicas, a fin de cumplir con la
fiscalizacidn de las actividades a su cargo.

3. Elaborar, aprobar y/o someter a aprobacion los oficios, informes técnicos y documentos desarrollados en el proceso de supervision
pre-operativa, operativa y especial, o por pedidos especiales de autoridades y publico en general, conforme a las responsabilidades
de supervisidn y fiscalizacidn a su cargo.

4. Informar oportunamente acerca de los detalles de las emergencias presentadas y las actividades de supervision realizadas,
participando en la elaboracién de procedimientos, a fin de definir planes de actuacion especificos para esos casos.

5. Elaborar la preliquidacion del pago para los supervisores y para las empresas de servicio a su cargo, a fin de asegurar el
cumplimiento de las obligaciones en forma oportuna.

6. Someter a aprobacidn el inicio de los procedimientos administrativos sancionadores (PAS), y elaborar los informes técnicos de
sancion y célculo de multas por los incumplimientos a las normas por parte de las empresas supervisadas en su sector y/o dmbito
de accion.

7. Elaborary someter a aprobacion los informes técnicos por reconsideraciones o apelaciones cuando sea requerido, a fin de cumplir
con el debido proceso administrativo en el ambito de su competencia.

8. Otras funciones que le asigne el Gerente General, dentro del marco legal vigente, relacionadas a la misién del puesto.

Condiciones atipicas para el desempeiio del puesto: Debe realizar viajes a diferentes regiones del pais segin necesidades
institucionales.
Periodicidad de la Aplicacion: Temporal, viajes eventuales acorde a la competencia del puesto.

Requisitos del cargo estructural:

Formacién académica

a) Nivel educativo

Universitaria Completa

b) Grado/situacién académica

Titulo profesional otorgado por universidad en la carrera de Ingenieria.

Egresado de maestria en Ingenieria, Ciencias, Regulacién o afines al sector hidrocarburos o 400 horas acumuladas en Programa de
Especializacion o 400 horas acumuladas en cursos en los ultimos 10 afios en: temas afines al sector hidrocarburos.

c) Colegiatura/Habilitacion: Si/Si

Conocimientos

a) Conocimientos técnicos que no requieren documento sustentatorios: Operaciones en upstream, middlestream, legislacion
petrolera, analisis de riesgos y plan de contingencias.

b) Cursos y/o programas de especializacion: ----

c) Ofimatica/ldiomas: Nivel intermedio en procesador de textos, hojas de célculo, programa de presentaciones /Nivel basico en inglés

Experiencia

a) Experiencia general

7 afios

b) Experiencia especifica (desarrollando funciones similares y/o en cargos similares y/o en el Sector Publico)
b.1) Experiencia especifica en la funcion o materia:

5 afios en el sector hirdrocarburos

b.2) Experiencia especifica en el puesto o cargo:

5 afos desde Analista o equivalente en actividades de exploracién y explotacion de hidrocarburos liquidos
b.3) Experiencia especifica en el sector publico:

Requisitos adicionales

Datos adicionales del cargo
Organo o unidad organica: Gerencia de Suprvisidn de energia/Division de Supervisién de Hidrocarburos Liquidos
Dependencia jerarquica: Jefe de Exploracién y Explotacién de Hidrocarburos Liquidos
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