Resolucién de Alcaldia N° 490-2019-MPA-“A”

Ayabaca, 20 de Noviembre del 2019
VISTO:
El Informe N° 0744-2019-MPA-GAJ de fecha 20 de Noviembre del 2018, del Gerente de Asesoria Juridica, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N* 27972,
estahlece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia. la autonomfa que la Constitucién Politica del Perti establece para las municipalidades radica en |a
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecidn al ordenamiento juridico
vigente.

Que, con Informe N° 0744-2019-MPA-GAJ de fecha 19 de Noviembre del 2019, el Gerente de Asesoria
Juridica, hace de conocimiento al Gerente Municipal gue se vienen presentando recursos de apelacién contra las
cartas de culminacién de contratos CAS; y teniendo en cuenta que de acuerdo al articulo 209° de la Ley N° 27444 —
Ley del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacién se dirige a la misma autoridad que expidio el
acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerdrquico, lo que aplicandolo en esta Entidad se tiene
que los recursos de apelacién contra las decisiones de la Sugerencia de Recursos Humanos las debe resolver su
superior jerarquico, esto es el Gerente de Administracién y Finanzas; en consecuencia, sugiere que proponga al
sefior Alcalde que mediante Resolucién de Alcaldia disponga que el Gerente de Administracion y Finanzas resuelva
en segunda instancia y mediante Resolucién Gerencial, los recursos impugnativos de apelacidn que se interpongan
contra las resoluciones y/o decisiones de la Subgerencia de Recursos Humanos.

Que, mediante proveido de fecha 20 de Noviembre del 2018, el Gerente Municipal pasa el presente
documento a Secretaria General para emitir Resolucién dando la facultad al sefior Administrador para resolver
asuntos administrativos, de acuerdo a lo seffalado por el Gerente Asesoria Juridica.

Que, la administracién municipal adopta una estructura gerencial y se sustenta en principios por
programacién, direccidn, ejecucidn, supervisidn, etc. Y se rige por los principios de legalidad, econdmica,
transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia y por lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General: siendo que las facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestidny la Ley
Organica de Municipalidades N° 27972, tal y conforme lo establecido en el articulo 26° de la precipitada norma legal.

Que, en relacién a la delegacién de facultades administrativas, el articulo 74° de la Ley N° 27444 Ley de
Procedimiento Administrativo General y sus normas modificatorias, sefiala que la titularidad y el ejercicio de
competencia asignada a los érganos administrativos se desconcentra en otros jeradrquicamente dependientes de
aquellos, por lo tanto los Organos de Direccién de la Entidades se encuentran liberados de cualquier rutina de
ejecucion, de remitir comunicaciones ordinarias y de las tareas de formalizacién de actos administrativos, con el
objeto de que puedan concentrarse en actividades de planeamiento, supervisidn, coordinacidn, control interno de
su nivel y en la evaluacién de resultados.

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas en el numeral & del Art. 20° concordante con el
Art. 43° de |a Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- INCLUIR, dentro de las facultades administrativas delegadas mediante la Resolucién de Alcaldia

N° 034-2019-MPA-“A” de fecha 11 de Enero del 2019, al Gerente de Administracién y Finanzas ECON. CESAR
POLIDORO RAMIREZ MADRID, la siguiente:
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v" Resclver en segunda instancia y mediante Resolucién Gerencial, los recursas impugnativos de apelacién
que se interpongan contra las resoluciones y/o decisiones de |a Subgerencia de Recursos Humanos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Sistemas Informéticos y Estadfstica de la Municipalidad
Provincial de Ayabaca, cumpla con publicar la presente en el portal institucional: www.muniayabaca.gob.pe

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR |2 presente a Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Gerencia
de Asesoria Juridica, Organo de Control Institucional - OCl, Subgerencia de Recursos Humanos, Subgerencia de
Sistemas Informéticos y Estadistica, y al Gerente de Administracién y Finanzas para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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