INFORME DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM

MATRIZ DE RESULTADOS

MATERIA: SERVICIO CIVIL
PERIODO: | SEMESTRE 2011

Cod. : Cod. o : !\{Ieta _Progrgmada Unidad de WIEES Ejecucion | SEM Observaciones/ Unidad L
Materia Politica Nacional Resolucion Ministerial N° 057-RE- ; Programadas Logros Alcanzados o Ministerio
Mat =\ 2011 Medida Dificultades Responsable
13 Servicio Civil 13.1|Contar con informacién|Elaborar reportes de informacion sobre los|Reportes Se elaboraron los escalafones dell
completa y actualizada de las|ingresos y ceses del personal al servicio|elaborados Servicio Diploméatico y del personal
personas al servicio civil parafcivil. o P 200% administrativo nombrado.
el ejercicio de la rectoria del
sistema
MRE
13.3 |Desarrollar  estrategias  de|Desarrollar cursos de capacitacién para el|Cursos de
capacitacion de las entidades|personal. capacitacion
publicas orientadas a la mejora| 15 58 387%
continua de competencias.
Elaborar el Plan Anual de Capacitaciéon|Plan anual de Los planes anuales de capacitacion|
para el personal del Ministerio de|capacitacion 0 0 se elaboran generalmente durante el
Relaciones Exteriores. segundo semestre.




