
MATERIA: SERVICIO CIVIL
PERÍODO: I SEMESTRE 2011

Metas 
Programadas

I SEM Nº %
13.1 Contar con información

completa y actualizada de las
personas al servicio civil para
el ejercicio de la rectoría del
sistema

Elaborar reportes de información sobre los
ingresos y ceses del personal al servicio
civil.

Reportes 
elaborados

0 2 200%

Se elaboraron los escalafones del
Servicio Diplomático y del personal
administrativo nombrado.

Desarrollar cursos de capacitación para el
personal.

Cursos de 
capacitación

15 58 387%

Elaborar el Plan Anual de Capacitación
para el personal del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

Plan anual de
capacitación 0 0

Los planes anuales de capacitación
se elaboran generalmente durante el
segundo semestre.
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MRE

13 Servicio Civil

13.3 Desarrollar estrategias de
capacitación de las entidades
públicas orientadas a la mejora
continua de competencias.


