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ANALISTA DE GESTION DE COMPENSACIONES - ORH

RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES

N DNI (Orden Alfabético) PUNTAIJE CONDICION OBTENIDA
001| 48698297 |ARTEAGA URTEAGA CINTHYA ROSALYN 9.00 NO CALIFICA
002| 43491933 [BUENO HERRERAJUAN [ | NO ASISTIO
003 46985524 [CAYLLAHUA QUISPE APARICIO 9.00 NO CALIFICA
004] 21072319 |CONTRERAS MARTINEZ MARIA ISABEL 5.00 NO CALIFICA
005 44057546 [CORRALES ESQUIVEL IRMA LILIANA 7.00 NO CALIFICA
006 41859640 [FLORES ASENCIO JUAN NATALIO 12.00 CALIFICA
007] 40936142 |FLORIAN BULEJE JOSE ENRIQUE 13.00 CALIFICA
008| 80028349 [HALLASI QUISPE ALFREDO 9.00 NO CALIFICA
009] 76927202 |LOPEZ LAZARO VERONICA REYNA 17.00 CALIFICA
010| 70495448 |LUNA ALVAREZ RODRIGO JORGE 14.00 CALIFICA
011] 71121053 |MEGO AREVALO ALEXANDER JOSEPH 6.00 NO CALIFICA
012| 70436977 |MELGAREJO MANRIQUE STEFANIA ENCINAS 8.00 NO CALIFICA
013] 42803616 |[MONTALVO CERRON JOVANA CATALINA | ... NO ASISTIO
014 41323058 [NIETO FUENTES ANYELA MERCEDES 12.00 CALIFICA
015| 10673814 [OLIVERA LOZANO MARLENY ENMA [ .. NO ASISTIO
016 48042610 [PERCA JORGE ELIZABETH DIANA 13.00 CALIFICA
017] 72492744 |QUISPE PALOMINO PATRICIA MARGARITA 9.00 NO CALIFICA
018| 42183551 |RAMIREZ POZO ADER ADONIS 7.00 NO CALIFICA
019] 70250883 |[RODRIGUEZ LLANTOY JHON RENZO 8.00 NO CALIFICA
020| 73581763 [ROSADO DAVIRAN SALLY LUCILA 12.00 CALIFICA
021]| 46671204 |SAENZ ESCRIBA CRISTIAN OMAR 17.00 CALIFICA
022| 42030693 [SANCHEZ CHOQUE KELLY KARINA [ .. NO ASISTIO
023| 76470516 [SANEZ GARCIA GRESIA MILAGROS [ ... NO ASISTIO
024 70864225 [SIPAN SANCHEZ STEPHANY 14.00 CALIFICA
025] 71984834 |SULLA MENDIETA VANESSA JUDITZA 15.00 CALIFICA
026 47475862 [TRUCIOS CORNEJO IDA LIZ 13.00 CALIFICA
027] 07396876 |VALDIVIESO SOLANO JULIO ANTONIO 4.00 NO CALIFICA
028| 44966169 [VALLADARES SOTO JOEL ANDRES 5.00 NO CALIFICA
029| 47998177 |VALVERDE YARLEQUE ELVIS ALEXANDER | ... NO ASISTIO
030| 71341643 [VELIZ CANO KEVIN JOSEPH 16.00 CALIFICA
031| 47245840 |VILCHEZ FARRO INGRID JOHANA 5.00 NO CALIFICA

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacion.

NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacién o se presenta fuera del horario indicado.

CONVOCADOS/AS A LA EVALUACION PSICOMETRICA:

Los/las postulantes con la condiciéon de “CALIFICA” segln se detalla en el cuadro anterior, estan convocados/as a

rendir la Evaluacién Psicométrica, de acuerdo al siguiente detalle:

Fecha de Evaluacidon : Martes, 13 de agosto de 2024

Hora de Evaluacién
Lugar de Evaluacién

Firmado po!

por
RAFAEL ROLANDO GUERRERO
COMISSI

Coordinador de Organizacion e

Incorporacion

Oficina de Recursos Humanos

:11:00 horas

Firmado por

JOANNA ELIZABETH CENTENO BLANCO DE COICA

Jefa de Oficina de Recursos Humano
Oficina de Recursos Humanos

: Plataformas Digitales de Evaluar.comy Zoom

Firmado por

JUANA ROSA VELASQUEZ ZEGARRA

Anallsta de Seleccion de Oficina de Recursos
um

Oflcma de Recursos Humanos

La integridad

su Reglamento y nodificatorias.

https://apps. firnmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht m

Docunento el ectrénico firmado digital mente en el marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales,

del docunmento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en:



CONSIDERACIONES:

a) La Oficina de Recursos Humanos remitird mediante correo electrdnico el link de acceso a la plataforma virtual de
videollamada Zoom en el cual se llevard a cabo el registro de asistencia (identificaciéon de los/las postulantes)
requisito indispensable para rendir la Evaluacion Psicométrica.

b) Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada Zoom, 15 minutos antes del
horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad
antes del inicio de la evaluacion, toda vez que dicha plataforma debera permanecer activa durante toda la
ejecucion de la Evaluacion Psicométrica.

c) Sélo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada Zoom, se les
otorgara el acceso a la plataforma virtual de Evaluar.com para la ejecucion de la Evaluacion Psicométrica.

d) El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado y un mouse, cdmara, audio y conexién a
internet para el desarrollo de la presente etapa.

e) El tiempo de tolerancia, sera de cinco (5) minutos a partir del horario establecido en la presente etapa, si pasado
el tiempo el postulante no se presenta, se le consignara la condicién de NO ASISTIO.

Lima, 07 de agosto de 2024
Oficina de Recursos Humanos
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