“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Y am, } MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA
ity GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA N° 453-2024-MDY-GM

Puerto Callao, 2 de agosto de 2024.
VISTO:

El Tramite Interno N° 10697-2024, que contiene el Informe N° 805-2024-MDY-GAF-SGLCP, emitido por la
Sub Gerencia de Logistica y Control Patrimonial, el Informe Legal N° 617-2024-MDY-GAJ, emitido por la Gerencia
de Asesoria Juridica, y demas actuados que forman parte del presente expediente, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, concordante
con el Articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades
son entidades basicas de la organizacion territorial del Estado y gozan de autonomia Politica, Economica y
Administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece
para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, el Plan Anual de Contrataciones, constituye un instrumento de gestion que debe obedecer en forma
estricta y exclusiva a la satisfaccion de las necesidades de la Entidad las que a su vez provienen de todos y cada
uno de los érganos y/o dependencias de aquélla, en atencion al cumplimiento de sus funciones y al logro de sus
metas institucionales a lo largo del afio fiscal correspondiente, conforme lo establece el articulo 15° de la Ley de
Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Legislativo N° 1444, que modifica la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones con el Estado y el articulo 6° del Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Decreto Supremo que modifica
el reglamento de la Ley de Contrataciones con el Estado;

Que, el numeral 6.1 del Articulo 6.- Plan Anual de Contrataciones — Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado — Decreto Supremo 344-2018-EF y sus modificaciones, establece que: “El Plan Anual de Contrataciones
es aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de
conformidad con las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento’;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6° del Decreto Supremo N° 344-2018-EF Decreto Supremo que modifica
el Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de Contrataciones con el Estado, sefiala que “Luego de aprobado el Plan

Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o
excluir contrataciones”;

Que, asimismo, el numeral 6.3 sefiala “La entidad debe publicar su Plan Anual de Contrataciones y sus
| modificaciones en el SEACE y cuando lo tuviere en su portal de la Web. Dicha publicacion debe realizarse dentro
| de los 5 dias habiles siquientes a la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones e incluir
| la publicacion del correspondiente documento probatorio o modificado de ser el caso”;

Que, en el numeral 15.2 del Articulo 15° del Plan Anual de Contrataciones - Texto Unico Ordenado de la
Ley de Contrataciones del Estado - Ley 30225, establece que: “Contenido de/ Plan Anual de Contrataciones: El
Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas
con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se sujeten al &mbito de aplicacion de la
presente norma o no, y de la fuente de financiamiento. 15.3 EI Plan Anual de Contrataciones se publica en el
Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal institucional de la respectiva Entidad’;

| Que, la DIRECTIVA N° 002-2019-0SCE/CD, (en adelante la DIRECTIVA), sefiala en las Disposiciones
Especificas numeral 7.1 lo siguiente: De conformidad a lo dispuesto en la Quinta Disposicion Complementaria
Transitoria del Reglamento, la programacion de las necesidades de bienes, servicios y obras se realiza de acuerdo
con lo previsto a las disposiciones dictadas por la Direccion General de Abastecimiento en el marco del Decreto
Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento. 7.1.2 A partir del Cuadro
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Multianual de Necesidades se formula el Plan Anual de Contrataciones, utilizando el formato establecido por el
OSCE, cuyo archivo se encuentra publicado en el portal web del SEACE;

Que para la modificacion del PAC, la Directiva N°002-2019-0SCE/CD, sefiala que luego de aprobado, el
Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o
excluir contrataciones, a partir de las modificaciones que se aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades.
Toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de
la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacion de la modificacion del PAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 056-2024-MDY-GM de fecha 07 de febrero de 2024, se aprobo

la Primera modificacion Plan Anual de Contrataciones version 2 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha,
el cual incluye (02) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 063-2024-MDY-GM de fecha 12 de febrero de 2024, se aprobé
la Segunda modificacién Plan Anual de Contrataciones version 3 - 2024 de la_Municipalidad Distrital de

Yarinacocha, el cual incluye (07) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 076-2024-MDY-GM de fecha 19 de febrero de 2024, se aprobé

la Tercera modificacion Plan Anual de Contrataciones version 4 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha,
el cual incluye (01) procedimiento de seleccién;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 128-2024-MDY-GM de fecha 14 de marzo de 2024, se aprob6

la Cuarta modificacion Plan Anual de Contrataciones version 5 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha,
el cual incluye (04) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 137-2024-MDY-GM de fecha 19 de marzo de 2024, se aprobo
la Quinta modificacion Plan Anual de Contrataciones version 6 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha,

el cual incluye (02) procedimientos de seleccion.

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 154-2024-MDY-GM de fecha 27 de marzo de 2024, se aprobo
la Sexta modificacion Plan Anual de Contrataciones version 7 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha,

el cual incluye (03) procedimientos de seleccion:;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 193-2024-MDY-GM de fecha 11 de abril de 2024, se aprobo la
Séptima modificacion Plan Anual de Contrataciones version 8 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha
el cual incluye (01) procedimiento de seleccién;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 232-2024-MDY-GM de fecha 24 de abril de 2024, se aprobo la
Octava modificacién Plan Anual de Contrataciones version 9 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha,
el cual incluye (05) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucin de Gerencia N° 244-2024-MDY-GM de fecha 02 de mayo de 2024, se aprobd
la Novena modificacién Plan Anual de Contrataciones version 10 - 2024 de la_Municipalidad Distrital de

Yarinacocha, el cual incluye (04) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 295-2024-MDY-GM de fecha 23 de mayo de 2024, se aprobo
la Décima modificacion Plan Anual de Contrataciones version 11 - 2024 de la Municipalidad Distrital de
Yarinacocha, el cual incluye (02) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 335-2024-MDY-GM de fecha 18 de junio de 2024, se aprobo la
Décima Primera modificacién Plan Anual de Contrataciones versién 12 - 2024 de la Municipalidad Distrital de

Yarinacocha, el cual incluye (02) procedimientos de seleccion;
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Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 352-2024-MDY-GM de fecha 25 de junio de 2024, se aprob6 la
Décima Segunda modificacién Plan Anual de Contrataciones version 13 - 2024 de la Municipalidad Distrital de
Yarinacocha, el cual incluye (08) procedimientos de seleccion;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N° 409-2024-MDY-GM de fecha 18 de julio de 2024, se aprobé la
Décima Tercera modificacion Plan Anual de Contrataciones version 14 - 2024 de la Municipalidad Distrital de
Yarinacocha, el cual incluye (01) procedimiento de seleccion;

Que, la modificacion del PAC esta prevista para dos supuestos: (i) cuando una Entidad tenga que incluir o
excluir contrataciones; o (i) cuando una Entidad varie el tipo de procedimiento de seleccion; que en el caso en
particular en el informe N° 805-2024-MDY-GAF-SGLCP de fecha 02 de agosto de 2024, la Sub Gerencia de
Logistica y Control Patrimonial, solicita incluir Un (01) procedimiento de seleccion en el Plan Anual de
Contrataciones 2024;

Que, las implicancias de la inclusion de un (01) procedimiento de seleccién en el Plan Anual de
Contrataciones version 15 - 2024, supone prever la satisfaccion oportuna de un servicio requerido por la Entidad,
£ ) en funcion a los objetivos y metas institucionales vinculados al Plan Operativo Institucional, asi como sobre la base

GERENCIA DE de la respectiva disponibilidad presupuestaria asignada en el presupuesto institucional aprobado en cada ejercicio
““;‘.‘:,"EL%‘L%“ i fiscal, pueden producirse situaciones en las cuales, producto de una reprogramacion de las metas institucionales
propuestas o de una modificacion de la asignacion presupuestal, deban incluirse o excluirse contrataciones en el

PAC, situacion en la que corresponde efectuar la modificacién de dicho instrumento de gestion;

Que, en consecuencia, que de acuerdo a lo sefialado en los parrafos precedentes y después de haber
verificado, el cumplimiento de los presupuestos sefialados en el Articulo 6.2, del Reglamento del TUO de la Ley
de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y al amparo de la Directiva
N°002-2019-0SCE/CD, mediante Informe Legal N° 617-2024-MDY-GAJ de fecha 02 de agosto de 2024, la
Gerencia de Asesoria Juridica, opina, aprobar la Décima Cuarta Modificacién al Plan Anual de
Contrataciones, version 15 de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha, para el Afo Fiscal 2024, que
contiene la inclusion de un (01) procedimiento de seleccion;

Que, en mérito al principio de segregacion de funciones, por el cual los servidores y funcionarios piblicos
responden por la funcion que ejercen, debiéndose delimitar |a responsabilidad del Titular de la entidad y Gerente
Municipal, en la verificacion que el expediente cuente con el sustento técnico conforme a Ley, asi mismo, en virtud
al principio de confianza el cual opera en el marco del principio de distribucion de funciones y atribuciones
(obligaciones), fundamentado, en la actuacion de un servidor o funcionario pablico conforme al deber estipulado
por las normas, confiando a su vez, en que ofros servidores actuaran reglamentariamente, operando asi la
presuncion de que todo servidor actla bajo el cabal cumplimiento de sus funciones;

Que, estando a las consideraciones expuestas y en mérito a la Resolucion de Alcaldia N° 067-2023-MDY
de fecha 26 de enero del 2023, la misma que delega las facultades administrativas y resolutivas propias del
Despacho de Alcaldia a la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, LA DECIMA CUARTA MODIFICACION AL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES, VERSION 15 DE LA MUNICIPALIDAL VERSION 15 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA - para el afio

fiscal 2024, que incluye Un (01) Qrocedlmlento de seleccién, el cual cuenta con expediente completo que se

detalla a continuacion:
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ARTICULO SEGUNDO: REMITIR la presente Resolucion con todos los actuados a la Sub Gerencia de

| Logistica y Control Patrimonial, el cumplimiento de la presente Resolucién, y su publicacion en el Sistema
Electronico de Adquisiciones y Contrataciones del Estado (SEACE), dentro de los cinco (5) dias habiles de su

aprobacion; asi como las demas atribuciones que establece la Ley.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién la Publicacion
de la presente Resolucién en el Portal Web de la Entidad: https://www.gob.pe/muniyarinacocha.

ARTICULO CUARTO: HACER de conocimiento la presente Resolucion a la Gerencia de Administracion y

| Finanzas, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto, Modernizacion e Inversiones, al despacho de Alcaldiay deméas

areas pertinentes de la Municipalidad Distrital de Yarinacocha.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Distribucion;

Alcaldia

GAF

GPPMI

Glo

SGLYCP (Exp. Completo)
Archivo

Cc. SGT
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