Municipalidad Distrital El Arenal B

PROVINCIA DE PAITA - DEPARTAMENTO DE PIURA
CREADO POR LEY 03 DE NOVIEMBRE DE 1874

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 285-2023-MUDIAR.

El Arenal, 28 de diciembre de 2023.

VISTOS: )
El Informe N° 441-2023-A.P. Jefe del Area de Personal, de fecha 19 de diciembre del

2023, indica que mediante acto Resolutivo, se apruebe el MANUAL DE
CLASIFICADOR DE CARGOS — MCC de la Municipalidad Distrital El Arenal y;

ONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el
articulo II del Titulo Preliminar de la Ley organica de Municipalidades n® 27972,
establece que, los Gobiernos Locales, gozan de autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion
Politica del Perti establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento
juridico.

Que, el articulo 26° de la Ley N° 27972 prescribe que la administracion
icipal adopta una estructura gerencial, sustentdndose en principios de
programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior, asi
como que sus facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la
citada Ley;

Que, mediante el articulo 3° de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°
000150-2021-SERVIR-PE se da a las entidades un plazo de hasta seis (6) meses para
adecuar su Manual de Clasificador de Cargos vigente a los lineamentos dispuestos en la
Directiva N° 006-2021- SERVIR-GDSRH “Elaboracién del Manual de Clasificador de
Cargos y del Cuadro para asignacion de Personal Provisional”.

. Que, el literal ¢) del numeral 5.1 de la Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH,

define al Manual de Clasificador de Cargos como el documento de gestion institucional

| en el que se describen de manera ordenada todos los cargos de la entidad, estableciendo

su denominacion, clasificacién, funciones y requisitos minimos para el ejercicio de las
funciones y cumplimiento de objetivos de la entidad.

Que, con fecha 15 de febrero de 2022, se publica en el diario oficial “El
Peruano”, la Ley N° 31419, “Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de
libre designacién y remocién”, con el objeto de establecer los requisitos minimos y los
impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de libre
designacién y remocién, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de
su funcion;
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Que, con fecha 18 de mayo de 2022, se publica en el diario oficial “El Peruano”
el Decreto Supremo N° 053 2022- PCM a través del cual se aprobé el Reglamento de la

" 040-2014-PCM, seifiala que para efectos del Slstema Administrativo de Gestién de
Recursos Humanos se entiende que el titular de la entidad es la méxima autoridad
administrativa de una entidad publica, y que en los Gobiernos Locales, la maxima
autoridad administrativa es el Gerente Municipal;

Que, el Manual de Clasificador de Cargos: Documento de gestion institucional

. en el que se describen de manera ordenada todos los cargos de la entidad, estableciendo
e su denominacion, clasificacion, funciones y requisitos minimos para el ejercicio de las
funciones y cumplimiento de objetivos de la entidad. Bajo ese contexto, es notorio que
el clasificador de cargos es una herramienta técnica de trabajo, cuyo objetivo es lograr
el ordenamiento racional de los cargos y el disefio de los perfiles en las entidades
publicas en funcién a determinados criterios, correspondiendo a cada entidad la
clasificacion y aprobacién de los cargos a incorporarse en dicho instrumento de gestion;

En uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la Ley N° 27972,
Ley Orgénica de Municipalidades y lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Municipalidad Distrital de El Arenal;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Manual de Clasificador de Cargos -MCC- de la
Municipalidad Distrital de El Arenal, el mismo que como anexo forma parte integrante
‘ de la presente Resolucion.

Articulo Segundo. - ENCARGAR a todas las unidades organicas de la Municipalidad
Distrital de El Arenal competentes el cumplimiento estricto de la presente resolucion.

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la secretaria general la publicacion de la presente
Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de El Arenal.

Registrese, comuniquese y camplase.
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