Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Cdceres

N "Aiio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de [as heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

Q‘E?gBLECk oEL, PR,

Resolucion Directoral N° 001145 -2024
Juangu 48 MAR. 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el busn inicio del afio
escolar en concordancia con las potiticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 756° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

Que, el articulo 1° de ia Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia

"educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que &l Contrate de Servicie Decente regulado en [a Ley de Reforma Magisterial tiene

+-por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas ptiblicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazs determinado y-procede en el £aso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Sa Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
?;\ei procedimiento para Ias contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del confrato de servicio docente en educacion
fhasica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras

”dlsposmones con €l objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la
‘tontratacin de profesores y la renovacién de su contrate, en los programas educativos y en fas IIEE publicas de Educacién Basica

y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Racursos
Humanos cen ¢l visto bueno de las dependencias correspondientes de ta UGEL, el contrafo suscrito entre el docente adjudicado y el

De conform|dad con [a Ley N° 28044 Ley Generai de Educacmn Ley N°® 29944 Ley

- aprueba &l Réglamiento de1a ey dé Reformia Magistérial y sus madificatorias, el Decreto "Saprerio N 001-2015- MINEDU qué
aprusba el Reglamento de Organizacion y Funcionss del Ministerio de Educacién, el Decreto Supremo N°® 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y-de las Unidades de Gestion

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun ef
N anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y &l personal docente que a continuacion se indica:




11. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : QUISPE RAIMUNDO, ROCIO EUMELIA .
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N° 76157644

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 15/05{1997

REGIMEN PENSIONARIC : AF.P. INTEGRA

CUSSPP : 655630RQRSMO

FECHA DE AFILIACION : "3/05/2020

TITULQ ¥/O GRADO : LICENCIADO EN EDUCACION

ESPECIALIDAD : LENGUA Y LITERATURA

) EDATOS DE LA PLAZA:

"NIVEL EDUCATIVO . Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA © (0444 JUAN PABLO |t

CODIGO DE PLAZA L 119411411103

COD. REGISTRO {AIRHSP) 001847 .

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA YACANTE © DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE REINOSO RUIZ, JORGE ROD MAX SEGUN
R.V.M. N° 166-2022-MINEDU

GARGA HORARIA . 2HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 24 HRS COMUNICACION-JEC, 1 HRS

ELABORACION/REAJUSTE DE MATERIALES -JEC, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO
DE AREA CURRICULAR-JEC, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO DE TUTORIA-JEC

DATOS DEL CONTRATO:

* NODEEXPEDIENTE . 2024 N°DEFOLIOS:S2 *--
- REFERENCIA” T . ACTADE ADJUDICACION 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 503/2024 hasta el 31/12i2024
JORNADA LABORAL ; 30 Horas Pedagogicas

DE LA ADJUDICACION : EVALUACION DE EXPEDIENTES

) : ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
VEZI-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del confrato cualquiera de los motivos

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal corréspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupussto del Sector Publico para ef Afio Fiscal
2024

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte inferesada e instancias
administrativas pertinentes para su conacimiento y acciones de Ley.
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