'MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

QUIQUIJANA
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“4fio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho®

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0134-2024-GM-MDQ/Q

Quiquijana, 11 de abril del 2024.

VISTO:

/ La RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0044-2024-GM-MDQ/Q de fecha
22.01.2024; el INFORME N° 266-MAT/SGDSSM/MDQ/2024, de fecha 02.04.2024; INFORME N°

0315-2024-URRHH-MDQ/Q, de fecha 10.04.2024; y,

CONSIDERANDO:

‘ Que, conforme a los articulos 194° y 195° de la Constitucién Politica del Pert, modificada
- 'por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680 y N° 30305, concordante con el articulo [ y II del
- Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que las

‘Municipalidades son érganos de gobierno promotores de desarrollo local, con personeria Jjuridica

de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; con autonomia politica,
economica y administrativa en asuntos de su competencia; precisando que, la autonomia radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de administracién, con
sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el articulo IV de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que los
gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacién de los servicios
“fublicos locales y el desarrollo integral, sostenible Yy armonico de su circunscripcién. Por otro
“lado, el articulo X indica que los Gobiernos Locales promueven el desarrollo integral, para
. fiabilizar el crecimiento econodmico, la justicia social y la sostenibilidad local, en coordinacion y
asociacién con los niveles de gobierno regional y nacional, con el objeto de facilitar la
competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de su poblacion;

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 6), del articulo 20, concordante con lo dispuesto

y, €0 el articulo 43° de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, prescriben como una de

7 las atribuciones del Alcalde la de dictar Resoluciones de Alcaldia y por las cuales aprueba y

resuelve, los asuntos de caracter administrativo; sin embargo, el articulo 85° del Texto Unico

2 Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante

Decreto Supremo N° 004-20 19-JUS, le permite desconcentrar competencias en otros 6rganos de
la Entidad; asi como, delegar sus atribuciones administrativas al Gerente Municipal.

Que, en cumplimiento a lo citado, se ha emitido la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 106-
2024-A-MDQ/Q de fecha 13 de marzo del 2024, por el cual se delega funciones al Gerente
Municipal, entre ellos, designar a residentes de obra, residentes de proyectos productivos y
residentes de proyectos sociales e inspectores o supervisores para las obras Y proyectos
gjecutados por la Municipalidad Distrital de Quiquijana, conforme a la Ley.

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 195-88-CG, la Contraloria General de la
Republica, aprueba las Normas que regulan la Ejecucién de Obras Pablicas por Administracion
Directa, en su numeral 7) del articulo 1°, sefiala que, 'La Entidad designara al Ingeniero Residente,
{--)". Asimismo, el numeral 8) establece que: "El Ingeniero Residente presentara mensualmente
un Informe detallado al nivel correspondiente sobre el avance fisico valorizado de la obra, (...). Sin
embargo, mediante Resolucién de Contraloria N° 432-2023-CG publicado el 29.12.2023 resuelve
en su articulo primero: Aprobar la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL que regula la EJECUCION
DE OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION DIRECTA y en su articulo segundo: Deja sin efecto
la Resolucién de Contraloria N° 195-88-CG y todas aquellas que se opongan a lo establecido en
la presente resolucion. Asi mismo, la Directiva N° 017-2023-CG /GMPL prescribe:

6.8.2 Residente de obra

Es un ingeniero civil, arquitecto o profesional afin a la especialidad de la obra, colegiado

y habilitado, contratado bajo el régimen laboral que corresponda segun la normativa

aplicable Para las obras de categoria A, debe contar con un minimo de dos (2) afios de

experiencia en obras publicas de similar naturaleza a la obra a ejecutar, segun lo defina
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la OAD. Para las obras de categoria B, este profesional debe contar con un minimo de
cinco (5) afios de experiencia en obras publicas de similar naturaleza a la obra a ejecutar,
segun lo defina la OAD. Para las obras de categoria C, este profesional debe contar con
un minimo de ocho (8) afios de experiencia en obras piiblicas de similar naturaleza a la
obra a ejecutar, segun lo defina la OAD. La experiencia exigible en obras publicas debe
ser como Residente, Inspector y/o Supervisor.

El residente de obra solo puede ser designado o contratado para la conduccién de una
obra en forma exclusiva, es el responsable de conducir técnica y administrativamente 1a
ejecucioén de la obra; y, cumple principalmente las funciones siguientes:

a) Emitir un informe de revisién del expediente técnico previo al inicio de la gjecucion
fisica de la obra, el mismo que debe ser alcanzado al inspector o supervisor para su
revisién correspondiente.

b) Realizar los requerimientos de bienes y servicios, asi como del personal profesional,
técnico y administrativo, que estén especificados en el expediente técnico, bajo
responsabilidad.

¢) Cautelar que los trabajos o partidas ejecutadas estén de acuerdo con lo previsto en el
expediente técnico en cuanto a calidad Yy normas técnicas aplicables.

d) Cautelar que se cumpla el programa de ejecucién de obra vigente y se concluya la
ejecucién de la obra dentro del plazo previsto.

) Cautelar que las partidas consideradas en el presupuesto de obra se ejecuten dentro
de los rendimientos y niveles de productividad sefialados en los analisis de precios
unitarios considerados en el expediente técnico de obra aprobado.

f) Cautelar que los gastos incurridos con los recursos presupuestales asignados para la
ejecucion de la obra correspondan a la necesidad de la ejecucion de la obra.

g) Generar los reportes de uso de materiales, maquinaria y equipos, y mano de obra,
verificando que estos estén acordes con lo sefialado en el expediente técnico.

b} Implementar el almacén de obra acorde con el tamafio de la obra ejecutada,
manteniendo el control permanente de los ingresos y salidas de los materiales e insumos,
¥ supervisar que se asegure el debido almacenamiento de éstos para evitar su deterioro y
realizar oportunamente el seguimiento al cumplimiento del plan de procura de
adquisicion de materiales y equipos.

i) Aperturar la planilla de personal obrero o administrativo debidamente autorizada por
el 6rgano o unidad organica competente, asegurando que el personal incluido en la misma
corresponda a las necesidades de la ejecucion de la obra.

i) Gestionar los riesgos asociados a la gjecucion de la obra, debiendo implementar
oportunamente las respuestas a los riesgos seghin lo planificado, efectuar las acciones de
monitoreo a los mismos y actualizar la informacion de los riesgos residuales, secundarios
0 NUEvVos riesgos.

k) Requerir oportunamente, con el debido sustento y para su aprobacién, las
modificaciones que sean necesarias en el costo, plazo o calidad de la obra en ejecucion,
respecto a lo previsto en el expediente técnico de obra aprobado.

1) Aperturar el cuaderno de obra en fisico o en digital, segiin corresponda, manteniendo
actualizado el registro de la informacién sobre el avance de la ejecucién de la obra.

m) Emitir informes periédicos a la OAD de la entidad sobre los metrados ejecutados en el
periodo reportado y valorizados con los precios unitarios del presupuesto del expediente
técnico, asi como el reporte detallado de las cantidades de materiales, de la maquinaria y
equipos y mano de obra utilizados para la ejecuciéon de la obra durante el periodo
reportado; ademas, del movimiento de almacén de obra en el mismo periodo y del estado
de la implementacion de la respuesta y monitoreo de los riesgos, entre otros. El contenido
minimo del informe periodico se detalla en el Anexo 2 de la presente directiva,

n} Registrar la informacién requerida en los aplicatives informatices del SNPMCI e
INFOBRAS, para el caso de las obras que pertenecen a inversiones registradas en dichos
sistemas.

o) Participar en las sesiones del Comité de Seguimiento de Inversiones del SNPMGI y de
las reuniones de seguimiento, en caso de ser convocado,

‘\‘\C"ﬂ /0,/ 9
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Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, autoriza en el articulo 38° que, las entidades de la Administracién Piiblica podran
contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental en los siguientes
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supuestos: (a) Trabajos para obra o actividad determinada (b) Labores en proyectos de inversion
Y proyectos especiales, cualquiera sea su duracién.

Que, la DIRECTIVA N° 012-2023-MDQ/Q denominado “LINEAMIENTOS PARA LA
} EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION POR ADMINISTRACION DIRECTA EN LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA - QUISPICANCHI — CUSCO” aprobado con
' RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 346-2023-GM-MDQ/Q de fecha 16.11.2023 sefiala:
5. DEFINICIONES
5.14 Residente: EI Residente, sera un profesional con Titulo Profesional Universitario,
~ Colegiado y Habilitado, Profesional designado en funcién a la tipologia del Proyecto de
Inversién, sujeto a los Términos de Referencia solicitados por la Unidad Ejecutora, cuya
labor consiste en la ejecucion del Proyecto de Inversién de acuerdo al expediente técnico
debidamente aprobado y es responsable de la buena calidad del Proyecto de Inversion
con las siguientes categorias:
5.14.1. Residente de Obra/Proyecto I (RESID_I) (za)
5.14.2. Residente de Obra/Proyecto II (RESID_T1) {(...)
5.14.3. Residente de Obra/ Proyecto IIT (RESID_II) (...)
5.14.4. Residente de Obra/Proyecto IV (RESID_1V) (...)
(---)
6.3.1 Sobre el Residente del Proyecto
1. Todo Proyecto de Inversién que se ejecute por esta modalidad debe contar con un
Residente de Proyecto, quien debe ser profesional con Titule Profesional Universitario,
colegiado y habilitado, de acuerdo a la tipologia del proyecto, de acuerdo a lo establecido
en el numeral 5.14 (5.14.1; 5.14.2; 5.14.3 y 5.14.4), siendo personal nombrado o
contratado por Proyecto a plazo determinado, segun la envergadura del proyecto.
2. No estar inhabilitado para contratar con el Estado, debiéndose presentar una
Declaracién Jurada al respecto.

(o)

Que, mediante RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0044-2024-GM-MDQ/Q de

cha 22.01.2024, se procede a aprobar el expediente técnico del proyecto denominado
W oo %EJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION Y PROMOCION DE LAS FAMILIAS EN NINOS
% NINAS MENORES DE CINCO ANOS Y MADRES GESTANTES CON DESNUTRICION Y ANEMIA
: EL DISTRITO DE QUIQUIJANA, PROVINCIA DE QUISPICANCHI, DEPARTAMENTO DEL
. . 3¥CUsSCo’ con Cédigo Unico de Inversiones N° 2601624 siendo su plazo de ejecuciéon 1,095 dias
calendarios, siendo que la modalidad de ejecucion de la obra es por administracién directa, con
un presupuesto de S/ 2,771,412.10 soles a cargo de la Unidad Ejecutora: Sub Gerencia de
Desarrollo Social y Servicios Municipales.

: Que, mediante INFORME N° 266-MAT/SGDSSM/MDQ/2024, de fecha 02.04.2024, la
Sub Gerencia de Desarrollo Social ¥ Servicios Municipales como area usuaria solicita se designe
residente para el proyecto de denominado: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ATENCION Y
PROMOCION DE LAS FAMILIAS EN NINOS Y NINAS MENORES DE CINCO ANOS Y MADRES
GESTANTES CON DESNUTRICION Y ANEMIA DEL DISTRITO DE QUIQUIJANA, PROVINCIA DE
QUISPICANCHI, DEPARTAMENTO DEL CUSCO", alcanzando terna para designacioén, previa
evaluacion y verificacion del cumplimiento del perfil establecido en la Directiva citada, concluye
que la Soc. FRANCISCA DEMETRIA MAMANI LIMACHI, con CSP N° 2941, identificado con DNI
N° 40577371, cumple el perfil para ser designado RESIDENTE DE PROYECTO bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276 — Contratacion Temporal afecto a proyecto de inversion
publica, quien tendrdé como prioridad antes de reiniciar con el Pproyecto, contar con los
adicionales de obra y ampliacién de plazo vigentes.

Que, mediante INFORME N° 0315-2024-URRHH-MDQ/Q, de fecha 10.04.2024, el Jefe
Encargado de la Unidad de Recursos Humanos remite la revisién y evaluacién del curriculum
vitae de la Soc. FRANCISCA DEMETRIA MAMANI LIMACHI, con CSP N° 2941, identificado con
DNI N° 40577371, el mismo que, fue propuesto por el Sub Gerente de Desarrollo Social y Servicios
Municipales para ocupar el cargo de RESIDENTE DE PROYECTO, concluye que cumple con la
experiencia necesaria para ocupar el cargo de Residente de Proyecto a partir del 02 de abril del
2024.

Que, conforme establece el TUO de la Ley N° 27444 aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, en el numeral 17.1 del articulo 17° referido a Eficacia Anticipada del Acto
Administrativo “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
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derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegido a tercero ¥ que existiera en
la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho Jjustificado para
la adopcién; por lo que, las decisiones que adopte la entidad deben orientarse al cumplimiento de

- 'los fines. metas ¥y objetivos, priorizando estos sobre la realizacién de formalidades no esenciales,
garantizando la efectiva Y oportuna satisfaccién de tos fines publicos.

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 105-2024-A-MDQ/Q, de fecha 13 de
marzo del 2024 se designa al Mgtr. Abog. Julio Cesar Alzamora Capristano como Gerente
Municipal Encargado de la Municipalidad Distrital de Quiquijana y estando a las consideraciones
expuestas y en el ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas mediante RESOLUCION DE
ALCALDTA N°® 106-2024-A-MDQ /Q, conforme a la DIRECTIVA N° 012-2023-MDQ/Q denominado
‘ W/ | “LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION POR ADMINISTRACION
L 2 “DIRECTA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA — QUISPICANCHI - CUSCO
aprobado con RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 346-2023-GM-MDQ/Q, 1a Directiva
° 017-2023-CG/GMPL aprobada con Resolucion de Contraloria N° 432-2023-CG publicado el
29.12.2023 y Ley N° 27 972, Ley Organica de Municipalidades, y deméas normas pertinentes, y
con las visaciones correspondientes;

Z SE RESUELVE:

ARTicULO PRIMERO. - DESIGNAR, a la Soc. FRANCISCA DEMETRIA MAMANI
SLIMACHI, con CSP N° 2941, identificado con DNI N° 40577371, con eficacia anticipada a partir
» del 02 de abril del 2024, como RESIQENTE del proyecto denominado "MEJORAMIENTO DEL

CINCO ANOS Y MADRES GESTANTES CON DESNUTRICION Y ANEMIA DEL DISTRITO DE

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR, que el profesional designado en el Articulo Primero
de la presente Resolucién, debera cumplir con las funciones Y responsabilidades determinadas
en la DIRECTIVA N° 012-2023-MDQ/Q, denominado “LINEAMIENTOS PARA LA EJ ECUCION DE
PROYECTOS DE INVERSION POR ADMINISTRACION DIRECTA EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE QUIQUIJANA — QUISPICANCHI ~ CUSCO, la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL y
las disposiciones establecidas en el Decreto Legislativo N° 1252 que crea el SISTEMA NACIONAL
DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y GESTION DE INV ERSIONES.

ARTicULO TERCERO. - DETERMINAR, que la evaluacion y verificaciéon del
cumplimiento del perfil establecido en la DIRECTIVA N° 012-2023-MDQ /Q denominade
“LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DE INVERSION POR ADMINISTRACION
DIRECTA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUIQUIJANA - QUISPICANCHI — CUSCO y Ia
Directiva N° 017-2023-CG/GMPL aprobada con Resolucién de Contraloria N° 432-2023 cca
publicado el 29.12.2023 para designacién de residente de proyecto de inversién publica es de
competencia y responsabilidad de 1a Unidad Ejecutora.

ARTICULO CUARTO. — ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Desarrollo Social y Servicios
Municipales y Unidad de Recursos Humanos, la implementacién y cumplimiento de la presente
Resolucién conforme a sus atribuciones.
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