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Hospital de Emergencias "Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
Villa El Salvador "Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

£

N° 232 -2024-DE-HEVES
RESOLUCION DIRECTORAL

Villa El Salvador,
VISTO: la £l salvador, 4 3 AG0, 2024

El Expediente N° 24-011456-001, que contiene el Memorando N° 638-2024-OGRH-HEVES de fecha 13.08.24,
del Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; y el Memorandum N° 226-2024-DE-HEVES de fecha
12.08.24, del Director de Hospital II, de la Direccién Ejecutiva; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo N° 011-2017-
SA, se aprobé el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, estableciendo al Hospital

de Emergencias Villa El Salvador como un érgano desconcentrado del Ministerio de Salud, dependiente de Ia
Direccion de Redes Integradas de Salud de su jurisdiccion;

Que, con Resolucién Jefatural N°381-2016-1GSS, se aprobé el Manual de Operaciones del Hospital
de Emergencias Villa El Salvador;

Que, el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud mediante
Resolucion Viceministerial N°074-2023-SA/DVMPAS, designa al M.C YSOE RIGOBERTO RAMIREZ
. JIMENEZ en el cargo de Director Adjunto (CAP-P N° 002) de la Direccidn Ejecutiva del Hospital de

“ Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud:

Que, con Resolucién Ministerial N° 860-2023/MINSA, se designa temporalmente al M.C YSOE
RIGOBERTO RAMIREZ JIMENEZ en el cargo de Director de Hospital Il (CAP- P N° 001) de la Direccion
Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador del Ministerio de Salud, en adicién a sus funciones de

@Z‘-ﬁ@% Director Adjunto del citado Hospital;
%% gﬁ"lf{ ; Que, mediante Resolucion Secretarial N° 247-2023/MINSA, se aprob6 el Cuadro para Asignacion de
e Y S5 Personal Provisional (CAP-P) del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;
o,;,” ﬁg(-b
<l
F.LEONR Que, el articulo 76 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado

mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, contempla cuéles son las acciones de desplazamiento dentro de
la Carrera Administrativa; entre estas se encuentra el encargo;

Que, la encargatura o encargo, tiene su origen normativo en el articulo 82 del Reglamento del Decreto
B Legislativo N° 278, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, concordante con el numeral 3.6 del
_-;:; ‘ﬁq Manual de Desplazamiento de Personal N° 002-92-DNP ‘Desplazamiento de Personal’, aprobado por
W Resolucion Directoral N° 013-92-INAP-DNP, que establece que el encargo es la accion administrativa o
S DONATREC. modalidad de desplazamiento mediante la cual se autoriza a un servidor el desempefio de funciones de
responsabilidad directiva dentro de la entidad de manera temporal, compatible con los niveles de carrera

superiores al que tiene dicho servidor. Es de caracter temporal y excepcional dentro de la entidad:

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 223-2024-DE-HEVES de fecha 07.08.24, se designé
temporalmente al servidor CAS Lic. MAURO HUAMANI NAVARRO como Jefe de Departamento, del
Departamento de Articulacion Prestacional. del Hospital de Emergencias Villa El Salvador:

Que, mediante solicitud N° 003-2024-MHN de fecha 12.08.24. el servidor CAS Lic. MAURO
HUAMANI NAVARRO renuncia a la designacién temporal como Jefe de Departamento, del
Departamento de Articulacién Prestacional, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador:

Que, mediante Memorandum N°226-2024-DE-HEVES de fecha 12.08.24, el Director del Hospital Il de
la Direccion Ejecutiva del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, presenta la propuesta de encargatura de
la servidora Lic. ESTEFANIA ASTRID APAZA PALOMINO como Jefa de Departamento, del Departamento
de Articulacion Prestacional, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador; asimismo, se acepta la
renuncia del servidor CAS Lic. MAURO HUAMANI NAVARRO como Jefe de Departamento, del
Departamento de Articulacién Prestacional. del Hospital de Emergencias Villa El Salvador;
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Que, en atencién al Informe N°0154-2024-EGE-OGRH/HEVES de fecha 13.08.24, remitido mediante
el Memorando N° 638-2024-OGRH-HEVES de fecha 13.08.24, el Jefe de la Oficina de Gestiéon de Recursos
Humanos remite la opinién favorable, sefialando que resulta procedente aceptar la renuncia del servidor CAS
Lic. MAURO HUAMANI NAVARRO como Jefe de Departamento, del Departamento de Articulacion
Prestacional, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, y encargar en su remplazo a la servidora
nombrada Lic. ESTEFANIA ASTRID APAZA PALOMINO como Jefa de Departamento, del Departamento
de Articulaciéon Prestacional, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en adicion a sus funciones, a
partir de la fecha de emision del acto resolutivo;

Que, asimismo, el referido informe precisa que mientras dure la encargatura no se podra realizar
ningun beneficio econémico a la mencionada servidora, por encontrarse el cargo estructural con clasificacion
SP/DS en situacién de previsto, pero que no cuenta con presupuesto,

Que, en atencién a lo indicado en los considerandos precedentes, resulta necesario emitir el acto
resolutivo disponiendo aceptar la renuncia a la designacion temporal del servidor CAS Lic. MAURO
HUAMANI NAVARRO como Jefe de Departamento, del Departamento de Articulacién Prestacional, del
Hospital de Emergencias Villa El Salvador; y en consecuencia, encargar a la servidora nombrada Lic.
ESTEFANIA ASTRID APAZA PALOMINO como Jefa de Departamento, del Departamento de Articulacion
Prestacional, del Hospital de Emergencias Villa El Salvador, en adicién a sus funciones, a partir de la fecha
de emision del acto resolutivo;

Con el visto bueno del Jefe de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos y el Jefe de la Unidad de
Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Villa El Salvador (HEVES),

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y Remunerativa para el Sector Publico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
N° 005-90-PCM: el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS; el Decreto Supremo N°008-2017-SA, modificado por el
Decreto Supremo N°011-2017-SA, que aprobo el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Salud; en concordancia con la Resolucion Jefatural N°381-2016/1GSS en los incisos ¢) y €) del Articulo 10° del
Manual de Operaciones (MOP) del Hospital de Emergencias Villa el Salvador, el mismo que facultan al Director
Ejecutivo la atribucion y responsabilidad de expedir Resoluciones Directoral en los asuntos de su competencia,

y, las conferidas mediante Resolucion Viceministerial N°074-2023-SA/DVMPAS y Resolucion Ministerial N°
860-2023/MINSA,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la RENUNCIA presentada por el servidor CAS Lic. MAURO HUAMANI
NAVARRO como Jefe de Departamento, del Departamento de Articulacion Prestacional, del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador, dandosele las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a partir de la fecha de la emisién del acto resolutivo, a la servidora
nombrada Lic. ESTEFANIA ASTRID APAZA PALOMINO con cargo de Enfermera Nivel Remunerativo ENF-
10 como Jefa de Departamento, del Departamento de Articulacién Prestacional, del Hospital de

Emergencias Villa El Salvador, en adicién a sus funciones, y por las consideraciones expuestas en la
presente Resolucion Directoral.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral a los interesados y a las instancias
administrativas correspondientes, para su cumplimiento conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional, publique la
presente Resolucion Directoral, en el portal institucional del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.
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( ) Oficina de Geslién de Recursos Humanos.
{ ) Unidad de Asescria Jurldica
( ) Unidad de Comunicaciones e Imagen Instilucional
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