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RESOLUCIO N DE ALCALDIA N° 097 -2024-A-MDM/LC

Maranura, 12 de agosto de 2024

VISTOS:

La Estructura Orgénica de la Municipalidad, asi como €l cuadro de Asignacion del Personal, donde
nrecisa el cargo de confianza de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Mararura,
provincia de La Convencién — Cusco.

CONSIDERANDOQ:

Que, conforme al Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N°
27972, se tiene que lbos Gobiernos Locales gozan de Autonomia Politica, Econdmica y
Administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 6° de la ley N° 27972 - Ley Orgéanica de
icipalidades, el Alcalde es el drgano ejecutivo del Gobierno local y representante legal de la
/g«iummpahdad y como fal le corresponde implementar las medidas técnicas y administrativas
rientadas a lograr el objetivo, eficiencia y oportuno de los fines institucionales y metas trazadas
por la Administracién Municipal, asimismo, el articulo 20° inciso 17 de la acotada Ley, sefiala que
es afribucion cel Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal vy, a propuesta de este, a los demas
» funcionarios de Confianza;

Que, la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico establece en su articulo 4° la
Aasificacion del personal del emplec piblico, precisando en el numeral 2) a Empleado de
u»/” Confianza, definiéndolo como aquel que desempenia cargo de confianza técnico o politico, distinto
al del funcionario plblico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve
libremente;

Que, la Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacion progresiva del Decreto Legislativo
N® 1057 y otorga derechos Izbcrales - establece expresamente en su Primera Disposicion
Complementaria y Final que el personal del empleo piblico clasificade como Funcionario,
Empleado de Confianza y Directivo Superior, segin las definiciones de la Ley Marco del Empleo
Publico Ley N° 28175, pueden ser contratado mediante régimen de CAS, estando excluidos de la
realizacion del concurso publico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057; situacion
que ha sido expuesta por SERVIR en €l Informe Legal N° 478-2012-SERVIR/GG-CAJ de fecha
15 de mayo del 2012;

Que, en el articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, se establece
que, € alcalde tiene como una de sus atribuciones: "Delegar sus atribuciones poiiticas en un
regidor habil y las administrativas en el gerente municipal’, es decir que las funciones
administrativas del alcalde son delegables, excepto aquellas en las que exista normatividad
expresa que se establezca su indelegabilidac;

Que, e numeral 85° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobade por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
establece respecto de la desconcentracion, lo siguiente: ‘851 La titularidad y €l ejercicio de
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competencias asignadas siguiendo los criterios establecidos en la presente Ley (...) 85.3 A los
organos jerarquicamente dependientes se les transfiere competencia para emitir resoluciones, con

el objeto de aproximar a los administrados las facultades administrativas gue conciernan a sus
intereses (...)";

Que, & numeral 8.2 del articulo 8° del Texto Unico Ordenado de La Ley N° 30225 - Ley
De Contrataciones Del Estado refiere que: "El Titular de la Entidad puede delegar, mediante
resolucidn, la autoridad que la presente norma le otorga. Puede delegar, a siguiente nivel de
decisién, las autcrizaciones de prestaciones adicionales de obra. La declaracion de nulidad de
oficio y la aprobacion de las contrataciones directas no pueden ser objeto de delegacion, salvo lo
dispuesto en el reglamento”;

Que, ¢ numeral 7.2 del articuic 7° del Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legistativo
del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que: “El Titular puede delegar sus funciones en
materia presupuestaria cuando lo establezca expresamente el presente Decreto Legislativo, las
Leyes Anuales de Presupuesto del Sector Piblico o la norma de creacion de la Entidad. El Titular
es responsable solidario con el delegade™; asimismo, el numeral 47.2 det articulo 47° de la citada
norma, establece que: ‘Las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional y programético
son aprobados mediante Resolucion del Titular, a propuesta de la Oficina de Presupuestc ode la
que haga sus veces en la Entidad. El Titular puede delegar dicha facutad de aprobacion, a través
de disposicion expresa, la misma que debe ser publicada en el diario Oficial el Peruang”,

Que, son principios de la presente Resolucion la celeridad y simplicidad, asi como la
aplicacion de los procedimientos y tramites que se desarrollan en la administracion publica,
dirigidos a la desconcentracion de procedimientos decisorios, a través de una clara distincién entre
los niveles de direccidn y ejecucion. En ese sentido, con la intencién de seguir garantizando una
gestion eficiente en la Entidad, que permita un adecuado funcionamientc y operatividad de las
areas administrativas, se requiere delegar y desconcentrar ciertas facultades resolutivas de
acuerdo con la actual estructura organica de Municipalidad, descrita en el Reglamento de
Organizacion y Funcicnes;

Estando a ias consideraciones expuestas en los parrafos precedentes, y en uso de las
atribuciones conferidas por el numeral 8 y 17 det articuto 20° de la Ley N° 279072 - Ley Organica
de Municipalidades y sus leyes modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir del 12 de agosto de 2024, en el CARGO DE
CONFIANZA de GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Maranura - La
Convencion — Cusco, al Abog. Max Alberto Pozo Ugarte, identificado con DNI N° 25004511 y
CAC 3190, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS), regulado
por el Decretc Legislativo N° 1057 y sus modificatorias, con las atribuciones y responsabilidades
que otorga el Reglamentc de Organizaciones y Funciones (ROF) y los perfiles del puesto de la
Municipalidad Distrital de Maranura.

ARTICULO SEGUNDO: COMPLEMENTAR, las dmds medidas administrativas que
correspondan para el cumplimiento de la presente resolucion bajo responsabili dad.
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ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR a la Oficina General de Administracion o la que haga sus
veces, el cumplimiento de la presente resolucion de acuerdo a los lineamientos del Decreto
Legislative N° 1057 y su reglamenta.

ARTICULO CUARTOQ: Las acciones que se realicen y los actos que se expidan en base a la
delegacion de funciones conferidas en la presente Resolucion de Alcaldia, deben ser efectuadas
con suiecion a las disposiciones legales y administrativas que las rigen, bajo responsabilidad del
Gerente Municipal, asi como del personal adminisirativo y los funcionarios competentes gue
intervienen en su procesamiento y autorizan el acto administrativo pertinente.

ARTICULO QUINTOQ: DEJAR SIN EFECTO, cualquier acto administrativo que se oponga a la
_presente Resolucion.
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