[bookmark: _Toc171352153][bookmark: _Toc169536637][bookmark: _GoBack]Anexo N° 02
[bookmark: _Toc171352154]Informe de Evaluación a la presentación del Informe de Rendición de Cuentas Anual 

[bookmark: _Toc164947825]LOGO
[Para CGR logo institucional, para el OCI logo institucional de la CGR, y de la entidad a la que pertenece dicho órgano, cuando corresponda]








 [ÓRGANO, INCLUIDO LOS DESCONCENTRADOS, O UNIDAD ORGÁNICA DE LA CONTRALORÍA/
ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL]

INFORME N° [NÚMERO]-[AÑO]-[CG/ OCI]/[SIGLAS DEL ÓRGANO, INCLUIDO LOS DESCONCENTRADOS, o UO DE LA CONTRALORÍA/CÓDIGO DE LA ENTIDAD DEL OCI]-EIRCA

 [NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[UBICACIÓN GEOGRÁFICA] 
(Indicar el distrito, provincia y departamento)
Arial Narrow 18, mayúscula, en negrita, centrada, color de fuente negro  
  
[bookmark: _Hlk167620200]“EVALUACIÓN A LA PRESENTACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR PERIODO ANUAL: [AÑO]:  EN [NOMBRE DE LA ENTIDAD]”
[bookmark: _gjdgxs]Arial Narrow 18, mayúscula, en negrita, centrada, color de fuente negro

PERÍODO DE EVALUACIÓN:
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE [AÑO]
Arial Narrow 14, mayúscula, en negrita, centrada, color de fuente negro

[LUGAR], [DÍA] DE [MES] DE [AÑO]
Arial Narrow 14, mayúscula, en negrita, centrada, color de fuente negro

[“Denominación oficial del decenio”] 
[“Denominación oficial del año”]
Arial Narrow 9, altas y bajas, centrada, color de fuente negro


LOGO
[Para CGR logo institucional, para el OCI logo institucional de la CGR, y de la entidad a la que pertenece dicho órgano, cuando corresponda]

INFORME N° [NÚMERO]-[AÑO]-[CG/ OCI]/[SIGLAS DEL ÓRGANO, INCLUIDO LOS DESCONCENTRADOS, o UO DE LA CONTRALORÍA/CÓDIGO DE LA ENTIDAD DEL OCI]-EIRCA

“EVALUACIÓN A LA PRESENTACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR PERIODO ANUAL: [INDICAR AÑO] – [INDICAR ENTIDAD]”

_____________________________________________________________________________
ÍNDICE
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


DENOMINACIÓN                                                                                                       	 Pág

I. ANTECEDENTES
1.1 Origen
1.2 Marco Legal
II. ASPECTO GENERALES
2.1 Objetivo
2.2 Alcance
III. ASPECTOS ESPECÍFICOS
3.1 Accesos en el Aplicativo Informático
3.2 Suscripción y Presentación del IRC por Período Anual
3.2.1 Suscripción del IRC por Período Anual por los funcionarios competentes
3.2.2 Identificación de los Titulares de las Unidades Ejecutoras
3.2.3 Presentación del IRC por Período Anual
3.3 De la información registrada en las Secciones del IRC por Período Anual y sus respectivos Anexos
3.3.1 Sección I: Información de los Sistemas administrativos/gestión administrativa
3.3.1.1 Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico o el que haga sus veces
3.3.1.2 Sistema Nacional de Presupuesto Público o el que haga sus veces
3.3.1.3 Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones o el que haga sus veces
3.3.1.4 Sistema Administrativo de Contabilidad o el que haga sus veces
3.3.1.5 Sistema Nacional de Tesorería o el que haga sus veces
3.3.1.6 Sistema Nacional de Endeudamiento o el que haga sus veces
3.3.1.7 Sistema Nacional de Abastecimiento o el que haga sus veces
3.3.1.8 Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos o el que haga sus veces
3.3.1.9 Sistema Nacional de Control
3.3.1.10 Sistema Administrativo de Modernización de la Gestión Pública o el que haga sus veces
3.3.1.11 Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado o el que haga sus veces
3.3.2 Sección II: Información de los indicadores de eficiencia y otros relacionados a la entidad
3.3.3 Sección III: Relación de servicios públicos que brinda la entidad
3.3.4 Sección IV: Resultados de la gestión del titular por cada servicio público
IV. CONCLUSIÓN(ES)
V. RECOMENDACIÓN(ES)
VI. ANEXO




LOGO
[Para CGR logo institucional, para el OCI logo institucional de la CGR, y de la entidad a la que pertenece dicho órgano, cuando corresponda] (colocar en todas las páginas)

ANTECEDENTES

Origen

La “Evaluación a la presentación del Informe de Rendición de Cuentas por Periodo Anual: [Año]”, efectuado en la [Nombre de la Entidad] (en adelante, la “Entidad”), corresponde a un servicio programado en el Plan Operativo [Año] de la  [unidad orgánica u órgano la CGR/ Plan Anual de Control del Órgano de Control Institucional], registrado en el Sistema de Control Gubernamental – SCG con la orden de servicio N° [número de la orden], en el marco de lo previsto en la Directiva N° [número] -[año]-CG/PREVI “Evaluación a la presentación del Informe de Rendición de Cuentas por Periodo Anual”, aprobado con Resolución de Contraloría N° [número de la resolución]-[año]-CG del [Fecha de la Resolución de Contraloría] y en el marco de la Directiva N° [Número] -[año]-CG/PREVI “[Nombre de la Directiva que regula el proceso de Rendición de Cuentas]”, aprobada con Resolución de Contraloría N° [Número-año]-CG del “[Fecha de emisión de la Resolución] y [modificatorias], (en adelante, la Directiva). 

Marco Legal

[Evaluación permanente de las normas aplicables al periodo del Informe de Rendición de Cuentas Anual a reportar]

· Ley N° 27785, “Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría General de la República”.
· Ley N° 27783, “Ley de Bases de la Descentralización”.
· Ley N° 27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General”.
· Ley N° 27658, “Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado” y su modificatoria por Decreto Legislativo N° 1554.
· Ley N° 28056, “Ley Marco del Presupuesto Participativo”.
· Ley N° 29151, “Ley General del Sistema Nacional de Bienes Estatales”.
· Ley N° 30225, “Ley de Contrataciones del Estado”.
· Ley N° 30518, “Ley del Presupuesto del Sector Público para el año fiscal 2017”, Septuagésima Octava Disposición Complementaria Final.
· Ley N° 31639, “Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023”.
· Ley N° 30879, “Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2019”, Centésima Vigésima Segunda Disposición Complementaria Final.
· Decreto Legislativo N° 1440, “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público”.
· Decreto Legislativo N° 1275, “Decreto Legislativo que aprueba el Marco de la Responsabilidad y Transparencia Fiscal de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”.
· Decreto Legislativo N° 1252, “Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones”.
· Decreto Legislativo N° 1326, que reestructura el “Sistema Administrativo de Defensa Jurídica del Estado” y crea la “Procuraduría General del Estado”.
· Decreto Legislativo N° 1441, “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesorería”.
· Decreto Legislativo N° 1436, “Marco de la Administración Financiera del Sector Público”.
· Decreto Legislativo N° 1437, del “Sistema Nacional de Endeudamiento Público”.
· Decreto Legislativo N° 1439, “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento".
· Decreto Legislativo N° 1203, “Decreto Legislativo que crea el Sistema Único de Trámites”.
· Decreto Legislativo N° 1088, “Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico”.
· Texto Único Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, “Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad”, aprobado con Decreto Supremo N° 057-2022-EF
· Decreto Supremo N° 217-2019-EF, “Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento".
· Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el “Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley N° 30225”
· Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, “Lineamientos de Organización del Estado”.
· Resolución de Contraloría N° 146-2019-CG, que aprueba la Directiva N° 006-2019-CG “Implementación del Sistema de Control Interno en las entidades del Estado” y modificatorias.
· Resolución de Contraloría N° [numero]-[año]-CG, que aprueba la Directiva N° [número]-[año]-CG/PREVI “denominación de la Directiva que regula el proceso de Rendición de Cuentas”].
· Resolución de Contraloría N° 295-2021-CG, que aprueba las “Normas Generales de Control Gubernamental”.
· Resolución de Contraloría N° 180-2024-CG “Prorrogan excepcionalmente el plazo para que los titulares de los gobiernos regionales y gobiernos locales envíen a la Contraloría el Informe de Rendición de Cuentas de Titulares por Periodo Anual correspondiente al año 2023”.
· Directiva N° 0005-2021-EF/54.01, “Directiva para la Programación Multianual de Bienes, Servicios y Obras” aprobada por la Resolución Directoral N° 0014-2021-EF/54.01 y su modificatoria.
· Directiva N° 0005-2022-EF/50.01, Directiva para la Ejecución Presupuestaria, aplicable al periodo 2023.
· Directiva N° 005-2023-CG/GMPL "Gestión del registro de las obras públicas en el Sistema de Información de Obras Públicas - INFOBRAS".
· Resolución Directoral N° 001-2019-EF/63.01, que aprueba la Directiva Nº 001-2019-EF-63.01 "Directiva General del Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones" y modificatorias.
· Directiva N° 002-2021-EF/52.04, “Directiva de Desembolso de Operaciones de Endeudamiento”, efectuada con Resolución Directoral N° 014-2021-EF/52.01.
· Directiva N° DIR-00004-2021/SBN “Disposiciones para el registro de la información de predios estatales en el Sistema de Información Nacional de Bienes Estatales - SINABIP”
· Directiva N° 0003-2022-EF/53.01 "Normas para el Registro de Información en el Aplicativo Informático para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Público".
· Norma Técnica Nº 001-2018-PCM/SGP, Implementación de la Gestión por Procesos en las entidades de la Administración Pública.
· Guía para el Planeamiento Institucional, aprobado con la Resolución del Concejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, aplicable a los tres niveles de gobierno.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones y/u otras normas que las sustituyan o reemplacen, de ser el caso.





ASPECTOS GENERALES


1. 
Objetivo

Evaluar la presentación del Informe de Rendición de Cuentas por Periodo Anual, periodo [Año], y sus Anexos, enviado por el Titular de la Entidad, a fin de determinar el cumplimiento del registro de la información del periodo reportado conforme a las formalidades establecidas; y si lo informado transparenta el ejercicio de la gestión, principalmente sobre los sistemas administrativos o de gestión administrativa, indicadores de eficacia y otros relacionados a la entidad, los resultados de la gestión por cada servicio público o servicios misionales que brinda la entidad, y el seguimiento y evaluación de las medidas y acciones de los asuntos relevantes de prioritaria atención.

Alcance

Comprende la revisión del Informe de Rendición de Cuentas correspondiente al periodo anual [año], con sus Secciones y Anexos, así como la información de las Unidades Ejecutoras del año a reportar, de corresponder, registrados en el Aplicativo Informático de la Contraloría General de la República

ASPECTOS ESPECÍFICOS

La presente verificación se ha realizado teniendo en cuenta la información consignada en el Informe de Rendición de Cuentas por Periodo Anual (en adelante, IRC Anual), periodo [año], sus Secciones y Anexos; así como, la información de las Unidades Ejecutoras del año a reportar, de corresponder, enviado a través del Aplicativo Informático “Rendición de Cuentas y Transferencia de Gestión” (en adelante, Aplicativo Informático RC-TG), en concordancia con la estructura establecida en la Directiva que regula el proceso de Rendición de Cuentas; el mismo que ha sido objeto de evaluación.

3.1 Accesos en el Aplicativo Informático 

La Contraloría General de la República ha puesto a disposición de las entidades del Estado el Aplicativo Informático RC-TG para el proceso de Rendición de Cuentas, como una plataforma de trabajo en la cual se registra la información y adjunta la documentación que sustente el envío del IRC Anual, periodo [año] por Periodo Anual. Para tal efecto, es necesaria la habilitación de los usuarios de acuerdo a los roles participantes en el proceso de Rendición de Cuentas.

Sobre el particular, la Directiva dispone que el Titular de la Entidad solicita su acceso en el Aplicativo Informático RC-TG en caso no se encuentra habilitado, y genera el acceso para el Funcionario Responsable, así también genera los accesos del personal de la entidad que coadyuvan con el registro de la información (operadores). En caso que la entidad cuente con Unidades Ejecutoras, el Titular de la Entidad o el Funcionario Responsable genera los accesos a los Titulares de las Unidades Ejecutoras, quienes a su vez generan los accesos al personal que designen para que coadyuve con el registro.

Para tal efecto, la Directiva en su [Anexo N° 1 “Glosario de Términos”] señala las siguientes definiciones:

Cuadro N° 1
Definición de Titular de entidad y Funcionario responsable
	Titular de la Entidad:
	Es la autoridad de máxima jerarquía en la entidad, de carácter unipersonal o colegiado, con excepción del Presidente de la República. En caso de órganos colegiados, se entiende por Titular de la Entidad a quien lo preside.

	Funcionario Responsable
	Según el nivel de gobierno o la entidad, recae en el Secretario General, Gerente General Regional, Gerente Municipal, Gerente General o quien haga las veces de máxima autoridad administrativa de la entidad.


Fuente: Directiva que regula el proceso de Rendición de Cuentas. 
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC.

Para la identificación de los roles arriba señalados, se revisa las normas que regulan la organización interna de la Entidad, como son, Ley de creación y su Reglamento, Estatutos, Reglamento de Organización y Funciones, entre otros.  

Asimismo, el uso adecuado del Aplicativo Informático RC-TG requiere que la Entidad gestione la habilitación de los usuarios que correspondan, de acuerdo a los roles participantes, registrando su respectivo correo electrónico y teléfono, entre otros datos.

En ese sentido, la revisión de los accesos habilitados en el Aplicativo Informático RC-TG conforme a lo señalado en los párrafos previos, ha comprendido los pasos indicados:

1. Verificar si la entidad cuenta con los accesos en el aplicativo, para los roles: Titular y Funcionario Responsable (FR)

Al respecto, como resultado de la revisión de los roles registrados en el aplicativo informático RC-TG, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 2
 Relación de accesos de los que suscribieron el Informe de Rendición de Cuentas
 periodo [Año]
	Rol
	Registro según aplicativo
	Correctamente asignado [Si / No]
	Comentarios
(de considerarlo pertinente)

	
	
	Usuario
	Correo electrónico
	Teléfono
	

	Titular
	· Nombres y Apellidos:
· Cargo en la Entidad:
-  Documento de designación:

	
	
	
	

	Funcionario Responsable
	· Nombres y Apellidos:
· Cargo en la Entidad:

	
	
	
	













Fuente: Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

De lo expuesto, se concluye que la Entidad [cumplió / no cumplió] con el registro de los datos para los accesos en el aplicativo informático RC-TG, conforme a la Directiva.

3.2 Suscripción y Presentación del IRC por Periodo Anual 

3.2.1 [bookmark: _Toc171237877][bookmark: _Toc171352155].22.1Suscripción del IRC por Periodo Anual por los funcionarios competentes
3.2.2 [bookmark: _Toc171237761][bookmark: _Toc171237878][bookmark: _Toc171352156]

La Directiva en su numeral [colocar numeral)], señala que es obligación del Titular de la Entidad firmar y enviar el Informe de Rendición de Cuentas a la Contraloría General de la República, a través del Aplicativo Informático RC-TG, dentro de los plazos establecidos; asimismo, el numeral [colocar numeral)], señala que es obligación del Funcionario Responsable visar y enviar el citado Informe. 

Al respecto, para la identificación del Titular de la Entidad se ha consultado las normas que regulan la organización interna de la Entidad, como son, [Ley de creación y su Reglamento, Estatutos, Reglamento de Organización y Funciones, entre otros].  De lo cual, se evalúa:

1. Si los roles están correctamente asignados (Titular: máxima autoridad jerárquica; y FR: máxima autoridad administrativa).
2. Si los datos que obran en el aplicativo son los correspondientes a las autoridades indicadas. 

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en el numeral [colocar numeral.] del IRC Anual, periodo [Año], enviado por quien suscribe como Titular de la entidad, contrastada con los documentos señalados en el párrafo precedente, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 3
Identificación de Funcionarios
	Rol
	Nombres y Apellidos
	¿Es la autoridad de máxima jerarquía?
	¿Es la máxima autoridad administrativa?
	Comentarios

	Titular de la Entidad
	[ Nombres y Apellidos]
	[ Sí/No]
	No aplica
	[ Incluir comentario/Colocar ninguno]

	Funcionario Responsable
	[ Nombres y Apellidos]
	No aplica
	[ Sí/No]
	[ Incluir comentario/Colocar ninguno]


Fuente: Informe IRCT por Periodo Anual [Año], Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC.

Del cuadro se concluye lo siguiente:

· El rol “Titular de la Entidad” [Sí/No] corresponde a la autoridad de máxima jerarquía en la Entidad. 
· El rol “Funcionario Responsable” [Sí/No] corresponde a la máxima autoridad administrativa. 

De otro lado, la [Tercera Disposición Complementaria Final] de la Directiva, indica que el Titular de la entidad y demás funcionarios y servidores públicos que cuenten con certificado digital de persona jurídica o persona natural ante el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil - RENIEC, deben hacer uso de su firma digital, entre otros documentos, en el Informe de Rendición de Cuentas, y en caso no cuenten con firma digital pueden registrar excepcionalmente su firma y/o visado manuscrito. Asimismo, dispone que, para el proceso de Rendición de Cuentas por Periodo Anual, cuando el Titular de la entidad use firma manuscrita en el IRC por Periodo Anual, el notario público o juez de paz en su defecto da fe de la suscripción del citado documento. 

En ese sentido, se ha evaluado si el IRC por Periodo Anual contiene las firmas de los funcionarios antes señalados, y conforme a lo regulado en las disposiciones de la Directiva, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 4
Suscripción y visto del IRC por Periodo Anual [Año]  
 
	Suscripción y visto
	Respuesta
	Comentarios

	¿El Titular de entidad suscribió el IRC por periodo Anual con firma digital?
	[ Sí/No]
	[ Incluir comentario/Colocar ninguno]

	¿El Titular de entidad suscribió el IRC por periodo Anual con firma manuscrita?
	[ Sí/No]
	[ Incluir comentario/Colocar ninguno]

	¿El Funcionario Responsable visó el IRC por periodo Anual con firma digital?
	[ Sí/No]
	[ Incluir comentario/Colocar ninguno]

	¿El Funcionario Responsable visó el IRC por periodo Anual con firma manuscrita?
	[ Sí/No]
	[ Incluir comentario/Colocar ninguno]

	En caso el IRC por periodo Anual es firmado en forma manuscrita por el Titular de entidad:
¿El Notario o Juez de Paz da fe de la suscripción del IRC por periodo Anual?
	[ Sí/No]
	[ Incluir comentario/Colocar ninguno]


Fuente: Informe IRC por Periodo Anual [Año], aplicativo informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC 

De lo expuesto, se concluye que el IRC por Periodo Anual, periodo [Año], [Sí/No] ha sido suscrito por los funcionarios competentes, conforme a la Directiva. 

3.2.2 [bookmark: _Toc171237879][bookmark: _Toc171352157]Identificación de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

En el IRC, la Entidad consigna los datos de los Titulares de las Unidades Ejecutoras que tiene adscritas, las cuales intervienen en la elaboración del citado informe. 

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en el IRC, por Periodo Anual, enviado por el Titular de la entidad, contrastado con los documentos de designación del Titular de la Unidad Ejecutora e instrumentos de gestión correspondientes, se ha verificado:
Cuadro N° 5
Identificación de Titulares de Unidades Ejecutoras
	

	Numeral 1.2 del IRCT
	¿Es el Titular de la Unidad Ejecutora?
	Comentarios

	N°
	Unidad Ejecutora
	Nombres y Apellidos
	
	

	
1
	
	
	
	

	
2

	
	
	
	

	
3
	
	
	
	


Fuente: Informe IRC por Periodo Anual [Año], aplicativo informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador 

Del cuadro anterior, se ha verificado que las Unidades Ejecutoras: [Sí/No], han identificado correctamente a su Titular, conforme a sus documentos de designación e instrumentos de gestión correspondientes.

Del cuadro anterior, se ha verificado que las Unidades Ejecutoras: [Sí/No], no han identificado correctamente a su Titular, conforme a sus documentos de designación e instrumentos de gestión correspondientes.

De lo expuesto, se concluye que el Informe de Rendición de Cuentas de Titulares por Periodo Anual [año], [Sí/No] ha identificado correctamente a los Titulares de las Unidades Ejecutoras.

3.2.3 [bookmark: _Toc171237880][bookmark: _Toc171352158]Presentación del IRC por Periodo Anual

El numeral [colocar numeral] de la Directiva, indica que el plazo para enviar el IRC por Periodo Anual a la Contraloría General de la República es, como máximo, hasta el último día hábil del mes de [marzo] del año siguiente a reportar. 

[En caso de haber prórroga del plazo previsto, precisar: Mediante Resolución de Contraloría N° [número-año]-CG se amplía el plazo otorgado para la presentación del IRC Anual para las entidades del gobierno nacional/regional/local, estableciendo como fecha máxima de envío el día/mes/año].

En ese sentido, como resultado de la revisión efectuada, se ha verificado que el Titular de la entidad en fecha [día/mes/año], [Cumple/No cumple] con enviar el IRC por Periodo Anual, periodo [año], conforme se expone en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 6
Presentación del IRC por Periodo Anual [Año]
	Plazo máximo de presentación para el periodo anual [Año]
	Presentación de IRC Anual
	Cumple / No Cumple

	[Día/mes/año]
	[Día/mes/año]

	[Cumple/No cumple]



Fuente: Aplicativo Informático RC-TG - Informe IRC por Periodo Anual
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

De lo expuesto, se concluye que el Titular la entidad [Cumple/No cumple], con la presentación del IRC por Periodo Anual, período [Año], dentro del plazo señalado en la Directiva.

3.3 De la información registrada en las Secciones del IRC por Periodo Anual y sus respectivos Anexos 

Conforme al numeral [colocar numeral] del Anexo [Número - Nombre] de la Directiva que regula el proceso de Rendición de Cuentas),  el IRC es el documento con carácter de declaración jurada mediante el cual el Titular de la Entidad informa sobre las decisiones adoptadas en el ejercicio de su gestión; siendo su obligación el enviarlo a través del Aplicativo Informático RC-TG; debiendo registrarse de acuerdo al Anexo N° [Número - Nombre] de la Directiva y a los Anexos puestos a disposición en la Plataforma Digital Única del Estado Peruano, en la sección de la Contraloría General de la República.

De acuerdo al Anexo N° [Número - Nombre] de la Directiva, el IRC desarrolla los siguientes contenidos: 
Cuadro N° 7
Estructura del Informe de Rendición de Cuentas 
	[Adecuar estructura de acuerdo al Anexo de la Directiva]
1. [Información general del proceso de Rendición de Cuentas de Titulares]
2. [Sección I: Información de los sistemas administrativos / gestión administrativa]
3. [Sección II: Indicadores de eficacia y otros relacionados a la entidad]
4. [Sección III: Relación de servicios públicos o servicios misionales que brinda la entidad]
5. [Sección IV: Resultados de la gestión del Titular por cada servicio público o servicio misional]
6. [Sección V: Seguimiento y evaluación de las medidas y acciones de los asuntos relevantes de prioritaria atención]
7. [Anexos de los sistemas de administrativos / gestión administrativa]


Fuente: Anexo N°[Número - Nombre] de la Directiva
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Al respecto, el IRC contiene [formatos y resumen de los anexos de los sistemas administrativos (Sección I), de los indicadores de eficacia (Sección II), de la relación de servicios (Sección III), de los resultados de cada servicio público o misional (Sección IV), y del seguimiento y evaluación de las medidas y acciones de los asuntos relevantes de prioritaria atención (Sección V), así como información general]; que son generados a partir del registro de información realizado en el Aplicativo Informático RC-TG. 

Asimismo, conforme a lo dispuesto en el [colocar numeral.] de la Directiva, la información que se registra en las Secciones I, II, III, IV y V tienen carácter de declaración jurada bajo responsabilidad, y debe estar firmada digitalmente por los Responsables de los Sistemas Administrativos o Gestión Administrativa, el Responsable de los Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados, el Responsable de la Relación de los Servicios Públicos o Servicios Misionales, el Responsable de los Resultados de la Gestión por cada Servicio Público o Servicio Misional, el Funcionario Responsable, el Titular de la Unidad Ejecutora, y el Titular de la entidad, según corresponda.
  
Los Anexos respectivos de las secciones, generados luego de culminado el registro en el Aplicativo informático RC-TG, forman parte integrante del IRC Anual.

El IRC Anual de la entidad obligada que tiene adscritas Unidades Ejecutoras, comprende la información y documentación que corresponda a cada Unidad Ejecutora la cual es suscrita por el Titular de la Unidad Ejecutora.

El estado “Envío Correcto” y “Envío no Correcto” de cada uno de las Secciones y Anexos, comprende los siguientes parámetros:

a) Envío Correcto: Todos los formatos (resumen y los anexos) se han registrado de acuerdo a la estructura dispuesta por la Contraloría General de la República, y, cuentan con la firma y/o visto bueno de los funcionarios competentes.

b) Envío No Correcto: Todos o alguno de los formatos (resumen y los anexos) consignan información incompleta, y/o los datos consignados no responden a lo requerido en la estructura dispuesta por la Contraloría General de la República, y/o no cuentan con la firma y/o visto bueno de los funcionarios competentes.

La evaluación y revisión efectuada a las secciones y anexos del IRC Anual presentado por el Titular de la entidad incluye la información de las [Número] Unidades Ejecutoras adscritas. Cabe precisar que, dicha evaluación se ha realizado respecto de la Entidad y sus Unidades Ejecutoras, considerando la documentación presentada a través del Aplicativo Informático RC-TG, para cuyo efecto se han aplicado [Número] Matrices de Evaluación, conforme se aprecia en los Anexos del presente Informe.   

A continuación, se formulan los resultados de la evaluación y revisión:

3.3.11 



1. 
2. 
3. 
3.1. 
3.2. 
3.3. 
Sección I: Información de los sistemas administrativos/gestión administrativa

De acuerdo a la Ley N° 29158, Ley Orgánica del Poder Ejecutivo, el sector público comprende once (11) sistemas administrativos, siendo los siguientes:
Cuadro N° 8
Sistemas Administrativos
	N°
	Sistema Administrativo

	1
	Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

	2
	Sistema Nacional de Presupuesto Público

	3
	Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones

	4
	Sistema Nacional de Contabilidad

	5
	Sistema Nacional de Tesorería

	6
	Sistema Nacional de Endeudamiento Público

	7
	Sistema Nacional de Abastecimiento

	8
	Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

	9
	Sistema Nacional de Control

	10
	Sistema Administrativo de Modernización de la Gestión Pública

	11
	Sistema Administrativo de Defensa Jurídica del Estado


Fuente: IRCT por Periodo Anual y anexos, aplicativo informático RC-TG.
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

En el caso de unidades ejecutoras adscritas a entidades, la evaluación de la Sección I no comprende los anexos establecidos para los sistemas administrativos de Planeamiento Estratégico, Control, Modernización de la Gestión Pública y Defensa Jurídica del Estado.

3 
3.1 
3.2 
3.3 
3.3.1 
3.3.1.1 Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico o el que haga sus veces, el IRC Anual contiene información sobre el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables a las entidades, como es el contar con un Plan Estratégico Institucional (PEI) o documento que haga sus veces. 

Conforme a las disposiciones previstas por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), el PEI es el instrumento de gestión que identifica la estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo mínimo de tres (3) años, a través de iniciativas diseñadas para producir una mejora en la población a la cual se orienta y cumplir su misión, que contiene los objetivos y las acciones estratégicas institucionales.

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al sistema administrativo/gestión administrativa de Planeamiento Estratégico, se ha verificado lo siguiente:






                       Cuadro N° 9
          Sistema Administrativo de Planeamiento Estratégico o la que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema Administrativo

	N°
	Descripción
	Estado
	

	1
	Relación con nombre de cada Resumen y Anexo 
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	2
	(…)
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC 

Los datos consignados en el IRC Anual, respecto al [sistema administrativo/gestión administrativa] de Planeamiento Estratégico, evidencian que [si/no] se aprecia la firma del funcionario responsable de la Entidad en los respectivos anexos [números], verificándose en su lugar la firma de [cargo]. 

Asimismo, se concluye que el Titular de la entidad [si/no] ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Planeamiento Estratégico

3.3.1.2 Sistema Nacional de Presupuesto Público o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Nacional de Presupuesto Público o el que haga sus veces, el IRC requiere información del cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables a las entidades.

Conforme al [sistema administrativo/gestión administrativa] [numeral 13 del artículo 2 del Decreto Legislativo Nº 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público], dicho [sistema administrativo/gestión administrativa] [sistema administrativo/gestión administrativa] se rige por el principio de transparencia presupuestal que consiste en que el proceso presupuestario sigue los criterios de transparencia en la gestión presupuestal, brindando a la población acceso a los datos del presupuesto, conforme a la normatividad vigente.

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al [sistema administrativo/gestión administrativa] de Presupuesto Público o el que haga sus veces, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N°10
                                                   Sistema Administrativo de Presupuesto Público o el que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema                          Administrativo 

	[nombre Entidad,                   Unidad Ejecutora]
	[Resumen del Presupuesto de la Entidad]
	[Nombre del Anexo]
	[[Nombre del Anexo]
	

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG.
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Presupuesto Público, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE,] conforme a detalle de Cuadro 10.

3.3.1.3 Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones o el que haga sus veces, el IRC Anual registra el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables respecto a las inversiones públicas, conforme a las disposiciones previstas en el marco del [Decreto Legislativo N° 1252], que tiene por finalidad el orientar el uso de los recursos públicos destinados a la inversión para la efectiva prestación de servicios y la provisión de la infraestructura necesaria para el desarrollo del país.

Asimismo, respecto a las obras públicas, se establece la obligatoriedad del registro de las mismas en el sistema INFOBRAS, de cumplimiento obligatorio para todas las entidades públicas que se encuentran sujetas al Sistema Nacional de Control, de acuerdo con el artículo 3 de la Ley N° 27785 y artículo 3 de la Directiva N°005-2023-CG/GMPL "Gestión del registro de las obras públicas en el Sistema de Información de Obras Públicas - INFOBRAS".

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al [sistema administrativo/gestión administrativa] de Programación Multianual y Gestión de Inversiones, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 11
Sistema Administrativo de Programación Multianual y Gestión de Inversiones o el que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema                          Administrativo 

	[nombre Entidad,                   Unidad Ejecutora]
	[Resumen del Presupuesto de la Entidad]
	[Nombre del Anexo]
	[[Nombre del Anexo]
	

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Programación Multianual y Gestión de Inversiones, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE,] conforme a detalle de Cuadro 11.

3.3.1.4 Sistema Administrativo de Contabilidad o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Nacional de Contabilidad, el IRC verifica el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables respecto a las disposiciones previstas en el marco del [Decreto Legislativo N° 1438].

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC y en los anexos correspondientes al [sistema administrativo/gestión administrativa] de Contabilidad, se ha verificado lo siguiente:
Cuadro N° 12
Sistema Administrativo de Contabilidad o el que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema                          Administrativo 

	[nombre Entidad,                   Unidad Ejecutora]
	[Resumen del Presupuesto de la Entidad]
	[Nombre del Anexo]
	[[Nombre del Anexo]
	

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG 
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No]  ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Contabilidad, [siendo que  [N°] UE enviaron en forma correcta  y [N°] UE  enviaron en forma no correcta  de un total de [N°] de UE,]  conforme a detalle de Cuadro 12.

3.3.1.5 Sistema Nacional de Tesorería o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Nacional de Tesorería o el que haga sus veces, el IRC Anual registra el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables conforme a las disposiciones previstas en el marco del [Decreto Legislativo N° 1441], de aplicación al sector público financiero, como al sector público no financiero. 

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al [sistema administrativo/gestión administrativa] de Tesorería o el que haga sus veces, se ha verificado lo siguiente:







Cuadro N° 13
Sistema Nacional de Tesorería o el que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema                          Administrativo 

	[nombre Entidad,                   Unidad Ejecutora]
	[Resumen del Presupuesto de la Entidad]
	[Nombre del Anexo]
	[[Nombre del Anexo]
	

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG.
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Tesorería, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE,] conforme a detalle de Cuadro 13.

3.3.1.6 Sistema Nacional de Endeudamiento Público o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Nacional de Endeudamiento o el que haga sus veces, el IRC Anual registra el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables, conforme a las disposiciones previstas en el marco del [Decreto Legislativo Nº 1437 del Sistema Nacional de Endeudamiento Público], que resulta de aplicación obligatoria a las entidades del sector público financiero, como al sector público no financiero.

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC y en los anexos correspondientes al [sistema administrativo/gestión administrativa] de Endeudamiento Público, se ha verificado lo siguiente:
Cuadro N° 14
Sistema Nacional de Endeudamiento Público o el que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema                          Administrativo 

	[nombre Entidad,                   Unidad Ejecutora]
	[Resumen del Presupuesto de la Entidad]
	[Nombre del Anexo]
	[[Nombre del Anexo]
	

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG 
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Endeudamiento, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE,] conforme a detalle de Cuadro 14.



3.3.1.7 Sistema Nacional de Abastecimiento o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Nacional de Abastecimiento, el IRC verifica el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables, conforme a las disposiciones previstas para los procedimientos de selección, contratos, y contratos de terceros, contratos de locación de servicio, gestión de los bienes muebles e inmuebles en el Estado, desarrollo de Aplicativos Informáticos en las entidades del Estado.

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al sistema administrativo de Endeudamiento Público o el que haga sus veces, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 15
Sistema Nacional de Abastecimiento o el que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema                          Administrativo 

	[nombre Entidad,                   Unidad Ejecutora]
	[Resumen del Presupuesto de la Entidad]
	[Nombre del Anexo]
	[[Nombre del Anexo]
	

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No]  ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Abastecimiento, [siendo que  [N°] UE enviaron en forma correcta  y [N°] UE  enviaron en forma no correcta  de un total de [N°] de UE,]  conforme a detalle de Cuadro 15.

3.3.1.8 Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos, el IRC Anual consigna el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables conforme a las disposiciones previstas en el marco de [la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General].

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al sistema administrativo de Gestión de Recursos Humanos, se ha verificado lo siguiente:










Cuadro N° 16
Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema                          Administrativo 

	[nombre Entidad,                   Unidad Ejecutora]
	[Resumen del Presupuesto de la Entidad]
	[Nombre del Anexo]
	[[Nombre del Anexo]
	

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	[Nombre]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto al Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE,] conforme a detalle de Cuadro 16.

3.3.1.9 Sistema Nacional de Control

En el marco del Sistema Nacional de Control, el IRC Anual verifica el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables conforme a las disposiciones previstas en el marco de la Ley N° 27785, Ley Orgánica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloría General de la República, cuyo marco normativo, resulta de aplicación a los tres niveles de gobierno. 

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al sistema administrativo de Control, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 17
Sistema Administrativo de Control

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema Administrativo

	N°
	Descripción
	Estado
	

	1
	Relación con nombre de cada Resumen y Anexo 
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	2
	(…)
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRCT por Periodo Anual y anexos, aplicativo informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

De lo expuesto, se concluye que el Titular de la entidad ha enviado información [correcta/no correcta] respecto al Sistema Nacional de Control.

En adición a lo evaluado precedentemente, se ha revisado la información verificada por la Entidad, respecto al Sistema Nacional de Control en el IRC Anual, con la información que consta en el Sistema de Control Gubernamental (ExSAGU) y en el Aplicativo Informático del Sistema de Control Interno, aplicativos informáticos de la Contraloría, respecto a las recomendaciones de informes de control posterior e informes de control simultáneo, como de la implementación del Sistema de Control Interno, con los siguientes resultados:

De las recomendaciones de informes de control posterior:

Como resultado de la emisión de informes de control posterior se establecen recomendaciones tendientes a superar hechos irregulares evidenciados, así como, para mejorar la eficiencia de la gestión de las entidades, y respecto de las cuales, el Titular de la entidad debe disponer las acciones correspondientes para su implementación. En ese sentido, se ha verificado el estado de las recomendaciones según su tipología, lo que se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 18
Informes de Control Posterior

	N°
	Recomendación

	
	Estado
	Tipo de la Recomendación

	
	
	Mejora de Gestión
	Administrativa Entidad
	Administrativa PAS
	Aspecto Legal
	Acción de Oficio Posterior
	Totales

	1
	En Proceso
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Implementada
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Inaplicable
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Inaplicable por causal sobreviniente
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	No aplicable
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	No Implementada
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	Pendiente
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	Retomada
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Totales
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Fuente: Sistema de Control Gubernamental (Ex SAGU)
    Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Del cuadro anterior se desprende que existen un total de [cantidad en número] recomendaciones con sus respectivos estados de implementación, resaltando que [cantidad en número]  se encuentran en estado [“nombre del estado”), y [cantidad en número]  en estado “Pendiente” [u otra condición identificada del cuadro], situaciones que ameritan verificarse a efectos de corroborar si las recomendaciones correspondientes se encuentran dentro del plazo para su implementación oportuna, caso contrario, adoptar las acciones correctivas que correspondan.

De igual forma, es de resaltar que, del total de recomendaciones emitidas, un total de [cantidad en número] corresponden a recomendaciones de tipo [Mejora de Gestión/Administrativas Entidad/Administrativa PAS] vinculadas a [responsabilidades administrativas] identificadas durante los servicios de control, respecto a las cuales es necesario que la Entidad garantice su implementación dentro de los plazos establecidos. Asimismo, se advierte la existencia de un total de [cantidad en número] recomendaciones provenientes de informes de acción de oficio posterior, que ameritan la intervención de la Entidad a fin de superar las irregularidades evidenciadas en dichos informes.

De las situaciones adversas de informes de control simultáneo:

A través de los servicios de control simultáneo se identifican y comunican a la entidad la existencia de hechos que afecten o pueden afectar la continuidad, el resultado o el logro de los objetivos del proceso, formulándose recomendaciones en los informes resultantes tendientes a la adopción de acciones preventivas y correctivas. En ese sentido, se ha verificado el estado de las recomendaciones según su tipología, lo que se detalla en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 19
Informes de Control Simultáneo

	N°
	Situaciones Adversas

	
	Estado 
	Total

	1
	Con acciones
	0

	2
	Corregido
	0

	3
	Desestimado
	0

	4
	No corregido
	0

	5
	Sin acciones
	0

	Totales
	0


Fuente: Sistema de Control Gubernamental (Ex SAGU)
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Del cuadro anterior se desprende que existen [cantidad en número] situaciones adversas en diferentes estados de implementación, resaltando que [cantidad en número] se encuentran en estado [“No corregido”] y [cantidad en número] en estado [“Sin acciones”], situaciones que ameritan verificarse a efectos de determinar si se han presentado retrasos en su implementación, caso en el cual corresponde adoptar las acciones correctivas necesarias.

                                       De la implementación del Sistema de Control Interno:

La implementación del Sistema de Control Interno comprende la presentación por parte de la Entidad de entregables referidos a la planificación, evaluación y reportes periódicos sobre dicha implementación, dentro de los plazos que la Contraloría General de la República ha establecido para tal efecto. En ese sentido, se ha verificado que el cumplimiento de los plazos para la presentación de los referidos entregables ha sido como se indica en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 20
Implementación del Sistema de Control Interno

	N°
	Presentación de entregables 

	
	Descripción
	Cumple / No Cumple

	1
	Reporte de Identificación de Deficiencias
	[Cumple/No Cumple]

	2
	Plan de Acción Anual - Sección Medidas de Remediación
	[Cumple/No Cumple]

	3
	Plan de Acción Anual - Sección Medidas de Control
	[Cumple/No Cumple]

	4
	Primer Reporte de Seguimiento del PAA
	[Cumple/No Cumple]

	5
	Evaluación Semestral de la Implementación del SCI
	[Cumple/No Cumple]

	6
	Segundo Reporte de Seguimiento del PAA
	[Cumple/No Cumple]

	7
	Evaluación Anual de la Implementación del SCI
	[Cumple/No Cumple]


Fuente: Aplicativo Informático del SCI 
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Del cuadro anterior se advierte que los entregables [nombre de entregable, nombre de entregable] de la Implementación del Sistema de Control Interno [si/no] fueron presentados dentro del plazo previsto por la Contraloría General de la República, lo que amerita la adopción de acciones que aseguren la presentación oportuna en los siguientes entregables.

De otro lado, como resultado del entregable Plan de Acción Anual – Sección Medidas de Remediación, las entidades formulan medidas de remediación, entendidas como aquellas acciones dirigidas a superar las deficiencias de control interno generadas en su evaluación anual. Por su parte, el Plan de Acción Anual – Sección Medidas de Control identifica los riesgos relacionados a la provisión de los servicios públicos y establece las respectivas medidas de control para mitigarlos. Al respecto, se ha verificado que el estado de las medidas de remediación y control correspondientes al periodo reportado, es como se expone en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 21
Implementación de Medidas de Remediación y Control

	N°
	Medida de Remediación y Control 
	

	
	Tipo
	Estado de implementación
	

	
	
	Implementada
	No Implementada
	No Aplicable
	Desestimada
	Totales

	1
	Medidas de Remediación
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Medidas de Control
	0
	0
	0
	0
	0


Fuente: Aplicativo Informático del SCI
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Del cuadro anterior se advierte que la Entidad al cierre del periodo evaluado mantiene en estado [“nombre del estado”) la cantidad [cantidad en número] medidas de remediación, y [cantidad en número] medidas de control. 

[Se incluirán información de otros servicios del Sistema Nacional de Control que son incluidos en el Informe]

3.3.1.10 Sistema Administrativo de Modernización de la Gestión Pública o el que haga sus veces

En el marco del Sistema Administrativo de Modernización de la Gestión Pública o el que haga sus veces, el IRC Anual, consigna el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables conforme a las disposiciones previstas en el marco de [la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado y su modificatoria, [el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM Lineamientos de Organización del Estado y modificatorias]; así como, las normas que regulan la simplificación de procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad, y disposiciones para la gestión de reclamos en las entidades de la Administración Pública].

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al sistema administrativo de Modernización de la Gestión Pública o el que haga sus veces, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 22
Sistema Administrativo de Modernización de la Gestión Pública

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema Administrativo

	N°
	Descripción
	Estado
	

	1
	Relación con nombre de cada Resumen y Anexo 
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]

	2
	(…)
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Los datos consignados en el IRC Anual, respecto al sistema administrativo de Modernización de la Gestión Pública o el que haga sus veces, evidencian que [precisión de lo verificado].

De lo expuesto, se concluye que el Titular de la entidad [si/no] ha enviado información correcta respecto al sistema administrativo de Modernización de la Gestión Pública.

3.3.1.11 Sistema Nacional de Defensa Jurídica del Estado o el que haga sus veces

En el marco del Sistema de Defensa Jurídica del Estado o el que haga sus veces, el IRC Anual verifica el cumplimiento de las obligaciones previstas y aplicables conforme a las disposiciones previstas en el marco [del Decreto Legislativo Nº 1326 que reestructura el Sistema Administrativo de Defensa Jurídica del Estado y crea la Procuraduría General del Estado, cuyos lineamientos resultan aplicables a todas las Procuradurías Públicas en los ámbitos del gobierno nacional, regional y local, bajo el criterio que la defensa de los intereses del Estado está a cargo de los Procuradores Públicos conforme a ley].

Como resultado de la revisión efectuada a la información consignada en los formatos resumen del IRC Anual y en los anexos correspondientes al sistema administrativo de Defensa Jurídica del Estado o el que haga sus veces, se ha verificado lo siguiente:




Cuadro N° 23
Sistema Administrativo de Defensa Jurídica del Estado o el que haga sus veces

	Formato Resumen / Anexo
	Estado del Sistema Administrativo

	N°
	Descripción
	Estado
	

	1
	Relación con nombre de cada Resumen y Anexo 
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]


	2
	(…)
	[Envío No Correcto /Envío Correcto]
	


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador  del IRC

Los datos consignados en el IRC Anual, respecto al sistema administrativo de Defensa Jurídica del Estado o el que hagan sus veces, evidencian que la información referida a procesos y obligaciones pecuniarias a favor y en contra del Estado, casos emblemáticos y casos con montos mayores o iguales a 50 UIT, [si/no]  ha sido enviada correctamente, es decir, [si/no]  se evidencia la firma del Funcionario Responsable para el [Anexo 11.1] y [la opción "No Aplica" [si/no]   se encuentra debidamente justificada para el Anexo 11.2], y  [si/no]  se evidencia la firma del Funcionario responsable, [si/no] se evidencia el visto bueno del responsable del Sistema Administrativo], lo que [impide/permite] conocer el estado situacional de este sistema administrativo o el que haga sus veces, menoscabando la transparencia de los resultados de la gestión sobre dicho sistema o el que haga sus veces.

De lo expuesto, se concluye que el Titular de la entidad [si/no] ha enviado información correcta respecto al sistema administrativo de Defensa Jurídica del Estado o el que haga sus veces, denotando falta de transparencia en los resultados de su gestión sobre dicho sistema.

A continuación, se muestra un consolidado de la evaluación de la Sección I respecto al envío de los formatos resumen y anexos de los once (11) sistemas administrativos por parte del [Nombre de la entidad] y de los [numero] sistemas administrativos implementados por sus Unidades Ejecutoras:

Cuadro N° 24
Sistemas Administrativos/Gestión administrativa - Sección I

	
	Sistema Administrativo – Formatos Resumen y Anexos Sección I

	
	Enviados Correctamente vs Exigibles

	
	Planeamiento Estratégico
	Presupuesto Público
	Programación Multianual y Gestión de Inversiones
	Contabilidad
	Tesorería
	Endeudamiento Público

	N°
	[Nombre entidad/ Unidad Ejecutora]
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos

	1
	[Nombre]
	[1 de 1] 
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]

	2
	[Nombre]
	[1 de 1] 
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]

	3
	[Nombre]
	[1 de 1] 
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC


	
	Sistema Administrativo – Formatos Resumen y Anexos Sección I

	
	Enviados Correctamente vs Exigibles

	
	Abastecimiento
	Gestión de Recursos Humanos
	Control
	Modernización de la Gestión Pública
	Defensa Jurídica del Estado

	N°
	[Nombre entidad/ Unidad Ejecutora]
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos
	Formatos Resumen
	Anexos

	1
	[Nombre]
	[1 de 1] 
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]

	2
	[Nombre]
	[1 de 1] 
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]

	3
	[Nombre]
	[1 de 1] 
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]
	[1 de 1]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Sección II: Información de los indicadores de eficacia y otros relacionados a la entidad

En la Sección II se informa respecto al nivel del logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de sus objetivos, con información estructurada de sus indicadores de manera comparativa que alcanza los últimos [8 años], para mostrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestión anterior y el actual.

Al respecto, la evaluación de esta sección comprende la revisión de la información registrada por la entidad en el formato resumen del IRC Anual y en su [Anexo N° …], con el propósito de corroborar si la Entidad registró los campos solicitados y si se encuentra visado por el Funcionario Responsable o responsable de la unidad ejecutora, según corresponda.

En ese sentido, los parámetros considerados para determinar el estado de la sección, son los siguientes:

a) Envío Correcto: la Entidad ha registrado sus indicadores de acuerdo los datos requeridos, y, el anexo generado ha sido suscrito por el Funcionario Responsable o el responsable de la unidad ejecutora, según corresponda.

b) Envío No Correcto: la Entidad ha registrado sus indicadores con información incompleta, con datos que no responden a la estructura de la respectiva sección II, o, el anexo generado no ha sido suscrito por el Funcionario Responsable o el responsable de la unidad ejecutora, según corresponda.

Como resultado de la revisión efectuada se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 25
Sección II

	[Nombre del Anexo]

	
	Entidad / Unidad Ejecutora
	Estado de la Sección

	1
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]

	2
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]

	3
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto a la Sección II, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE,] conforme a detalle de Cuadro 25.

Sección III: Relación de servicios públicos que brinda la entidad

En la Sección III la entidad efectúa el registro de los servicios públicos que brinda a la ciudadanía en cumplimiento de sus funciones misionales, pudiendo tener como fuente de información el Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, programas presupuestales u otros instrumentos.

Al respecto, la evaluación de esta sección ha comprendido la revisión de la información registrada por la entidad en el formato resumen del IRC Anual y en su [Anexo N° …], a efectos de constatar si sus respectivos campos comprenden el íntegro de la información requerida, y si el anexo se encuentra visado por el Titular de la Unidad Ejecutora o Titular de la entidad, según corresponda.

Es de precisar que los parámetros considerados para determinar el estado de la sección, son los siguientes:

a) Envío Correcto: la Entidad ha registrado sus servicios públicos de acuerdo a los datos requeridos, y, el anexo generado ha sido suscrito por el Titular de la entidad.

b) Envío No Correcto: la Entidad ha registrado sus servicios públicos con información incompleta, sin información, datos que no responden a la estructura de la Sección III, o, el anexo generado no ha sido suscrito por el Titular de la entidad.

Como resultado de la revisión efectuada se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 26
Sección III

	[Nombre del Anexo]

	
	Entidad / Unidad Ejecutora
	Estado de la Sección

	1
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]

	2
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]

	3
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]


Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos. Aplicativo Informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto a la Sección III, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE,] conforme a detalle de Cuadro 26.

Sección IV: Resultados de la gestión del titular por cada servicio público

En la Sección IV le corresponde al Titular de la entidad responder las seis preguntas planteadas en la sección, respecto a si cada servicio público fue brindado durante el periodo a reportar bajo los criterios de cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, oportunidad y economía, adjuntando el sustento correspondiente por cada respuesta.

Al respecto, la evaluación de esta sección ha comprendido la revisión del envío de la información registrada por la entidad en el formato resumen del IRC Anual y en su Anexo N° [número del anexo], a efectos de corroborar si sus respectivos campos comprenden el íntegro de la información requerida, y si el anexo se encuentra visado por el Titular de la Unidad Ejecutora o Titular de la entidad, según corresponda.

Es de precisar que los parámetros considerados para determinar el estado de la sección, son los siguientes:

a) Envío Correcto: la Entidad por cada servicio público ha registrado el desarrollo de las respuestas de las subpreguntas incluidas en cada una de las seis preguntas del Anexo N° [número], adjuntando el sustento correspondiente, y, el anexo generado lo suscribe el Titular de la Unidad Ejecutora o Titular de la entidad, según corresponda.

b) Envío No Correcto: las preguntas del Anexo N° [número] han sido respondidas con información incompleta o sin adjuntar el sustento correspondiente, con datos 

c) que no corresponden a la estructura de la sección IV, o, el anexo generado no ha sido suscrito por el Titular de la Unidad Ejecutora o Titular de la entidad, según corresponda.

Como resultado de la revisión efectuada, se ha verificado lo siguiente:

Cuadro N° 27
Sección IV

	[Nombre del Anexo]

	
	Entidad / Unidad Ejecutora
	Estado de la Sección

	1
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]

	2
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]

	3
	[nombre]
	[Envío correcto/No correcto]










Fuente: IRC por Periodo Anual y anexos, Aplicativo informático RC-TG
Elaborado por: Equipo Evaluador del IRC

Se ha verificado que el Titular de la Entidad [Sí/No] ha enviado información correcta respecto a la Sección IV, [siendo que [N°] UE enviaron en forma correcta y [N°] UE enviaron en forma no correcta de un total de [N°] de UE] conforme a detalle de Cuadro 27.

[Incluir similar análisis en caso de evaluar la evaluación de otras Secciones y Anexos]

CONCLUSIÓN[ES]

Como resultado de la “Evaluación a la presentación del Informe de Rendición de Cuentas Anual, [Año]”, realizado a la [Nombre de la entidad], se concluye lo siguiente:

1. 
2. 
3. 
4. 
4.1. La entidad [cumplió / no cumplió] con el registro de los datos para los accesos en el aplicativo informático conforme lo dispone la Directiva del [Titular de la entidad/Funcionario Responsable].

4.2. El Titular de la Entidad [cumplió / no cumplió] con la presentación del Informe de Rendición de Cuentas de por Periodo Anual, período [Año], dentro del plazo señalado en la Directiva.

4.3. Se [cumplió / no cumplió] con la suscripción del Informe de Rendición de Cuentas por Periodo Anual del periodo [Año], conforme a la Directiva.

4.4. Las Unidades Ejecutoras: [nombre de UE, nombre de UE] [si/no] han suscrito correctamente la documentación de los sistemas administrativos contenidos en la Sección I, conforme a lo dispuesto en la Directiva. 

4.5. Las Unidades Ejecutoras: [nombre de UE, nombre de UE] [si/no], han identificado correctamente a su Titular, conforme a sus documentos de designación e instrumentos de gestión correspondientes. 

4.6. De lo expuesto, se concluye que el Titular de la [Entidad/Unidad Ejecutora] ha enviado información [correcta/no correcta] de la [Sección I: Nombre de Anexo de Sistema Administrativo-Gestión Administrativa]. 

4.7. De lo expuesto, se concluye que el Titular de la [Entidad/Unidad Ejecutora] ha enviado información [correcta/no correcta] de la [Sección II/ Sección III/Sección IV/Sección V]. El detalle sobre el análisis realizado se aprecia en los anexos que se adjuntan al presente informe.

RECOMENDACIÓN[ES]

Al Titular de la Entidad:

[Cuando la entidad no ha cumplido con todos o alguno de los aspectos materia de revisión y evaluación en el presente Informe, según corresponda, se consigna el siguiente texto:

4 
5.1. Disponer las acciones que correspondan en el ámbito de su competencia a fin de actualizar el registro de datos del [Titular de entidad / Funcionario Responsable] para sus accesos en el aplicativo informático RC-TG.

5.2. Disponer las acciones que correspondan en el ámbito de su competencia a fin de modificar en el Aplicativo Informático RC-TG, la información registrada u omitida, de acuerdo a la Directiva que regula el proceso de Rendición de Cuentas, adoptando las medidas necesarias para registrar y enviar a la Contraloría General de la República, a través del Aplicativo Informático RC-TG, el IRC Anual, periodo [Año] y sus anexos modificados. 

5.3. Adoptar las medidas correctivas necesarias para que en los procesos de rendición de cuentas de titulares se registre la información de los formatos resumen y anexos de acuerdo a la estructura dispuesta por la Contraloría General de la República, consignando las firmas de los funcionarios competentes; con el objeto de asegurar la transparencia e integridad de la información requerida en la normativa aplicable. 

[Cuando la entidad ha cumplido con todos los aspectos materia de revisión y evaluación en el presente Informe, se consigna el texto siguiente:

Disponer las acciones correspondientes a fin de mantener en el Aplicativo Informático RC-TG los usuarios de acceso actualizados, contar con la identificación de los funcionarios y servidores públicos que participan en el desarrollo del proceso de Rendición de Cuentas, y con la información de sustento del Informe de Rendición de Cuentas, para el próximo periodo, evitando posibles implicancias en el desarrollo del proceso de Rendición de Cuentas y el posterior envío del Informe de Rendición de Cuentas en forma oportuna].

ANEXO

Anexo N° 1: Matriz de Evaluación Preliminar y de Evaluación Final por [Entidad/ Unidad Ejecutora]
       [Incluir todas las Matrices por Unidad Ejecutora]


___________________________                                                             ___________________________
[Nombres y Apellidos]                                                                              [Nombres y Apellidos]                   Jefe de Equipo Evaluador                                                                                   Integrante

AL SEÑOR(A) [CARGO DEL RESPONSABLE DEL ÓRGANO, INCLUIDO LOS DESCONCENTRADOS, O DE LA UNIDAD ORGÁNICA DE LA CGR U OCI]  

El [CARGO DEL RESPONSABLE DEL ÓRGANO, INCLUIDO LOS DESCONCENTRADOS, O DE LA UNIDAD ORGÁNICA DE LA CGR U OCI] que suscribe el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobación.

 [Lugar de suscripción], [fecha; día de mes de año de suscripción]

__________________________
[Nombre y Apellido]
[Órgano, incluido los desconcentrados, unidad orgánica de la Contraloría u OCI/Jefe de OCI]
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