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‘Nueva Cajamarca ... j(Siempre Adelante!

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 188-2024-A/MDNC

Nueva Cajamarca, 30 de julio de 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA, quien
suscribe:

VISTO:

El Informe N° 287-2024-0.RR.HH/MDNC, de fecha 22 de julio de 2024, el Informe N°

432-2024-OGA/MDNC, de fecha 24 de julio de 2024 y el Informe N° 294-2024-GM/MDNC,
de fecha 24 de julio de 2024; vy,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobiernos
locales que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, donde la autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico — teniendo en
cuenta el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri, concordante con el articulo 11
del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades;

Que, la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca es una persona juridica de
derecho publico, con autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, cuya finalidad es promover la adecuada prestaciéon de servicios publicos
locales, la inversion publica y privada, el empleo y desarrollo integral, sostenible y
arménico de su circunscripcion con el objeto de garantizar el ejercicio pleno de los
derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y
programas nacionales, regionales y locales de desarrollo;

Que, el Art. 194° de Constitucion Politica del Per(, modificado por la Ley de
Reforma Constitucional N° 27680, concordante con el Articulo II del Titulo Preliminar de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades prescribe que “los gobiernos locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perli establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”; en ese sentido, debe entenderse
que dicha autonomia debe ser ejercida dentro del marco constitucional y legal;

Que, en atencion al Memorando N° 176-2024-GM/MDNC y al Memorando N° 0184-
2024-0GA/MDNC, la Jefe (e) de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos a través del
Informe N° 287-2024-0.RR.HH/MDNC, concluye que ANNA VICTORIA RAMIREZ
CHUMACERO, CUMPLE con los requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley N°
31419, Manual de Clasificacién de Cargos (MCC), Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, y NO SE ENCUENTRA impedida
o inhabilitada para el ejercicio de la funcién piblica, recomendando continuar con el
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procedimiento correspondiente para la emision de la Resolucién de designacion del
profesional propuesto en el cargo;

Que, con Informe N° 432-2024-OGA/MDNC, de fecha 24 de julio de 2024, el Jefe
de la Oficina General de Administracion, remite el informe de evaluacién de perfil de
puesto realizado por la Oficina de Gestion de Recursos Humanos a la Sra. ANNA VICTORIA
RAMIREZ CHUMACERO, segln los Instrumentos de Gestion de la entidad y normas
emitidas por el Organo Rector;

Que, mediante Informe N° 294-2024-GM/MDNC, de fecha 24 de julio de 2024, el
Gerente Municipal propone a la Sra. ANNA VICTORIA RAMIREZ CHUMACERO, para ocupar
el cargo de Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, ya que dicho perfil fue
evaluado por el area competente de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca;

Por lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas por el Articulo 200 inciso 6 y 17 de
la Ley Organica de Municipalidades N.° 27972, y sus leyes modificatorias;

 SE RESUELVE:

ARTfQULO PRIMERO. — DESIGNAR, a la CPC. ANNA VICTORIA RAMIREZ
CHUMACERO, identificada con DNI N.° 46614664, con Matricula N° 19-2158, en el cargo
de JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS de la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, con eficacia anticipada a partir del 24
de julio del presente afio.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR, a la Gerencia Municipal y Oficina General de
Administracion la adopcién de las medidas correspondientes para el cumplimiento de la
presente Resolucion.

-

0, ARTICULO TERCERO. — DISPONER, la publicacién de la presente Resolucién en el
:\Portal Web Institucional de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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