OFICINA DE GESTION D SERVICIOS SALUD ALTo MAYQ
DIRECCION GENERAL

Resoltcion Divectorar

Exp.012-2039F S«q 497

@m-zoza-n-osess-AM.

_ 77 NOV, 2023 N0 202500685641,
Moyobamba,

VISTO: L2 Solicitud de Licencia por Asuntos Particulares sip gace de femuneracionas, Preseniado por Ja
SEVidora: Flores Gonzalss, Zadih Magaly, def Hospital Ji-1 Rioja, jurisdiceion de Ja OGESS-AM,

espectivamente, v é
CONSIDERANDO:-

Que, conforme 5 Ordenanza Ragional po 021- 2017 - GRSMICR, de fecha 1 3 de octubre def 2017 que
2oess gl nusyo Reglamento de Organizaciones ¥ Funciones de/ Gobigrno Regional de San Martin, modificade mediante Ordenanzg
Fegional N° 023—20:’8-GF~?SM/CR de facha 10 de seliembre e 2018, que resueiye APROBAR Ja madificacion def Reglamenio de
Organzaciones Funciones-ROE del Gobisrmo Regional de San Marfin: en Jos terminos de I5 Nola Informativa- N° 173-2019-
SRSMGRsyp emitido por la Gerencia Regional de Planeamiento ¥ Fresupuests de/ Gobierno Regr‘ona!'de San Martin en g que
9%E 20 gl Arizulp 9p1° Numeral 201.1 que fas Oficinas de Gestion de Servigios te Salud - OGESS son Organos Desconcentrados
22 2 Direccicn Regional de Sajug responsables da [a Gestion Sanitaria Territorial, a provisicn de Servicios de Salud y de asequrar
OF s=rvicios de apoyo requerido por Jog Establecimisnios de Salud del | y If Nive/ de alencion que coriforman la Reg Infegrada de
Servicios de Salyg (RISS) del &mbito de Su responsabilidad, Tody ello con el objetivo de asegurar las atenciones de Salud en funcign
g /25 necesidades de la pbbn’ac:bn, asi como de Proponer e implsmentar en su émbio Politicas, Normas y Procesos Relacionados g la

¢

Que, la Ley N° 29849 - Ley que eslablece Ig Eliminacién Frogresiva de/ Régimen Especiaf gef Decrefo
Legisiativo 1057, oforga Derechos Laborafgs BN 62 senlido el Articufo o precisa e/ Inciso 9) Licencias can goce de haber por
Malemidad, paternidad, y ofras licencias a lag que tienen derecho Jos trabajadores de log regimenes laborafes generales,

1 " Q0citud de Lizencia por Asuntos Particularzs Sifi goce de fetribucian ECONR0Mica
PrEsentado por fa servidey & Florss Gonzales 3 1 Magaly, def Hospitaf 1.1 Rivia, jurisdiccion de la OGESS—AM en la condiciin
e00ral CAS, avitorizado con la apiniéin favorabla Por i Jefs inmediata,

Que, co al susfenty presentado, resulta procedente auforizar la licencia solicilada por Asunios
Particulzrss sip goce de Remune a favor def recurrents, por ser yp derecho def trabajador, que se encuenira sujelo a Ja

actividad pobiica o Privada de fag diversas licencias olorgadas por g Empleador,

nforme
raciones

For las razopes SXpuestas y con fa Visacion de Ja Direccion de Flanificacion Gestion Finangiera %
Adminisirativa, o Director de Recursos Humanos, ef Jefe de la Oficing dp Asesoria Legal Y en uso de las alribucionag conferidas
mediante Resolucign Directoraf Regional N° 536 -2023—GRSM/DIRESA-DG, de fecha 09 de Agoslo def 2023

SE RESUEL VE:

Articufp 1°- OTORGAR en via de reqularizacion | Licencia de (06) dias, por Asuntos Particufares sin
Goce de Retribwicion Econdmica, e/ 21/08/2023 al 26/06/2023 a fayor de fa servidora de Profesion  Meadico Auditor : Flores
Gonzales, Zadih Magaly, def Hosgital /i1 Ricja, jurisdiccign de Iz OGESS-AM, debiendy reincorporarse g sy Puesto habifual ge

trabajo al térming de la misma,

Articulo 2° - Notifiguese conforme a Leyy A gréguiesa gy legajo, e

-




