
 

 
 

 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

COMUNICADO 
 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS BAJO EL RÉGIMEN DEL 
DECRETO LEGISLATIVO Nº 1057 

 
PROCESOS CAS N° 156-2023-ASN, 157-2023-DAS, 158-2023-CER, 159-2023-PRI, 160-2023-

OGA, 161-2023-PRE, 162-2023-PRE Y 163-2023-DEE 
 

 
Se comunica a los/las postulantes e interesados/as en los siguientes Procesos de Contratación 
CAS: 
 

1. CAS 156-2023-ASN : (01) ASISTENTE LEGAL 

2. CAS 157-2023-DAS : (01) ESPECIALISTA EN GÉNERO 

3. CAS 158-2023-CER : (01) APOYO ADMINISTRATIVO 

4. CAS 159-2023-PRI : (01) CONSERJE 

5. CAS 160-2023-OGA : (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

6. CAS 161-2023-PRE : (01) REDACTOR SENIOR 

7. CAS 162-2023-PRE : (01) REDACTOR SENIOR 

8. CAS 163-2023-DEE : (01) ESPECIALISTA EN POLÍTICAS NACIONALES 

Que, en virtud de lo señalado en las bases respecto al cronograma, se estima necesario modificarlo 
acorde al siguiente detalle: 
 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 
ÁREA 

RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

SELECCIÓN 

8 Evaluación Curricular 
19 al 27 de 

septiembre de 2023 
Comisión de 

Selección 

9 

Publicación de resultados de la 
evaluación curricular en el portal 
institucional del Ministerio de Relaciones 
Exteriores (MRE):   
https://bit.ly/3MTXUAW 

27 de septiembre 
de 2023 

ORH / COM 

10 

Entrevista Personal 
 
Se realizará de manera presencial en las 
instalaciones del Ministerio de Relaciones 
Exteriores (MRE) y/o donde se indique. 

Del 28 de 
setiembre al 03 
de octubre de 

2023 

Comisión de 
Selección 



 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 
ÁREA 

RESPONSABLE 

11 

Publicación de resultados finales en el 
portal institucional del Ministerio de 
Relaciones Exteriores (MRE): 
https://bit.ly/3MTXUAW 

03 
de octubre de 

2023 
ORH / COM 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

Suscripción del Contrato 

Hasta los cinco 
(05) días hábiles 
posteriores a la 
publicación del 
resultado final 

ORH 

 
Se emite el presente para conocimiento de los/las interesados/as, por corresponder. 

 

Lima, 26 de setiembre de 2023 

 

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 


