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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO
CPMA N° 36-2024-SERVIR

ANALISTA DE ASISTENCIA TECNICA SOBRE EL TRANSITO DE ENTIDADES A LA LEY DEL SERVICIO CIVIL - GDSRH

RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOMETRICA

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
N° DNI e PUNTAIJE
(Orden Alfabético) OBTENIDA
001 47934610 [CALERO BARRENECHEA RODRIGO ALFONSO NO ASISTIO
002 73076815 |CARRION TORRES CINTYA ROSANI 75.00 CALIFICA
003 72289420 |ESCOBAR VEGA KEVIN ALEXIS 77.50 CALIFICA
004 47507486 [RIOFRIO COTRINA JUAN MANUEL 37.50 NO CALIFICA

DETALLE DE CONDICIONES:
CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacién.

NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.
NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacién o se presenta fuera del horario indicado.

CONSIDERACIONES:
Los/las postulantes con la condicidn de “CALIFICA” segln se detalla en el cuadro anterior, estan convocados a presentar

su curriculum documentado, de acuerdo a lo establecido en numeral 2.3.2.3 Evaluacién Curricular y el literal f. del

numeral 1.5 Disposiciones a tener en cuenta por las/los postulantes, de las bases del presente concurso.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:
Recepcién de Curriculum Documentado, de acuerdo al siguiente detalle:

Dia de recepcion: Del martes 20 al miércoles 21 de agosto de 2024
Horario de recepcion: Hasta las 18:00 horas del miércoles 21 de agosto de 2024
Medio de recepcion: Plataforma de reclutamiento ABRILHR

Consideraciones: Se remitira un correo electréonico el dia lunes 19 de agosto de
2024, con el enlace de la Plataforma de Reclutamiento ABRIL
HR para la carga respectiva del curriculum vitae documentado.
El/la postulante deberd verificar su cuenta de correo
electrénico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado),
en caso de no recibir el correo electrénico mencionado, debera

comunicarse al correo cpma_36_2024@servir.gob.pe

Lima, 15 de agosto de 2024
Oficina de Recursos Humanos
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RAFAEL ROLANDO
Firmado por GUERRERO COMISSI

Firmado por Coordinador de Organizacion
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su Regl anento y
https://apps.firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador. xht m

marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales,

docunento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en:

Docunento el ectronico firnado digital nente en el
La integridad del

nodi ficatori as.



		2024-08-15T17:08:34+0000
	GALLARDO RAMIREZ Rocio Maribel FAU 20477906461 soft


		2024-08-15T20:02:06+0000
	GUERRERO COMISSI Rafael Rolando FAU 20477906461 soft


		2024-08-15T21:03:15+0000
	CENTENO BLANCO DE COICA Joanna Elizabeth FAU 20477906461 hard




