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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO
CPMA N° 50-2024-SERVIR

ANALISTA DE GESTION DE COMPENSACIONES - ORH

RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOMETRICA

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE  CONDICION OBTENIDA
001 41859640 [FLORES ASENCIO JUAN NATALIO 40.00 NO CALIFICA
002 40936142 (FLORIAN BULEJE JOSE ENRIQUE 35.00 NO CALIFICA
003 76927202 |LOPEZ LAZARO VERONICA REYNA 55.00 NO CALIFICA
004 70495448 |LUNA ALVAREZ RODRIGO JORGE 80.00 CALIFICA
005 41323058 [NIETO FUENTES ANYELA MERCEDES 42.50 NO CALIFICA
006 48042610 [PERCA JORGE ELIZABETH DIANA 27.50 NO CALIFICA
007 73581763 |ROSADO DAVIRAN SALLY LuCcita | ... NO ASISTIO
008 46671204 [SAENZ ESCRIBA CRISTIAN OMAR 27.50 NO CALIFICA
009 70864225 |SIPAN SANCHEZ STEPHANY 52.50 NO CALIFICA
010 71984834 |SULLA MENDIETA VANESSA JUDITZA 57.50 NO CALIFICA
011 47475862 [TRUCIOS CORNEJO IDALIZ | ... NO ASISTIO

012 71341643 |VELIZ CANO KEVIN JOSEP

H 72.50 CALIFICA

Oficina de Recursos

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje minimo aprobatorio de la evaluacidn.
NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje minimo aprobatorio.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a re

CONSIDERACIONES:

ndir la evaluacion o se presenta fuera del horario indicado.

Los/las postulantes con la condicion de “CALIFICA” segun se detalla en el cuadro anterior, estan convocados a
presentar su curriculum documentado, de acuerdo a lo establecido en numeral 2.3.2.3 Evaluacion Curricular y el
literal f. del numeral 1.5 Disposiciones a tener en cuenta por las/los postulantes, de las bases del presente

concurso.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

Recepcidon de Curriculum Documentado, de acuerdo al siguiente detalle:

Dia de recepcién
Horario de recepcion
Medio de recepcion
Consideraciones

RAFAEL ROLANDO
GUERRERO COMISSI

: Del martes 20 al miércoles 21 de agosto de 2024

: Hasta las 18:00 horas del miércoles 21 de agosto de 2024

: Plataforma de reclutamiento ABRILHR

: Se remitird un correo electrénico el dia lunes 19 de agosto de

2024, con el enlace de la Plataforma de Reclutamiento ABRIL HR
para la carga respectiva del curriculum vitae documentado. El/la
postulante debera verificar su cuenta de correo electrénico
(inclusive bandeja de spam o correo no deseado), en caso de no
recibir el correo electrénico mencionado, deberda comunicarse al

correo cpma_50_2024@servir.gob.pe

Lima, 15 de agosto de 2024
Oficina de Recursos Humanos
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