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Chachapoyas, 08 de Enero del 2024
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL N° 000002-2024-

El Memorando N° 000004-2024-G.R. AMAZONAS/DRA de fecha 04 de enero del 2024, y;
CONSIDERANDO: A

Que, conforme lo estipula los articulos 191° y 192° de la Constitucidon Politica del Pery, los Gobiernos
Regionales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 84° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que el desempefio de los cargos de los titulares de los
organos administrativos puede ser suplido temporalmente en caso de vacancia o ausencia justificada, por quien
designe la autoridad competente para efectuar el nombramiento de aquéllos; y que el suplente sustituye al titular
para todo efecto legal, ejerciendo las funciones del érgano con la plenitud de los poderes y deberes que las mismas
contienen;

A Que, Memorando N° 000004-2024-G.R. AMAZONAS/DRA de fecha 04 de enero del 2024, el Director
Regional de la Direccion Regional Agraria, solicita se proyecte el acto resolutivo mediante el cual se encarga la Unidad
de Recursos Humanos de la Direccién Regional Agraria Amazonas a la CPC. BELMIRA TORREJON TAFUR del 04 de
enero del 2024;

Que, segun lo dispuesto por el Art. 822 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por D.S. N¢ '
005-90-PCM, “El encargo es temporal excepcional y fundamentado. Sélo procede en ausencia del titular para el
desempefio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor.

En ningln caso debe exceder el periodo presupuestal.” Lo cual es compatible con lo dispuesto en el Manual
Normativo de Desplazamiento de Personal N2 002-92-DNP;

En uso de las facultades otorgadas en el literal “c” funciones del cargo estructural del Manual de Clasificador
de Cargos aprobado por RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL REGIONAL N° 342-2022-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/GCR, de fecha 14 de noviembre de 2022,y RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 063-2023-GOBIERNO
REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 01 de enero de 2023 y contando con los Visto Bueno de la Oficina de Asesoria
Juridica:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR, temporalmente a partir del 04 de enero del 2024 a la servidora CPC.
f'\ BELMIRA TORREJON TAFUR, las funciones de jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccién Regional
Agraria — Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE la presente Resolucidn, a las instancias pertinentes de la Direccién
Regional Agraria Amazonas, encargada, y a la Oficina de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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