. GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

UNIDAD EJECUTORA PRO AMAZONAS

RESOLUCION JEFATURAL DE ADMINISTRACION N°U 4 5 -2023-
G.R.AMAZONAS/ PROAMAZONAS/UADM

Chachapoyas, * ' 0. 023
VISTO:

El Informe Legal N° 068-2022-G.R. AMAZONAS PROAMAZONAS/ALE/HITH, Informe
N°  88-2023-G.R. AMAZONAS/PROAMAZONAS/ADM 'y el INFORME DE
PRECALIFICACION N°  01-2023-G.R AMAZONAS/U.E. PROAMAZONAS/ST-
PAD.JMMRy;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Peru, Ley N° 27680 - Ley de
Reforma Constitucional, del capitulo XVI del Titulo IV sobre Descentralizacion, Ley N°
27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Leyes N° 27902
y 28013, se les reconoce a los Gobiernos Regionales, autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil establece en su titulo V el nuevo disefio
del Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador en el sector publico, en cuanto
a su vigencia, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de
la referida Ley N° 30057, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefala que
“El titulo correspondiente al régimen disciplinario y procedimiento sancionador entra en
vigencia a los tres (03) meses de publicado el presente Reglamento, con el fin que las
entidades adecuen internamente al procedimiento”, y estando que el referido
Reglamento fue publicado el 13 de junio del 2014, el Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador conforme a la Ley del Servicio Civil entré en vigencia el 14
de septiembre del 2014, por lo que corresponde accionar conforme a las reglas
establecidas en dicho procedimiento;

I. IDENTIFICACION DEL SERVIDOR Y PUESTO DESEMPENADO AL MOMENTO
DE LA PRESUNTA COMISION DE LA FALTA.

1.1. Apellidos y Nombres : FERNANDEZ DAMIAN, ROSA HERMINIA
Numero de DNI : 40447169
Régimen Laboral : Decreto Legislativo N° 728

1.2. Puesto que desempenaba al momento de la comision de la presunta
falta: Especialista en Tesoreria de la Unidad Ejecutora PROAMAZONAS.

1.3. Situacion Laboral g contrato vigente en la Unidad Ejecutora
PROAMAZONAS
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Il. DESCRIPCION DE LOS HECHOS QUE CONFIGURAN LA PRESUNA FALTA Y

MEDIOS PROBATORIOS

2.1.

Mediante proveido, de fecha 06.10.2022, el Director Ejecutivo de la Unidad

Ejecutora Proamazonas (en adelante, la Entidad), remite los siguientes

documentos para ser atendidos por la Secretaria Técnica:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

INFORME LEGAL N° 068-2022-G.R.AMAZONAS PRO AMAZONAS/
ALE/HITH, de fecha 06.10.2022, el Asesor Legal de la entidad,
recomendo6 al Director Ejecutivo que se proceda a notificar de los
hechos materia de controversia, a la Procuraduria Publica del
Gobierno Regional Amazonas y a la Secretaria Técnica de la Entidad,

para el deslinde de responsabilidades a que hubiere lugar.

Mediante INFORME N° 88-2022-G.R. AMAZONAS/ PROAMAZONAS
/ADM, de fecha 27.09.2022, el Jefe(e) de la Unidad de Administracion,
informo al Director Ejecutivo de la Entidad, respecto al vencimiento de
cartas fianzas de fiel cumplimiento para la ejecucion de la obra a cargo
del Consorcio AHXI, para lo cual sefiala que no se habria cumplido lo
dispuesto por la DIRECTIVA N° 005-2021-G.R.AMAZONAS/GGR
“NORMAS Y PROCEDIMEINTOS PARA LA VERIFICACION,
REGISTRO, CONTROL, CUSTODIA, RENOVACION, DEVOLUCION
Y EJECUCION DE CARTAS FIASNZAS EMITIDAS A FAVOR DEL
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS”, no se habria tomado las
previsiones del caso para que en el plazo oportuno se solicite la
renovacion de las cartas fianzas N° 0011-0380-9800265309-39 y
0011-0330-9800259347-30 ya que para su ejecuciéon no se habria
seguido todos los procedimientos, plazos, facultades y/o
responsabilidades que la Ley sefiala, no habiendo salvaguardado los
intereses de la entidad, por lo que recomienda que se inicie el deslinde

de responsabilidades administrativas.

Con Memorandum N° 275-2022-G.R.AMAZONAS/
PROAMAZONAS/UA, de fecha 17.03.2022, el Jefe (e) de la Unidad de
Administracion, autorizo la comision de servicios a la ciudad de Bagua
a la Sra. Rosa Herminia Fernandez Damian — Especialista en

Tesoreria, con la finalidad de realizar los tramites correspondientes en
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2.1.4.

2.1.5.

el Banco BBVA Continental para la ejecucion de las cartas fianzas N°
0011-0380-9800253947-30 y 0011-0380-9800265309-39.

Mediante Informe N° 039-2022-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS
/UAJ/ET, de fecha 23.03.2022, la Especialista en Tesoreria informo a la
Unidad de Administracién, respecto al reporte de las cartas fianzas en
ejecucion y/o renovacion, asimismo manifiesta que de acuerdo a la
Directiva N° 005-2021-G.R. AMAZONAS/GGR el Area de Tesoreria
conjuntamente con la Unidad de Caja de la Entidad, son los
responsables de la custodia de cartas fianzas emitidas a favor de la
entidad, y tal como es el caso de la Unidad Ejecutora PROAMAZONAS
que cuenta con la Unidad de Administracién conformada por 4
especialistas y uno de ellos al especialista en tesoreria y de acuerdo
a la directiva antes citada, seria el responsable de la custodia de los
titulos valores, en ese sentido indica sobre el estado situacional de
quince (15) cartas fianzas custodiadas en la cual 1 se encuentra
vencida y 5 estan por vencerse correspondientes al Consorcio AHXI.
Por lo que sugiere la ejecucién de la Carta Fianza E0029-07-2020
SECREX CESCE del consorcio AHXI vencida el 20.03.2022 (...).

Con Informe N° 0056-2022-G.R.A/PROAMAZONAS/UA/ET, de fecha
29.04.2022, la Especialista en Tesoreria informé a la Unidad de
Administracion, respecto al reporte de las cartas fianzas en ejecucion

y/o renovacion, segun el siguiente detalle:

- CONSORCIO AHIX, Carta Fianza E 0029-08-2020 SECRX
CESCE, monto S/ 376,492.51, vence el 18.04.2022, se encuentra

renovada y a la fecha no ha sido alcanzada a esta area.

- MARIO ERNESTO LINARES JARA, Carta Fianza 0011-0357-
980025507-19 BBVA CONTINENTAL, monto S/ 30,000, vence el
12.04.2022, se encuentra renovada y a la fecha no ha sido

alcanzada a esta area.

- CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800265309-39
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vence el 02.05.2022.
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2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

Con Memorandum N° 003-2022-GR.AMAZONAS/PROAMAZONAS/
UA, de fecha 03.05.2022, el Jefe (e) de la Unidad de Administracion,
solicitdo a la Directora de Desarrollo Turistico y Econdmico, opinién
sobre la procedencia de renovacion de cartas fianzas, por
corresponder a su area, a fin de proceder con la solicitud de

renovacion o iniciar el tramite de ejecucion de las mismas.

Mediante Memorandum N° 030-2022-G.R. AMAZONAS/ U.E.
PROAMAZONAS/DIBT, de fecha 05.05.2022, el Director de
Infraestructura Basica para el Desarrollo Turistico (e), informo al Jefe
de la Unidad de Administracion, respecto a la procedencia de
renovacion de cartas fianzas, 0011-0380-9800253947-30 y 0011-
0380-9800265309-39.

Informe N° 0067-2022-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS/UA/ET, de
fecha 13.05.2022, la Especialista en Tesoreria informé a la Unidad de
Administracion, respecto al reporte de las cartas fianzas en ejecucion

y/o renovacion, segun el siguiente detalle:

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800253947-30
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vencidé el
06.05.2022, no se encuentra renovada y a la fecha no alcanzaron

a la presente area.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800265309-39
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vencié el
02.05.2022, no se encuentra renovada y a la fecha no alcanzaron

a la presente area.

- MARIO ERNESTO LINARES JARA, Carta Fianza 0011-0357-
980025507-19 BBVA CNTINENTAL, monto S/ 30,000, vencio el
12.04.2022, no se encuentra renovada y a la fecha no alcanzaron

a la presente area.

CONSORCIO VIAL VILAYA, Carta Fianza 220301410-R2 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/2°877,700, vence el
21.05.2022
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2.1.9. Mediante Memorandum N° 274-2022-G.R.AMAZONAS/
PROAMAZONAS/UA, de fecha 17.05.2022, el Jefe (e) de la Unidad de
Administracion, dispuso a la Especialista en Tesoreria que inicie los
tramites para la ejecucion de las siguientes cartas fianza N° 0011-
0380-9800253947-30 y 0011-0380-9800265309-39.

2.1.10. Mediante Carta Notarial N° 010-2022-G.R.AMAZONAS
/IPROAMAZONAS/DE, de fecha 17.05.2022, el Director Ejecutivo —
PROAMAZONAS, solicité al BBVA BANCO CONTINENTAL — Bagua
Grande, la ejecucion de:

~ - Carta Fianza N° 0011-0380-9800265309-39, por la suma de S/
844,557.81, en garantia de obligaciones econémicas, con fecha de
vencimiento 02.05.2022, carta que afianza a Consorcio AHXI
(Corporacion XIANY SAC y AHRN Contratistas Generales SAC),
que garantiza al CONTRATO N° 013-2019-
GR.AMAZONAS/PROAMAZONAS/LP SM N° 03-2019 Ejecucién
de Obra: Mejoramiento de las carreteras Chachapoyas aeropuerto,

Region Amazonas.

Carta Fianza N° 0011-0380-9800253947-30, por la suma de S/
844,557.81, en garantia de obligaciones econdmicas, con fecha de
vencimiento 06.05.2022, carta que afianza a Consorcio AHXI
(Corporacion XIANY SAC y AHRN Contratistas Generales SAC),
que garantiza al CONTRATO N° 013-2019-
GR.AMAZONAS/PROAMAZONAS/LP SM N° 03-2019 Ejecucion
de Obra: Mejoramiento de las carreteras Chachapoyas aeropuerto,

Region Amazonas.

2.1.11.Con Informe N° 074-2022-G.R. AMAZONAS/PROAMAZONAS/UA/ET,

de fecha 19.05.2022, con el cual la Especialista en Tesoreria, informo

sobre la comision de servicio que realiz6é a la ciudad de Bagua, para
lo cual sefiala que, respecto a las cartas fianzas antes mencionadas
entregd en las oficina del BBVA Banco Continental, la Carta Notarial
N° 010-2022-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS/DE, de fecha
17.05.2022, ademas refiere que se apersoné a la Notaria Celis para

que se notifique a la entidad bancaria, prueba de ellos adjunta copia
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del documento entregado al Sub Gerente Oficina Bagua Grande BBVA
Sr. Julio Agustin Capufiay Sanchez, donde mencioné que en dicha
oficina no se emite los cheques de ejecucién de cartas fianzas, quien
lo realiza es la Oficina Principal de San Isidro previo a una evaluacién
si es que corresponde la ejecucion, también hizo la consulta sobre la
entrega del cheque de la ejecucion de la carta fianza, al cual manifesto
que debe llamar a partir del dia 24.05.200 a fin de que tenga una

respuesta.

21.12.Con Informe N° 0059-2022-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS
/UA/ET, de fecha 04.05.2022, la Especialista en Tesoreria informé a la
Unidad de Administracion, respecto al reporte de las cartas fianzas en

ejecucion y/o renovacién, segun el siguiente detalle:

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza E0029-08-2020 SECREX
CESCE, monto S/ 376,492.51, vence el 18.04.2022, se encuentra

renovada y a la fecha no fue alcanzada a esta area.

MERIO ERNESTO LINARES JARA, Carta Fianza 0011-0357-
9800025507-19 BBVA CONTNENTAL, monto S/ 30,000, vence el
12.04.2022, se encuentra renovada y hasta la fecha no fue alcanza

a esta area.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800265303-39
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vencio el 02.05.2022

y hasta la fecha no fue alcanzada a esta area.

CONSORCIO VIAL VILAYA |, Carta Fianza 220301410-R2 INSUR
PARTNER OS ATRADIUS, monto S/ 2°877,700, vence el
21.05.2022.

CONSORCIO IBE PLAZA, Carta Fianza 221300269-R3 INSUR
PARTNER OS ATRADIUS, monto S/ 403,085.31, vence el
25.05.2022.

CONSORCIO IBE PLAZA, Carta Fianza 221301897-R1 INSUR
PARTNER OS ATRADIUS, monto S/ 13,006.89, vence el
09.05.2022.
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2.1.13.

2.1.14.

Mediante Carta S/N, de fecha 19/05/2022, el BANCO BBVA PERU,
sefiala que a fin de dar respuesta a la comunicacion de la CARTA
NOTARIAL N° 010-2010-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS/DE,
recibida por su oficina en Bagua Grande el dia 17.05.2022, con la cual
solicitan la ejecucién de las cartas fianzas N° 0011-0380-980265309-
39 y 0011-0380-98000253947-30, por lo que de acuerdo a las
condiciones pactadas y aplicables a las cartas fianzas sefaladas, el
requerimiento de pago para que sea considerado valido, debera
efectuarse necesariamente por conducto notarial en la direccién
sefalada en el texto de las respectivas cartas y por notario asignado
dentro de la jurisdiccion correspondiente (notario de Lima) y por lo
tanto, el requerimiento de pago debe efectuarse en la oficina BEC
CHACARILLA ubicada en la Av. Primavera 1050 — Santiago de Surco
o en la Sede Central — Unidad de Operaciones Centralizadas ubicada
en la Av. Republica de Panama 3055 — San Isidro — Lima, es decir,
que el requerimiento para ser valido debera efectuarse por conducto

notarial en cualquiera de las direcciones sefaladas, requisito gue no

se cumplio respecto a las cartas de requerimiento de las fianzas antes

mencionadas.

Con Informe N° 053-2022-G.R. AMAZONAS/PROAMAZONAS/UA, de
fecha 25.05.2022, el Jefe (e) de la Unidad de Administracion, informé
al Director Ejecutivo, respecto el tramite de ejecucion de carta fianzas,
el cual menciona que la tesorera el dia 17.05.2022 viajé a la ciudad de
Bagua con la finalidad de realizar los tramites de ejecucion de la carta
fianza N° 0011-0380-9800253947-30, emitida por el Banco BBVA
PERU a favor del Consorcio AHXI, que garantiza el fiel cumplimiento
a la Ejecucion de la obra: “Mejoramiento de la carretera Chachapoyas
— aeropuerto, Region Amazonas”, por la suma de S/ 844,557.81 y la
carta fianza N° 0011-0380-9800265309-39, emitida por el banco BBVA
PERU a favor del Consorcio AHXI, que garantiza el fiel cumplimiento
de la ejecucion de la obra: “Mejoramiento de la carretera Chachapoyas
— Aeropuerto, Region Amazonas”, correspondiente a la Licitacion
Publica N° 03-2019-PROAMAZONAS/CS-1, por la suma de S/

844,557.81, en la cual la especialista cumplié con la presentaciéon de
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los documentos notariales para que sea presentado en el BBVA Banco
Continental y este proceda con la ejecucion de las cartas fianzas antes
mencionadas; asimismo, refiere que solicitd la ejecucion de las cartas

fianzas vencidas', dentro del plazo? establecido.

2.1.15. Mediante Informe N° 076-2022-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS
/UA/ET, de fecha 27.05.2022, la Especialista en Tesoreria informé a la
Unidad de Administracion, respecto al reporte de las cartas fianzas en

ejecucion y/o renovacion, segun el siguiente detalle:

- CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800253947-30
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vencid el 06.05.2022.

- CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800265309-39
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vencio el 02.05.2022.

- MARIO ERNESTO VIAL VILAYA, Carta Fianza 222300202 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 7,532.98, vence el
02.06.2022.

2.1.16.Con Informe N° 032-2022-G.R. AMAZONAS/PROAMAZONAS
/DE/ALE/HITH de fecha 06.07.2022, el Asesor Legal, manifiesta que,
el Banco BBVA PERU, precisa que para ejecutar las cartas fianzas, el
requerimiento notarial debe de realizarse en las direcciones pactadas
en las cartas fianzas y en el plazo de Ley, indicando de modo
especifico los lugares donde se procedera a realizar el requerimiento
y en consecuencia se debidé proceder segun lo establecido por el
articulo 131° de la Ley 30225, Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, que regula los casos en que procede la

ejecucion de las garantias (...) por lo que de la revision de las cartas
flanzas, se evidencio que no existen hechos a ser dirimidos o requieran

algun tipo de aclaracién o justificacion legal para su tramitacién. Por lo

! Articulo 155. Ejecucion de garantias

a) Cuando el contratista no la hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento. Una vez que se cuente con la
conformidad de la recepcion de la prestacion o haya quedado consentida la liquidacion, segun corresponda, y siempre
que no existan deudas a cargo del contratista o de haber saldo a favor, se le devuelve el monto ejecutado sin dar lugar
al pago de intereses. Tratandose de las garantias por adelantos, no corresponde devolucion alguna por el adelanto
pendiente de amortizacion.

2 Articulo 1898° del Caodigo Civil

El fiador que se obliga por un plazo determinado, queda libre de responsabilidad si el acreedor no exige notarial o
judicialmente el cumplimiento de la obligacion dentro de los quince dias siguientes a la expiracion del plazo, o abandona
la accién iniciada.
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que, se exime de emitir opinion legal sugiriendo que los actuados

sobre ejecucion de cartas fianzas al ser de responsabilidad exclusiva

del area de Tesoreria.

2.1.17. Mediante INFORME N° 090-2022-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS
/UA/ET, de fecha 12.07.2022, la Especialista en Tesoreria informé a la

Unidad de Administracion, respecto al reporte de las cartas fianzas en

ejecucion y/o renovacioén, segun el siguiente detalle:

CONSORCIO ORIENTAL CONSULTANTS - CESE — GEA, Carta
Fianza 0011-0949-9800054963-58 BBVAA CONTINENTAL, monto
S/ 46,848.62, vence el 31.07.2022 y se solicita renovacion.

CONSORCIO ORIENTAL CONSULTANTS - CESE — GEA, Carta
Fianza 0011-0949-9800054874-57 BBVAA CONTINENTAL, monto
S/ 241,273.27, vence el 31.07.2022 y se solicita renovacion.

CONSORCIO VIAL VILAYA, Carta Fianza 220301410-R3 INSUR
PARTNET OF ATRADIUS, monto S/ 2°877,700.00, vence el

20.07.2022 y se solicita renovacion.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza E0029-09-2020 SECREX
CESCE, monto S/ 376,492.51, vence el 16.07.2022 y se solicita

renovacion.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800253947-30
BBVAA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vence el
31.07.2022.

2.1.18. Mediante INFORME N° 096-2022-G.R.AMAZONAS/
PROAMAZONAS/UA/ET, de fecha 26.07.2022, la Especialista en

Tesoreria informo a la Unidad de Administracion, respecto al reporte

de las cartas fianzas en ejecucion y/o renovacién, segun el siguiente

detalle:

CONSORCIO ORIENTAL CONSULTANTS - CESE GEA, Carta
Fianza 0011-0949-9800054963-58 BBVA CONTINENTAL, monto
S/ 46,848.62, vence el 31.07.2022 y se solicita renovacion.
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CONSORCIO ORIENTAL CONSULTANTS — CESEL - GEA, Carta
Fianza 0011-0949-9800054874-57 BBVA CONTINENTAL, monto
S/ 241,273.27, vence el 31.07.2022.

CONSORCIO VIAL VILAYA, Carta Fianza 220301410-R3 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 2°877,700.00, vence
20.07.2022 y se solicita renovacion.

CONSORCIO AHXI Carta Fianza E 0029-09-2020 SECREX
CESCE PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 376,492.51, vence el

16.0702022 y se solicita renovacion.

2.1.19.Con Informe N° 0100-2022-G.R.AMAZONAS/ PROAMAZONAS
/UA/ET, de fecha 05.08.2022, la Especialista en Tesoreria informé a la
Unidad de Administracion, respecto al reporte de las cartas fianzas en

ejecucion y/o renovacion, segun el siguiente detalle:

- CONSORCIO VIAL VILAYA Carta Fianza 221301459-R9 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 194,139.33, vence el

11.08.2022 y solicité renovacion.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800253947-30
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vencio el 06.05.2022

y no fue renovada.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800265309-39
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, venci¢ el 02,05.2022

y no fue renovada.

- MARIO ERNESTO LINARES JARA, Carta Fianza 0011-0357-
9800025507-19 BBVA CONTINENTAL, monto S/ 30,000, vencio el

12.10.2022. (renovada y no tienes en custodia la original).

2.1.20. Mediante Informe N° 0110-2022-G.R. AMAZONAS
/PROAMAZONAS/UA/ET, de fecha 23.08.2022, la Especialista en
Tesoreria inform6 a la Unidad de Administracion, respecto al reporte
de las cartas fianzas en ejecucion y/o renovacioén, segun el siguiente

detalle:
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CONSORCIO INTERASEO - TERMOTECNICA Carta Fianza
G709255 BCP, monto S/ 1°350,69.98, vence el 25.08.2022 y se

solicita renovacién.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 011-0380-9800253947-30 BBVA
CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, venci6 06.05.222 y no fue

renovada.

CONSORCIO AHXI, Carta Fianza 0011-0380-9800265309.39
BBVA CONTINENTAL, monto S/ 844,557.81, vencio el 02.05.22 y

no fue renovada.

MARIO ERNESTO LINARES JARA, Carta Fianza 0011-0357-
9800025507-19 BBVA CONTINENTAL, monto S/ 30,000 vence el
12.10.2022.

21.21.Con Informe N° 0118-2022-G.R. AMAZONAS/PROAMAZONAS
JUA/ET, de fecha 12.09.2022, la Especialista en Tesoreria informé a la
Unidad de Administracién, respecto al reporte de las cartas fianzas en

ejecucion y/o renovacion, segun el siguiente detalle:

CONSORCIO AHXI Carta Fianza N° 220302321-R8 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 28,369.39 vence ek

22.09.2022, solicita la ejecucion o renovacion.

CONSORCIO AHXI Carta Fianza N° 220302321-R8 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 83,296.60 vence el

22.09.2022, solicita la ejecucion o renovacion.

CONSORCIO AHXI Carta Fianza N° 220302323-R8 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 27,020.74 vence el

22.09.2022, solicita la ejecucion o renovacion.

CONSORCIO AHXI Carta Fianza N° 220302662-R7 INSUR
PARTNER OF ATRADIUS, monto S/ 102,891.30 vence el
22.09.2022, solicita la ejecucién o renovacion.

Por lo que sugirié la opinion del area usuaria para la ejecucion o
renovacion de las referidas cartas, ya que al no ser ejecutadas o

renovadas se debe de solicitar a la brevedad posible al area usuaria
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que se pronuncie por la importancia que se merece la ejecucién y no

ser expuestos posterior a una denuncia.

2.1.22.Con Memorandum N° 508-2022-G.R.AMAZONAS/PROAMAZONAS
/UA, de fecha 12.09.2022, el Jefe (e) de la Unidad de Administracion,
solicita a la Especialista en Tesoreria, que en atencion INFORME N°
032-2022-G.R. AMAZONAS/PROAMAZONAS/DE/ALE/HITH, a la
Directiva N° 005-2021-G.R. AMAZONAS/GGR - “‘NORMAS Y
PROCEDIMEINTOS PARA LA VERIFICACION, REGISTRO,
CONTROL, CUSTODIA, RENOVACION Y EJECUCION DE CARTAS
FIANZAS, EMITIDAS A FAVOR DEL GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS” y LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO, a fin
de que en el plazo de 48 horas y bajo responsabilidad funcional,
informe sobre todos los actuados en calidad de Especialista en
Tesoreria, sobre la ejecucion de las Cartas Fianzas N° 0011-0380-
9800253947-30 y 0011-0380-9800265309-39.

2.1.23.Con Informe N° 0121-2022-G.R. AMAZONAS/PROAMAZONAS
/UAJ/ET, de fecha 14.09.202, la Especialista en Tesoreria, informé a la
Unidad de Administracion, respecto a los actuados de las cartas
fianzas del Consorcio AHXI, para lo cual sefiala que, en el cargo que
se desempefia ha cumplido con informar al area correspondiente
sobre las cartas fianzas N° 0011-0380-9800253947-30 y 0011-0380-
9800265309-39.

NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA.

Los hechos expuestos revelan que la falta administrativa imputada a la servidora
investigada CPC ROSA HERMINIA FERNANDEZ DAMIAN, en su condicion de
Especialista en Tesoreria de Unidad Ejecutora PROAMAZONAS, es la regulada en
el literal d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, que prescribe:
“Son faltas de caracter disciplinario, que segun su gravedad, pueden ser
sancionadas con suspension o con destitucion, previo proceso administrativo (...)

d) La negligencia en el desempeno de las funciones (...)",

La servidora en su condicion de Especialista en Tesoreria de la Unidad Ejecutora
PROAMAZONAS, habria incurrido en:
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FALTA DE CARACTER DISCIPLINARIO, al presuntamente haber omitido de
manera negligente su funcion establecida en el numeral 5.11 de la DIRECTIVA N°
005-2021-G.R.AMAZONAS/GGR — “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
VERIFICACION, REGISTRO, CONTROL, CUSTODIA, RENOVACION,
DEVOLUCION Y EJECUCION DE CARTAS FIANZAS, EMITIDAS A FAVOR DEL
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS”, la cual sefala: “La Unidad de Caja (La
Oficina de Tesoreria en las Unidades Ejecutoras), faltando siete (07) dias para que
venza una Carta Fianza, informa a la Oficina de Tesoreria para que solicite al
contratista renueve dicha carta fianza (...). 5.12.” “La Oficina de Tesoreria es la
Unica encargada de realizar las gestiones pertinentes ante las entidades emisoras

para la ejecucion de la Carta Fianza’.

Toda vez que no ejecuto las Cartas Fianzas N° 0011-0380-9800265309-39 y 0011-
0380-9800259347-30, en el plazo legal establecido conforme a la Directiva
sefalada precedentemente, ante la Entidad Financiera BBVA BANCO
CONTINENTAL, siendo que dicho plazo tuvo como vigencia los dias 02.05.2022 y
el dia 06.05.2022 respectivamente, de conformidad a lo sefialado por la entidad
financiera antes sefalada; y la Especialista en Tesoreria informé el reporte de
dichas cartas fianzas el dia 29.04.2022, debiendo haber presentado los dias 21y

27 de abril de 2022, demostrando con ello dias de retraso.

De igual manera, haber incumplido negligentemente sus funciones establecidas en
el numeral 15) del Perfil y funciones del Manual Operativo del Programa
“ESTALECIMIENTO DE LAS BASES PARA EL DESARROLLO RURAL A TRAVES
~ DEL TURISMO EN EL CORREDOR TURISTICO DEL VALLE DEL UTCUBAMBA,
SECTOR PEDRO RUIZ - LEYMEBAMBA, REGIONA AMAZONAS’, el cual sefiala:
“Velara por una gestion adecuada y oportuna de los procedimientos en el marco de

las normas del sistema de tesoreria y las disposiciones del organismo cooperante”.
Asimismo, la citada servidora transgredio el articulo 1898° del Cédigo Civil, el cual
sefala:

Fianza por plazo determinado

“El fiador que se obliga por un plazo determinado, queda libre de

responsabilidad si el acreedor no exige notarial o judicialmente el cumplimiento

de la obligacion dentro de los quince dias siguiente a la expiracion del plazo, o

abandona la accion iniciada’.
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FUNDAMENTACION DE LAS RAZONES POR LAS CUALES SE RECOMIENDA
EL INICIO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO:

Que, conforme al articulo 2 inciso 24 literal d, de la Constitucion, prescribe que
nadie sera procesado ni condenado por acto u omision que al tiempo de cometerse
no esté previamente calificado en la ley, de manera expresa e inequivoca, como
infracciéon punible; ni sancionado con pena no prevista en la ley; por lo que
corresponde, determinar si la conducta descrita en los antecedentes del presente
informe es pasible de dar inicio de proceso administrativo disciplinario en contra de
ROSA HERMINIA FERNANDEZ DAMIAN.

Constituye un derecho de los administrados y un deber de la administracion tener
en cuenta lo dispuesto en el articulo 230° de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, cuando indica que la potestad sancionadora de todas las entidades esta
regida entre otros, por los siguientes principios: Legalidad, “sé/o por norma con
rango de ley cabe atribuir a las entidades la potestad sancionadora y la consiguiente
prevision de las consecuencias administrativas que a titulo de sancion son posibles
de aplicar a un administrado (...)”; asimismo, el principio de Tipicidad dispone que:
“solo constituyen conductas sancionables administrativamente las infracciones
previstas expresamente en normas con rango de ley mediante su tipificacion como

tales, sin admitir interpretacion extensiva o analogia (...)".

Por otro lado, el principio general descrito en el articulo IV numeral 1.2 del Titulo
Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS, aplicable al
procedimiento administrativo sancionador, dispone que: Los administrados gozan
de los derechos y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo (...);
En ese contexto, el articulo 248 inciso 9 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
sobre Presuncion de licitud de los administrados dispone que, “las entidades
deben presumir que los administrados han actuado apegados a sus deberes

mientras no cuenten con evidencia en contrario”.

Asi, el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos ha indicado que: “(...) este
principio constituye un derecho subjetivo publico. Asi, como derecho, posee su

eficacia en un doble plano: (i) opera en situaciones extraprocesales involucrando
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el derecho a ser tratado como «no responsable» de los hechos ilicitos y la no
aplicacion de las consecuencias vinculadas a tales hechos; y, (i) opera
fundamentalmente en el campo procesal determinando una presuncion, la
presuncion de inocencia con influjo decisivo en el régimen juridico de la prueba”,
ademas, “El objeto de la presuncion de inocencia se refiere a dos ambitos. Desde
su vertiente material se aplica a los hechos y la culpabilidad; y, desde su vertiente
de caracter formal se manifiesta a lo largo de todo el proceso (...)". 3

Por su lado el Tribunal Constitucional en el EXP. N.° 00020-2015-PI/TC Colegio
de Abogados de Arequipa — evaluando la inconstitucionalidad de la ley del sistema
de control, en el fundamento 40° de la sentencia prescribe: “El subprincipio de
tipicidad o taxatividad constituye una de las manifestaciones o concreciones del
principio de legalidad respecto de los limites que se imponen al legislador penal o
administrativo, a efectos de que las prohibiciones que definen sanciones, sean
éstas penales o administrativas, estén redactadas con un nivel de precisién
suficiente que permita a cualquier ciudadano de formacion basica, comprender sin
dificultad lo que se esta proscribiendo bajo amenaza de sanciéon en una
determinada disposicion legal”; a su vez indica: En consecuencia, se vulnera el
principio de legalidad en sentido estricto si una persona es condenada o
sancionada por un delito o infraccion no prevista expresamente en una norma con
rango de ley. Por otro lado, se vulnera el subprincipio de tipicidad o taxatividad
cuando, pese a que la infraccion o delito esta prevista en una norma con rango de
ley, la descripcién de la conducta no punible cumple con estandares minimos de
precision.

La Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, desarrolla en su Titulo V el disefio del
Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador en el Sector Publico, en
cuanto a su vigencia, la Undécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de la referida Ley N° 30057 aprobado por Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM senala que: “El titulo correspondiente al regimen disciplinario y
procedimiento sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses de publicado el
presente reglamento con el fin que las entidades adecuen internamente el
procedimiento”; asi, y estando a que el referido reglamento fue publicado el 13 de
junio de 2014, el régimen disciplinario y procedimiento sancionador conforme a la

Ley de Servicio Civil entré en vigencia a partir del 14 de septiembre de 2014, por

3 (Guia practica sobre el procedimiento administrativo sancionador (2017), segunda edicion pp.26 y 27).
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lo que corresponde accionar conforme a las reglas establecidas en dicho
procedimiento.

En consecuencia, las disposiciones sobre régimen disciplinario y procedimiento
sancionador de la Ley del Servicio Civil, se encuentra vigente desde el 14 de
septiembre del 2014, lo cual es de aplicacién comun a todos los trabajadores del
réegimen laboral del decreto legislativo N° 276, trabajadores del régimen laboral del
decreto legislativo N° 728 y trabajadores del régimen laboral del decreto legislativo
N° 1057.

En ese sentido SERVIR se ha pronunciado en un informe técnico [INFORME
TECNICO N° 349 -2018-SERVIR/GPGSC] en el que ha indicado que “ef
procedimiento disciplinario sera aplicable a una persona que tiene la condicion de
“servidor" y por la comision de alguna infraccion basicamente en el pleno ejercicio
de sus funciones en el marco del vinculo laboral que tenga con su entidad
empleadora. De no tenerse la condicion de servidor al momento de cometerse el
hecho no es posible instaurar un procedimiento por la ausencia de potestad
disciplinaria” (fundamento 2.5)

Continua el referido informe: “es asi que en el escenario de un proceso de
convocatoria o concurso publico de méritos en el cual el postulante, no tiene la
condicion de servidor, y cuya presentacion de documentacion falsa o fraudulenta
se realiza antes de entablar vinculo con la entidad, no corresponderia determinar
responsabilidad disciplinaria, ello sin perjuicio de otras responsabilidades que
corresponda” (parrafo primero del fundamento 2.6)

“Sin embargo, se debe tomar en cuenta que en caso las entidades publicas
imputen al presunto infractor el haber laborado a sabiendas o bajo el influjo de la
documentacion falsa con el cual se hizo posible el inicio de su vinculo laboral
(suscripcion del contrato). En ese contexto se debe entender que el presunto
infractor ya tenia la condicion de servidor civil; por lo que se debe aplicar las reglas
del procedimiento administrativo disciplinario previstas en la Ley del Servicio Civil,
su reglamento y sus normas de desarrollo.” (Parrafo segundo del fundamento 2.6)
En consecuencia, un trabajador inmerso dentro del régimen laboral del Decreto
Legislativo 728, se le puede iniciar proceso administrativo disciplinario y de ser el
caso sancionar por las faltas cometidas en el ejercicio de sus funciones; por tanto,
a la trabajadora ROSA HERMINIA FERNANDEZ DAMIAN, por encontrarse en la
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actualidad bajo el régimen del citado marco normativo, le es aplicable lo dispuesto
en la Ley del Servicio Civil N° 30057.

Por otro lado, el primer parrafo de la décima disposicion complementaria
transitoria de la Ley N° 30057 dispone que “A partir de la entrada en vigencia de
la presente Ley, los procesos administrativos disciplinarios en las entidades
publicas se tramitan de conformidad con lo estipulado en la presente Ley y sus
normas reglamentarias. El Codigo de Etica de la Funcién Publica, Ley 27815, se
aplica en los supuestos no previstos en la presente norma”; esto es, haciendo
referencia a las faltas contempladas en el articulo 85 de la Ley del Servicio Civil
N° 30057.

En tal sentido, conforme a lo descrito precedentemente, el articulo 6 del Codigo
de Etica de la funcién Publica, Ley N° 27815 dispone que, el servidor publico actua
con Probidad, es decir actua con rectitud, honradez y honestidad, procurando
satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal,
obtenido por si o por interposita persona; y ademas, actua con Veracidad, es
decir, se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con todos los
miembros de su institucion y con la ciudadania, y contribuye al esclarecimiento de
los hechos.

En tal sentido, se aprecia que existen los indicios necesarios y suficientes para
iniciar  procedimiento administrativo disciplinario a ROSA HERMINIA
FERNANDEZ DAMIAN, por cuanto se demostré que, para la ejecuciéon de dichas
cartas fianzas, no se habria seguido el procedimiento, plazos y facultades y/o
responsabilidades que exige la Ley, no habiéndose salvaguardado los intereses
de la Entidad. Por lo tanto conforme lo prevée el Reglamento Interno de Trabajo de
la Entidad, se advierte una conducta pasible de ser sancionada por un actuar
negligente, al no requerir la ejecucion de las Cartas Fianzas de Fiel Cumplimiento
antes mencionadas, en su oportunidad, teniéndose en consideracion la Directiva
N° 005-2021-G.R.AMAZONAS/GGR?, y el incumplimiento a lo establecido por la

* Directiva N° 005-2021-G.R.AMAZONAS/GGR

La Oficina de Tesoreria o las que hagan sus veces, una vez que verifica y/o confirma la autenticidad de las Cartas

Fianzas emitidas a favor del Gobierno Regional Amazonas o Unidades Ejecutoras, deriva mediante Sisgedo a la

Unidad de Caja para su registro, control y custodia.

5.1 La Unidad de Caja (La Oficina de Tesoreria en las Unidades Ejecutoras), faltando siete (07) dias para que venza
una Carta Fianza, informa a la Oficina de Tesoreria para que esta solicite al contratista renueve dicha carta fianza.
La notificacién al proveedor o contratistas de renovacién de la Carta Fianza de Fiel Cumplimiento o Adelantos, se
realiza mediante Carta, la cual es emitida por la Oficina Regional de Administracion, Carta que es enviada al
proveedor o contratista de forma fisica a través de la Oficina de Tramite documentario y/o de forma virtual que es
a travBs de correo electrénico institucional, la cual recae la responsabilidad en la Oficina de Tesoreria. De no
obtener respuesta dentro de los tres (03) dias h6biles siguientes de solicitada la renovacion y bajo la
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Ley de Contrataciones, lo cual se demuestra con los Informes presentados por la
Especialista en Tesoreria, los mismos que no se efectuaron dentro de los plazos
establecidos, acreditando que la servidora, no habria tomado las previsiones
necesarias para que en un plazo oportuno solicite la renovacién de las cartas
fianzas N° 0011-0380-9800265309-39 y 0011-0380-9800253947-30.

V. POSIBLE SANCION A LA FALTA IMPUTADA.

Que, habiendo llevado a cabo un analisis minucioso de los documentos antes
mencionados, se debe considerar que en los procedimientos disciplinarios como el
o que concita el presente analisis la responsabilidad del servidor debe estar
debidamente comprobado a través de pruebas idoneas cuya suma genere plena
conviccion al empleador, lo cual en el presente caso no sucede. De igual modo, se
debera tener en cuenta que la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil — SERVIR,
entré en vigencia el 14 de setiembre de 2014 y en aplicacién al literal h) de las
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS del Reglamento de la acotada Ley, se
dispone: DEROGUESE LOS CAPITULOS Xil y Xlll el Reglamento de la Carrera
Administrativa, ante dicha circunstancia, resulta necesario sefialar que el numeral
9 del articulo 246° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, ha regulado el principio de licitud, el cual
establece que “Las entidades deben presumir que los administrados han actuado

apegados a sus deberes mientras no cuenten con evidencia en contrario”.

De acuerdo a lo establecido en el parrafo segundo del punto 13.1 de la Directiva N°
02-2015-SERVIR/CPGSC, Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, cuando se concluya la investigacion, el

Secretario Técnico realiza la precalificacion de los hechos segun la gravedad de la

falta, de acuerdo a lo establecido en el articulo 92° de la Ley del Servicio Civil.
Asimismo, dicha directiva prevé que la Secretaria Técnica identifica la posible
sancién a imponer atendiendo a los hechos descritos y los efectos causados, asi

también, la Ley N° 30057 en su articulo 88° establece que son sanciones por faltas

responsabilidad, la Oficina de Tesoreria luego de vencido el plazo de vigencia de la Carta Fianza original o la
renovada, debe proceder a solicitar su eiecucién.
6.2.1 La Oficina de Tesoreria verifica si corresponde la renovacién o devolucién de la Carta Fianza, lo que comunica
a la Oficina Regional de Administracién dentro de cinco (05) dias de haber recibido el reporte por la Sub Gerencia
de Supervisiones y Liquidaciones (...).
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disciplinarias: La amonestacion verbal o escrita, la suspension sin goce de
remuneraciones y la destitucion.

En este sentido la Oficina de Secretaria Técnica del Régimen Disciplinario y
Procedimiento Administrativo Sancionador del PEOT, se encarga de precalificar las
faltas cometidas por los funcionarios y/o servidores en base a la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM

Para el presente caso se recomienda aplicar la posible sancién a la SERVIDORA
ROSA HERMINIA FERNANDEZ DAMIAN, conforme a la normativa dispuesta en la
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC — Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057. Ley del Servicio Civil, en cuanto al punto 14. LAS
SANCIONES:

“Las sanciones principales que pueden imponerse a los servidores civiles por la comision de una falta
son: amonestacion, suspension entre uno (1) y trescientos sesenta y cinco (365) dias y destitucion”.

En el presente caso al haberse identificado hechos que determinarian la comision
de una presunta falta administrativa cometida por: ROSA HERMINIA FERNANDEZ
DAMIAN- Especialista en Tesoreria, en una clara transgresion al inciso d) del
articulo 85° de la Ley del Servicio Civil — Ley N° 30057; segun el informe de
precalificacion corresponderia la sancion en base a lo establecido en el literal b) del
articulo 88° de la Ley del Servicio Civil, el cual establece como sanciones por faltas

disciplinarias: a) Amonestacion Verbal o Escrita, b) Suspensién sin_goce de

remuneraciones desde un dia hasta por doce (12) meses, y c¢) Destitucion.

Por consiguiente, estando a lo expuesto con anterioridad segun el informe de
precalificacion corresponde la aplicacion de la SANCION DE SUSPENSION SIN
GOCE DE REMUNERACIONES DESDE UN DIiA HASTA POR 365 DIAS regulada
en el articulo 90° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

IDENTIFICACION DEL ORGANO INSTRUCTOR COMPETENTE PARA
DISPONER EL INICIO DEL PAD.

Conforme a lo previsto en el primer parrafo del Art. 90° de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, “(...). La suspension sin goce de remuneraciones se aplica hasta por
un maximo de trescientos sesenta y cinco (365) dias calendario previo
procedimiento administrativo disciplinario. EI nimero de dias de suspension es

propuesto por el jefe inmediato y aprobado por el jefe de recursos humanos o quien
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haga sus veces, el cual puede modificar la sancién propuesta. La sancién se
oficializa por resolucion del jefe de recursos humanos o quien haga sus veces. La

apelacion es resuelta por el Tribunal del Servicio Civil.

En esa misma linea, segun lo dispuesto en el numeral 9° de la Directiva N° 002-
2015-SERVIR/GPGSC, indica que “Para efectos de la identificacion de las
autoridades del PAD, se adopta como criterio la linea jerarquica establecida en los

instrumentos de gestion de la entidad”.
PROPUESTA DE MEDIDA CAUTELAR.
No amerita en atencion a la propuesta de sancion.

PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO

La servidora ROSA HERMINIA FERNANDEZ DAMIAN, cuenta con el plazo de
cinco (05) dias habiles para presentar sus descargos, contando desde el siguiente
dia habil de notificada con el acto resolutivo, plazo que puede ser prorrogado de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 111° del Reglamento General de la Ley del
Servicio Civil.

LOS DERECHOS Y LAS OBLIGACIONES DEL SERVIDOR, EN EL TRAMITE
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO.

Que, conforme a lo prescrito en el articulo 96° del DS. N° 040-2014-PCM,
Reglamento de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, sefiala los DERECHOS E
IMPEDIMENTOS DEL SERVIDOR CIVIL EN EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, los cuales son los siguientes:

“‘Mientras esté sometido a procedimiento administrativo disciplinario, el servidor
civil tiene derecho al debido proceso y la tutela jurisdiccional efectiva y al goce
de sus compensaciones. El servidor puede ser representado por abogado de su
eleccion y acceder al expediente administrativo en cualquiera de las etapas del
procedimiento administrativo disciplinario”.

“‘Mientras dure dicho procedimiento no se concedera licencia por interés del
servidor civil, a que se refiere el literal h) del articulo 153° del Reglamento
mayores a 05 dias habiles”.

“Cuando una Entidad no cumpla con emitir el informe al que se refiere el segundo
parrafo de la Segunda Disposicién Complementaria Final de la Ley de Servicio
Civil en un plazo maximo de (10) dias habiles, la autoridad competente formulara
denuncia sin contar con dicho informe.

“En caso que la presunta comisién de una falta administrativa se derive de un
informe de control, las autoridades del procedimiento administrativo disciplinario
son competentes, en tanto la Contraloria General de la Republica no notifique la
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UNIDAD EJECUTORA PRO AMAZONAS

Resolucién que determina el inicio del procedimiento sancionador por
responsabilidad administrativa funcional, con el fin de respetar los principios de
competencia y non bis in idem.”

X. DECISION DE INICIO DE PAD

Por los fundamentos expuestos y de acuerdo a los documentos obrantes en el
presente caso, y en conformidad con el Art. 92° de la Ley N° 30057, el Secretario
Técnico de la Unidad Ejecutora PROAMAZONAS, RECOMENDO al ORGANO
INSTRUCTOR competente, lo siguiente:

- Considerar dar INICIO AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO-PAD seguido en contra del servidor civi ROSA HERMINIA
FERNANDEZ DAMIAN por su presunta responsabilidad en la comisiéon de la
falta administrativa disciplinaria contenida en el literal d) del articulo 85° de la Ley
N°30057 - Ley del Servicio Civil.

- Considerar imponer la sancion de SUSPENSION SIN GOCE DE
REMUNERACIONES a la servidora civi ROSA HERMINIA FERNANDEZ
DAMIAN.

En ejercicio de las facultades previstas en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 607-
2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR, de fecha 23 de agosto del 2023 y el
Reglamento de la Ley N° 30057 - Ley de Servicio Civil:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO-PAD seguido en contra del servidor civi ROSA HERMINIA
FERNANDEZ DAMIAN por su presunta responsabilidad en la comisién de la falta
administrativa disciplinaria contenida en el literal d) del articulo 85° de la Ley N°30057 -
Ley del Servicio Civil.; por los fundamentos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO: CONCEDER al investigado el plazo de CINCO (05) DIAS
HABILES desde notificada la presente a fin de que presenten los descargos y adjunten
las pruebas que crean convenientes en su defensa. Asimismo, se le comunica que sus
derechos e impedimentos en la tramitacion de este procedimiento obran previstos en el
articulo 96° del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que a través de la Secretaria Técnica PAD se
notifique la presente resolucion a la servidora ROSA HERMINIA FERNANDEZ
DAMIAN; adjuntando los antecedentes documentarios que han dado lugar al inicio del
presente procedimiento, a fin de garantizar el ejercicio de su derecho de defensa.

ARTICULO CUARTO: REMITIR la presente resolucion y todos los antecedentes a la
Secretaria Técnica PAD, para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.

2 PROAMAZONAS
L1 1 STRACION

Pa’ginaz 1






