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“Afio del Bicentenario de la consolidacida de nuestra Independencia,
y de la conmamoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

CORTERNG REGIONAL

SAN MARTIN

Resolucion Directoral
ne 001254 5024-GRSM/DRE/UGEL-MC

Juanjui; 49 MAR, 2004

Visto, el Memorando N° 268-2024-GRSM-
DRE- UGEL-MCJ/DIR de fecha 13 de marzo de 2024, y los demas documentos
que acompanan con un total de diez (10) folios Utiles y;

CONSIDERANDO:

Qlue, conforme a lo establecido en el Articulo
40° de la Ley General de Educacién N° 28044, establece que, “La Educacion
Técnico-Productiva es una forma de educacion orientada a la adquisicién de
competencias laborales y empresariales en una perspeciiva de desarrollo
_sostenible y competitivo. Contribuye a un mejor desempeiio de la persona gue
trabaja, a mejorar su nivel de empleabilidad y a su desarrolio personal. Esta
destinada a las personas que buscan una insercion o reinsercién en el mercado
laboral y a alumnos de Educacion Basica”, asimismo en su Articulo 45°, establece,
que, “Los Centros de Educacion Técnico-Productiva ofrecen servicios educativos
en los ciclos para los que obtengan autorizacion y expiden las certificaciones y
titulos técnicos correspondientes, de acuerdo con el reglamento. Realizan
actividades de capacitacion, actualizacion y reconversién laborales y contribuyen
con la Educacion Basica ofreciéndole sus servicios especializados”;

Que, conforme al Articulo 55°, de la Ley
General de Educacién N° 28044, establece que, “El director es la maxima
autoridad y el representante legal de la Institucion Educativa. Es responsable de
la gestion en los ambitos pedagdgico, institucional y administrativo”. Le
corresponde: a) Conducir la Institucién Educativa de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la presente ley, b) Presidir el Consejo Educativo
Institucional, prormover las relaciones humanas armoniosas, el trabajo en equipo
y la participacion entre los miembros de la comunidad educativa, ¢) Promover una
practica de evaluacién y autoevaluacion de su gestion y dar cuenta de ella ante Ia
comunidad educativa y sus autoridades superiores, d) Recibir una formacion
especializada para el ejercicio del.-cargo, asi como una remuneracion
correspondiente a su responsabilidad, e) Estar comprendido en la carrera ptiblica
docente cuando presta servicio en las instituciones del Estado;

Que, conforme al Articulo 86° del mismo
marco normativo en mencion, establece que, “Los ingresos propios que generan
las instituciones educativas estatales se destinan, preferentemente, a financiar
proyectos de inversion especificos o a actividades de desarrollo educativo
consideradas en el respectivo Proyecto Educativo Institucional. Estos recursos
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son independientes del monto presupuestal que se les asigne por la fuente Tesoro
Publico para gastos corrientes y se informara regularmente sobre su ejecucion,
segun la reglamentacion correspondiente™; © © 1 ¢

Que, mediante 1a Resolucion Ministerial N2
0218- 2004-ED, modificada por la Resolucion Ministerial N° 0188-2005-ED, se
aprob6 la Directiva N2 002-2004-ME/ SPE-UP “Normas para la ‘recaudacién y
administracién de los recursos directamente recaudados en las instituciones
Educativas Publicas”;

i Lgy/" ~ Que, mediante Decreto Supremo N2 028-
\%f*/ 2007-ED, se “Aprueban Reglamento de Gestion de Recursos Propios y
Actividades Productivas Empresariales en las Instituciones Educativas Publicas”,
que tiene como finalidad , establecer las normas y procedimientos para la gestion
de los recursos propios y actividades productivas y empresariales en las
Instituciones Educativas Publicas de Educacién Bésica, Educacion Técnico-
Productiva, Educacién Superior Tecnoidgica, Educacion Superior Pedagogica vy
Educacién Superior de Formacidn Artistica, a las que en adelante se les
denominara Instituciones Educatlvas (articulo 1°) , asimismo, en el Capitulo Il -
DEL COMITE DE GESTION DE RECURSOS PROPIOS Y ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES , ARTICULO 5° Conformacion del Comité,
establece que , En Educacién Técnico Productiva, estara integrado por :
Director de la Institucién Educativa, quien lo preside y tiene voto dirimente, El
Coordinador, Tesorero 6 quien haga sus veces, Un representante del personal
docente y Un representante del personal administrativo;

. Que, conforme al Articulo 7° del
mengcionado Decreto Supremo, estable que, Del reconocimiento e instalacion del
Comité, ‘‘El Comité sera reconocido mediante Resolucién Directoral suscrita por
el Director de la Institucién Educativa, un ejemplar de dicha Resolucion Directoral
se remltlra a la instancia de gestion educatlva descentralizada mmedlata
superior’;

Que, mediante Oficio N° 022-2024-DIR-
CETPRO-J., de fecha 05 de marzo de 2024, la Direccién del CETPRO JUANJUI,
Distrito de Juanjuu Provincia de Mariscal Caceres, Regién San Martin, solicita
Resolucién de Reconocimiento al Comité de Recursos Propios y Actividades
Productivas y Empresariales, a su vez, remite Resolucion Directoral N° 010.2024-
CETPRO-J; :

) Que, habiendo puesto de manifiesto los
considerandos descritos y de acuerdo a la legislacion vigente;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMEROC. - APROBAR 'Y
RECONOCER, AL COMITE DE GESTION DE RECURSOS PROPIOS Y
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES DEL CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA {(CETPRO) Juanjui, Distrito de Juanjui,
Provincia de Mariscal Caceres, Regién San Martin, el mismo que esta constituido

de ia siguiente manera:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 1 CARGO 2 DNI
EDINSON RAUL RIVERA DIRECTOR TITULAR | 16682317
TEJADA
MARLON TORRES LUNA~ | JEFE DE TALLER | SUPLENTE | 00966655
LUIS ALBERTO SALAZAR "DOCENTE TESORERO | 45291374
PEREZ
ALEX AREVALO PAREDES PERSONAL SUPLENTE | 00965186

ADMINISTRATIVO

ARTICULO SEGUNDO. - LA VIGENCIA
DEL COMITE DE GESTION DE RECURSOS PROPIOS Y ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y EMPRESARIALES DEL CENTRO DE EDUCAGION
TECNICO-PRODUCTIVA (CETPRQ) Juanjui, es para el periodo 2024.

ARTICULO Tercero. - NOTIFIQUESE,

la presente resolucion a través de la Oficina Secretaria General, en cumplimiento
con las formalidades previstas en la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento
Administrativo General”, al interesado y oflcmas de esta sede institucional para su

conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
MARISCAL/LACERES |
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