Ley N° 9667 del 25 .11 - 1942
Rue: 201 66679606

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE A
DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN ¥ AYACUCHO"

CALDIA N°041 -2024-MPZ-ALC

Zarumilla, 01 de febrero del 2024

RESOLUCION DE ALCALDIA N°3]6~2023—MPZ—ALC; INFORME N°005-2024-MPZ-
COORDINADOR PI/ASPS; PROVEIDO DE ADMINISTRACION N°172-2024; INFORME LEGAL
N°024-2024—GAJ—MPZ-5YS: INFORME N°019-2024-GADM: MEMORANDO N°076-2024/ALC-
MPZ;

r

Que, mediante Ley N°28407 — Ley de reformqg Constitucional en concordancia
con la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N°27972 (en adelante LOM), define a las
Municipalidades como drgano de gobierno, con Personeria juridica de derecho publico
con autonomia politica, econémicg Y administrativa en |os asuntos de su competencia,
La autonomia que la politica establece para Ias municipalidades radicq en la facultad de

ejercer actos de gobierno, administrativos, Y de administracién, con sujecién qf
ordenamiento juridico;

Que, segun e| articulo ¢° de |q LOM define a Iq Alcaldia como el Organo
Eecutivo del Gobierno local, siendo el Alcalde el Representante legal de Ia
Municipalidad Y sUmaxima autoridad administrativg:

del Programa de Incentivos a g Mejora de la Gestién Municipal (Pl) para los tramos LIy
comespondiente al afo 2024, los cuales constan de dieciocho (18) articulos, asi como los
Anexos: | "Compromisos e indicadores del Programa de Incentivos a Ig Mejora de Iq
Gestion Municipal (p)) Qque deben cumplir Ias municipalidades": || “Metodologia para la
asignacion de recursos g municipalidades": ||| “Formato del Plan de Asistencia Técnica y
Monitoreo de los Compromisos del Programa de Incentivos a Ig Mejora de la Gestion
Municipal (P)": IV “Estructura minima para lg difusion de contenidos de los COMpPromisos
del Programa de Incentivos q Iq Mejora de la Gestisn Municipal (PI) en Iq sede digital de
la Entidad Implementadorg”: y V "Clasificacién de Municipalidades gel Programa de
Incentivos a Ig Mejora de Ig Gestidn Municipal para los tramos |, | y Il correspondiente q|
afio 2024", los mismos que forman parte integrante del presente Decreto Supremo:;

AL ANO 2024, estipulada en el art, 20 que, el Pl se desarrolia en tres (3) etapas: i) disefio de
compromisos, indicadores y metas; ii) implementacién de compromisos parg el
cumplimiento de metas: y. iii) verificacién del cumplimiento de metas. En ese sentido, los
objetivos de los Procedimientos son:

@. Poner en conocimiento a las municipalidades los Compromisos del P,

b. Establecer los procedimientos para Ia implementacion de los compromisos del Pl para el
cumplimiento de metas de sus indicadores asociados.

c. Establecer los procedimientos para Ia verificacién del cumplimiento de Ilas metas de los
indicadores asociados a los compromisos del PI,
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Que. con RESOLUCION DE ALCALDIA N°314

~2023-MPZ~ALC, con fecha 2¢ de julio
del 2023, se RESUELVE:

RIDAD CIUDADANA
| 2 | GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTG
GERENTE MUNICIPAL
COORDINADOR DEL PROGRANA DE INCENTIVOS
| 5 | CONSULTOR DE[ PROGRAMA DE INCENTIVOS
| 6 | SUB GERENTE DE SERENAZGO

Que, segun el PROVEIDO DE ADMINISTRACION N°
€nero del 2024, g Gerente (e) ini

Juridica, emitir opinién legal.

172-2024, con fecha 19 de
a la Gerencig de Asesorig

Que, mediante el INFORME LEGAL N°024-2024.G A .

€nero del 2024, g| Gerente de Asesoria Legal, EMITE ol Gerent
opinién legal:

MPZ-5YS, de fechq 26 de
e (e) de Administracién, sy

PRIMERO. - RESULTA FACTIBLE, salvo Opinién en contrario la conformacisn del EQUIPO DE
TRABAJO, encargado del cumplimiento del COMPROMISO 5 - FORTALECER EL RO DE LOS
GOBIERNOS LOCALES (GL) EN FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA (...).

Que, a fravés del INFORME N°019-2024-MPZ-GADM,

2024, el Gerente (e) de Administracién, SOLICITA al Titular del
acto resolutivo.,

de fecha 29 de enero del
Pliego, formalizar mediante

Titular
equipo de Trabajo encargado del cumplimiento del COM
DE LOS GOBIERNOS LOCALES (GL) EN FAVOR DE LA SEGURI
de Incentivos de esta comuna, segun detalle:

\mmm DE TRABAJO
ll
GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

GERENTE MUNICIPAL

COORDINADOR DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS
CONSULTOR DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS
6 | SUB GERENTE DE SERENAZGO

PROMISO 5 - FORTALECER EL ROL
DAD CIUDADANA, de| Programg
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Que, estando a los considerandos expuestos y en uso de las facultades conferidas
en el articulo 20°, numeral 6, de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

: . CONFORMAR el Equipo de Trabajo encargado de ejecutar las
acciones n ' para el cumplimiento del COMPROMISO 5 - FORTALECER EL ROL DE
OS5 GOBIERNOS LOCALES (GL) EN FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA de Ia
Municipalidad Provincial de Zarumilla, el mismo que estard integrado por los siguientes:

EQUIPO DE TRABAJO
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA
GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
GERENTE MUNICIPAL
COORDINADOR DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS
CONSULTOR DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS
SUB GERENTE DE SERENAZGO

Aﬂ[_ggm_g_c;_qm: DISPONER a los integrantes del Equipo de Trabajo dar cumplimiento
a sus funciones segun lo estipulado en el DECRETO SUPREMO N° 318-2023-EF. Asimismo,
deberdn participar de los talleres a los que se les convoque, asi como cumplir con las
..~ actividades que el Coordinador del Programa de Incentivos designe con el propdsito de

S f{-\ cumplir con el COMPROMISO 5 — FORTALECER EL ROL DE LOS GOBIERNOS LOCALES (GL) EN
)"?\ FAVOR DE LA SEGURIDAD CIUDADANA de Ia Municipalidad Provincial de Zarumilla.

/" ARIICULO TERCERO: NOTIFIQUESE Io presente Resolucion a los interesados. a las diferentes
Ui\ dependencias de la Municipalidad Provincial de Zarumilia y al Equipo de Trabajo, para los

fines corespondientes.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. —
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