. Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Cdceres

3 "Aifio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
) ¥ de Ia conmemoracién de las heroicas batalias de Junin y Ayacucho.”

(EFUBLICA DEL gy

Resolucion Directoral N° 001353 -2024
JuansulL 57 MAR, 202k

Vistos, los documentos adjunios, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar ¢l buen inicio del aro
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

e Que, el articulo 76° ds la Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
; ff””;&a? lazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
fﬁ’uﬁ o de contratacion docente;

Aihigetiel .
\\,@, 2 ¥ / Que, ¢ articulo 1° de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en matsria
“‘f‘j ﬁ;ﬁg;ﬁéﬁétwa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

TR ==por finalidad permitir la coniratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pdblicas de educacion basica y téenico
productiva; es.de piazo determinado y procede en &l caso que exista plaza vacante en las insfituciones educativas;

T Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula

racedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacién
» gxca y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que sstablece medidas en materia educativa y dicta ofras
fsposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para [a
confratacién de profesores y la renovacidén de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE pubhcas de Educacion Basica

y Técenico Productiva.

Estando a lo actuado por ef comité de contratamon docante [ Jefe de Recursos

30828, Ley que establece medldas en materla educatwa y dicta ofras disposicionss, el Decreto Supremo N° 004-2043- ED que
apfueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrite por la Unidad Ejecutora y el persenal docente que a continuacion se indica:




11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES . FIGUEROA VALENCIA, MARIA ELENA
DOG. DE IDENTIDAD . DNL N° 15755698
. SEXO . FEMENINO

. FECHA DE NAGIMIENTO L 40911966

25/} REGIMEN PENSIONARIO © DL N° 19990
7 TITULO YIO GRADO © LICENCIADO EN EDUCACION
ESPECIALIDAD " . EDUCACIONINICIAL Y ARTE

1.2. DATOS DE LAPLAZA:

NIVEL EDUCATIVO ~ T+ Inicial - Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA © 268 MI DULCE HOGAR

CODIGO DE PLAZA S 2EVE2402378

COD. REGISTRO (AIRHSP) . 000000

CARGO © PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . OFICIO N° 00145-2024-MINEDU/SPE-OPEP-UP (Decreto Supremo N°013-2024- EF)

DATOQS DEL CONTRATO:

N DE EXPEDIENTE : 2024 N° DE FOLIOS: 51

\. REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION 2024

| VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/04/2024 hasta el 31/12/2024
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagdqicas

DE LA ADJUDICACION : EVALUACICN DE EXPEDIENTES

, _ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decrefo Supremo N° 020-
2023-MINEDU, que contiene el documenta “Contrato‘de Servicio Docente”, es causal de resclucidn del contrato cualquiera dsriog motivos -

sefialados en fa Clausula Sexta,
%

PONAL £y
B

ARTICULO 3°.- AFECTESE a fa cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parle inferesada e instanclas
administrativas partinentes para su conacimiento y acciones de Ley.
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