llj Indecopi RECLAMA

Sector:
Otros

1 Motivo de reclamo

¢Expusiste tu problema ante el reclamado? ¢ Como realizaste la compra?

Si. Virtual Virtual

Motivo del reclamo
procedimiento administrativo, barrera burocraticas.

Documentos adjuntos

Otros: Requerimiento demanda (1).pdf

Fecha de suceso
2024-01-28

£ Qué solicitas?
inscripcion examen nacional de enfermeria, o devolucion de pago.

Sede donde seras atendido:
Junin - Huancayo

2 Laempresa (Reclamado)

Persona juridica (RUC: 20509153524)
Nombre Comercial: ASOCIACION PERUANA DE FACULTADES Correo: secretaria@aspefeen.org.pe
Y ESCUELAS DE ENFERMERIA

Teléfono de contacto: 014244731 Direccion: CALLE GARCILASO DE LA VEGA 2142 - LINCE LIMA
LIMA

3 Tus datos (Reclamante)

Persona natura

Correo:

Nombres y apellidos:

Teléfono de contacto: Direccion:

Escribenos a: sacreclamo@indecopi.gob.pe Visita: www.indecopi.gob.pe




SUMILLA: FORMULO REQUERIMIENTO DE EMISION
DE ACTO ADMINISTRATIVO DE Inscripcion a

Examen Nacional de Enfermeria POR PLAZO
PERENTORIO PARA TAL COMETIDO.

Asociacion Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermeria, (ASPEFEEN)
Atencion: Consejo Directivo (ASPEFEEN)

1. Que, con SOLICITUD virtual ingresada en el mes de enero del 2024, PROMOVI mi
insceripeion notificandome el DICTAMEN de observado de mi PETITORIO, a mérito del art.
11° capitulo IV titulo 2024 del reglamento del Enae (aspefeen), en concordancia con la
Directiva, dictamen que se encuentra actualizada a la fecha, sin embargo, esta NO se
ejecuto, por cuanto que exigen la REVALIDACION del TITULO cosa que NO
contempla la Ley especifica, tampoco imputa inferencia en la interpretacion de
la Ley por ser clara, concisa y taxativa, cosa que ha configurado
ARBITRARIEDAD ABUSIVA e incoherente en derecho.

2. Que, A efectos de estar HABILITADO para el EJERCICIO de mi PROFESION por ser
pertinente, conducente y til, en razon de haber cumplido con los presupuestos de Ley, a
saber: i). Culminacion satisfactoria de la carrera,ii). Grado de Bachiller de Licenciado
en Enfermeria, iii). Titulo de Licenciado en Enfermeria, iv). Reconocimiento
de Grado vy Titulo por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria, v). Inscripcion y Registro ante la SUNEDU con Res. N° 009080-
2022-SUNEDU-02-15-02.

2.1 De los presupuestos iv). y v)., subrayd que al estar Inscrito mi Titulo en el
Registro de la SUNEDU, esta ha pasado por el FILTRO de reconocimiento
como tal por la autoridad competente, por corolario, SE encuentra
RECONOCIDA JURIDICA y PUBLICAMENTE, por tanto, CONVALIDADA de
forma y fondo en sus extremos para los fines pertinentes de mi solicitud,
entonces, LA REVALIDACION que imponen NO CALZA por NO EXISTIR
juridicamente para el caso, lo que esta practicando la administracion es la
exigencia NO prevista por Ley, dicho de otro modo, praxis contrario a la Ley
y reglamento; entonces estariamos en una suerte de delito de Prevaricato (art. 418°
C.P.), Abuso de Autoridad (art. 376° C.P.), a mérito de ser autoridad administrativa
con cardcter decisorio en sus deberes, responsabilidades y funciones administrativas.

2.2, Indistinto a lo bosquejado en el aparte anterior, se estaria ante una conducta

administrativa de DISCRIMINACION que violenta el DERECHO de IGUALDAD
ante la LEY, en razon que se me esta postergando, incluso se pretenderia privar MI

DERECHO de realizar serums, con requisitos NO EXISTENTES en la LEY. La ley ES
IGUAL para idénticos hechos, independiente del sujeto que lo lleva a cabo.

La Iqualdad, es la armonia, proporcion y reciprocidad entre los elementos que conforman un todo,
trato prioritario, ausencia de privilegios, carencia de preferencia, reciprocidad de derechos ante
similares situaciones. La Iqualdad, como derecho obliga cefiirse al deber de reconocimiento de
derechos y a ofrecer a cada uno las mismas oportunidades para el desenvolvimiento de su
personalidad (profesion) eliminando toda barrera obstruccionista y/o formalista.

El Principio de Flexibilidad y Simplificacion Administrativa, con las modificaciones vigentes a la Ley
del Procedimiento Administrativa General (norma angular del derecho administrativo) y demas

normas de rango que se subordinan, actualmente en el marco del derecho neoliberal es un
privilegio con caracter tutelar para el administrado. _
3. Que, La administracion tiene el DEBER IMPERATIVO de emitir su DECISION mediante

Acto Administrativo debidamente motivado y fundamentado en derecho con sujecion a la




regla de conexion logica razonable e interpretacion del caso bajo la hermenéutica, esto
dentro del plazo perentorio, conforme regula el art. 9° dela Res. N° 099-2020-
SUNEDU/CD “Reglamento del Reconocimiento de Grados y/o Titulos otorgados en
el Extranjero”, por consecuencia, para susefectos. Subrayando que estariamos ante el
delito de Abuso de Autoridad (art. 376° C.P.), v Omision, Rehusamiento o
DEMORA de Actos Funcionales (art. 377° C.P.), a mérito de ser autoridad
administrativa_con caracter decisorio en sus deberes, responsabilidades y funciones
administrativas.

Que, cabe destacar que, estas acciones dilatorias y meramente formalistas con
imposicion abusiva de requisito NO EXISTE en la LEY, AFECTAN
ONEROSAMENTE mi DERECHO al TRABAJO amparado en nuestro cuerpo
normativo de primer orden, por ser un DEBER y un DERECHO fundamental
y constitucional, la base del BIENESTAR SOCIAL y UN MEDIO IMPORTATE
para la REALIZACION de la PERSONA (profesional), de atencion prioritaria por
parte del estado, y parte del estado es justamente su representada por ser
gobernado por la SUNEDU, toda vez que, es de conocimiento publico que
por Ley N° 31676 se ha modificado el art. 381° concordante con el art. 363° del
Cddigo Penal, en el sentido que se ha introducido tres verbos rectores, a
saber: designacion, contratacion y encargatura, a efectos de cautelar el bien juridico
protegido que es el correcto funcionamiento de la administracion publica;
entonces los contratados para el ejercicio de su profesion en el sector publico
deben guardar los requisitos minimos para el cargo a ocupar; esto es contar
con TITULO PROFESIONAL, COLEGIATURA y HABILITACION, ademis de la
experiencia. En el sector privado también corre por analogia.

Que, conforme al topico precedente, es menester tipificarle que retrasar un requisito
fundamental para el ejercicio laboral profesional, calzaria en el delito de violacion de la
Libertad al Trabajo con Sujecion a Ley. Me reservo a ejercer las denuncias sean
administrativas (ante servir), civiles y penales que calcen, incluso medidticas contra quienes
resulten responsables directos y solidarios.

Ley N° 22315, modificado por Ley N° 28512.
Ley N° 30220.
¢ Ley N° 27444,
Directiva N° 002, y Res. Consejo Directivo N® 099-2020-SUNEDU/CD.
Estatuto Asociacion Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermeria,
(ASPEFEEN)
Constitucion Politica del Estado. Arts. 22°, 23° y 24°,
Ley N° 31676 sobre Requisitos Minimos de Contratacion para el sector publico.

gue, Amparo mi SUMILLA, en los siguientes catalogos normativos especificos:

Que, por imperio de los articulos 48°, 49°, numerales 18 y 21 del art. 261° de la Ley N°
27444 aprobado con D.S. N° 004-2019-JUS, ofrezco los recaudos conservados en su
Archivo de Gestion, las mismas que NO deben ser requeridas en la solicitud.

POR LO TANTO:

Sirvase Usted, Sres (a) del Consejo Directivo de (ASPEFEEN),
acceder mi PETITORIO y PROCEDER conforme a Ley por
considerarla de justicia, en paz social dentro de un estado
democratico de derecho social, con interdiccion de formalidades,
acciones obstruccionistas y discriminatorias,

LIMA, 30 de enero del 2024.
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l MORALES Alvaro Santiago FAU
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; PERU J Presidencia
ﬁ - del Consejo de Ministros

"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuesira Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho”

San Borja, 12 de Febrero del 2024
CARTA N° 000096-2024-CEB/INDECOPI

De mi especial consideracion:

Me dirijo a usted con relacion a su comunicacion del 5 de febrero de 2024, a través de la
cual puso en conocimiento de la Secretaria Técnica de la Comision de Eliminacion de Barreras
Burocraticas del Indecopi su denuncia informativa en contra de la Asociacion Peruana de
Facultades y Escuelas de Enfermeria, referida a la presunta imposicion de una barrera
burocratica ilegal y/o carente de razonabilidad.

Al respecto, le informamos que esta Secretaria Técnica, atendiendo a su pedido,
procedera a adoptar las acciones pertinentes para verificar si corresponderia o no iniciar un
procedimiento de oficio. Por lo tanto, se le brindara informacién adicional en cuanto concluya la
evaluacién de su denuncia informativa y las indagaciones de oficio, de ser el caso.

Sin otro particular, agradecemos su comunicacion y quedamos a su disposicién a través
de la mesa de partes virtual del Indecopi en el enlace htips://www.indecopi.gob.pe/envio-de-
documentos ante cualquier duda o consulta que pudiera tener.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

ALVARO GUIMARAY MORALES
COMISION DE ELIMINACION DE BARRERAS BUROCRATICAS
Ejecutivo 1

AGM/kschijoa

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Instituto Nacional de Defensa de
1”;, la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
W24 2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenticidad e integridad
.\-3‘; pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web: https://enlinea.indecopi.gob.pelverificador/ e
;»:‘\%«- ingresando el siguiente codigo de verificacion: QXUGVAO
|

111,
1!'!!;,}

.%‘\

Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual
Calle De la Prosa 104 - San Borja, Lima.Perd/ Central:(511) 224-7800

: i Motivo: Soy el aulor del documento
Indecopi Fecha: 12.02.2024 16:20:13 -05:00



Comisién de Eliminacion de Barreras Burocraticas

Anexo 2701
INFORME FINAL DE OFICIO N° 020-2024/INDECOPI-CEB
A LUIS FERNANDO MARCELO GORRIO
Secretario Técnico
DE ALVARO GUIMARAY MORALES
Ejecutivo 1
KATHERINE SILVA CHAMBI
Especialista 1
ASUNTO : Informe que contiene los resultados de la investigacidn realizada contra la
Asociacién Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermeria - ASPEFEEN
en relacién con el requisito para rendir el Examen Nacional de Enfermeros -
ENAE
ORIGEN : Investigacion N° 022-2024/INDECOPI-CEB
FECHA 2 27 de marzo del 2024
I OBJETIVO

I.1.

Informar acerca del resultado de la investigacion realizada a la Asociacién Peruana de
Facultades y Escuelas de Enfermeria (en adelante, la ASPEFEEN) por la imposicion de una
medida que podria constituir una barrera burocratica ilegal y/o carente de razonabilidad para
la inscripcion en el Examen Nacional de Enfermeros (en adelante, ENAE), con la finalidad de
recomendar el inicio de un procedimiento de oficio en su contra al amparo de lo establecido
en el Decreto Legislativo N° 1256.

ANTECEDENTES

En atencién a la presentacion de una denuncia informativa', la Secretaria Técnica de la
Comision de Eliminacion de Barreras Burocraticas del Indecopi (en adelante, la Secretaria
Técnica de la Comisidn) realizé una investigacion a la ASPEFEEN por la imposicidon de una
barrera burocratica presuntamente ilegal y/o carente de razonabilidad consistente en la
exigencia de contar con un titulo revalidado por Universidad Peruana para inscribirse en el
ENAE, materializada en el articulo 11 del Reglamento del Examen Nacional de Enfermeria
(en adelante, Reglamento del ENAE), aprobado por el Consejo Directivo de la ASPEFEEN.

Asi, en el marco de la referida denuncia informativa, se realizé la presente investigacion, cuyos
resultados se evidencian a continuacion.

MARCO NORMATIVO

Sobre las competencias de la Comision de Eliminacion de Barreras Burocraticas:

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6 del Decreto Legislativo
N° 1256, en concordancia con el numeral 3 del articulo 3 del referido decreto legislativo, y el
articulo 23 del Decreto Legislativo N° 1033, la Comision de Eliminacion de Barreras
Burocraticas (en adelante, la Comision) es competente para conocer los actos administrativos,
disposiciones administrativas y actuaciones materiales, incluso del ambito municipal o
regional, que impongan barreras burocraticas ilegales y/o carentes de razonabilidad que
impidan u obstaculicen ilegal o irrazonablemente el acceso o la permanencia de los agentes

Recibida por la Secretaria Técnica de la Comisién de Eliminacién de Barreras Burocraticas del Indecopi el 2 de febrero de 2024,
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Comision de Eliminacion de Barreras Burocraticas
Anexo 2701

economicos en el mercado o constituyan incumplimientos de las normas y principios de
simplificacion administrativa2.

5. Segun lo dispuesto por el numeral 3. del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1256 (modificado
mediante la Ley N° 31755), son barreras burocraticas todas aquellas exigencias, requisitos,
limitaciones, prohibiciones y/o cobros que imponga cualquier entidad, dirigidas a condicionar,
restringir u obstaculizar el acceso y/o la permanencia de los agentes econémicos en el
mercado y/o que puedan afectar a los administrados en la tramitacién de procedimientos
administrativos sujetos a las normas ylo principios que garantizan la simplificacién
administrativa3.

6. Por su parte, el numeral 6.2 del articulo 6 y el articulo 45 del Decreto Legislativo N° 1256,
establecen las facultades de la Comision y su Secretaria Técnica para desarrollar
investigaciones relacionadas con los temas de su competencia e iniciar procedimientos de
oficio, las cuales son ejercidas por los funcionarios que designen para tal fin4.

7. En esa linea, el numeral 7.3 del articulo 7 del Decreto Legislativo N° 1256 preceptua que el
procedimiento de eliminacion de barreras burocraticas se puede iniciar de oficio por decision
de la Secretaria Técnica de la Comisién, que puede tener como origen la presentacion de
denuncias informativas®.

¢ Decreto Legislativo N° 1256, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Prevencion y Eliminacién de Barreras Burocraticas
Articulo 6.- Atribuciones de las autoridades en materia de eliminacion de barreras burocraticas
6.1, De la Comisién y la Sala
La Comisidn y la Sala en segunda instancia, son competentes para conocer los actos administrativos, disposiciones administrativas
y actuaciones materiales, incluso del ambito municipal o regional, que impongan barreras burocraticas ilegales y/o carentes de
razonabilidad. Asimismo, son competentes para velar por el cumplimiento de las disposiciones sobre la materia establecidas en los
Decretos Legislativos N° 283, 668, 757 y el articulo 61 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Tributacion Municipal, asi como las
normas reglamentarias pertinentes, o las normas que las sustituyan. Ninguna otra entidad podra arrogarse estas facultades. Sus
resoluciones son ejecutables cuando hayan quedado consentidas o sean confirmadas por la Sala, segun corresponda de conformidad
con lo establecido en el articulo 32 de la presente Ley.
()
Decreto Legislativo N° 1033, Decreto Legislativo que aprueba la ley de organizacion y funciones del Instituto Nacional de
Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual - Indecopi
Articulo 23.- De la Comisién de Eliminacién de Barreras Burocriticas
Corresponde a la Comision de Eliminacién de Barreras Burocraticas (...) velar por el cumplimiento de las normas y principios que
garantizan la simplificacién administrativa, asi como de aquellas que complementen o sustituyan a las anteriores.

3 Decreto Legislativo N® 1256, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Prevencién y Eliminacion de Barreras Burocréticas
Articulo 3.- Definiciones
Para efectos de la presente ley, debe tenerse en cuenta las siguientes definiciones:

(-]

3. Barrera burocratica: exigencia, requisito, limitacion, prohibicion y/o cobro que imponga cualquier entidad, dirigido a condicionar,
restringir u obstaculizar el acceso y/o permanencia de los agentes econémicos en el mercado y/o que puedan afectar a administrados
en la tramitacion de procedimientos administrativos sujetos a las normas y/o principios que garantizan la simplificacién administrativa.
Los efectos de la barrera burocratica sobre el administrado pueden ser directos o indirectos. La sola calidad de exigencia, requisito,
limitacién, prohibicién y/o cobro no implica necesariamente su caracter ilegal y/o su carencia de razonabilidad.

2
4 Decreto Legislativo N° 1256, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Prevencién y Eliminacién de Barreras Burocraticas
Articulo 6. - Atribuciones de las autoridades en materia de eliminacién de barreras burocréticas

(..)

6.2. De la Secretaria Técnica de la Comision

La Secretaria Técnica de la Comision se constituye en el drgano instructor en los procedimientos de eliminacion de barreras
burocraticas. Es competente para realizar todo lipo de acciones preventivas, investigaciones, inspecciones con o sin notificacion
previa y/o acciones de supervision de oficio sobre la materia, asi como para realizar las labores de inicio, tramitacion e instruccion de
los procedimientos administrativos seguidos ante la Comision. A estas funciones se aplican supletoriamente lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 807, la Ley N® 27444 y el Decreto Legislativo N°® 1033.

(...)
Articulo 45.- Autoridad a cargo
La Comision y su Secretaria Técnica tienen facultades para desarrollar investigaciones relacionadas con los temas de su competencia
e iniciar procedimientos de oficio, las mismas que son ejercidas por los funcionarios que designen para tal fin. Las atribuciones en
materia de investigaciones se rigen por lo sefialado en la presente ley y por lo dispuesto en los articulos 1 al 8 del Decreto Legislativo
N 807 y supletoriamente por lo dispuesto en la Ley N° 27444, o las normas que las sustituyan.

5 Decreto Legislativo N® 1256, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Prevencion y Eliminacion de Barreras Burocraticas
Articulo 7.- Tipos de inicio de procedimientos en materia de eliminacion de barreras burocraticas

\nifa

7.3. El procedimiento se inicia de oficio por decision de la Secretaria Técnica de la Comision. La decision de iniciar este tipo de
procedimientos también se puede originar por la presentacion de denuncias informativas formuladas por gremios empresariales,
colegios profesionales, la Defensoria del Pueblo, entre otras instituciones, personas naturales ylo juridicas, cuya identidad se
mantendra en reserva a solicitud del interesado.

)
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.2.

8.

10.

1.

12.

Sobre la funcién administrativa de la ASPEFEEN:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley N°® 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud (SERUMS), dicho servicio serd prestado por los profesionales de las
ciencias de la salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de esta ley®.

Asimismo, el Reglamento de la Ley del SERUMS, aprobado mediante el Decreto Supremo N°
005-97-SA, define este programa como un servicio comunitario prestado por profesionales de
la salud. Su propésito es contribuir y garantizar la atencién sanitaria en beneficio de la
poblacién de bajos recursos econémicos en zonas rurales y urbano marginales del pais. El
SERUMS busca proporcionar atencién integral de la salud a las poblaciones mas vulnerables
del pais, seleccionadas por el Ministerio de Salud (en adelante, el Minsa), y se llevara a cabo
en los establecimientos de salud del primer y segundo nivel de atencién del Sector?.

Tanto la Ley del SERUMS® como su Reglamento?, establecen que la prestacion del SERUMS
es requisito indispensable para:

hd

Ingresar _a laborar en los establecimientos del Sector Pdblico en la condicidn de
nombrados, contratados o por servicios no personales;

Ingresar a los programas de Segunda Especializacién a nivel nacional; y,

Recibir del Estado becas u otras ayudas equivalentes para estudios de
perfeccionamiento en el pais o en el extranjero.

\ 7

El articulo 23 del Reglamento del SERUMS establece como requisitos para postular al proceso
SERUMS: ser profesional de la salud titulado, colegiado y habilitado, y haber aprobado el
examen nacional de la carrera profesional correspondiente. Este requisito sera exigible una
vez que el examen sea oficializado mediante Resolucién Ministerial emitida por el Ministerio
de Salud, segun los términos que éste determine®.

El literal d) del articulo 3 de la Ley N° 27657, Ley del Minsa, dispone que el Ministerio es el
organo rector del sector salud, que articula los recursos y actores publicos y privados,
intrasectoriales que puedan contribuir al logro de los objetivos de las politicas publicas de

Ley N° 23330, Establecen el servicio rural y urbano marginal de salud

Articulo 1.- Establécese el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud que sera prestado por los profesionales de las Ciencias de la
Salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de la presente Ley. La prestacion del servicio constituye requisito indispensable
para ocupar cargos en entidades publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca
u otra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento.

Decreto Supremo N° 005-97-SA que aprueba el Reglamento del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud

Articulo 1.- El Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS) es un Programa de Servicio a la Comunidad efectuado por los
profesionales de la salud que hayan obtenido su titulo de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 23330.

Articulo 2.- EI SERUMS tiene por finalidad contribuir y asegurar la atencién de salud en beneficio de la poblacién de bajos recursos
econdmicos de las zonas rurales y urbano marginales del Pais, orientado a desarrollar actividades preventivo - promocionales en
establecimientos de salud del Sector o equivalentes en otras instituciones, como accién complementaria para el cumplimiento de los
planes de desarrollo y sectoriales de salud.

Articulo 3.- E| SERUMS tiene por objetivo brindar atencidn integral de la salud a las poblaciones mas vulnerables del pais, las que
seran seleccionadas por el Ministerio de Salud. El SERUMS, sera realizado por profesionales de la salud en los establecimientos de
salud del primer y segundo nivel de atencion del Sector.

Ley N° 23330, Establecen el servicio rural y urbano marginal de salud

Articulo 1.- Establécese el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud que sera prestado por los profesionales de las Ciencias de la
Salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de la presente Ley. La prestacion del servicio constituye requisito indispensable
para ocupar cargos en entidades publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca
u otra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento.

Decreto Supremo N° 005-97-SA que aprueba el Reglamento del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud

Articulo 5.- El SERUMS es requisito indispensable para:

a) Ingresar a laborar en los establecimientos del Sector Publico en la condicion de nombrados, contratados o por servicios no
personales;

b) Ingresar a los programas de Segunda Especializacion a nivel nacional; y,

c) Recibir del Estado becas u otras ayudas equivalentes para estudios de perfeccionamiento en el pais o en el extranjero.

Decreto Supremo N° 005-97-SA que aprueba el Reglamento del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud

Articulo 23.- Los reguisitos para postular al proceso SERUMS, son los siguientes:

a) Ser profesional de la salud, titulado, colegiado y habilitado.

b) Gozar de buena salud fisica y mental

c) Aprabar el examen nacional de la carrera profesional correspondiente. Este requisito sera exigible cuando el examen sea
oficializado a través de Resolucién Ministerial emitida por el Ministerio de Salud, en los términos que éste determine.

Los profesionales de la salud titulados en el extranjero deben contar con la inscripcion de su titulo profesional en el Registro Macional
de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria = SUNEDU.
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14.

15.

16.

17.

salud'. En esa linea, el articulo 3 de la Ley N° 23330 establece que el SERUMS estara a
cargo del Minsa, el mismo que lo organizard, coordinando su funcionamiento con las entidades
publicas y privadas que actten en el sector’2,

Por medio de la Resolucion Ministerial N® 575-2009-MINSA, se establecio que el Examen
Nacional de Enfermeria (ENAE) se llevara a cabo anualmente, determinandose la fecha y
sede oportunamente por la ASPEFEEN'3,

La ASPEFEEN aprobd el Reglamento del ENAE, a través de su Consejo Directivo 2021-2023,
en el cual se detallan los procedimientos que regulan el proceso del mencionado examen en
la modalidad presencial. El Reglamento establece el cronograma, las condiciones y los
requisitos que los postulantes deben cumplir para la realizacion del examen'4,

De otro lado, seguin el numeral 8 del articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, son consideradas
entidades de la Administracion Publica a las personas juridicas regidas por el régimen privado
gue ofrecen servicios publicos o realizan funciones administrativas mediante concesion,
delegacion o autorizacion por parte del Estado, conforme a la normativa correspondiente .

Segun Tirado (2012), el término "concesion" se refiere al contrato mediante el cual las
personas juridicas prestan servicios publicos bajo concesion. En cuanto a la “delegacion”, se
centra en el ambito de competencia de las entidades de la Administracion Publica, mientras
gue el “encargo de gestion” (referido a la autorizacion por parte del Estado) es otra figura que
implica la realizaciéon de actividades materiales, técnicas o de servicios, competencia de un
organo o entidad diferente, por razones de eficiencia, o cuando la entidad encargada posee
los medios adecuados para realizarlas por si misma’s.

Siguiendo esa linea, en la Resolucién N° 0026-2020/SEL-INDECOPI la Sala Especializada en
Eliminacién de Barreras Burocraticas del Indecopi (SEL) analizé cuando una “entidad” que no
forma parte de la estructura del Estado realiza una funcién administrativa. En dicha resolucién
la SEL enfatizé que, aunque una institucion no forme parte directa del Estado, debe ser
evaluada en funcion de la naturaleza de sus funciones. Asi, si este tipo de entidades imponen
decisiones vinculantes a los particulares en base al poder estatal inherente, se considera que

Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud

Articulo 3.- De las competencias de rectoria sectorial del Ministerio

Las competencias de rectoria sectorial del Ministerio de Salud en el Sistema Nacional de Salud, son las siguientes:

{...)

d) La articulacion de recursos y actores plblicos y privados, intra e intersecloriales, que puedan contribuir al logro de los objelivos de
las politicas publicas de salud.

Ley N° 23330, Establecen el servicio rural y urbano marginal de salud

wi)
Articulo 3.- E| Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud estara a cargo del Ministerio de Salud, el que lo organizara coordinando su
funcionamiento con los organismos publicos y privados que actian en el sector salud.
Resolucion Ministerial N° 575-2009-MINSA, que establece disposiciones para la realizacién del Examen Nacional de
Enfermeria - ENAE
Articulo 1.- Establecer, que el Examen Nacional de Enfermeria - ENAE, se realizara anualmente, la fecha y sede sera determinada,
oportunamente, por la Asociacion Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermeria - ASPEFEEN.

Reglamento del Examen Nacional de Enfermeria - ENAE aprobado por la ASPEFEEN
Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto normar los procedimientos que regulen el Proceso del Examen Nacional de
Enfermeria (EMAE), en la modalidad presencial, haciendo uso de aulas fisicas en todas las sedes acreditadas (Universidades
miembros de ASPEFEEN

acreditadas como Sedes).
Articulo 6. El Consejo Directivo de ASPEFEEN, se constituye en el Comité Central del ENAE, quien es la maxima instancia y aprueba
la designacién del Comité Organizador y los Comités de Apoyo, asi como el cronograma de actividades correspondiente al proceso
de cada Examen Nacional de Enfermeria, las tarifas, y demas actividades contables.
Texto Unico Ordenado de la Ley No 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Titulo Preliminar
Articulo I.- Ambito de aplicacién de la ley

La presente Ley sera de aplicacion para todas las entidades de la Administracion Publica.

Para los fines de la presente Ley, se entendera por “entidad” o “entidades” de la Administracion Publica:

8. Las personas juridicas bajo el régimen privado que prestan servicios publicos o ejercen funcién administrativa, en virtud de
concesién, delegacion o autorizacion del Estado, conforme a la normativa de la materia.

)
Tirado, R. M. (2012). Los Actos Administrativos en el régimen de las Personas Juridicas del régimen privado. Revista De Derecho
Administrativo, (12), 171-185. Recuperado a partir de hitps://revistas pucp.edu pelindex. php/derechoadministrativo/article/view/13501
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20.

.4

21.

22.

estan realizando funciones publicas, sin menoscabo de sus actividades privadas. En sintesis,
se define a la funciébn administrativa como las acciones dirigidas por una entidad de la
Administracién Publica a salvaguardar un interés general mediante el ejercicio de potestades
administrativas, ya sea parte del Estado o no, caracterizadas por su caracter publico y el poder
de imperio que las respalda'.

En esa linea, se puede apreciar que las decisiones de dichas entidades tienen efectos
vinculantes para las personas naturales y juridicas que operan en un sector especifico, no
debido a disposiciones contractuales, sino al poder de imperio propio del Estado ejercido por
estos particulares. Solo asi se configura el ejercicio de funciones publicas.

Por consiguiente, la funcion administrativa implica acciones llevadas a cabo por una entidad
de la Administracion Publica, ya sea que forme parte del Estado o no, con el fin de proteger
un interés general, ejerciendo potestades administrativas y, por ende, sujetas al cumplimiento
de las normas de derecho publico, como el TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo
General.

En ese sentido, la ASPEFEEN se constituiria como una entidad de la administracion publica
encargada de facilitar a los profesionales en enfermeria el acceso al SERUMS v,
consecuentemente, su incorporacién en cargos dentro entidades publicas, mediante la
realizacion del ENAE; ello, conforme a la delegacion otorgada por el Minsa a través de la
Resolucion Ministerial N° 575-2009-MINSA. Por lo tanto, la ASPEFEEN se encuentra sujeta
no solo a la normativa de derecho publico que regula sus actividades especificas, sino también
a las disposiciones generales sobre procedimientos administrativos establecidas en la Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Sobre el TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General:

En virtud del principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1. del articulo IV del Titulo
Preliminar, las entidades de la administracion publica deben actuar dentro de las facultades
que les han sido atribuidas y conforme con los fines para los que les fueron conferidas '@,

INVESTIGACION REALIZADA

La Secretaria Técnica de la Comision, en ejercicio de sus atribuciones, llevé a cabo las siguientes

acciones de oficio:

> Realizd un analisis de la denuncia informativa presentada el 2 de febrero de 2024, la
cual cuestiona el proceso de inscripcion al Examen Nacional de Enfermeria (ENAE).

> Emitid el Oficio N° 000234-2024-CEB/INDECOPI, solicitando informacion a la
ASPEFEEN.

Wéase los parrafos 12, 13 y 14 de la Resolucion N° 0026-2020/SEL-INDECOPI:

(o)

12. En este sentido, respecto de las “entidades” que no forman parte de la estruclura del Estado, resulta importante indicar que, a
efectos de determinar si realizan o no funcién administrativa, se debe analizar cuél es la naturaleza de las funciones que aquellas
desarrollan. En esa linea, si sus decisiones son vinculantes para los particulares que actian en una industra, oficio o sector
determinado, no por disposiciones contractuales sino por el poder del imperio propio del Estado que ejerce dicha entidad,
entonces estaremas frente al ejercicio de funciones ptiblicas sin que elfo implique un desconocimiento a las actuaciones privadas
que pueda realizar.

13. De esta manera, la funcion administrativa puede ser entendida como una actuacion o conjunto de actuaciones realizadas por una
entidad de la Administracion Publica, independientemente de si esta forma parte o no del Estado, a fin de salvaguardar un interés
general, en ejercicio de potestades administrativas.

14. En efecto, para determinar si una persona acliia o no como una entidad de la Administracién Pablica, se debe parlir por determinar
si la actividad en discusion es desarrollada en efercicio de potestades administrativas, las cuales se caracterizan, en primer lugar,
por ser un publico ("poder de imperio”)”

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos

Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros

principios generales del Derecho Administrativo:

1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de

las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.
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Envié el Oficio N° 000235-2024-CEB/INDECOPI, requiriendo informacion al Minsa,
quien, no ha brindado respuesta alguna hasta el cierre del presente Informe.

El 13 de marzo de 2024, mediante Escrito N° 1 la ASPEFEEN presento la informacion
solicitada por la Secretaria Técnica de la Comisién. En dicha comunicacion, sefalo lo
siguiente, entre otros aspectos:

+

+

Precisamos que mediante asamblea de Consejo directivo de fecha 24 de
noviembre del 2023 nuestra institucion aprobo el Reglamento del ENAE, siendo
difundido con fecha 04 de enero de 2024 mediante nuestra pagina web.

Debemos precisar que la ASPEFEEN es una persona juridica creada mediante
escritura publica de fecha 16.07.14 inscrita en la Partida Electréonica N°
11814683 del Registro de Personas Juridicas de Lima.

Somos una asociacion constituida por Facultades y Escuelas de Enfermeria de
las Universidades Peruanas, formadoras de profesionales de enfermeria
oficialmente incorporadas como miembros (Estatuto ASPEFEEN).

El ENAE es un proceso de evaluacién que califica el proceso de aprendizaje
adquirido por los participantes durante su proceso de formacién (5 afios) con lo
cual adquieren competencias generales y especificas para el desempefio como
profesionales de enfermeria que de salir aprobados o aptos estaran en
condiciones de participar del servicio rural y urbano marginal que organiza
todos los anos el Minsa. Los profesionales de enfermeria aptos brindaran
atencion de salud en las diversas realidades sociosanitarias de nuestro pais.

Cada afo a la fecha por demanda ministerial para cubrir las plazas de SERUM,
se realiza dos veces al afio y los resultados obtenidos son enviados en archivos
Excel al Minsa.

Que, nuestro reglamento sefala en el capitulo Ill articulo 9 que los participantes
para el ENAE seran categorizados, entre otros, como licenciados de
enfermeria, tituladas en universidades nacionales, privadas o en el extranjero
(estas ultimas, siempre y cuando hayan revalidado sus titulos).

Debemos precisar que este examen va dirigido, entre otros, a licenciados en
Enfermeria, para lo cual nos remitimos estrictamente a la LEY N° 30220 — Ley
Universitaria, que al respecto en su articulo 44 menciona: ‘que las
universidades otorgan las universidades otorgan los grados académicos de
Bachiller, Maestro, Doctor y los titulos profesionales que correspondan, a
nombre de la Nacion. Las universidades que tengan acreditacion reconocida
por el organismo competente en materia de acreditacion pueden hacer mencion
de tal condicién en el titulo a otorgar. Para fines de homologacion o revalidacion,
los grados academicos o titulos otorgados por universidades o escuelas de
educacion superior extranjeras se rigen por lo dispuesto en la presente

Que, por los articulos 5 del Reglamento del Reconocimiento de Grados y/o
Titulos y el articulo 18 del Reglamento del Registro Nacional de Grados y
Titulos otorga un valor de titulo a aquellos grados que han sido reconocidos y
validados por alguna universidad, por lo que se genera la obligacion y
necesidad de que dicha revalidacion sea imprescindible, mas aun tratandose
de un profesional de la Salud.
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v

4 En consecuencia, la obligacion de exigir la revalidacion para rendir el ENAE se
encuentra debidamente sustentada en las normas antes descritas.

#+ Lo antes expuesto sustenta la necesidad que nuestra institucion, como un ente
evaluador encargado por el Minsa requiere que las personas que tengan un
titulo otorgado en el extranjero tengan como minimo las mismas exigencias que
actualmente se le requieren a los profesionales de universidades peruanas 10.

4+ En tal sentido, de lo expuesto se evidencia las motivaciones y sustento para la
exigencia y viabilidad del articulo 11 del Reglamento del Examen nacional de
enfermeria, por el contrario consideramos que dicha exigencia es parte
importante para una seleccion idénea de profesionales de la salud que van a
ocupar plazas publicas, por lo que solicitamos se tome en consideracion el
principio de razonabilidad contenido en el articulo 5 punto 1.4 del Decreto
Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley
Procedimiento Administrativo General.

Analizé el Reglamento del ENAE, aprobado por el Consejo Directivo de la ASPEFEEN
con fecha 24 de noviembre de 2023 y difundido en su Portal Web el 4 de enero de
202419, Los detalles de esta revision se presentan a continuacion:

Cuadro Unico

Reglamento del Examen Nacional de Enfermeria - ENAE

CAPITULO Il
DEL EXAMEN NACIONAL DE ENFERMERIA
Articulo 9. Los participantes para el ENAE seran categorizados como:

a. Internas (os) de Enfermeria.

b. Egresadas (os) de Enfermeria.

c. Bachilleres en Enfermeria

d. Licenciadas (os) de enfermeria, tituladas en universidades nacionales, privadas o
en el extranjero (estas ultimas, siempre y cuando hayan revalidado sus titulos).

Articulo 11. Son requisitos para participar segun la convocatoria anual ordinaria o
extraordinaria (adjuntar documentos a través del modulo de inscripciones y registros):

(...)

d. Para el caso de ciudadanos extranjeros, deberan adjuntar el Titulo Profesional de
Licenciado en Enfermeria revalidado por las Universidades y registradas en SUNEDU y
Constancia de Habilitacion emitida por el Colegio de Enfermeros.

(.0

(Enfasis afiadido)

ANALISIS

Sobre el acceso al SERUMS:

Segun lo dispuesto por el articulo 1 de la Ley del SERUMS, en concordancia con los articulos
1y 6 de su Reglamento, el programa de servicio rural y urbano marginal sera realizado por

Obtenido del siguiente URL (visualizado el 27 de marzo de 2024): hilps://aspefeen.org.pe/enae-reglamento/
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27.

V.2

28.

profesionales de salud, incluyendo a los profesionales en enfermeria, siempre y cuando hayan
obtenido su titulo conforme a lo establecido en la citada ley2°.

Tanto la Ley del SERUMS como su Reglamento establecen que la prestacion del servicio rural
y urbano marginal constituye un requisito indispensable para ocupar cargos en entidades
publicas, asi como para ingresar a los programas de segunda especializacién profesional y
para recibir del Estado beca u otra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento?'.

Para el acceso al SERUMS, el articulo 23 del Reglamento de la Ley del SERUMS ha sefialado
como requisitos para postular al proceso de SERUMS?2 (1) ser profesional de la salud titulado,
colegiado y habilitado, vy (2) haber aprobado el examen nacional de la carrera profesional
correspondiente, cuyo requisito sera exigible una vez que el examen sea oficializado mediante
Resolucion Ministerial emitida por el Minsa, segun los términos que éste determine.

Es relevante destacar que dicho articulo también establece que los profesionales de la salud
titulados en el extranjero deben tener su titulo profesional inscrito en el Registro Nacional de
Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (en
adelante, Sunedu), ademas de acreditar su colegiatura del Colegio Profesional respectivo.

En ese sentido, al analizar los articulos mencionados, se infiere que los profesionales de la
salud solo necesitarian cumplir con la inscripcion de su titulo ante la Sunedu para participar
del ENAE. Sin embargo, la ASPEFEEN, mediante el Reglamento del ENAE, exige que los
titulos profesionales obtenidos en el extranjero sean revalidados por una universidad peruana
antes de rendir dicha evaluacién que permite acceder al SERUMS.

Sobre las competencias de la Sunedu al reconocer grados v titulos extranjeros

En julio de 2014 se promulgo la Ley Universitaria N° 30220, que cre6 a la Sunedu como
entidad responsable de otorgar el reconocimiento a grados académicos vy titulos profesionales
expedidos en el extranjero. A su vez, el articulo 44 de la misma ley dispone que la Sunedu
sera la autoridad encargada de establecer los criterios y supervisar el procedimiento
administrativo destinado al reconocimiento de grados vy titulos en el extranjero?s.

20

21

22

23

Ley N° 23330, Establecen el servicio rural y urbano marginal de salud

Articulo 1.- Establécese el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud que seré prestado por los profesionales de las Ciencias de la
Salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de la presente Ley. La prestacion del servicio constituye requisito indispensable
para ocupar cargos en entidades publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca
u otra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento.

Decreto Supremo N° 005-97-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 23330, Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud —
SERUMS

Articulo 1.- El Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud (SERUMS) es un Programa de Servicio a la Comunidad efectuado por los
profesionales de la salud que hayan obtenido su titulo de acuerdo a lo establecido en la Ley N* 23330.

i)
Articulo 6.- El Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud -SERUMS- sera realizado por los siguientes profesionales de la salud:
Meédicos - Cirujanos, Odontdlogos, Enfermeras, Obstetrices, Quimico-Farmacéuticos, Mutricionistas, Tecndlogos Médicos, Asistentes
Sociales, Bidlogos, Psicélogos, Médicos Veterinarios e Ingenieros Sanitarios.

Decreto Supremo N° 005-97-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 23330, Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud -
SERUMS
Articulo 1.- Establécese el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud que sera prestado por los profesionales de las Ciencias de la
Salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de la presente Ley. La prestacion del servicio constitluye requisito indispensable
para ocupar cargos en entidades publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca
u otra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento.
Articulo 5.- E| SERUMS es requisito indispensable para:

a) Ingresar a laborar en los establecimientos del Sector Plblico en la condicién de nombrados, contratados o por servicios no
personales;

b) Ingresar a los programas de Segunda Especializacion a nivel nacional; y,

¢) Recibir del Estado becas u otras ayudas equivalentes para estudios de perfeccionamiento en el pais o en el extranjero.

Decreto Supremo N° 005-97-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 23330, Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud -
SERUMS
Articulo 23.- Los requisitos para postular al proceso SERUMS, son los siguientes:

a) Ser profesional de la salud, titulado, colegiado y habilitado.

b) Gozar de buena salud fisica y mental.

c) Aprobar el examen nacional de la carrera profesional correspondiente. Este requisito serd exigible cuando el examen sea
oficializado a través de Resolucion Ministerial emitida por el Ministerio de Salud, en los términos que éste determine.

Los profesionales de la salud titulados en el extranjero deben contar con la inscripcion de su titulo profesional en el Registro Nacional
de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU.

Ley N° 30220, Ley Universitaria
Articulo 44, Grados v titulos

8/15



Comision de Eliminacion de Barreras Burocraticas
Anexo 2701

29.

30.

31.

32.

El Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por la Resolucién del
Consejo Directivo N° 010-2017-SUNEDU-CD, define al reconocimiento®* como el acto
administrativo mediante el cual el Estado, a través de la Sunedu, otorga validez al titulo
profesional expedido por una universidad en el extranjero, en cumplimiento de los Tratados
suscritos y ratificados por el Perl y sus contrapartes?, que prevean un compromiso de
reconocimiento en materia de educacion universitaria.

En concordancia con lo anterior, el Reglamento del Reconocimiento de Grados y/o Titulos
otorgados en el extranjero, aprobado mediante la Resolucién del Consejo Directivo N° 099-
2020-SUNEDU-CD, establece que el reconocimiento constituye un acto administrativo
mediante el cual el Estado, representado por la Sunedu, valida los grados y/o titulos obtenidos
en el extranjero. Este proceso implica la evaluacién de su conformidad con los criterios de
calidad o las obligaciones juridicas asumidas por la Republica del Pert en virtud de un
tratado?s.

Ademas, este acto administrativo implica la inscripcion correspondiente en el Registro
Nacional de Grados y Titulos, otorgando a estos titulos extranjeros, de manera similar a los
titulos nacionales, visibilidad publica y oponibilidad?’.

Por otro lado, los profesionales que hayan obtenido un titulo en un pais que no tenga un
convenio vigente deberan someter su titulo al procedimiento de revalidacién ante una
universidad peruana autorizada?®. Una vez aprobado este procedimiento, dicho acto debera
ser inscrito en el Registro Nacional de Grados y Titulos?.

24

25

26

2r

28

29

{..)

La Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU) determina los criterios, asi como establece y supervisa
el procedimiento administrativo para el reconocimiento de grados y titulos otorgados en el extranjero, en el marco de la normativa
vigente.

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo N° 009-2015-
SUNEDU/CD

Articulo 4.- Glosario Para fines de la aplicacion del presente Reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

i)
4.7 Reconocimiento. - Es el acto administrativo mediante el cual el Estado, a través de la Sunedu, otorga validez al diploma del
grado académico o titulo profesional otorgado por universidades, instituciones o escuelas de educacion superior del extranjero,
legalmente reconocidos por la autoridad competente del respectivo pais de origen, a través del reconocimiento de la mencion y
conforme consta en el diploma. Procede en aplicacion de los Tratados suscritos y ratificados por el Perd y sus contrapartes, que
prevean compromiso de reconocimiento en materia de educacion universitaria. (...)

4.12 Tratado. - Acuerdo internacional celebrado por escrito entre Estados y regido por el derecho internacional, que consta en un
instrumento Unico, o en dos o mas instrumentos conexos, cualquiera que sea su denominacion particular “acuerdo” o “convenio”.

De acuerdo con la informacion publicada por SUNEDU en su sitio web oficial, el Perd ha suscrito tratados con diversos paises.

Ver: hitps://iwww.sunedu.gob.pe/procedimiento-de-reconocimiento-de-grados-y-titulos-extranjeros
Reglamento del Reconocimiento de Grados y/o Titulos otorgados en el extranjero, aprobad
Directivo N° 099-2020-SUNEDU-CD

Articulo 4.- Del reconocimiento

4.1. El reconocimiento es el acto administrativo mediante el cual el Estado, a través de la Sunedu, otorga eficacia a los grados y/o
titulos obtenidos en el extranjero; como resultado de la evaluacion de su conformidad con los criterios de calidad o las obligaciones
juridicas asumidas por la Republica del Per en virtud de un tratado.

Reglamento del Reconocimiento de Grados ylo Titulos otorgados en el extranjero, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 099-2020-SUNEDU-CD

Articulo 4.- Del reconocimiento

(i)

4.2, El reconocimiento de los grados y/o titulos otorgados en el extranjero conlleva a su inscripcién en el Registro Nacional de Grados
y Titulos, otorgéndole al igual que los grados y titulos nacionales, publicidad y oponibilidad.

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por Resolucion del Consejo Directivo N° 009-2015-
SUNEDU/CD

Articulo 4.- Glosario Para fines de la aplicacion del presente Reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

por Resolucion de C jo

(...

4.9 Revalidacion u Homologacion. - Es el procedimiento mediante el cual las universidades peruanas autorizadas por Sunedu otorgan
validez a los estudios realizados en el extranjero. El grado académico o titulo profesional obtenido en el extranjero es revalidado u
homologado con el plan de estudios de una universidad peruana. El grado académico o titulo profesional a ser revalidado es emitido
por una institucion oficial de educacion superior del pais de origen.

{0

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo N° 009-2015-
SUNEDU/CD

Articulo 28. — De las Revalidaciones

La revalidacion es otorgada por una universidad peruana autorizada por la Sunedu, a través de resolucién de Consejo Universitario,
previo cumplimiento de determinados criterios establecidos por la Sunedu. Dicha resolucién indica la mencion con la que fue otorgado
el grado académico o titulo profesional en el pais extranjero de origen. La resolucion de Consejo Universitario que aprueba la
revalidacion se inscribe en el Registro.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

Por su parte, respecto del reconocimiento y la revalidacién, la propia Sunedu ha sefalado
textualmente en su Portal Institucional®, lo siguiente:

#+ El reconocimiento es el acto administrativo mediante el cual el Estado, a través de la
Sunedu, otorga eficacia al grado y/o titulo oficial extranjero con rango universitario,
emitido por universidades o instituciones de educacion autorizadas a ello por la
autoridad competente, como resultado de la evaluacion de su conformidad con los
criterios de calidad o las obligaciones juridicas asumidas por la Republica del Pert en
virtud de un tratado.

% La revalidacion es el procedimiento mediante el cual se otorga efectos en territorio
nacional al grado o titulo otorgado por una institucién educativa extranjera, como
consecuencia de haber superado una evaluacion académica realizada por una
universidad licenciada para prestar el servicio educativo superior universitario en el
Peru.

En este sentido, se distingue claramente entre el procedimiento de reconocimiento y el de
revalidacion, siendo que el primero implica la validacion directa de los grados y/o titulos
obtenidos en el extranjero por parte de la Sunedu, mientras que el segundo requiere que una
universidad peruana otorgue validez a los estudios realizados en el extranjero mediante una
resolucion que luego sera inscrita en el Registro de la Sunedu.

De acuerdo con la respuesta brindada por la ASPEFEEN, los articulos 5 y 18 del Reglamento
del Reconacimiento de Grados y/o Titulos3! confieren un valor de titulo profesional a aquellos
gue han sido reconocidos y validados por una universidad. Esto fundamentaria la obligacion
y necesidad de revalidacion para rendir el ENAE.

Sobre ello, es preciso sefalar que el articulo 31 del Reglamento del Registro Nacional de
Grados y Titulos, antes de su Ultima modificacion, establecié que, si un grado académico o
titulo profesional obtenido en el extranjero es reconocido por Sunedu, no procede la
revalidacion de este.

Posteriormente, la Resolucion del Consejo Directivo N° 155-2018-SUNEDU-CD modificd el
articulo 31 del citado Reglamento, disponiendo que cuando un grado académico o titulo
profesional obtenido en el extranjero sea objeto de reconocimiento y revalidacion y se solicite
la inscripcion de ambos, la Sunedu otorgara publicidad dejando constancia que derivan de un
Unico grado o titulo de origen. Ello solo cuando el reconocimiento o revalidacion correspondan
al mismo nivel de formacion.

Cabe acotar que en los considerandos de la citada Resolucion de Consejo Directivo se sefala
gue esta modificacion se llevé a cabo con el proposito de evitar la duplicidad registral de
grados o titulos, ya que un solo grado académico o titulo profesional generaba dos
inscripciones independientes. Sin embargo, acorde con los principios de rogacion y de
titulacion auténtica, los cuales establecen que la informacion en el registro se incorpora a
solicitud de parte y se inscribe en virtud de un titulo que conste en los instrumentos

a0

kil

Vnsuallzado en el siguiente enlace:

Reglamemo del Racunoclmiemn de Grados w‘o Titulos otorgados en el &xtran]ero aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 099-2020-SUNEDU-CD

Articulo 5.- Definiciones y Siglas

5.1. Para la aplicacion del presente Reglamento, se utilizan las siguientes definiciones:

i) Revalidacion.- Procedimiento mediante el cual se otorga efectos en territorio nacional al grado o titulo otorgado por una institucion
educativa extranjera, como consecuencia de haber superado una evaluacion académica realizada por una universidad licenciada
para prestar el servicio educativo superior universitario en el Peru.

(..)

Articulo 18.- Registro Nacional de Grados y Titulos

18.1. Cuando corresponda la inscripcién de un grado o titulo extranjero reconocido por la Sunedu y que a su vez ha sido revalidado
por alguna universidad; el Registro Nacional de Grados y Titulos otorga publicidad de ambos, dejando constancia que derivan de un
Unico grado y/o titulo siempre que se correspondan a un mismo nivel de formacion.
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39.

40.

V.3.

41.

42,

43.

correspondientes, respectivamente, no habria impedimento para que los administrados
realicen tanto el reconocimiento o revalidacién de sus grados académicos o titulos extranjeros,
siempre que se refieran al mismo nivel de formacion2,

Por tanto, se observa que la redaccion actual del articulo 31 del Reglamento del Registro
Nacional de Grados y Titulos, recogido por el articulo 18 del Reglamento del Reconocimiento
de Grados y/o Titulos otorgados en el extranjero aludido por la ASPEFEEN, no indica que un
titulo o grado académico deba ser reconocido y revalidado simultdneamente. Esta situacion
solo ocurrird a solicitud del interesado y Unicamente cuando se refiera al mismo nivel de
formacion.

En ese orden, se debe entender que la regla general es iniciar el procedimiento de
reconocimiento cuando exista un tratado aplicable, o en su defecto, proceder con la
revalidacion, lo que implica la convalidacion de estudios por parte de una universidad peruana.
Por lo tanto, la afirmacién de la ASPEFEEN respecto de que un titulo debe ser reconocido y
revalidado por una universidad peruana de forma simultanea careceria de fundamento, ya que
son procedimientos distintos.

Sobre la exigencia de una revalidacion para rendir el ENAE impuesta por la ASPEFEEN:

El literal d. del articulo 11 del Reglamento del ENAE, aprobado por la ASPEFEEN, establece
que, para participar en la convocatoria anual ordinaria o extraordinaria del examen que da
acceso al SERUMS, en el caso de ciudadanos extranjeros, es necesario contar con un titulo
profesional en enfermeria debidamente revalidado por una universidad y registrada en
Sunedu, asi como contar con la constancia de habilitacion emitida por el Colegio de
Enfermeros.

Al desglosar el citado articulo, se observa que la ASPEFEEN estaria exigiendo, en primer
lugar, gue una persona con titulo extranjero que desee rendir el ENAE debe poseer la
revalidacion de este, lo que implica que no seria aceptable que el postulante tenga un titulo
gue haya sido reconocido.

En segundo lugar, la ASPEFEEN también requiere que la universidad que haya realizado la
revalidacion del titulo esté registrada en Sunedu, lo cual iria en consonancia con lo dispuesto
en el articulo 4 del Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, que establece que
la revalidacion es el procedimiento mediante el cual las universidades peruanas autorizadas
por Sunedu otorgan validez a los estudios realizados en el extranjero.

32

Resolucion del Consejo Directivo N® 155-2018-SUNEDU-CD que modifica el articulo 31 del Reglamento del Registro Nacional
de Grados y Titulos

CONSIDERANDO:

{..)

Que, en el marco de la Ley Universitaria y normativa sobre la materia, el Reglamento prevé dos mecanismos para validar en el pais
los grados v titulos del extranjero: reconocimiento y revalidacion (u homologacion). El reconocimiento se encuentra a cargo de la
Sunedu y es definido como el acto administrativo mediante el cual se otorga validez al diploma del grado académico o titulo profesional
legalmente reconocidos por la autoridad competente del respectivo pais de origen, a través del reconocimiento de la mencion y
conforme consta en el diploma. Procede cuando existe un tratado suscrito y ratificado por el Perl y su contraparte, que prevea
compromiso de reconocimiento en materia de educacién universitaria. Asimismo, en caso no exista tratado o acuerdo comercial o
convenio cultural u otros similares, los grados académicos o titulos otorgados por universidades extranjeras son reconocidos conforme
a los criterios técnicos que establezca la Sunedu;

Que, de acuerdo al articulo | del Titulo Preliminar del Reglamento, el Registro otorga publicidad a los diplomas de los grados
académicos y titulos profesionales, otorgados por las universidades, instituciones y escuelas de educacion superior, de conformidad
con la Ley Universitaria. La publicidad del Registro garantiza que toda persona acceda al conocimiento efectivo de su contenido y, en
general, obtenga informacién del archivo registral. La informacion que consta en el Registro se incorpora a instancia de parte (principio
de rogacion), es decir, a solicitud de los legitimados para tal efecto y se inscribe en virtud de un titulo que conste en los instrumentos
correspondientes (principio de titulacion auténtica);

Que, considerando que no existe impedimento para que los administrados realicen, respecto a sus grados académicos o titulos
extranjeros, tanto el reconocimiento o la revalidacién, como efectivamente ha venido ocurriendo, resultaria mas acorde con los
principios sefialados prever la posibilidad de que el Registro refleje y publicite esta realidad. Ello sera posible siempre que el
reconocimiento o revalidacion se refieran al mismo nivel de formacion;
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44,

45.

V4.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

Como tercer punto, se verifica que el articulo en cuestién también exige, para el caso de
ciudadanos extranjeros, la presentacion de una constancia emitida por el Colegio Profesional
de Enfermeros que acredite su condicién de habilitacion.

En resumen, se observa que la ASPEFEEN ha establecido para los postulantes que posean
un titulo obtenido en el extranjero la obligacién de revalidarlo ante una universidad peruana
autorizada por Sunedu, asi como la presentacion de una constancia de habilitacion emitida
por el Colegio Profesional correspondiente.

Sobre el presunto tratamiento diferenciado impuesto por la ASPEFEEN:

En el acapite V.3. de este Informe, se expuso que el literal d. del articulo 11 del Reglamento
del ENAE, aprobado por la ASPEFEEN, establece la exigencia de revalidar un titulo
profesional obtenido en el extranjero para los participantes del ENAE.

La explicacion detallada en parrafos anteriores revela una medida dentro del articulo
mencionado, consistente en que la ASPEFEEN habria fijado una distincion para participar en
el ENAE basada en el origen del titulo profesional que posee el postulante.

Al respecto, es importante sefialar, como parametro de legalidad, que la Ley N° 23330 regula
el proceso de SERUMS vy, permite el ejercicio de los profesionales de las ciencias de salud
sean estos ciudadanos nacionales o extranjeros, sin establecer diferencias basadas en el
origen del titulo profesional.

No obstante, el Reglamento del ENAE, a través del literal d. del articulo 11 (concordado con
el articulo 9 de la misma norma), contradeciria dicha Ley al exigir que los profesionales de la
salud con titulos emitidos en el extranjero revaliden sus titulos ante una universidad peruana
para poder rendir el referido examen restringiendo la posibilidad para aquellos que ya cuentan
con un reconocimiento otorgado por la Sunedu.

Con la Ley Universitaria N° 30220, se dispuso a la Sunedu como ente encargado de otorgar
el reconocimiento de grados académicos vy titulos profesionales emitidos en el extranjero,
disponiendo de manera expresa en su articulo 44 que dicha autoridad es quien establece los
criterios y supervisar el procedimiento administrativo destinado al reconocimiento de grados y
titulos en el extranjero?. Tales criterios han sido establecidos a través del Reglamento del
Reconocimiento de Grados y/o Titulos otorgados en el extranjero.

En concordancia con lo anterior, el Reglamento del Reconocimiento de Grados y/o Titulos
otorgados en el extranjero, aprobado mediante la Resolucion del Consejo Directivo N° 099-
2020-SUNEDU-CD, establece que el reconocimiento constituye un acto administrativo
mediante el cual el Estado, representado por la Sunedu, valida los grados y/o titulos obtenidos
en el extranjero. Este proceso implica la evaluacion de su conformidad con los criterios de
calidad o las obligaciones juridicas asumidas por la Republica del Peru en virtud de un
tratado®.

i

kL

Ley N°® 30220, Ley Universitaria
Articulo 44, Grados y titulos

La Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) determina los criterios, asi como establece y supervisa
el procedimiento administrativo para el reconocimiento de grados y titulos otorgados en el extranjero, en el marco de la normativa
vigente.

Reglamento del Reconocimiento de Grados ylo Titulos otorgados en el extranjero, aprobado por Resolucién de Consejo
Directivo N° 099-2020-SUNEDU-CD

Articulo 4.- Del reconocimiento

4.1. El reconocimiento es el acto administrativo mediante el cual el Estado, a través de la Sunedu, otorga eficacia a los grados ylo
titulos obtenidos en el extranjero; como resultado de la evaluacion de su conformidad con los criterios de calidad o las obligaciones
juridicas asumidas por la Republica del Per( en virtud de un tratado.
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52.

53.

54,

55.

56.

57.

Ademas, este acto administrativo implica la inscripcion correspondiente en el Registro
Nacional de Grados y Titulos, otorgando a estos titulos extranjeros, de manera similar a los
titulos nacionales, visibilidad publica y oponibilidad?s.

Por otro lado, los profesionales que hayan obtenido un titulo en un pais que no tenga un
convenio vigente deberan someter su titulo al procedimiento de revalidacién ante una
universidad peruana autorizada®. Una vez aprobado este procedimiento, dicho acto debera
ser inscrito en el Registro Nacional de Grados y Titulos®.

Es funcién general de la Sunedu establecer los criterios técnicos para la convalidacién y/o
revalidacion de estudios, grados vy titulos obtenidos en otros paises, de conformidad con lo
previsto por el numeral 15.13 del articulo 15 de la Ley Universitaria®®, los cuales se encuentran
regulados en la Resolucion del Consejo Directivo N° 119-2019-SUNEDU-CD.

En este contexto normativo, esta Secretaria Técnica considera que el literal d. del articulo 11
del Reglamento del ENAE aprobado por la ASPEFEEN desconoceria las competencias de la
Sunedu como autoridad administrativa encargada de reconocer los grados y titulos
profesionales emitidos en el extranjero, al exigir contar con la revalidacién de un titulo
profesional obtenido en el extranjero otorgado por una universidad peruana autorizada por la
Sunedu.

De acuerdo con el articulo 12 del Decreto Legislativo N° 757, Ley Marco para la Inversion
Privada, el Estado se encuentra se encuentra prohibido de establecer tratamientos
discriminatorios o diferenciados en diversas materias, incluyendo entre personas naturales
nacionales o extranjeras*C.

Asimismo, el principio de imparcialidad, recogido en el numeral 1.5 del articulo 1V del Titulo
Preliminar del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General, establece que las
autoridades deben actuar sin discriminacion entre los administrados*'.

35

a6

ar

38

38

40

eal

Reglamento del Reconocimiento de Grados ylo Titulos otorgados en el extranjero, aprobado por Resolucién de Consejo
Directivo N° 099-2020-SUNEDU-CD
Articulo 4.- Del reconocimiento

4.2, El reconocimiento de los grados y/o titulos otorgados en el extranjero conlleva a su inscripcién en el Registro Nacional de Grados
y Titulos, otorgandole al igual que los grados y titulos nacionales, publicidad y oponibilidad.

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo N° 009-2015-
SUNEDU/CD

Articulo 4.- Glosario Para fines de la aplicacion del presente Reglamento, se establecen las siguientes definiciones:

(..

4.9 Revalidacion u Homologacion. — Es el procedimiento mediante el cual las universidades peruanas autorizadas por Sunedu otorgan
validez a los estudios realizados en el extranjero. El grado académico o titulo profesional obtenido en el extranjero es revalidado u
homologado con el plan de estudios de una universidad peruana. El grado académico o titulo profesional a ser revalidado es emitido
por una institucién oficial de educacion superior del pais de origen.

(o)

Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos, aprobado por Resolucién del Consejo Directivo N° 009-2015-
SUNEDU/CD

Articulo 28. - De las Revalidaciones

La revalidacion es otorgada por una universidad peruana autorizada por la Sunedu, a través de resolucién de Consejo Universitario,
previo cumplimiento de determinados criterios establecidos por la Sunedu. Dicha resolucion indica la mencion con la que fue otorgado
el grado académico o titulo profesional en el pais extranjero de origen. La resolucion de Consejo Universitario que aprueba la
revalidacion se inscribe en el Registro.

Ley N° 30220, Ley Universitaria

Articulo 15. Funciones generales de la SUNEDU

(...)

15.13 Establecer los criterios técnicos para la convalidacion y/o revalidacion de estudios, grados y titulos obtenidos en otros paises.
Resolucion del Consejo Directivo N° 119-2019-SUNEDU-CD, que aprueba los “Criterios técnicos para la revalidacion de
grados y titulos otorgados en el extranjero”

Decreto Legislativo N° 757, Ley Marco para el Crecimiento de la Inversién Privada

Articulo 12.- El Estado no establece tratamientos discriminatorios ni diferenciados en materia cambiaria, precios, tarifas o derechos
no arancelarios, entre los inversionistas y las empresas en que éslos participen, ni baséandose en sectores o lipo de actividad
econdmica o en la ubicacion geografica de las empresas. Tampoco podra establecerlos entre las personas naturales nacionales o
extranjeras. Ninguna autoridad, funcionario o empleado del Gobiemo Central, Gobiernos Regionales o Locales en cualquiera de sus
niveles, ni empresas del Estado, podra establecer o aplicar tratamientos discriminatorios ni diferenciados, de conformidad con lo
dispuesto en el presente articulo, bajo responsabilidad.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

Titulo Preliminar

Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

(.
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58.

59.

60.

61.

V.5,

62.

63.

VI.

64.

No obstante, de acuerdo con el detalle expuesto en el presente Informe, la ASPEFEEN no
habria observado lo establecido por ambas leyes, al exigir que los profesionales en enfermeria
con titulos emitidos en el extranjero revaliden sus titulos ante una universidad peruana, sin
contemplar la posibilidad de tener un titulo extranjero reconocido por la Sunedu.

En consecuencia, la actuacion de la ASPEFEEN podria implicar una restriccion para que los
profesionales de la salud en enfermeria con titulos reconocidos por la Sunedu accedan al
ENAE, lo cual seria una contravencion al Decreto Legislativo N° 757 y al numeral 1.5 de
articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General.
Esta presunta contravencion se sustentaria en la falta de justificacion objetiva por parte de la
ASPEFEEN para establecer un trato diferenciado entre profesionales con titulos revalidados
y titulos reconocidos.

Asi también, constituiria una vulneracion de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley N° 30220
y el principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1) del articulo IV del Titulo Preliminar del
TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General, en tanto se estaria desconociendo
las competencias de la Sunedu referidas al reconocimiento de un titulo profesional emitido en
el extranjero como condicién para la inscripcion en el ENAE.

Finalmente, la Secretaria Técnica de la Comision es de la opinion que la medida impuesta por
la ASPEFEEN tendria un impacto negativo en el mercado laboral de los profesionales en
enfermeria, ya que podria obstaculizar su acceso para ocupar cargos en entidades publicas,
asi como limitar la oportunidad de participar programas de segunda especializacion
profesional y de recibir becas u otras formas de ayuda estatal para estudios o
perfeccionamiento.

Sobre la incorporacion del Minsa como tercero administrado:

Es importante tener en cuenta que la incorporacién de un tercero administrado a un procedimiento
de eliminacion de barreras burocraticas debe efectuarse en el supuesto que se identifique la
existencia de una persona (natural o juridica) que cuente con derechos o intereses legitimos que
puedan verse afectados con la resolucién emitida por la autoridad administrativa, en este caso, por
una resolucion final de la Comision sobre los asuntos materia de su competencia®’,

En ese sentido, esta Secretaria Técnica advierte que, si bien el Minsa no es la entidad que aprueba
la regulacion que contiene las medidas cuestionadas en la denuncia informativa, el Minsa si tendria,
en su condicion de ente rector del sector salud, un derecho o interés legitimo que pueda verse
afectado ante un eventual pronunciamiento de la Comisién por el presente caso. Ello, toda vez que
la medida que se cuestiona como barrera burocratica presuntamente ilegal constituye un requisito
gue recae en una actividad y/o politica publica vinculada con el sector salud, como es que los titulos
emitidos en el extranjero sean revalidados y de esta manera rendir el ENAE para luego tener acceso
al SERUMS.

RESULTADOS OBTENIDOS

Tras la investigacion y el analisis detallados realizados en los acapites IV. y V. del presente
Informe, esta Secretaria Técnica ha identificado una presunta barrera burocratica ilegal, la

42

1.5. Principio de imparcialidad. - Las autoridades administrativas actdan sin ninguna clase de discriminacion entre los administrados,
otorgandoles tratamiento y tutela igualitarios frente al procedimiento, resolviendo conforme al ordenamiento juridico y con atencion al
interés general,

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

Articulo 71.- Terceros administrados.

71.1. Sidurante la tramitacion de un procedimiento es advertida la existencia de terceros determinados no comparecientes cuyos
derechos o intereses legitimos puedan resultar afectados con la resolucion que sea emitida, dicha tramitacidn y lo actuado les deben
ser comunicados mediante citacién al domicilio que resulte conocido, sin interrumpir el procedimiento.

71.2. Respecto de terceros administrados no determinados, la citacion es realizada mediante publicacion o, cuando corresponda,
mediante la realizacion del tramite de informacion publica o audiencia publica, conforme a esta Ley.

71.3. Los terceros pueden apersonarse en cualquier estado del procedimiento, teniendo los mismos derechos y obligaciones de los
participantes en él,

(Enfasis afiadido).
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65.

66.

Vil

67.

68.

69.

Adj.:

cual consiste en la exigencia de contar con un titulo revalidado por una universidad peruana
para inscribirse en el Examen Nacional de Enfermeria - ENAE, establecida en el literal d. del
articulo 11 del Reglamento del ENAE, aprobado por el Consejo Directivo de la ASPEFEEN
con fecha 24 de noviembre de 2023, difundido en su Portal Web.

La referida exigencia podria constituir una vulneracion de lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley N° 30220 y el principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1) del articulo IV del Titulo
Preliminar del TUO Ley de Procedimiento Administrativo General, debido a que se estaria
desconociendo las competencias de la Sunedu referidas al reconocimiento de un titulo
profesional emitido en el extranjero como condicién para la inscripcién en el ENAE.

Del mismo modo, dicha exigencia podria constituir una contravencion al articulo 12 del Decreto
Legislativo N° 757, Ley Marco para el Crecimiento de la Inversion Privada, y al numeral 1.5)
del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo
General. Esto debido a que la ASPEFEEN no contaria con una justificacion objetiva que
respalde el trato diferenciado entre los profesionales de la salud con titulo revalidado por una
universidad peruana y aquellos con titulo de una universidad extranjera reconocido por la
Sunedu.

CONCLUSIONES

Por lo mencionado, se recomienda iniciar un procedimiento de oficio contra la ASPEFEEN por
la imposicion de una barrera burocratica presuntamente ilegal consistente en la exigencia de
contar con un titulo revalidado por universidad peruana para inscribirse en el Examen Nacional
de Enfermeria - ENAE, contenida en el literal d. del articulo 11 del Reglamento del ENAE,
aprobado por el Consejo Directivo de la ASPEFEEN con fecha 24 de noviembre de 2023,
difundido en su Portal Web, de acuerdo con los argumentos desarrollados en los acapites lll,
IV y V del presente Informe.

Incorporar en calidad de tercero administrado al Minsa.

Informar al administrado los resultados obtenidos en la presente investigacion.

Es todo cuanto tenemos que informar.
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Denuncia informativa de fecha 2 de febrero de 2024 (5 fojas)

Oficio N* 000234-2024-CEB/INDECOPI y su cargo de notificacion (9 fojas)

Oficio N* 000235-2024-CEB/INDECOP! y su cargo de natificacion (8 fojas)
Comunicacion de ASPEFEEN de fecha 13 de marzo de 2024 y anexos (33 fojas)
Reglamento del Examen Macional de Enfermeria (10 fojas)
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