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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL No. 22 .2012-MPH/GM

Huancayo, f§ g 1 9p19

VISTO:
El Informe Técnico No. 167-2012-GA-SGP/UBSyL de fecha 05 de junio de 2012, del Responsable
de Beneficios de la Subgerencia de Personal; y

CONSIDERANDO:

Que, en vida el sefior: SEGUNDINO TEODORICO VILLAVERDE ARELLANO, ingresé a prestar
sus servicios a la Municipalidad Provincial de Huancayo el 10 de mayo de 1974 en calidad de
obrero, prestando servicios en dicha condicion hasta el 30 de setiembre de 1980, y sin soluciéon de
continuidad desde el 01 de octubre de 1980 presté sus servicios en calidad de empleado
nombrado en virtud a la Resolucion de Alcaldia No. 183-A-IP-80 del 28 de octubre de 1980;

Que, el sefior: SEGUNDINO TEODORICO VILLAVERDE ARELLANO, segun Acta de Defuncion
emitida por la Municipalidad Provincial de Huancayo fallece el 28 de mayo de 2012, cuando venia
gozando de licencia con goce integro de haberes desde el 24 de enero de 2012 en virtud a
Resolucién de Gerencia Municipal No. 138-2012-MPH/GM del 09 de abril de 2012, y como
onsecuencia de conformidad al Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2012 aprobado por
Resolucion de Alcaldia No. 072-2012-MPH/A, tenia asignado la plaza No. 76 de Policia Municipal
de la Gerencia de Desarrollo Econdémico y Turismo con categoria remunerativa de STE;

Que, el inciso a) del articulo 34° del Decreto’ Legislativo No. 276 y los articulos 182° y 183° del
Decreto Supremo No. 005-90-PCM, establece como una de las causales para terminar la Carrera
Administrativa el fallecimiento del servidor, por consiguiente en aplicacion a dichos dispositivos se
dara por terminado la Carrera Administrativa desde el 28 de mayo de 2012 mediante la presente
resolucion; ademas se debera dejar sin efecto por motivo de fallecimiento del beneficiario la
Resolucion de Gerencia Municipal No. 138-2012-MPH/GM con efectividad al 28 de mayo de 2012;y

\ Estando con el Informe Técnico No. 167-2012-GA-SGP/UBSyL del 05 de junio de 2012 de
5 Responsable de Beneficios de la Subgerencia de Personal y Proveido S/No del 19 de junio de
/ 2012 del sefior Subgerente de Personal; asi como con la facultad conferida por Decreto de
Alcaldia No. 001-2011-MPH/A del 28 de enero de 2011.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° .- DAR por terminada la Carrera Administrativa del sefior; SEGUNDINO
TEODORICO VILLAVERDE ARELLANO, por fallecimiento ocurrido el 28 de mayo de 2012, en la
plaza de Policia Municipal de la Gerencia de Desarrollo Econémico y Turismo, con categoria
remunerativa de STE.

ARTICULO 2° .- Dejar sin efecto con efectividad al 28 de mayo de 2012, la Resoluciéon de
Gerencia Municipal No. 138-2012-MPH/GM de fecha 09 de abril de 2012, por las consideraciones
expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO 3° .- DISPONER que la Gerencia de Administracion a través de la Subgerencia de
Personal, ejecute las acciones pertinentes del sistema de personal, para el cumplimiento de lo

dispuesto. i ] i
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