N° 243-08/2018- HeliH/sA

H o S P I T H L ..........................................................................
. Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral :
| Puente Piedra/..(.'.{... de HGOs{'D de 2018.

VISTO:

El Expediente N° 5249, que contiene el Memorando N° 172-06-2018-OPE-HCLLH, de fecha 05 de
junio de 2018, emitido por el Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital Carlos
Lanfranco La Hoz, de ese entonces, Cesar Ortiz Diaz y el Memorando N° 565-05-JUP-HCLLH-
2018/MINSA, de fecha 22 de mayo de 2018, emitido por el jefe de la Unidad de Personal del HCLLH,
de ese entonces, César Boulangger Vilchez, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Memorando N° 565-05-JUP-HCLLH-2018/MINSA, de fecha 22 de mayo de 2018, el
jefe de la Unidad de Personal del HCLLH, remite a la Oficina de Planeamiento del HCLLH, el “Plan de
Trabajo Anual de Bienestar de Personal - 2018” del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, subsanando
las observaciones efectuadas;

Que, mediante Memorando N° 172-06-2018-OPE-HCLLH, de fecha 05 de junio de 2018, el jefe de la
Oficina de Planeamiento Estratégico del HCLLH, remite a la Direccion Ejecutiva del HCLLH, el
Informe Técnico N° 028-06/2018-EP-OPE-HCLLH, de fecha 04 de junio de 2018, otorgando Opinidn
Favorable al “Plan de Trabajo Anual de Bienestar de Personal - 2018” del Hospital Carlos Lanfranco
La Hoz;

Que, el articulo 17 de la Ley 28175 — Ley Marco del Empleo Publico, establece que “La
Administracion Publica a través de sus entidades debersd disefiar y establecer las politicas para
implementar de modo progresivo programas de bienestar social e incentivos dirigidos a los

empleados y su familia”;

Que, el articulo 18 de la Ley 28175 — Ley Marco del Empleo Publico, establece las condiciones en las
que debera enmarcarse el otorgamiento de reconocimiento especial, por el desempefio excepcional
de un empleado;

== Que, el articulo 140 del Reglamento de la Carrera Administrativa - Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
; establece que la “Administracion Publica a fravés de sus entidades, debera disefiar y establecer
/ politicas para implementar, de modo progresivo, programas de bienestar social e incentivos dirigidos
a la promocion humana de los servidores y su familia, asi como a contribuir al mejor ejercicio de las
funciones asignadas (...)"
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Que, de conformidad con el articulo 1 del Decreto Supremo N° 110-2001-EF, no tiene naturaleza
remuneratoria los incentivos y/o entregas, programas o actividades de bienestar aprobados en el
marco de lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM,;

Que, el articulo 142 del Reglamento de la Carrera Administrativa - Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
establece que “Los programas de bienestar social dirigidos a contribuir al desarrollo humano del
servidor de carrera, y de su familia en lo que corresponda, procuran la atencion prioritaria de sus
necesidades basicas, de modo progresivo (...)”, sefialando las acciones que deben a cubrir;

Que, el articulo 53° del Reglamento del Trabajo Médico, aprobado mediante Decreto Supremo N°
024-2001-SA, establece que “el empleador estableceré a favor de los médico-cirujanos de su
establecimiento programas de bienestar o ‘incentivos de conformidad con lo establecido en el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 2767;

Que, asimismo, el articulo 13°, sobre COMPENSACION NO ECONOMICA, del Decreto Legislativo

que regula la Politica Integral De Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la Salud -
al Servicio del Estado - Decreto Legislativo N° 1153, establece que “La compensacion no econémica

esta constituida por las entregas no dinerarias-otorgadas para motivar y elevar la competitividad del

personal de la salud. Estas entregas no son de libre disposicion del personal de la salud”,;

Que, de la misma manera, el articulo 13°, sobre COMPENSACION NO ECONOMICA, del Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral
de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado - Decreto
Supremo N° 015-2018-SA, estable que “La compensacion no economica, es el conjunto de beneficios
no monetarios que la entidad publica destina al personal de la salud con el objetivo especifico de
motivarlo y elevar su competitividad. No son de libre disposicion del personal de la salud, ni tampoco
constituyen ventaja patrimonial”. “La compensacion no econdémica puede materializarse en bienes,
reconocimientos y/o servicios que la entidad entrega y/o brinda en favor del personal de la salud, de
acuerdo con las posibilidades presupuestarias y de infraestructura, y la naturaleza de las funciones
que en ella se cumplen”; :

Que, continuando con lo descrito en los parrafos precedentes, la Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil,
en su articulo 6° sefiala que las oficinas de recursos humanos de las entidades publicas constituyen
el nivel descentralizado responsable de la gestion de recursos humanos;

Estableciendo el articulo 3° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley

30057, que el Sistema Administrativo de Gestiéon de Recursos Humanos comprende los subsistemas
previstos en el articulo 5° del Decreto Legislativo 1023; entre ellos el Subsistema Gestlon de ~
Relaciones Humanas y Sociales, siendo uno de los procesos el de Bienestar Social; :

Que, el articulo 15° del Reglamento de Organizacion y Funciones del HCLLH, aprobado mediante -
i Resolucion Ministerial N° 463-2010/MINSA, de fecha 08 de junio de 2010, preceptia que la Unidad
i de Personal, es la unidad organica encargada de lograr los recursos humanos necesarios y
adecuados para el cumplimiento de los objetivos estratégicos y cumplimiento de las funciones del
Hospital. Asimismo, el inciso a) del articulo antes citado establece que la Oficina de Personal tiene
como funcién aplicar las politicas y normas de caracter interno y especifico de 'administracion y
desarrollo de personal; y proponer su implementacion actualizacion e innovacion;

Que, corresponde a las entidades publicas contar con un instrumento de gestién que establezca los
lineamientos sobre los cuales se elaboraran los planes anuales de bienestar social, a fin de contribuir
a mejorar la calidad de vida y bienestar de cada uno de sus servidores y fortalecer la integracién entre
los equipos de trabajo;

En consecuencia, de los precedentes expuestos se advierte que es necesario aprobar el “Plan de
Trabajo Anual de Bienestar de Personal - 2018” del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, propuesto por
el jefe de la Unidad de Personal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, de ese entonces;
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N° 2.43-08)20(8- HC L1/

H o s P l T ﬂ L .............................. [ ...........................................
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral
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Que, en uso de las facultades conferidas por el literal c) del articulo 8, del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 463-2010-MINSA; )
Con el visto bueno del Jefe de la Oficina de Administracion, Jefa de la Oficina de Planeamiento
Estratégico, Jefa de la Unidad de Personal y de Asesoria Legal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el “Plan de Trabajo Anual de Bienestar de Personal - 2018 del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, que consta de 39 folios, y se ejecutara teniendo en cuenta la disponibilidad
presupuestal. . 1

ARTICULO 2°.- Encargar el cumplimiento del monitoreo del presente acto resolutivo a la Unidad de
Personal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

ARTICULO 3° Encargar a la Unidad de Estadistica, Informatica y Telecomunicaciones del Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz, publicar la presente Resolucién Directoral, en-la pagina web del nosocomio.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

}AC. Jorge Ferman s
CMP. 34237 « RNE. 27614
DIRECTOR EJECUTIVO HOLLH

JFRT/JMLC/DMRC /JAS /RTS

Cc.a:

() Direccion Ejecutiva

() Oficina de Administracion

() Oficina de Planeamiento Estratégico
() Unidad de Personal
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PLAN DE TRABAJO ANUAL -2018
AREA DE BIENESTAR DE PERSONAL

I. INTRODUCCION:

El Talento Humano es considerado en toda Institucion como eje central del desarrollo de su
Mision, Vision y para el logro de sus objetivos institucionales y metas, es por ello que se ha
propuesto ofrecer las mejores condiciones laborales, para el desarrollo integral de los
trabajadores, mediante el fortalecimiento de sus competencias y el desarrollo de sus
habilidades, asi como el reconocimiento a la labor, y responder ante la poblacién que espera
el mejor servicio.

Los programas de Bienestar de Personal se organizan como procesos permanentes
orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral
del trabajador, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia; asi mismo deben
permitir elevar los niveles de satisfaccién, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del
empleado con el servicio de la entidad en la cual labora.

Para el desarrollo del Plan de Bienestar de Personal afio 2018, se ha tomado como base los
antecedentes de actividades realizadas en afios anteriores, asi como los resultados del
analisis del clima organizacional y la evaluacion de las mismas; que reflejan en gran medida
las necesidades y las preferencias de los trabajadores en las diferentes areas.

Es prioridad del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, buscar alternativas viables de solucidn a
las necesidades actuales, mediante el desarrollo de un programa permanente y dindmico,
que lleve a mantener y mejorar las condiciones de vida y salud de los trabajadores y lograr
su mas alto nivel de bienestar y eficiencia en su sitio de trabajo.

En este contexto, OMS incluye a la nutricién como una parte constitutiva de un dmbito
laboral saludable y la OIT también ha reconocido la importancia de la alimentacién desde
Su misma creacion a través de programas como el de Promocién de la Salud, y bienestar
para trabajadores en el lugar de trabajo entre otros.

I1.- FINALIDAD:

El bienestar del ser humano se basa en buscar el equilibrio en todas sus dimensiones, toda
persona debe mantener una buena y estrecha relacién con su entorno familiar, social y
laboral para elevar los niveles de eficacia, eficiencia efectividad, compromiso y pertenencia
con su labor diaria.

El término de Bienestar Social Laboral hace referencia al estado de satisfaccidn del
trabajador en el ejercicio de sus funciones, producto de un ambiente laboral agradable y de
reconocimiento de su buen desempefio, lo cual repercute en un bienestar familiar y social.
El Objetivo del Area de Bienestar de Personal del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz” es el
de contribuir al bienestar integral de los trabajadores activos, personal cesante y su familia
directa comprometidos a facilitar el cambio favoreciendo su desarrollo integral orientado a
nuestro quehacer a la solucién de diversas situaciones y problemas sociales, bajo los
principios éticos y criterios de eficiencia, eficacia y calidad.
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El presente Plan de Trabajo 2018, a través de programas asi como la aplicacion de
estrategias en el desarrollo de las actividades correspondientes que respondan a su
problematica, dirigiendo y potenciando recursos internos y externos los cuales nos daran
alternativas de solucién ante las necesidades Y sus repercusiones en la vida del trabajador
y su familia.

III.- OBJETIVOS:
2.1.- Objetivo General:

v Promover las actividades Yy acciones institucionales, destinadas a lograr beneficios
integrales en aspectos de prevencién Y promocion de la salud, seguridad social,
cultura y deporte, dirigidos a los servidores asistenciales y Administrativos del
HCLLH.

Objetivos Especificos:

a) Brindar consejeria y asesoramiento a los servidores del HCLLH, en solucién
de inconvenientes de los beneficios que le corresponde a todos los
trabajadores Nombrados y CAS.

b) Prevenir situaciones de riesgo en la salud individual e integral y deteccidn de
casos de los trabajadores de nuestra institucion.

¢) Mejorar y motivar al servidor de nuestra institucion, en el desempefio laboral
de los trabajadores del HCLLH.

d) Fomentar la integracién entre los servidores mediante programa recreativo
y de confraternidad.

e) Inscribir a los derechohabientes de los servidores del HCLLH.

f) Brindar informacién a las madres lactantes de la institucidn

g) Brindar momentos de integracion entre los colaboradores del HCLLH.

h) Mejorar el Clima Organizacional como un proceso continuo de la calidad, que
se refleje en la satisfaccion de los usuarios de Ia institucion.

i) Permitir evaluar la ejecucidn de los programas.

j) El Programa de Complemento Nutricional, se incorpora en este Plan Anual
de Bienestar destinado a todo el personal Nombrado, que permite contribuir
en la mejor dieta alimenticia y mejor calidad de vida de los trabajadores del

HCLLH.
Av. Sdenz Pefia Cdra. 6 S/N
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- BASE LEGAL:

e Ley N°27658 — Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

e Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico.

e Ley 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018.

e Constitucién Politica del Peri de 1993 art.2° y art.51°

e D.S. 005-90-PCM- “Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa”

e D.L. 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y remuneraciones del Sector
Publico.

e Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa
de servicios.

e Decreto Supremo 020-81 —SA —Creacidn de la Unidad de Bienestar Social MINSA

e Ley 27657, Ley del Ministerio de Salud.

e Ley 26790, Ley de Modernizacion de Seguridad Social en Salud.

e Ley 29783, Ley de Salud y Seguridad en el Trabajo.

e Ley N°29896, Ley que establece la implementacién de Lactarios en las Instituciones
del Sector Publico y del Sector Privado, promoviendo la Lactancia Materna.

e Ley NC 29849, Ley que reconoce derechos laborales al personal Cas.

e Ley 28036 Promocion y Desarrollo del Deporte —Art 6to— Sistema Deportivo—-Art.
bto-Sistema  Deportivo  Nacional-Concordancia D.S. N°  018-2004-PCM
(Reglamento).

e Ley NO 28542, Ley de Fortalecimiento de la Familia.

e Ley NO 28803, Ley de las Personas Adultas Mayores.

e Ley N° 29430, Ley que modifica la Ley N© 27942, Ley de Prevencidn y Sancién del
Hostigamiento Sexual.

e Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

e Ley NO 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

e Resolucion Directoral N°1089-2017-066RH/SA Programa de Complemento
Nutricional, Incorporar en el Plan de Bienestar Social.

e Ley NO 29409, Ley que concede el Derecho de Licencia por Paternidad a los
trabajadores de la Actividad Publica y Privada.

e Ley N© 30012, Ley que otorga licencia por Enfermedad de familiar directo.

AMBITO DE APLICACION

El ambito de aplicacién del presente Plan de Trabajo ANUAL 2018 corresponde a los
trabajadores Nombrados, Destacados, Residentes, Cas y Cesantes, que laboran en el
Hospital Carlos Lanfranco la Hoz.
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VI.- RECURSOS:

Recursos Humanos

N° Nombres y Apellidos Modalidad

01 Lic. Delelma Medina Guevara Nombrada

02 | Tec. Adm. Gaby Barrenechea Santos CAS
Financiamiento:

El financiamiento de las actividades del presente Plan se realizara por:

v" R.O. Recursos Ordinarios

R.D.R. Recursos Directamente Recaudados

SUB CAFAE.- Entidad privada de derecho publico.
Apoyo y donaciones de instituciones publicas y privadas
Depende de Disponibilidad Presupuestal

AN NN

VII.- CONTENIDO:

1.- Programa de asistencia individualizada

2.- Programa preventivo Promocional

3.- Programa de incentivos y beneficios al trabajador
4.- Recreacion y deporte

5.- Sistema T-Registro

6.- Programa Lactario Institucional

7.- Eventos de integracién

8.- Cultura y Clima Organizacional

7.1.- PROGRAMA DE ASISTENCIA INDIVIDUALIZADA

Es la atencidn especializada que se brinda al trabajador y su familia, por motivos
socioecondmicos, emocionales, enfermedad, tramites de EsSalud, asi como casos
sociales, beneficios sociales, etc.

= Entrevista con el servidor (orientacion y
consejeria)

= Visitas domiciliarias (servidores con
descanso medico).

= Visitas Hospitalarias.

Asistencia Social * Coordinaciones con FONSERFUTS:
informe para inscripcion de servidores
activos, cesantes y familiares directos
en el FONSERFUTS.

* Induccién al personal CAS y nuevos
nombrados.

Exoneraciones, rebajas y créditos + Exoneracion parcial o total en consulta
general, refraccion, laboratorio, etc.
Segun directiva aprobada para estos
fines.
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+ Elaboracion mensual de las
exoneraciones en consulta general,
refraccion, laboratorio, etc. Segln
directiva aprobada para estos fines.

+ Registro de cada trabajador por
conceptos de créditos en Farmacia.

Prestaciones Econémicas 4+ Gestionar inscripciones ante la Oficina
de Prestaciones Econdmicas de
EsSalud.

e Derechohabientes.- Cdnyuge,
Concubino(a), hijos menores
de edad e hijo mayor de edad
incapacitado.

4+ Gestionar subsidios ante la oficina de
Prestaciones Econdmicas de Essalud.

e Subsidios por Incapacidad
Temporal: Accidente  de
Trabajo, accidente comdn,
accidente de transito.

e Subsidio por Lactancia

e Subsidio por Maternidad.

2.- PROGRAMA PREVENTIVO PROMOCIONAL

El programa preventivo promocional tiene como finalidad prevenir las situaciones de
riesgo en la salud individual e integral de los servidores del HCLLH, y sus familias. Esta
actividad sera coordinada con EsSalud, Institutos especializados, Centros de Salud MINSA
y profesionales de nuestra institucion.

Campaiias de Salud 4 Chequeo (EsSalud)
+ Campafna de despistaje de Cancer de
Mama y Cuello Uterino.
4+ Campafa de Refraccién ocular
+ Campana de vacunacion.- Influencia,
Hepatitis B y Tétano.
+ Campana de diabetes y dislipidemia.
4+ Campafa de salud mental.
Prevencion en la Salud + Charlas de prevencion y promocidn:

= Prevencion de las
enfermedades trasmisibles
= Prevencion de cancer uterino

= Importancia de una
alimentacion adecuada, entre
otros.

3.- PROGRAMA DE INCENTIVOS Y BENEFICIOS AL TRABAJADOR

El programa de incentivos y beneficios son mecanismos a favor del servidor y su familia

y estan dispuestos por la Direccion General y el equipo de gestion de nuestra institucion

con apoyo de los comités: Técnico de Clima Organizacional y Seguridad y Salud en el

Trabajo; segln disponibilidad Presupuestal. El &rea de Bienestar de Personal, facilitara

que estos incentivos y beneficios lleguen a todos los servidores que estén laborando a la

fecha de entrega en el HCLLH.

Incentivos Laborales 4+ Reconocimiento por 25 y 30 afios de
servicio.

+ Reconocimiento a personal cesante.
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Beneficios Laborales 4+ Requerir uniforme institucional y
calzado 2018, para el personal
nombrado, destacados.(CAS segin
disponibilidad presupuestal)

+ Requerimiento del Programa de
Complemento Nutricional destinado al
personal nombrado del
HCLLH.(elaboracion y ejecucidn del
Plan de Trabajo)

+ Requerimiento de Fotocheck

4.- RECREACION Y DEPORTE L
Este programa tiene la finalidad promocionar y ejecutar actividades que originen
momentos de sano esparcimiento e integracién asi como a mejorar la salud mental de
los trabajadores de nuestra institucidn.

+ Promocién de especticulos: Cines, circos, teatros.

+ Actividad Fisica: pausas activas, bailoterapia, técnicas anti-estrés.

+ Campeonato Deportivo.

5.- SISTEMA T-REGISTRO w,
Es la inscripcién de derechohabientes de los servidores de Ia institucion (hijos menores
de 18 afos, conyuges e hijos discapacitados), al sistema T-Registro, dando asi
cumplimiento D.S.008-2011-TR.
+ Inscripcién de derechohabientes en el sistema T-Registro:
* Solicitar documentos sustentatorios de los derechohabientes del
titular(copia del DNI Vigente)
= Ingresar datos de los derechohabientes de los servidores al sistema T-
Registro mediante la pagina de la SUNAT.
= _Archivar la acreditacidén del derechohabiente.

6.- PROGRAMA LACTARIO INSTITUCIONAL
Este programa proporcionara a las mujeres gestantes y en edad fértil del HCLLH, la
informacion necesaria sobre los beneficios del uso del lactario institucional mediante
charlas y talleres.
+ Coordinacién intra y extramural para informar beneficios, derechos y otros a las
usuarias del lactario del HCLLH.
= Realizar afiches con informacién de los beneficios de brindar leche
materna a los infantes.
* Informar al personal femenino del HCLLH, los derechos de la mujer
embarazada y responsabilidad de la institucion.
= Promover la importancia de realizar un oportuno despistaje de cancer de
mamas y de cuello uterino.
= ¢Por qué es importante la lactancia materna?
+ Orientacién sobre el uso del lactario institucional a cada madre lactante.

7.- EVENTOS DE INTEGRACION
Este programa, tiene como finalidad proporcionar y ejecutar actividades que originen
momentos de sano esparcimiento e integracién asi como mejorar la salud mental de los
servidores de nuestra institucion.
Asimismo, el Area de Bienestar de Personal viene desarrollando las actividades incluidas
en el Plan de Clima Organizacional, el cual se refiere a la forma como los servidores
perciben su relacién con el ambiente de trabajo y qué determina su comportamiento
dentro de la institucién.

+ Ceremonia Dia de la Madre
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Ceremonia Dia del Empleado Publico

Ceremonia Dia del Padre

Ceremonia Fiestas Patrias

Ceremonia Aniversario Institucional

Celebracién Navidefia para los hijos de los servidores.

Lol o R R
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8.- CLIMA ORGANIZACIONAL

El Area de Bienestar de Personal viene desarrollando las actividades incluidas en el Plan
de Clima Organizacional, el cual fue realizado por el comité de Clima Organizacional, en
favor de todos los trabajadores de la institucién, lo cual redundard para un mejor
desempefio laboral en favor de la institucion.

+ Elaboracién de Clima Organizacional
L 4+ Ejecucion del Plan de Clima Organizacional

VIIL.- ESTRATEGIAS DE TRABAJO:

o,

< Conformar equipos de trabajo interdisciplinarios para el disefio y desarrollo
actividades conjuntas dentro de una politica de reciprocidad.

% Disenar medios de comunicacién permanentes de manera que se difunda eficaz
Yy oportunamente los programas y acciones desarrolladas por el drea de
Bienestar de Personal.

% Persuadir en los servidores de nuestra institucion para que se involucre,
comprometa y participe de los programas del Area de Bienestar de Personal.

% Realizacion periddica de jornadas de trabajo involucrando areas afines a nuestro
trabajo para el intercambio de éxperiencias y enriquecimiento profesional.

% Se coordinard con el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo, Comité de
Cultura y Clima Organizacional, para el desarrollo de los programas en beneficio
de los servidores de nuestra institucion HCLLH.

% Visitar y realizar seguimiento de los casos sociales por situacién de

enfermedades y otros.

IX.- INDICADORES:

[ e UNIDAD L
INDICADORES DE ANUAL
MEDIDA
Plan Anual de Bienestar y Motivacion del Personal Plan 1
Plan Anual de incentivos laborales no econdmicos Plan 1
Plan Anual de Programa de Complemento Nutricional ' Plan 1
Plan de Clima Organizacional Plan 1
Felicitaciones al personal - Resolucién 20
Gestion en ESSALUD sobre Subsidio, Lactancia Maternidad. Informe 150
Programas Educativos Recreacionales . Plan 2
Plan de Induccién Plan 1

Av. Sdenz Pefia Cdra. 6 S/N
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X.- RESPONSABILIDADES:

> Dr. Jorge Fernando Ruiz Torres
Director Ejecutivo
> ECO. José Manuel Lindo Castro
Director Administrativo
> Bach. Adm. Cesar Bernardino Boulangger Vilchez
Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos
> Lic. Delelma Medina Guevara
Coordinadora del Area de Bienestar de Personal
> Gaby Barrenechea Santos
Secretaria de Bienestar de Personal
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“Anio del Dialogo y La Reconciliacién Nacional”

XII.- ANEXOS:

<+ Relacion del Personal Nombrado y CAS.
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RELACION DE TRABAJADORES NOMBRADOS 2018 -

VIGENTE
Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 |ACOSTA CHACALTANA DIANA EUGENIA ENFERMERA/O
2 |ACOSTA DE LA CRUZ CESAR AUGUSTO 2506-CHOFER
3 |ACUNA NOLBERTO GRACIELA BEATRIZ TEC. EN FARMACIA I
4 |ADAMS FIGUEROA DE CHAPPELL CELIA CAROLINA EDI  |0502-QUIMICO FARMACEUTICO II
5 |AGUILAR ALARCON VIRGINIA TEOFILA TEC. EN ENFERMERIA I
6 [AGUILAR NUNEZ MARIBEL ESTRELLA ENFERMERA/O
7 |ALCALA PUJAIS ANGEL ABEL MEDICO
8 |ALEGRE JIMENEZ DE VILCA IRIS SOLEDAD TEC. EN ENFERMERIA I
9 |ALIAGA DIAZ SUSANA OBSTETRA
10 [ALTAMIRANO CORNEJO ANA YNES ENFERMERA/O
11 |ALVA SANCHEZ JULIA ROSA 2502-ASIST. PROFESIONAL I
12 |ALVARADO ESPICHAN HUGO MAXIMO 0952-ESP. ADMINIST. II
13 |ALVARO CACERES GIOVANNA ALICIA TEC. EN ENFERMERIA 1
14 |ANCHAPURI SARA ANA ELIZABETH ENFERMERA/O
15 |ANGULO BECERRA DANTE ARMANDO 0742-ASIST. ADMINIST. II
16 [ANICAMA ZAMORA FANING 2689-TECNICO/A ADMINIST. I
17 |AQUINO CUEVA FRANCISCO JAVIER MEDICO
18 |AQUINO AGUILAR HERMELINDA EUTEMIA 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
19 |ARANA ALFARO EVA ANA OBSTETRA
20 |ARAUJO ROSAS JUAN CARLOS TEC. EN ENFERMERIA 1
21 |ARCE GUTIERREZ LUIS ALDRIN 0421-CIRUJANO DENTISTA I
22 |ARELLANO CANCHARI GILBERTO PEDRO MARTIN MEDICO
23 |ARENAS VIVANCO DE VIDAL MARUJA ELIZABET TEC. EN ENFERMERIA I
24 |AREVALO AREVALO DELIA TEC. EN ENFERMERIA I
25 |AREVALO LOZANO EDUARDO 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
26 |AREVALO PINEDO LENY MARIVEL OBSTETRA
27 |AREVALO RUIZ FREDI NEMECIO 2691-TECNICO/A ADMINIST. III
28 |ARIAS YAPIAS LAURA ENFERMERA/O
29 |ARRASCUE ZAPATA WILMER RICARDO MEDICO
30 |ARREDONDO GUTIERREZ LUZ MARIA TEC. EN FARMACIA I
31 [ARROYO CARBAJAL MATILDE TEC. EN ENFERMERIA I
32 [ATAHUALPA PEDREROS CARMEN VANESSA OBSTETRA
33 |AYALA MONGE FATIMA DEL ROSARIO OBSTETRA
34 [AYALA ORTIZ VERONICA ELENA TEC. EN LABORATORIO I
35 |BACA HUAMAN LURDES ABIGAIL ENFERMERA/O
36 [BALBIN INGA ANIBAL V MEDICO
37 |BANCES MONTENEGRO HORTENCIA TEC. EN ENFERMERIA 1
38 |BARNETT GUILLEN DE PAREJA MELBA TERESA ENFERMERA/O




39 |BARNETT GUILLEN MARGOT GARDENIA ENFERMERA/O

40 |BARRETO GAVIDIA YANET 0480-PSICOLOGO

41 |BARRIENTOS LOAYZA ZENIA ENFERMERA/O

42 |BASAURI GARCIA CARLOS ANTONIO TEC. EN LABORATORIO I

43 |BASILIO USURIAGA NEIL FREDDY ENFERMERA/O

44 |BASILIO USURIAGA RUBEN SIMEON ENFERMERA/O

45 |BAUTISTA RUBIO GUSTAVO ADOLFO MEDICO

46 |BERNAOLA RAMOS FRANCISCO JAVIER ENFERMERA/O

47 |BORDA TICLLASUCA LIVIA 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
48 [BORJA SANTA CRUZ BENJAMIN JUAN 0500-QUIMICO FARMACEUTICO
49 |BOULANGGER VILCHEZ CESAR BERNARDINO 2656-COORDINADOR I

50 |BRICENO ALIAGA ENRIQUE TOMAS MEDICO

51 |BULEJE QUINTANILLA PERCY 0410-BIOLOGO

52 |BUSTAMANTE GERONIMO ESTHER LOYDA OBSTETRA

53 |BUSTINZA FERRANDO VICTOR ANTONIO MEDICO

54 |CABANILLAS OCHOA DAVID JESUS MEDICO

55 |CABELLO HUERTA ERICA YOVANA TEC. EN ENFERMERIA I

56 |CABREJO ALARCO SONIA NELLY TEC. EN ENFERMERIA I

57 |CACHAY BACA GUSTAVO ENRIQUE MEDICO

58 |CACHI JURADO RONAL JESUS MEDICO

59 |CAHUANA ROJAS RUDI MELVA 0428-ODONTOLOGO

60 |CALLIRGOS GUEROVICH CESAR MANUEL MEDICO

61 |CAMPOS PENIN CELESTINO 2649-TECNICO/A EN RADIOLOGIA
62 |CANCHAPOMA HIDALGO ANA MARIA ENFERMERA/O

63 |CANDUELAS CERVANTES DORIS MILAGROS MEDICO

64 |CANGANA MELGAREJO MARY LUZ 0741-ASIST. ADMINIST. I

65 |CARDENAS ATENCIO LUISA BLANCA TEC. EN ENFERMERIA I

66 [CARDENAS RIPA MAGDA MEDICO

67 |CARO MINCHAN NORMA BETSABE TEC. EN ENFERMERIA 1

68 |CAROY FLORES LUZ MAGNA ENFERMERA/O

69 |CARRANZA CARRASCO CARMEN ELENA MEDICO

70 |CARTAGENA ARANA CHRISTIAN MEDICO

71 |CASTRO CALDERON ANGEL M TEC. EN ENFERMERIA I

72 |CASTRO LICETA CESAR MAX MEDICO

73 [CAVERO VARGAS ALBERTA ANA ENFERMERA/O

74 |CAVERO VARGAS ROSA MARIA TEC. EN ENFERMERIA I

75 |CERDA TARAZONA MAURA ROSALVA TECNICO/A EN SERV. GRAL II
76 |CERNA ROSALES LUIS 2502-ASIST. PROFESIONAL I
77 |CESPEDES GOMEZ YESENIA TEC. EN ENFERMERIA I

78 |CHAMPAC ARIAS CLARA JUDITH 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
79 |CHAMPAC ARIAS MARIA DEL ROSARIO 2648-TECNICO/A EN FARMACIA II
80 [CHANG REYNOSO JULIA MARIA TEC. EN ENFERMERIA I

81 |CHAPILLIQUEN FLORES SUSANA ESTHER ENFERMERA/O

82 |CHAPONAN VEGA MAGNA LIZ OBSTETRA
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83

CHAVARRIA AREVALO EDWIN OMAR

TEC. EN LABORATORIO I

84 [CHAVARRIA FLORES CARLOS MARTIN TRABAJADOR DE SERVIC. I

85 |CHAVARRY CACEDA KARINA ROSEMARY TEC. EN ENFERMERIA I

86 |CHAVESTA CHERO JAQUELINE 0741-ASIST. ADMINIST. I

87 |CHAVEZ DAVILA DENISSE NOEMI ENFERMERA/O

88 |CHAVEZ MALCA ALICIA YOLANDA TEC. EN ENFERMERIA I

89 [CHAVEZ MELGAREJO ISAC TECNICO/A EN SERV. GRAL II
90 |CHAVEZ PINCHI SEGUNDO ALEJANDRO MEDICO

91 |CHERO ASURZA KARINA BERNARDA TECNOLOGO MEDICO

92 |CHERO MAZA MARIA SUSANA TEC. EN ENFERMERIA I

93 [CHINCHA CAMARENA ADELAIDA ESPERANZA TEC. EN ENFERMERIA I

94 |CHUMPITAZ RUIZ DE VILLANUEVA CARMEN ROSA TEC. EN ENFERMERIA I

95 |CHUMPITAZ RUIZ SERGIO EBER TRABAJADOR DE SERVIC. I

96 |CHURA CUNO HIPOLITO 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
97 [CIERTO DAMASO BETTY ENFERMERA/O

98 |CIEZA LINARES GLORIA CECILIA TRABAJADOR/A SOCIAL

99 |CONDE HERMENEGILDO MARIA LUZ 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
100 [CONDEZO RAMIREZ JAVIER EDILBERTO TEC. EN ENFERMERIA I

101 [CONDOR MEDRANO FLOR DE MARIA 0428-ODONTOLOGO

102 [CONDORI BUENO ALFREDO AGAPITO MEDICO

103 [CONDORI DIAZ BRIGIDA TEC. EN ENFERMERIA I

104 |CONDORI GARCES ROSEMERY ENFERMERA/O

105 |CONDORI HUANCACURI LURDES BERTHA 0500-QUIMICO FARMACEUTICO
106 |CORAL VELA MANUEL AUGUSTO 0500-QUIMICO FARMACEUTICO
107 [CORDOVA CRUZ MAGDA MARGARITA 1204-ARTESANO IV

108 [CORDOVA DEL CASTILLO JOSE LUIS TEC. EN ENFERMERIA I

109 |CORTEZ BERNAL YSABEL CRISTINA TEC. EN ENFERMERIA I

110 |COTRINA MUNDACA CLORINDA TEC. EN ENFERMERIA I

111 |CRUZ AGUILAR CESAR ALBERTO MEDICO

112 |CRUZ HUILCAS CELIA TEC. EN ENFERMERIA I

113 |CUADRA ENCINAS MARIA JUANA 2648-TECNICO/A EN FARMACIA II
114 |CUENCA SULCA ANA TERESA OBSTETRA

115 [CURI PINTO LUZ MARINA ENFERMERA/O

116 [CUSCANO RODENAS JOSE ALBERTO 2689-TECNICO/A ADMINIST. I
117 |CUSI NAJARRO ANA CECILIA 0421-CIRUJANO DENTISTA I
118 |DAMAZO HIJAR KAREN GIOHANA ENFERMERA/O

119 [DAVALOS PLACENCIA ROSA MELINA TEC. EN ENFERMERIA I

120 |DE LA CRUZ ARMIJO HERNAN FORTUNATO 2506-CHOFER

121 |DE LA MATTA POMA YOVANA TEC. EN ENFERMERIA I

122 |DE LA ROSA BERMUDEZ HEBER MISAEL MEDICO

123 |DEDIOS FERNANDEZ SALVADOR MEDICO

124 [DIAZ CASTRO ALEJANDRINA DOMINGA TEC. EN ENFERMERIA 1

125 |DIAZ LLANOS DIONILA 2649-TECNICO/A EN RADIOLOGIA
126 |DIAZ MORENO IVETTE DEL ROSARIO OBSTETRA




127 |DIAZ PITTAR ANER LUIS 0741-ASIST. ADMINIST. I

128 |DIAZ ROJAS MARIA JULIA TRABAJADOR/A SOCIAL

129 |DIONICIO PADILLA ERMELINDA MIRTHA TEC. EN ENFERMERIA I

130 |ELTAS RODRIGUEZ ELIZABETH ERIKA 2691-TECNICO/A ADMINIST. III
131 |[ENRIQUEZ LAURENTE PATRICIA ROSARIO 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
132 |ENRIQUEZ ROCA JOHNNY GUILLERMO 0428-ODONTOLOGO

133 [ESCUDERO CENIZARIO LEANDRO TRABAJADOR DE SERVIC. I

134 |ESCUDERO SALAS ADELINA OBSTETRA

135 [ESLAVA SOLANO CRISTIAN RENZO 2630-TECNICO/A EN TELECOM.
136 |[ESPINOZA ESPINOZA EDWIN ASUNCION MEDICO

137 [ESPINOZA IBARRA WILFREDO ADOLFO 2695-TECNICO/A EN CONTABILIDAD
138 |ESPINOZA MORANTE GLADYS ZOILA TEC. EN ENFERMERIA I

139 |ESPINOZA TORRES EUSEBIA ESPERANZA TEC. EN ENFERMERIA I

140 |FABIAN SAAVEDRA MARIA ISABEL ENFERMERA/O

141 |FELIX FLORES MELISSA LILIANA OBSTETRA

142 |[FERNANDEZ AVELINO RUTH MARY LUZ TRABAJADOR/A SOCIAL

143 |FERNANDEZ AVELLANEDA NORVIL ALFREDO 2506-CHOFER

144 |[FERNANDEZ LLAMOJA APOLONIA PERFECTA 2611-TECNICO/A EN LOGISTICA
145 |[FERNANDEZ MAURICIO ANTONIA JACINTA 2652-TECNICO/A EN REHABILITACIO
146 [FERNANDEZ OBLITAS DE RONCAL IRENE ENFERMERA/O

147 |FIGUEROA RAMIREZ NINA PAOLA 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
148 |FLORES FLORES ISABEL CRISTINA 0952-ESP. ADMINIST. II

149 |FLORES ORMENO MARIA JULIA 0500-QUIMICO FARMACEUTICO
150 |FLORES RONCEROS HOWARD FERNANDO TEC. EN ENFERMERIA I

151 [FLORES TRAVEZANO MELINA ISABEL ENFERMERA/O

152 [GALLARDO MENDOZA JAKELIN CARMEN OBSTETRA

153 |GALVAN LOPEZ GIOVANNA JULY ENFERMERA/O

154 [GALVAN MANTILLA MARIA LUISA OBSTETRA

155 |GAMARRA VASQUEZ LUIS 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
156 |GARATE LEON NICOLAS RAUL MEDICO

157 |GARCIA CARRENO DE PORTILLO ROMMY CECILIA TECNOLOGO MEDICO

158 |GARCIA HOYOS JANETH ROCIO ENFERMERA/O

159 |GARCIA SANTINI GIOVANA CARMEN TRABAJADOR/A SOCIAL

160 |GASPAR DAMASO NILDA KELY ENFERMERA/O

161 |GERVACIO CORONADO ELSA ENFERMERA/O

162 |GIRONDA VERA BELINDA EDITH OBSTETRA

163 |GOMEZ ACHULLE LILIA EVANGELINA OBSTETRA

164 |GOMEZ CHUQUIPUL JANELLE TEC. EN LABORATORIO I

165 [GOMEZ CUIPAL GILDA TEC. EN ENFERMERIA I

166 |GOYA YUPANQUI DE SALAZAR AIDA TEC. EN ENFERMERIA I

167 |GUAGUAYO INFANTE SUZANNE ELIZABETH OBSTETRA

168 |GUERRA GONZALES VICKY MIRELLA ENFERMERA/O

169 |GUERRERO CHUMPITAZ MARIA DE LOS ANGELES ENFERMERA/O

170 [GUERRERO GARCIA ENRIQUE VERIBARDO 2517-ESP. EN LOGISTICA




171

GUERREROS ORE LINA

TEC. EN ENFERMERIA I

172 |GUEVARA DELGADO MARIA FLOR 2689-TECNICO/A ADMINIST. I
173 |GUILLEN MULLER IRMA ROSSVITA OBSTETRA

174 |GUTIERREZ ESPINOLA MARIA YSABEL OBSTETRA

175 |GUTIERREZ PAUCAR TEODOSIA CLAUDIA TRABAJADOR DE SERVIC. I
176 |HEREDIA HUAMAN SARITA ENFERMERA/O

177 |HERMENEGILDO QUICHIZ DE CONDE ORFELINDA LUZ ENFERMERA/O

178 |HERNANDEZ GUERRA WILFREDO GUADALUPE MEDICO

179 |HERRERA VERA EDWARD MEDICO

180 |HIJAR RIVERA ALEX EVER ENFERMERA/O

181 |HIYO GARCIA VDA. DE DEL SOLAR ANA MARIA OBSTETRA

182 [HOSTIA HERNANDEZ JULIO VICENTE 0500-QUIMICO FARMACEUTICO
183 |HOYOS JULIAN MARINA ENFERMERA/O

184 |HUALPA HUAMANI ANA MEIDA MEDICO

185 |HUAMAN MENDOZA MAXIMINA TEC. EN ENFERMERIA I

186 [HUAMAN VARA JUAN AMERICO MEDICO

187 |HUAMANCHUMO SANCHEZ ELMER ABEL MEDICO

188 |HUERTA QUICHE JUAN GUSTAVO TRABAJADOR DE SERVIC. I
189 [HUERTA QUICHE JUDITH CAROLINA 0460-NUTRICIONISTA

190 |HYNE SOLIS JULIO MOISES 1661-TEC. EN MANTENIMIENTO I
191 [INGA RENGIFO JACOBO MEDICO

192 [JAQUE ALONSO JUAN MERCEDES MEDICO

193 [JARA MANRIQUE DE HERMENEGILDO ALINA JUDITH TEC. EN ENFERMERIA 1

194 [JIMENEZ REYES EDILBERTA AQUILINA 0480-PSICOLOGO

195 [JIMENEZ SILVERA CLOTILDE REYNA OBSTETRA

196 |JORGE MESIA JOSE MIGUEL MEDICO

197 |JORGE MOLINA MAURA TEC. EN ENFERMERIA I

198 |JUIPA MELCHOR NILTON ENFERMERA/O

199 [LA PIERRE RISCO JULIANA MILAGROS TEC. EN ENFERMERIA I

200 |LANAO ROSAS VLADIMIR LEONEL MEDICO

201 |LANAZCA MANRIQUE NELLY LUZ TEC. EN ENFERMERIA I

202 |LAURA SANTILLAN FLOR IRIS ENFERMERA/O

203 |LAVADO CASTRO ROCIO OBSTETRA

204 |LAZARO ARIAS JUDITH ELENA 2641-ASIST. EJECUTIVO II
205 |LAZARO ARIAS MARITZA ZULEMA TEC. EN ENFERMERIA I

206 |LAZO PACHECO LUIS ANGEL 0480-PSICOLOGO

207 |LEDESMA PILLACA EDITH TEC. EN ENFERMERIA I

208 |LEON GALVAN MARGOTH VERONICA ENFERMERA/O

209 |LEON QUISPE JENNY ANTONIETA TEC. EN FARMACIA I

210 |LEVANO HERRERA ANA LUISA 2649-TECNICO/A EN RADIOLOGIA
211 |LEVANO PARRA MARIAN ERIKA ENFERMERA/O

212 |LEYVA HUAMAN SUSANA MILAGROS 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
213 |LINARES CHICLOTE JOSE L MEDICO

214 |LINARES SAAVEDRA AMPARO SOLEDAD TRABAJADOR DE SERVIC. I




215 |LINDO CASTRO BERNABE EMILIO MEDICO

216 |LINDO CASTRO JOSE MANUEL ESPECIALISTA EN INVERSION PUBLICA I
217 |LINO ULCO CARLOS ENRIQUE MEDICO

218 |LLACZA CAPCHA LUZ JANNET ENFERMERA/O

219 |LLANO FLORES BETZABETH ENFERMERA/O

220 |LLANO FLORES VIDALINA LUZ ENFERMERA/O

221 [LLERENA CASSINA JAVIER ALBERTO MEDICO

222 [LLONTOP CALCIN GERALDINA TEC. EN ENFERMERIA I

223 |LLUQUE AQUINO MARIA ESTHER OBSTETRA

224 [LOPEZ ASCURRA JOSE SANTOS TECNICO/A EN SERV. GRAL II
225 |LOPEZ GUERRA ELSA NOEMI 2502-ASIST. PROFESIONAL I
226 (LOPEZ IDONE JOSE LUIS MEDICO

227 |LOPEZ OCHANTE KELLYN MADELEINE 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
228 |LOPEZ VILCA DANY JAVIER MEDICO

229 |LOSTAUNAU LOPEZ MARIA CLOTILDE TEC. EN ENFERMERIA I

230 [LOZA COCA WILFREDO ENRIQUE MEDICO

231 [LOZANO MEJIA BLANCA ELVIRA TEC. EN ENFERMERIA I

232 |MALAGA LOAYZA NESTOR ORLANDO MEDICO

233 |MALCA HERNANDEZ YRMA TEC. EN ENFERMERIA I

234 |MAMANI LEON MERY LUZ ENFERMERA/O

235 [MAMANI MAMANI MARIBEL ANGELICA ENFERMERA/O

236 [MANCO HERNANDEZ GABY JULIA 0480-PSICOLOGO

237 [MANOSALVA CHAVEZ MAGALY KARIN TECNOLOGO MEDICO

238 |MAQUERA MAQUERA LINA ENFERMERA/O

239 |MARTINEZ ASCOY MERY AMADA OBSTETRA

240 [MATOS ARAUJO GREGORIO 2690-TECNICO/A ADMINIST. IT
241 |MAURICIO YANAMANGO DE GONZALES YANNET TEOFILA [ TRABAJADOR DE SERVIC. I
242 [MAYTA GUANILO SILVIA JACQUELINE TEC. EN ENFERMERIA I

243 |MAYTA SANCHEZ SEGUNDO BALTAZAR TRABAJADOR DE SERVIC. 1
244 [MEDINA CORDOVA PATRICIA LUCY OBSTETRA

245 MEDINA GUEVARA DELELMA 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
246 [MEJIA CORDERO HECTOR ROMULO MEDICO

247 [MEJIA DIAZ RENAN GENARO MEDICO

248 [MEJIA LARA NANCI KARINA ENFERMERA/O

249 |MEJIA MARTINEZ VDA DE GONZALES MARELLI FAUSTI  |0741-ASIST. ADMINIST. I

250 |MELGAREJO COLLANTES ANA MARIA 0500-QUIMICO FARMACEUTICO
251 |MENDOZA CHUMBES FARY ENFERMERA/O

252 [MENDOZA MENDOZA PEDRO ANTONIO TEC. EN ENFERMERIA I

253 [MENDOZA ROJAS JOSE ANTONIO MEDICO

254 |MENDOZA SALAZAR TERESA DE JESUS 2502-ASIST. PROFESIONAL I
255 |MILLA ANGELES ANTONIA OBSTETRA

256 [MILLA RAMOS DIONISIA ELEUTERIA ENFERMERA/O

257 |MINANO ASENCIO MILAGRITOS URSULA TEC. EN ENFERMERIA I

258 [MIRAVAL CONTRERAS LIZET GLADYS 0901-CONTADOR/A I




259 |MIRAVAL CONTRERAS ROSARIO ENFERMERA/O

260 |MONTALVO PENA SONIA CRISTINA ENFERMERA/O

261 [MORA QUIROZ EDGARDO RAMON 0952-ESP. ADMINIST. II

262 |MORA QUIROZ ROSARIO MODESTINA TRABAJADOR/A SOCIAL

263 |MORALES SANCHEZ NOEMI PATRICIA TEC. EN ENFERMERIA I

264 |MORAN VALENCIA KARIME PAOLA OBSTETRA

265 [MOSQUEIRA BUITRON ROSSMELY SHIRLEY 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
266 |MUNIVE NAVARRO SILVIA PILAR ENFERMERA/O

267 [MUNOZ DE VIDAL ROSALVINA VIOLETA TEC. EN ENFERMERIA 1

268 |MURGA CANCHA TERESA BEATRIZ TEC. EN ENFERMERIA I

269 |MURGA CHAVEZ MARIA ETELVINA TEC. EN ENFERMERIA I

270 [NAUPARI ZEGARRA ALEX ENFERMERA/O

271 |NAVARRO CADENAS DE SARANGO KETTY GUILLIAN ENFERMERA/O

272 |NAVARRO MENDOZA JOHNNY DENNIS 2598-ESP. EN PRESUPUESTO I
273 [NAVEROS CUELLAR SANTIAGO HILARION TRABAJADOR DE SERVIC. I
274 |NESTARES ROSALES JUANA GLICERIA TEC. EN ENFERMERIA I

275 [NIETO HUARAC NICOLAS TEC. EN ENFERMERIA I

276 |NONGRADOS CORDOVA JAIME DAVID 0480-PSICOLOGO

277 |NUNEZ BRINGAS FLOR VIOLETA MEDICO

278 |NUNEZ LLERENA CARMEN LUISA TERESA TRABAJADOR DE SERVIC. I
279 |NUNEZ PARRAGA YNES ANGELICA MEDICO

280 [OBLITAS DIAZ EDILBERTO TEC. EN ENFERMERIA I

281 |OCHOA ALVIZ LEOCADIO 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
282 |OJEDA MACHADO DE TORRES JULISA BELISA 0742-ASIST. ADMINIST. II
283 |OLARTE BULEJE GLORIA TRABAJADOR DE SERVIC. I
284 |ORELLANA MENESES ERICA YANINA TEC. EN ENFERMERIA I

285 [ORELLANA TORRES PATRICIA GIOVANNA TEC. EN ENFERMERIA I

286 |ORTIZ DIAZ CESAR AUGUSTO 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
287 |ORTIZ PITANCUR JENNY ESTHER TEC. EN ENFERMERIA I

288 |OSCANOA HIDALGO GISELA EDELMIRA 2564-TECNICO/A EN SALUD PUB. II
289 [PACHAS VILCAPUMA DENISSE NOEMI ENFERMERA/O

290 [PAIVA VITE ROSA ISABEL ENFERMERA/O

291 |PALLIN VILLALOBOS JANNET MARILUZ ENFERMERA/O

292 |PALOMINO ALVITES CLARIS GLORIA OBSTETRA

293 |PANTOJA MACHUCA NOEMI MARIELA ENFERMERA/O

294 |PAPA CARRERA KETTY GISELA ENFERMERA/O

295 |PAREDES SANJINES KARLA PAOLA TRABAJADOR/A SOCIAL

296 |PAREJA MEDINA MARIO NEMESIO MEDICO

297 |PARIAN CHICCHES VDA DE BAZAN ESTHER MEDICO

298 |PARILLO COILA DORIS JUANA ENFERMERA/O

299 |PATILLA GARAY ANGELA DONATILDA TEC. EN ENFERMERIA I

300 |PAVIO ALMONTE EFRAIN JAIME MEDICO

301 |PAZ HIDALGO JANET FLOR TEC. EN ENFERMERIA I

302 [PEDRAHITA NUNEZ EGHORY ANTONIO MEDICO




303 [PENA GUEVARA PILAR ELENA ENFERMERA/O

304 |PENA LLANQUE WALTER JULIAN ENFERMERA/O

305 |PENA LUQUE ANGEL ROSADAN 2594-ESP. EN ORGANIZACION I
306 [PENA MORETO FRANCISCA EUFEMIA TEC. EN ENFERMERIA I
307 |PENA SALVADOR CARMEN SUSANA TEC. EN ENFERMERIA I
308 |PEREDA RODRIGUEZ BLANCA ZELMIRA 0741-ASIST. ADMINIST. I
309 |PEREZ ARCE ENCARNACION MATILDE TEC. EN ENFERMERIA I
310 [PEREZ CUBAS HIPOLITO 2510-ESP. EN HIG. ALIM. I
311 |PETTI PEREA DE DEL AGUILA SIMY ENFERMERA/O

312 |PHACCO ROSARIO HECTOR PEDRO TECNICO/A EN SERV. GRAL II
313 [PINILLOS YBANEZ MILAGRITOS ERNESTINA 0742-ASIST. ADMINIST. II
314 |PISCOYA HERMOZA BENJAMIN CESAR MEDICO

315 |PITA ZEGARRA JACKSON NEILL 0741-ASIST. ADMINIST. I
316 |PIZARRO GUZMAN MARIA CARMEN TEC. EN ENFERMERIA I
317 |POMA MORALES ERIKA KARINA ENFERMERA/O

318 |PORLLES SANTOS RINER JESUS MEDICO

319 [PORRAS OSORIO LUIS ARMANDO TEC. EN LABORATORIO I
320 |POSADAS RIOJA DAVID GAYO MEDICO

321 |POZO CERNA JUAN CARLOS MEDICO

322 |PRETEL PIMENTEL EPIFANIA TEC. EN ENFERMERIA I
323 |PRETEL PIMENTEL GLADIS LISBETH 0741-ASIST. ADMINIST. I
324 |PRINCIPE VENEGAS HECTOR HUGO MEDICO

325 |QUINTANA SIERRA EMMA D ENFERMERA/O

326 |QUINONES NEGREIROS MARIA CAROLINA ENFERMERA/O

327 |QUIROGA CHERRE CARMEN MARIA TEC. EN LABORATORIO I
328 |QUIROZ LOPEZ YANET VICTORIA TECNOLOGO MEDICO

329 |QUISPE CHOCCA AUREA ESPERANZA TEC. EN ENFERMERIA I
330 |QUISPE SALAS CESILIA TEC. EN ENFERMERIA I
331 |QUISPE SALAS ILDA TEC. EN ENFERMERIA I
332 |QUISPE SALAS MADELEYNE LIZETH ENFERMERA/O

333 |QUITO OLORTEGUI RUTH SEBASTIANA TEC. EN FARMACIA I

334 |RAFAEL ROSALES FABIOLA ENFERMERA/O

335 |RAMIREZ ATO LILIAN CORALY ENFERMERA/O

336 |RAMIREZ CARBAJAL VITTERY VICTOR MEDICO

337 |RAMIREZ CAUTI JESSICA LUZ ENFERMERA/O

338 |RAMIREZ ESCOBAR NELA ADRIANA MEDICO

339 |RAMIREZ FERRER PETER GIULIANO TECNOLOGO MEDICO

340 |RAMIREZ FIGUEROA GLADYS FANA TRABAJADOR/A SOCIAL
341 |RAMIREZ FLORES TERESA TEODOLINDA ENFERMERA/O

342 |RAMIREZ OSORES CAROLINA ENFERMERA/O

343 |RAMIREZ ROSALES ELENA L OBSTETRA

344 |RAMIREZ VERGARA DHANNY ADOLFO MEDICO

345 |RAMOS CONTRERAS SELMA LUZ ENFERMERA/O

346 [REAL BARRIONUEVO MARCOS AURELIO 2691-TECNICO/A ADMINIST. III




347

REINOSO RODRIGUEZ DANTE

0428-ODONTOLOGO

348 |REMIGIO ROJAS RUTH TECNOLOGO MEDICO

349 [REQUEJO VASQUEZ GLADIS JACKELINY 2691-TECNICO/A ADMINIST. III
350 |[RETUERTO RODRIGUEZ LUZ SANDRA OBSTETRA

351 [REYES CUBAS MARIA MEDICO

352 [REYES VALENZUELA MANUEL EUGENIO TEC. EN FARMACIA 1

353 [RICRA CARHUACHIN MERCEDES MARINA 2513-ESP. EN SALUD PUBLICA I
354 |RIOS YACHA DANITZA TRABAJADOR/A SOCIAL

355 |RIVAS SALINAS FREDDY ALEX 1590-TECNICO/A EN ESTADISTICAS
356 [RIVAS WANG SOL IMPERIO 2081-AUX. ASISTENCIAL

357 |RIVERA BERROCAL WALTER IVAN MEDICO

358 |RIVERA KITANO RENZO RENATO MEDICO

359 |ROBLES DE LANDEO ANA MARIA OBSTETRA

360 [RODRIGUEZ QUIROZ ELIDA MARGOTH OBSTETRA

361 [RODRIGUEZ TRILLO CARMEN ELENA 0741-ASIST. ADMINIST. I

362 |ROJAS ARIZA BETSY ELADIA TRABAJADOR/A SOCIAL

363 [ROJAS LOPEZ DE PADILLA ISABEL GLISERIA ENFERMERA/O

364 [ROJAS MARIN ERIKA KARINA MEDICO

365 |ROJAS NINO SUSANA ENFERMERA/O

366 |ROJAS PUJAY ABDEL CRISANTO 2611-TECNICO/A EN LOGISTICA
367 |ROJAS RICRA NELA MARIA ENFERMERA/O

368 [ROJAS RIVAS LUCY NORMA TRABAJADOR/A SOCIAL

369 [ROJAS SEDANO JUSTINA LUZMILA ENFERMERA/O

370 |ROMERO LOPEZ ELIAS MEDICO

371 [ROMERO ORTIZ HUMBERTO MEDICO

372 |ROMERO SALAZAR NELLY MILAGROS ENFERMERA/O

373 |ROMERO ZUNIGA ALEJANDRA PATRICIA ENFERMERA/O

374 |ROSALES VENTURA MALENA DANY TECNOLOGO MEDICO

375 |[ROSARIO ARROYO LUCRECIA SOFIA ENFERMERA/O

376 |ROSARIO ARROYO MARIA SARA TEC. EN LABORATORIO I

377 |[ROSARIO MAMANI JUAN ALEJANDRO 2527-TECNICO/A EN SOPORTE INFOR
378 [RUIZ CHICLOTE ROXANA CAROLINA TEC. EN LABORATORIO I

379 |RUIZ DAVILA LUPE TEC. EN ENFERMERIA I

380 [RUIZ MURRIETA NORMA ESTELA OBSTETRA

381 |RUIZ SORIA DINA 2691-TECNICO/A ADMINIST. III
382 [RUIZ TORRES JORGE FERNANDO MEDICO

383 [RUIZ VILLACORTA PAULA ELIANA 2648-TECNICO/A EN FARMACIA II
384 |RUIZ VILLACORTA WILMA HIDEYA TEC. EN ENFERMERIA I

385 |SAAVEDRA SEMINARIO RAFAEL MARTIN 0741-ASIST. ADMINIST. I

386 [SAENZ DE CUEVA REYNA ENFERMERA/O

387 |SAL Y ROSAS FARROMEQUE ISABEL MARGARITA TEC. EN ENFERMERIA I

388 |SALAZAR CORNEJO ROSSANA CANDELARIA TEC. EN ENFERMERIA I

389 [SALINAS RAMIREZ ESMERALDA ANTONIETA 2648-TECNICO/A EN FARMACIA II
390 [SALVADOR CARBONEL FATIMA CONSUELO TECNOLOGO MEDICO




391

SANCHEZ ALBITRES CLOTILDE MATILDE

TEC. EN ENFERMERIA I

392 |SANCHEZ ALBITRES MARIA DEL PILAR 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
393 |SANCHEZ ALVARADO FATIMA HAYDEE TEC. EN ENFERMERIA I

394 |SANCHEZ OBREGON EVA VERONICA OBSTETRA

395 |SANCHEZ QUEVEDO ROBERTO ARMANDO MEDICO

396 [SANTIAGO HUAMAN LUCIA MARY TRABAJADOR/A SOCIAL

397 |SANTIAGO VALVERDE SHIRLEY YESSICA TEC. EN ENFERMERIA I

398 |SANTISTEBAN SANTISTEBAN WALTER TECNOLOGO MEDICO

399 |SANTOS RAMOS ANA CECILIA TECNOLOGO MEDICO

400 [SARMIENTO TORRES MONICA DEL PILAR 2690-TECNICO/A ADMINIST. II
401 |SEGURA SALAS MARCO FERNANDO MEDICO

402 [SILUPU ARROYO WILFREDO SHIELBERT 2527-TECNICO/A EN SOPORTE INFOR
403 [SILVA ALVARADO HENRY MEDICO

404 |SILVA AQUINO ELOISA MARIBEL TECNOLOGO MEDICO

405 |SILVA ESPINOZA LUZ YONY 2502-ASIST. PROFESIONAL I
406 [SILVA ESPINOZA VICTOR ESTANISLAO 2502-ASIST. PROFESIONAL I
407 |SLEE EGUSQUIZA FRANK HENRY MEDICO

408 [SOLIER LOPEZ MARIA CONSTANZA 2502-ASIST. PROFESIONAL I
409 [SOLIS ROSALES GRACIELA DEIYSE ENFERMERA/O

410 |SOLIS VERDE HERNAN AUBERTO MEDICO

411 |SOLORZANO SEVILLANO YOLANDA JUSTINA 0460-NUTRICIONISTA

412 |SOSA TORRES FELICIA TEC. EN ENFERMERIA I

413 |SOTO LOZANO EDWIN JAMES 2691-TECNICO/A ADMINIST. III
414 |SUAREZ APOLINARIO RAYNA TRABAJADOR DE SERVIC. I

415 [SUCA MAMANI CARLOS JAVIER MEDICO

416 |SUMERENTE TORRES RUBEN MEDICO

417 [SUSANIBAR QUISPE ARMANDO MEDICO

418 |TABOADA NOA CRIIS IBET TEC. EN ENFERMERIA I

419 [TABRAJ ROSALES ELIZABETH EULALIA TEC. EN ENFERMERIA I

420 |TAFUR CERNA BERTHA MARILYN TECNOLOGO MEDICO

421 [TARAZONA LEIVA DIOGENES HUGO 2691-TECNICO/A ADMINIST. III
422 |TARAZONA LEIVA EVA PATRICIA OBSTETRA

423 |TENICELA CALDERON GLORIA MERCEDES ENFERMERA/O

424 | TICLLAHUANCA MANTARI FLOR DE MARIA ENFERMERA/O

425 | TINGAL VASQUEZ NICANOR 1661-TEC. EN MANTENIMIENTO I
426 [TINGAL VASQUEZ SOCORRO TEC. EN ENFERMERIA I

427 |TORRES DE LA PENA REBECA VIOLETA 2652-TECNICO/A EN REHABILITACIO
428 |TORRES LAZO JORGE AURELIO 2502-ASIST. PROFESIONAL I

429 |TORRES MORILLO JUANA ESTEFANIA ENFERMERA/O

430 | TORRES QUINTANA JOSE LUIS MEDICO

431 |TORRES VASQUEZ RICARDO MEDICO

432 |TORRES VERGARAY JULIA CELESTINA OBSTETRA

433 |TORRICO RAMIREZ BLANCA LUZ TEC. EN ENFERMERIA I

434 |TOVAR URBINA CHARITO YESSICA TRABAJADOR/A SOCIAL




435

TRUJILLO PABLO DE DIESTRA CRISTINA FLORMIRA

TEC. EN FARMACIA I

436 |TSUKAZAN KOBASHIKAWA JAVIER 0110-DIRECTOR/A EJECUTIVO/A
437 |TUFINO BLAS AURORA ESTHER 0460-NUTRICIONISTA

438 |TUFINO BLAS ELIZABETH CARMEN 0480-PSICOLOGO

439 [URBINA MEZA CARMEN ROSA 0480-PSICOLOGO

440 |USCA FLORES ANA TEC. EN ENFERMERIA I

441 [VALENTIN VIVANCO FREDDY WILIAM MEDICO

442 |VALVERDE BERNALES RODOLFO MEDICO

443 |VARAS HERVIAS ROSA ELENA TRABAJADOR DE SERVIC. I
444 |VARGAS CORREA GLADIS MARLENE TEC. EN ENFERMERIA I

445 |VASQUEZ ARANA GINO SLIM MEDICO

446 |VASQUEZ CASTANEDA SARA DELIA 0741-ASIST. ADMINIST. I

447 |VASQUEZ CEVALLOS ELMER GILBERTO MEDICO

448 |VASQUEZ REYES ANA MARIA 2689-TECNICO/A ADMINIST. I
449 |VASQUEZ REYES JUAN CARLOS 2527-TECNICO/A EN SOPORTE INFOR
450 |VELASQUEZ JORDAN ELISA VIRGINIA 2502-ASIST. PROFESIONAL I
451 [VENTURO RUIZ MIGUEL ANGEL TEC. EN ENFERMERIA I

452 |VERA CARPIO CARLOS LUIS MEDICO

453 |VERA FAUSTINO GINA EVELYN ENFERMERA/O

454 [VERAMENDI CASTRO NORMA YESELA ENFERMERA/O

455 |VICUNA RAMIREZ MILAGROS GIOVANNA MEDICO

456 [VIDAL CAMPOS JUDITH ROSARIO ENFERMERA/O

457 |VIDAL ROJAS LILIANA MICHELLE TEC. EN FARMACIA I

458 |VILCA LLERENA JOSE ROBERTO MEDICO

459 |VILCAPUMA QUINCHO EYDITH MARIVEL ENFERMERA/O

460 (VILCHEZ DIAZ DAVINA NATIVIDAD OBSTETRA

461 |VILLAGARAY AREVALO VICKY TEC. EN ENFERMERIA I

462 |VILLANUEVA ABREGU MARIELA EVELYN MEDICO

463 |VILLANUEVA PARDO LILIA OLINDA 0460-NUTRICIONISTA

464 |VILLANUEVA SOTOMAYOR FAUSTINO SATURNINO TRABAJADOR DE SERVIC. I
465 |VILLARREAL GUEVARA NATHALY MARBELLY TEC. EN LABORATORIO I

466 |VILLARROEL QUISPE MARIA DEL PILAR ENFERMERA/O

467 [VILLEGAS CALVO ANGEL MIGUEL MEDICO

468 |VILLEGAS PERALES MANUEL A MEDICO

469 |VITE PANTA SIMON MEDICO

470 |VIZA VELASCO VANESSA JANET 0460-NUTRICIONISTA

471 |YAPIAS CONDOR LUZ JUSTINA TEC. EN ENFERMERIA I

472 |YAURICASA PAUCAR CARMEN GISELLA ENFERMERA/O

473 |YBANEZ LUQUE DE QUEVEDO ESPERANZA VICTORIA TRABAJADOR DE SERVIC. I
474 |YOVERA LOZADA GERARDO MAXIMILIANO MEDICO

475 |YUCRA QUILICHE GILBERT CHARLES ENFERMERA/O

476 |YUPANQUI ALVITES LIZ MONICA TEC. EN ENFERMERIA I

477 |ZARABIA ALVARADO TADEO 2648-TECNICO/A EN FARMACIA II
478 |ZEGARRA CARMONA BERTHA DORIS 2695-TECNICO/A EN CONTABILIDAD




479

ZORRILLA MORE WILLY ERNESTO

MEDICO

480

ZUMAETA DIAZ JOHNNY

MEDICO




RELACION DE TRABAJADORES CAS 2018

Neo NOMBRES Y APELLIDOS DNI CARGO
1 |ACUNA RODRIGUEZ DIGNA 42241694 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
2 |ALARCON GOMEZ LICETH 41042724 ENFERMERA
3 |ALCANTARA MELENDEZ MARICRUZ YESSENIA 44986384 TECNICO EN ENFERMERIA
4 |ALVARO CABEZA DAILU JAMIN 44749414 ENFERMERA
5 |ALVARO CACERES WILLIAM BETO 42307023 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
6 |AMADO ANAYA ELIZABETH CARMEN 43302926 TECNICO EN ENFERMERIA
7 |ANSELMO BERNABE MILAGROS YANETH 42264943 TECNICO EN REHABILITACION 2
8 |ANSELMO BERNABE RONALD RHUBEN 45103375 TECNICO SOPORTE INFORMATICO
9 |ANTONIO MOIRAN ROSA MERCEDES 44635159 TECNICO ADMINSTRATIVO
10 |ANAZCO VALDIVIA LILY MARGARITA 41658070 ENFERMERA
11 |AQUINO ESPINOZA JAIME ROBERTO 42965461 ESPECIALISTA EN LOGISTICA
12 |ARBIETO SOLIS ALLISON 72808686 TECNICO DE ENFERMERIA
13 |ARCE RAMIREZ NALIA RUTH 44462654 ENFERMERA
14 [AREVALO TIMANA FREDDY EDUARDO 73029002 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
15 |ARISTONDO TAVARA FRANK GUILLERMO 10072874 CONDUCTOR DE AMBULANCIA
16 |ARZAPALO PORRAS JESSIE LILIA 20121168 OBSTETRA
17 |ASTUHUAMAN JIMENEZ DENISSE 43454230 ESPECIALISTA EN SOPORTE INFORMATICO
18 [AVALOS LUNA MARCELINA FRANCISCA 40683905 OBSTETRA
19 |BALDEON ROMERO ROBERTO CARLOS 45567857 ENFERMERO
20 |BARRENECHEA SANTOS GABY SALY 47639801 TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO
21 |BARRIONUEVO BUSTOS ANGHELA DOMENIKA 40277806 ASISTENTE ADMINISTRATIVO
22 |BENITES ORIONDO VICTOR ANTONIO 80276410 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
23 |BOBADILLA CORDOVA ELISA BEATRIZ 40424495 TECNICO ADMINISTRATIVO
24 |BOBADILLA LANGUASCO DAVIS EDUARDO 40753220 OBSTETRA
25 |BRAVO SANTA ANA RAQUEL 41394626 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
26 |BUENDIA CACERES ANTONY ROMULO 40429794 TECNICO EN LABORATORIO
27 |BULEJE CUETO KARINA 42293561 QUIMICO FARMACEUTICO
28 |CACERES LUQUE GIANMARCOS AUGUSTO 46800188 TECNICO ADMINISTRATIVO
29 |CACHAY HUAMANI KAREN LILIANA 40060800 TECNICO ADMINISTRATIVO
30 |CAMPOS LAVADO JULIO VICTOR 09791428  [TRABAJADOR DE SERVICIO - MANTENIMIENT(
31 |CAMPOS SAHUANGA MAGDALI NOEMI 46172914 TECNICO EN ENFERMERIA
32 [CARRENO GOMEZ LUIS REYNALDO 07645605 TRABAJADOR DE SERVICIO - CASA FUERZA
33 |CASTILLO CARBAJAL NELLY ELIZABETH 43642691 TECNOLOGO MEDICO
34 |CEFERINO PAREDES FELIPE CHRISTIAN 41938153 TECNICO EN MANTENIMIENTO 3
35 |CESPEDES CORNEJO SANTOS VIRGINIA 41871040 TRABAJADOR DE SERVICIO
36 [CESPEDES GODOY FLORENTINA 24707123 AUDITOR
37 |CHACON TAYA SANTIAGO CARLOS 41030310 TECNICO ADMINISTRATIVO
38 [CHAHUARES ASQUI BELISARIO 40429779 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
39 [CHAVEZ PINEDA ALICIA IRENE 44023271 TECNICO ASISTENCIAL
40 |COLLANTES GARCIA GIUDICE ANDERSON 15757574 PILOTO DE AMBULANCIA 3
41 |COLMENARES VERA NOELIA DEL CARMEN 08160754 OBSTETRA
42 |CORDOVA BAHAMONDE ALEXANDER JHONATAN 45415101 TECNICO EN ENFERMERIA
43 [CUEVAS PILLACA MERY ELIANA 40709762 TECNICO EN LABORATORIO
44 |CUTIMBO PALOMINO JENNIFFER 41567700 TECNOLOGO MEDICO
45 |DE LA CRUZ ESPINOZA YODNA CICELY 08747889 EDUCADORA PARA LA SALUD
46 |DE LA CRUZ LANAZCA DIGNA 43480096 TECNICO EN ENFERMERIA
47 |DEL CASTILLO ZELAYA PAULO CESAR 41817322 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
48 [DOMINGUEZ ALVAREZ JOSE LUIS 10153094 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
49 [DOMINGUEZ LOPEZ LUPE PILAR 45034518 TECNICO EN ENFERMERIA
50 |ELIAS RODRIGUEZ LUIS ALBERTO 45449244 TECNICO EN REHABILITACION 3
51 |ELIAS RODRIGUEZ VICTOR ALEJANDRO 10072345 TECNICO EN IMPRESIONES
52 |ELIAS VELA FRANCESCA ELIZABETH 44284881 TECNICO ADMINISTRATIVO
53 |ESPINOZA LAZARO CARMEN 42104327 TRABAJADORA SOCIAL
54 |ESPINOZA MIRANDA FLOR DE MARIA 10067454 TECNOLOGO MEDICO
55 |ESPINOZA PEREZ DAVID ELVIS 41228324 TECNICO ADMINISTRATIVO




56 |ESPINOZA REYES OMAR THOMAS 10378102 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

57 |FARIAS RODRIGUEZ CARLOS ALBERTO 08350903 TECNICO EN MANTENIMIENTO 2

58 |FARRO SOLORZANO MARITZA ELIZABETH 15761357 OBSTETRA

59 |FELIPE APARICIO CELENI ELIZABET 71554963 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

60 |FERNANDEZ ARTEAGA ANA ELIZABETH 44176956 ENFERMERA

61 |FERNANDEZ ESTREMADOYRO LIZETH GEORGINA 42951648 TECNICO EN ENFERMERIA

62 |FLORES JARA JACQUELINE SHERYL 41324931 TECNICO EN ENFERMERIA

63 |FRATELLI CARRION JOHN CRISTIAN 45658964 TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO
64 |GAMARRA CASTRO LIDA CARMEN 09427350 ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL
65 |GARCIA RODRIGUEZ MILAGRITOS LUCIA 41020458 ENFERMERA

66 |GRANDE MUYON LETICIA MILAGROS 09627511 TECNOLOGO MEDICO

67 |GUERRERO NAOLA ELIZABETH MAGDALENA 44132420 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

68 |GUERRERO SANDOVAL ARACELI JUDITH 41260440 TECNICO ADMINISTRATIVO

69 |GUEVARA FLORES LUZ AURORA 10816983 PSICOLOGO

70 [HERRADA MIRAVAL JOSE 41197402 ESPECIALISTA EN RR.HH.

71 |HERRERA GARCIA JULYSSA ROXANA 41595163 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

72 |HILASACA CANAZA JOVANA ROSA 10731607 ENFERMERA

73 [HOLGUIN TORRES HELEN MILUSKA 45067936 ENFERMERA

74 [HUACHILLO MEJIA CLEYSI 43655666 ENFERMERA

75 |HUACHIN ALFARO ROCIO KARINA 43668863 ENFERMERA

76 |HUAMACCTO FERNANDEZ ULIANOF 10251038 QUIMICO FARMACEUTICO

77 |HUAMAN PEREZ EVELYN ROXANA 48622085 TECNICO ADMINISTRATIVO 2

78 |HUINAPE TAMINCHE ELIZABETH 05416878 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
79 |HURTADO CUYA ROSA ANGELICA 46750350 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

80 |IPANAQUE CHERO FRANCISCA 02695233 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
81 |JAUCALA SORIA FREDDY PAOLO 43781333 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

82 |JAVE CHACON TANIA ELIZABETH 43868471 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
83 |JIMENEZ GOMEZ YUNELLY JACKELINE 45399462 TECNICO EN ENFERMERIA

84 |JIMENEZ RAMOS MEYBOR YAMILA 01343916 MEDICO ESPECIALISTA

85 [LANDACAY LIVIAPOMA AURITA 07747090 TECNICO ADMINISTRATIVO

86 |LAPA SALINAS YOLANDA PATRICIA 08130930 MEDICO AUDITOR

87 |LINAN HUAYANAY MARIA MERCEDES 10817387 ENFERMERA

88 [LIZARME BORDA NELLY 31044012 TECNICO EN LABORATORIO

89 |LOJA GONZALES KIT ALAN 40527844 TECNICO ADMINISTRATIVO

90 [LOPEZ BUIZA ARCELLI CAROLINA 43284288 ENFERMERA

91 |LOPEZ CHARCAPE WHILMER MANUEL 06730029 TECNICO ADMINISTRATIVO

92 |LOPEZ SANCHEZ CINTHYA LIZBETH 45126314 ENFERMERA

93 |LOPEZ VASQUEZ ROSA MARIBEL 45354900 TECNICO ADMINISTRATIVO

94 |LUDENA CORDERO LIZ ROXANA 41466914 ENFERMERA

95 |LUNA MENDEZ AGELJALGAP 31682264 PILOTO DE AMBULANCIA 2

96 |MALLQUI CAMPOS IRMA MILAGROS 46296780 ASISTENTE TECNICO SECRETARIAL

97 |MANRIQUE ENRIQUEZ SARITA DELICIA 40235524 TECNICO EN ENFERMERIA

98 |MARQUINA VASQUEZ MIGUEL ANGEL 43668198 TECNICO SOPORTE INFORMATICO

99 |MARTINEZ BAYONA ROSMERY ELIZABETH 40818564 ENFERMERA

100 [MATOS NUNEZ ANTHONY JAVIER 45946396 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

101 |MENA NAVARRO CECILIA MARIA 10430120 MEDICO AUDITOR

102 |MENA NAVARRO VICTOR RAUL 40977084 MEDICO AUDITOR

103 |MENDEZ BRAVO ROSA CARMELA 09749924 TECNICO EN ENFERMERIA

104 [MONTANEZ MOSCOSO ANDRES 43027892 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
105|MONTERO CISNEROS BERTHA 44188949 TECNICO EN ENFERMERIA

106 |MORALES HUAMAN REGINA FELICITAS 32644669 TECNICO EN ENFERMERIA

107 |MORI RENGIFO VILMA 22963880 ENFERMERA

108 [MORILLO ALTAMIRANO CARLOS ALBERTO 41900869 TECNICO ADMINISTRATIVO

109|MOYA ROBLES HAYDEE LUZMILA 10176889 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
110|NIVIN PARIAMACHI JANY JENIFER 46211919 ENFERMERA

111|NUNEZ GONZALES RAI ISAI 70025867 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

112 |OCANA RODRIGUEZ JESUS ELENA 06540894 TECNICO EN ENFERMERIA

113 |OCHANTE ARROYO SUGEY AMADA 42174540 ENFERMERA

114{OCHOA RUIZ DAYSI RUFINA 41881902 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA




115|ORTIZ CORNEJO CARLOS EDUARDO 72364133 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
116 [ORTIZ QUIJANDRIA SARA VICTORIA 41820065 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
117 [PADILLA ORBEGOSO DE ALFARO LILIANA MARIBEL 44283154 TECNICO EN ENFERMERIA
118 [PADILLA SOTELO REYNA ELVA 41300672 ENFERMERA

119|PALACIOS ARRONI JESSICA PAOLA 10192660 PSICOLOGO

120 [PALOMARES ALMONACID CARMEN ROSA 07647303 TECNICO EN ENFERMERIA
121 [PANDURO ROMERO EDWIN GINDER 45122950 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
122 [PANTIGOSO FLORES OSCAR JUNIOR 44104931 TECNICO ADMINISTRATIVO
123 |PARDO BAUTISTA ANSELMO 42763121 TECNICO ADMINISTRATIVO
124 [PAREDES GUERRA KAISSY MILAGROS 44553891 TECNOLOGO MEDICO
125|PAREDES RIVERA VICTORIA 46340484 TECNICO ADMINISTRATIVO
126 |PAREDES RIVERA ZOILA ROSA 41030705 TECNICO ADMINISTRATIVO 1
127 |PAUCAR PEREZ VIRNA LESLE 41238286 BIOLOGO

128 [PERALTA VILLENA MARIBEL REYNA 10765845 ENFERMERA

129 |PEREZ TIRADO LIDUBINA LEYDI 44952315 TECNICO ADMINSTRATIVO
130 [PIJO GERVACIO LILIBETH SOFIA 44415745 ENFERMERA

131|PINCHI VALLES SUSAN DANEYDA 41711573 TECNICO EN ENFERMERIA
132|PITA ZEGARRA JESSICA GIULIANA 07645700 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
133 | PIZARRO JARA PATRICIA 09952578 TECNICO ADMINISTRATIVO
134 |PIZARRO SALCEDO PERCY ALEXANDER 10197925 TECNICO EN FARMACIA

135 [PLACIDO BAYLON ELIZABETH NOEMI 41149140 ABOGADO

136|POMA CHAUCAYANQUI LUZ RAQUEL 44347051 TECNICO EN ENFERMERIA
137 |POMA LICLA YURIA FANNY 40508020 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
138 [POMAREDA MASGO JULIA DELIA 41973630 ENFERMERA

139|PUELLES PUELLES WALVIN 44741800 TECNICO EN ENFERMERIA
140 [PUSE SANTILLAN GIANCARLO 43068707 MEDICO AUDITOR
141|QUEVEDO DIAZ JULIO CESAR 40062456 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
142|QUINONES FLORES DELFINA SABINA 41312826 TECNICO EN ENFERMERIA
143 |QUINONEZ ZELAYA HAYDEE CIRA 23008182 OBSTETRA

144 |RAMIREZ CASTRO PAUL MARTIN 71515015 TECNICO ADMINISTRATIVO
145 |RAMIREZ OBLITAS RONAL KEVEEN 47217933 TECNICO EN FARMACIA

146 |RAMOS DONAIRES ZULEMA RUTH 40819537 TECNOLOGO MEDICO 3

147 |RAMOS PONCE JEAMMY KARINA 40467892 QUIMICO FARMACEUTICO
148|RAMOS QUILLAS SONIA 41780001 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
149|REAL BARRIONUEVO CRHISTIAM ENMANUELLE 40802576 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
150 |REYES BARRIOS JULISSA OLGA 15739660 RELACIONISTA PUBLICO
151 [RIVERA GARCIA JHONNY STEVE 42769412 CONTADOR

152 |RIVEROS CASTILLO NADIER SILVELA 07264551 NUTRICIONISTA

153 |ROCA EGUSQUIZA GLADYS 44277789 TECNICO EN FARMACIA

154 |RODRIGUEZ ACEVEDO EDINZON MANUEL 44418797 TECNICO EN FARMACIA

155 [RODRIGUEZ MASGO DANIEL VICTOR 48238430 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
156 |RODRIGUEZ ROSALES MARITZA 10095992 TRABAJADORA SOCIAL

157 [ROJAS ESQUIVEL JOEL HERMES 09620962 TECNOLOGO MEDICO

158 |ROMAN JAIME VERONIKA 44149658 TECNICO EN ENFERMERIA
159 [ROMERO CHAVEZ LARISSA ROSEMARY 19899862 ENFERMERA

160 |RUCOBA MOTTA PENELOPE 21575613 TECNICO ADMINISTRATIVO
161|SALAS ROSAS ABRAHAM 45639671 TECNICO ADMINISTRATIVO
162 |SALAZAR LIMAYMANTA ANGEL JAVIER 07729902 TECNICO EN MANTENIMIENTO 1
163 [SALINAS CALDERON JOHANA MAGALY 43189874 ENFERMERA

164 |SALINAS CALDERON MAYRA LUCIA 45498636 TECNOLOGO MEDICO 1

165 | SALINAS QUISPITUPA JUAN RICHARD 43998071 ENFERMERA

166 | SANCHEZ CABALLERO JOSE OSWALDO 06763641 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
167 [SANCHEZ QUILCA WILMER CHARLIE 41933675 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
168 |SANTOS CHINGUEL DERGI 45004934 TECNICO EN | ABORATORIO
169 |SANTOS PARDO ARMENGAL 09012707 TRABAJADORA SOCIAL

170 [SARMIENTO MENDOZA SALOMON 09086131 PILOTO DE AMBULANCIA 3
171|SILVA INUMA DARWIN 42947847 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
172|SILVA MACEDO MARIBEL 09015762 ABOGADO

173 |SILVA SANCHEZ ROY JAIRO 70131677 TECNICO EN BIOMECANICA




174|SOSA TORRES ROSARIO 07987510 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
175|SUCLUPE PAUCAR CELIA DEL ROSARIO 42644512 ENFERMERA

176 |SUSANO ESTELA ANTONIA SOLEDAD 41419119 NUTRICIONISTA

177 [TACUNAN FLORES CARLOS DANIEL 19821340 ENFERMERA

178| TANTALEAN QUISPE JOSE PERCY 46305739 TECNICO ADMINISTRATIVO

179 TARAZONA NUNEZ ROSA KELLY 15743893 ENFERMERA

180|TELLO DIAZ CLARA MARIA 09629819 OBSTETRA

181 [TIPULA CHECASACA RAQUEL YRMA 40513393 OBSTETRA

182 |TOLEDO KONJA SAYURI CELESTE 45004438 ENFERMERA

183 | TORRES ENCISO DORIS VILMA 09899910 TECNICO EN REHABILITACION 1

184 | TORRES MANTILLA JOSE DIEGO 09012707 ODONTOLOGO

185 | TRIGOSO TANG DE TAPIA MARIBEL ASENCION 09375684 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

186 | TRUJILLO AZANA DANIEL HERMENES 47189454 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
187|TTITO DIAZ RAMIRO 42279027 TRABAJADOR DE SERVICIO - LAVANDERIA
188 |VALDEZ MUNOZ VICTOR EDUARDO 45023706 TECNICO EN RADIOLOGIA
189|VALDIVIA ROSALES JUSTA LUISA 71652137 TECNICO EN FARMACIA

190 | VALIENTE RODRIGUEZ CARMEN LISSET 46390995 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
191|VARGAS VILLACIS DENIS 09013405 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
192 [VASQUEZ LOAYZA FRANCLIN ALEXSANDER 10196000 TECNICO ADMINISTRATIVO

193 | VASQUEZ MILIAN DE JACOBE ROSA ELIZABETH 28124714 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
194 |VASQUEZ TORRES EDSON ANTHONY 71373560 TECNICO ADMINISTRATIVO

195|VEGA HUAMANI ELSA 41584520 TECNICO EN LABORATORIO

196 | VENEGAS VALDIVIA SUSANA AILIN 44730615 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

197 |VENTURA LOZANO TEONILA 25855796 TRABAJADOR DE SERVICIO - LIMPIEZA
198 |VICENTE ROJAS ENNEIS ROSARIO 45265349 ENFERMERA

199 |VIDALON BUTRON JOSE ROBERTO 42925495 TECNICO ADMINISTRATIVO

200 |VIDALON BUTRON SUSANA MERCEDES ELIZABETH 70759119 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
201|VILLALOBOS CALDERON DENNIS 42338017 ENFERMERA

202 [VILLALTA PARDO RONAL 41388396 TECNICO EN LABORATORIO

203 VILLANUEVA ESPINOZA EGOR 41603747 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

204 | VILLANUEVA SINCHE YONGAR CLAUDIO 80470992 ENFERMERA

205|VIRU LOPEZ GIULIANA GLADYS 43617249 ENFERMERA

206 | YAURI CANDIOTTI REGINA KARIN 42706641 ENFERMERA

207 | YENQUE AGUILAR VIVIANA NOHEMI 45589682 ENFERMERA

208) YRAULA CRUCES KARINA MARIBEL 42654753 ENFERMERA

209 |ZAMBRANO QUISPE JESUS CLAVEL 08132154 RELACIONISTA PUBLICO

210|ZAMORA RUIZ PAULA NEMOSINA 10684600 EDUCADORA PARA LA SALUD
211|ZURITA RENGIFO SILVANA ALICIA 10286276 AUXILIAR ADMINISTRATIVO




