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Vistos, el Informe favorable para la renovación y el expediente
ESTP-AIúG-P, que se acomDaña;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N" 30512, Ley de ,nstitutos y Escuelas de Educación Superior y
de la Carrera Públlca de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decrelo Supremo N'010 2017-[/|NEDU, regulan
la creactón, licenciamiento, régimen académico, gestión, supervisión y fiscalización de los lnstitutos cje Educación- 
Sttperior y Escuelas de Educación Superior públicos y privados; así como, el desarrollo de la carrera públtca docente de
lo! lñstitutos de Educación Superior y Escuelas de Educación Superior públicos;

0, Que, en el artículo '104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluación de
docentes contratados, el cual señala que: " Al finalizar catla conlrato a plazo deterninado, el d¡rector generat det IES o
EES público emite un informe sobre la labor del docente para la renovación det contrato, conforme a lo d¡spLresto en el
reglamento de la presente ley y los l¡neanientos eslab/ecrdos por el Ministerio de Educac¡ón. No procede la renovacñn

;":-':". automática. La renovación cont¡nua no genera derechos de ingreso a la carrera pública del docenle o derecho a ta
;- . .i'r. estab/rda d laborat, ni limita o condiciona el carácter ternporat cle la contratac¡ón, n¡ genera derecho expectat¡c¡o atguno

, @ al to'l,.ut'do "

'-'_- . Que, mediante Resolución Viceministerial N' 226-2020-MINEDU se aprobó
el documento normativo denominado "Disposiciones que regulan los procesos de contratación de docentes, asistentes y

y de renovación de contratos en lnstitutos y Escuelas de Educación Superior Tecnológica públicos" (en

Documento Normativo), el cual deroga Ia Norma Técnica aprobada medtante articulo 1 de la Resoluctón
N' 005-2018-lvllNEDU y su modiflcatoria, aprobada mediante Resolución Viceministerial N' 005-

EDU.

Que, a través de la Resolución Vrceministenal N' 134-2023-IVINEDU se
el numeral 5.12, el literal c) del numeral 5.12.4 y el literal a) del numeral 5.12.7 del Documento normativo y se
el numeral 8.11.

Que, en este sentido, Ia renovación de contrato en lnslitutos y Escuelas de
Superior Tecnológica públicos se enmarca dentro de lo establecido en el numeral 5 12 del denominado
normativoi

Que, a través del contrato de servic¡o docente suscrlto por el candidato con
renovación y Ia revisión del expedjente flnal, se da conformidad para la enrrsión de la

Que, de acuerdo con el referido documenlo normativo, el Director Regional
de Educación o quien haga sus veces debe emitir las resoiuciones que aprueben los conlatos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N" 30512, Ley de lnstitutos y

Escuelas de Educación Superior y de la Canera Pública de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto

Supremo N' 010-2017-I/lNEDU, y la Resolución Viceministerial N' 226-2020-l\4lNEDU:
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SE RESUELVE:

ART|CULO 10.- RENOVAR
del lnstitulo de Educación Supcrror Tecnológica ALI\4IRANTE IvIIGUEL GRAU

elecutora y el personal que a contrruación se indica

EL CONTRATO , en plaza vacanle docente

por servicios personales suscritos por la unidad

1.1. DATOS PERSONALES:

APELT!DOS Y NOI\¡BRES

DOC, DE lDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACII\,,1I ENIO

CODIGO ¡/ODULAR

N PENSIONARIO

CUISSP

FORI\,,lAC ÓN ACADÉNIICA

PROGRAIVA DE ESIUDIO

1,2, DATOS DE LA PLMA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

COD|GO DE LA PLAZA

CARGO

.NIOT]VO DE LA VACANTE

1I3. .DATOS DEL CONTRATO:

.. 
'',i tt" DE EXPEDIENTE, ., RFFFRENCIA

.i.\

CEOANO SAAVEORA, ALAN YURY

0.N.t. N" 02802214

MASCULINO

15/08/1967

1002802214

A.F.P. INTEGRA

546971ACSAV FAFiL : 09/06/1996

INGENIERO INDUSTRIAL

000225

Superior Tecnológica

ALMIRANTE MIGUEL GRAU

5214912',t3112

DOCENTE ESfABLE

CESE DE : GUERRERO PEREZ, GLORIA MARIA, Resolución N" 2959-2008

38146-2023'IESTP-AMG-P N" DE FOL OS : 33

H.E. N'. 3125.2023.AD.RR.HH.

Desde el 05/01/2024 hasta el3111212024

Equivalente a la categoria l del IES

40 Horas Pedagógicas

Ir

VIGENCIA DEL CONTRATO l

CATEGORIA REI,4UNERATIVA:

JORNADA LABORAI

)

'' ART|CULO 2.. Ak)ctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo

al Texto Único Orrienado del Clasillcador de Gaslos, tal com.r l0 d spone la Ley de Presupuesto del Sector PÚblico para el añ0

fiscal 2024
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