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ISTO:

El Expediente con Registro N° 003252-2022/0OP-3433-22, Nota Informativa N° 034-OEA-
INSN-2022 de fecha 01 de marzo de 2022 y Memorando N° 231-2022-DG/INSN de fecha
02 de marzo de 2022;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Reglamento de la Carrera Administrativa dispuesto por el
Decreto-Legislativo N° 276 y aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece
como una de las acciones administrativas de desplazamiento de los servidores dentro de
la carrera administrativa: la designacion;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 252-2020-INSN-DG-OP, se aprobd el

Reordenamiento del Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Instituto

Nacional de Salud del Nifio, en el cual se advierte que el Cargo de Jefe de Oficina (CAP-

- P N° 0314) de la Oficina de Servicios Generales de la Oficina Ejecutiva de Administracion,
,«”(‘d# f'\ se encuentra clasificado como Directivo Superior de Libre Designacion y Remocion;
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- % C\"Gue conforme al Art. 11, numeral 11.1, literal a) Resolucidon Ministerial N° 003-
ﬂﬁ, =52022IMINSA de fecha 06 de enero de 2022, Publicada en el Diario Oficial El Peruano en
e ‘*}a’ fecha 07 de enero de 2022, se delega durante el afio 2022 a los Directores de Institutos
\\// é/ Nacionales del Ministerio de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos entre otras
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“‘\"”:’rdc 5"‘\/ acciones de personal, para la designacion en cargos de confianza o de libre designacion:;
Que, el TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-PCM, en su articulo 76, numeral 76.1 dispone, “Que
el ejercicio de la competencia es una obligacion directa del organo administrativo que la
tenga atribuida como propia, salvo el cambio de competencia por motivos de delegacion
0 evocacion segun lo previsto en esta Ley”, Asimiso en su Art. 78°, numeral 78.1 se sefiala
que: ‘Las entidades pueden delegar el ejercicio de comptencia conferida a sus organos
en otras entidades cuando existan circunstancias de indole tecnica, economica, social o
territorial que lo hagan conveniente...”

Que, con Resolucion Ministerial N° 624-2019/MINSA de fecha 08 de julio de 2019,
publicada en el Diario Oficial El Peruano el 09 de julio de 2019, en su articulo 2° se designa
al Ingeniero Civil Jorge Luis BECERRA NOBLECILLA, en el cargo de Jefe de Oficina
(CAP-P N° 0314), Nivel F-3 de la Oficina de Servicios Generales de la Oficina Ejecutiva
de Administracion del Instituto Nacional de Salud del Nifio- Brefia del Ministerio de Salud.

Que, de acuerdo a la Nota Informativa N° 034-OEA-INSN-2022 de fecha 01 de marzo de
2022, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion estima por
conveniente dar termino a las funciones de Responsabilidad Funcional de la Oficina de
Servicios Generales al Ing. Jorge Luis BECERRA NOBLECILLA, a quien se agradece por
los servicios desempefiados durante su gestion y con la finalidad de garantizar el
desarrollo de las actividades de la Oficina de Servicios Generales se propone al Ing.
Esteban Chumpitaz Rodriguez a partir del 01 de marzo del afio en curso, quien cumple
con el perfil requerido para el cargo;
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Que, mediante Memorando N°® 231-2022-DG/INSN de fecha 02 de marzo de 2022, la
Direccion General del Instituto Nacional de Salud del Nifio, aprueba la propuesta de
Designar al Ing. Esteban CHUMPITAZ RODRIGUEZ, en el cargo de Jefe de Oficina (CAP-
P N° 0314) Nivel F-3 de la Oficina de Servicios Generales de |a Oficina Ejecutiva de
Administracion del Instituto Nacional de Salud del Nifio, con eficacia anticipada a partir
del 01 de marzo de 2022 y dispone la elaboracion de la resolucion correspondiente
dandosele las gracias al Ing. Jorge Luis BECERRA NOBLECILLA por la labor
desempeniada durante su gestion;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
din por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS “La autoridad podra disponer en el mismo acto
. .:4‘%\ administrativo gue tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera favorable a los
%) administrados y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena
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fe legaimente protegidos a ferceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
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,,,{ “mly e JS) retrotraerse la eficacia del acto supuesto hecho justificativo para su adopcion”.
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“\-W Con la visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, la Oficina de Asesoria Juridica

y la Oficina de Personal del Instituto Nacional de Salud del Nifio;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N° 005-80-PCM, Reglamento
/gfo Dixx,, del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Adm;mstratlva y de
,;‘é\‘;;ﬁw’fe “?c\\Remuneraczones del Sector Publico, Resolucion Ministerial N° 083-2010/MINSA que
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fg’éﬂ Oéprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional del Nifio, el
{f%’ B J;}eral a) del numeral 11.1 del articulo 11 de la Resolucidon Ministerial N° 003-

?@22/MINSA que delega facultades durante el afio fiscal 2022 a los Directores de

t,%’nshtutos Nacionales Especializados, la facultad de emitir actos resolutivos sobre
acciones de personal y la Resolucién Ministerial N° 059-2022/MINSA que Resuelve el
encargo de funciones en el Puesto de Director de Instituto Especializado de la Direccion
General del Instituto Nacional de Salud del Nifio-Brefia;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO con eficacia anticipada al 28 de febrero de 2022 al Ingeniero
Civil Jorge Luis BECERRA NOBLECILLA, al cargo de Jefe de Oficina (CAP-P N° 0314)
Nivel F-3 de la Oficina de Servicios Generales de la Oficina Ejecutiva de Administracién
del Instituto Nacional de Salud del Nifio- Brefia, dispuesto mediante Resolucion Ministerial
N°® 624-2019/MINSA, dandosele las gracias por los servicios prestados durante su
gestion.

Articulo 2°. - DESIGNAR con eficacia anticipada al 01 de marzo de 2022 al Ingeniero
Mecanico Electricista Esteban CHUMPITAZ RODRIGUEZ en el cargo de Jefe de Oficina
(CAP-P N® 0314) Nivel F-3 de la Oficina de Servicios Generales de la Oficina Ejecutiva
de Administracion del Instituto Nacional de Salud del Nifio- Brefia.

Articulo 3°. - NOTIFICAR, la presente resolucion a los interesados para proceder a
efectuar la entrega - recepcién de cargo conforme al plazo previsto en la normatividad
vigente, y a los estamentos administrativos correspondientes.

Articulo 4°. - INFORMAR al Despacho Ministerial sobre el ejercicio de las facultades
delegadas en la presente resolucién, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 14° de
la Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA.
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Articulo 5°. - DISPONER, a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacidon de la
presente Resolucion en el Portal de Transparencia del Instituto Nacional de Salud del
Nifio.

Registrese, Comuniguese y Camplase.
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