N° 356.- 1\ [208. HCaLu )

H 0 S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

VISTO:

El Memorandum N©410-11/2018-OPE-HCLLH, de fecha 14 de Noviembre del 2018, emitido por
la Oficina de Planeamiento Estratégico, asimismo el Memorando N°1282-JUP-HCLLH-2018,
emitido por el Jefe de la Unidad de Personal del Hospital Carlos Lanfranco la Hoz; y el Informe
Final de la Comision de Nombramiento 2015, sobre Proceso de Nombramiento 2018; vy,

CONSIDERANDO:

Que, en virtud del marco legal dispuesto por el literal g) numeral 8.1 y numeral 8.4 del articulo
$5/8° de la Ley N°30693, Ley del Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2018, se
autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y
de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos
publicos y las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales y las Comunidades
Locales de Administracion en Salud — CLAS, definidos a la fecha de entrada en vigencia del
Decreto Legislativo 1153; '

Que, mediante Resolucién Ministerial N°4z8-2018/MINSA, de fecha 14 de mayo del 2018 se
aprobaron los Lineamientos para el Proceso de Nombramiento de hasta el veinte por ciento
(20%) de los Profesionales de la Salud y de los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de la Salud
del Ministerio de Salud, sus QOrganismos PuUblicos y las Unidades Ejecutoras de Salud de los
Gobiernos Regionales y las Comunidades Locales de Administracién de Salud - CLAS, los cuales
tiene por finalidad establecer ios criterios y procedimientos para llevar a cabo el Proceso de
Nombramiento en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 30693;

! Que, conforme a lo dispuesto en la mencionada norma, el Nombramiento se efectuara en el
nivel de inicio de la carrera de cada grupu ocupacional, correspondiendole las compensaciones
y entregas econdémicas establecidas en el Decreto Legislativo N°1153, segun corresponda;
asimismo, el personal de la salud que sea nombrade no podra despiazarse a otra dependencia o
establecimiento de salud durante los cinco (5) afos siguientes al nombramiento;
excepcionalmente podré solicitar permuta con la debida sustentacién del caso;

Que, mediante documento de vistos se sefiala la PEA estimada correspondiente al personal
beneficiario con el nombramiento, determinandose para la Unidad Ejecutora 036 del Hospital
Carlos Lanfranco la Hoz, una PEA totai a nombrarse de 29 trabajadores;




(a

Que, ademas, el antepenultimo parrafo del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N°30693,
dispone que para la aplicacion del caso de excepcion establecido en el literal g) de dicho
articulo, es requisito que las plazas o puestos a ocupar se encuentren aprobados en el
Cuadro para Asignaciéon de Personal o en el Cuadro de Puestos de la Entidad, segun
corresponda, registradas en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas
y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico a cargo de la Direccién General de
Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, y que cuenten con la respectiva
certificacion de crédito presupuestario;

Que, mediante Resolucion Secretarial N°174-2018/MINSA con fecha 8 de Noviembre 2018 se
autoriza una modificacién presupuestal en el Nivel Funcional Programatico en el presupuesto
Institucional del pliego 011: Ministerio de Salud para el afio fiscal 2018, entre unidades
ejecutoras en el cual estd incluido el costo diferencial de Nombramiento.

Que, asimismo, mediante Memorandum N°1282-11-2018-UP-HCLLH-MINSA de fecha 14 de
noviembre de 2018 la Jefe de la Unidad de Personal dispone la emisién del acto resolutivo de
Nombramiento de las 29 PEAS Asistenciales comprendido en la relacion nominal del personal de
la salud apto para el nombramiento en orden de prelacion validada por el MINSA por cada
Unidad Ejecutora y en aplicacion de los Lineamientos aprobados mediante Decreto Supremo
N°032-2015-SA;

Que, mediante Resolucién Secretarial N°051-2018/MINSA se aprueba la transferencia del costo
diferencial requerido para cubrir las 29 PEAS a nombrarse;

Que, mediante Memorandum N©°410-11/2018-OPE-HCLLH, de fecha 14 de Noviembre del 2018,
la Jefa de la Oficina de Planeamiento Estratégico informa la aprobacion de la certificacion
presupuestal para el Proceso de Nombramiento del periodo 2018;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°965-2018/MINSA, de fecha 23 de Octubre de 2018, se
aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal, el cual cuenta con los cargos previstos para
llevar a cabo el Nombramiento del Personal de la Salud y con Resolucién Directorial N°353-
2018-HCLLH/SA se aprueba el Cuadro para Asignacién de Personal Reordenado y Resolucidn
Directorial N°354-2018-HCLLH/SA se aprobo el Presupuesto Analitico de Personal Modificado Iy
estando al Informe Técnico N°078-2018-ASEyD-UP-HCLLH del Coordinador del Equipo de
Trabajo de Seleccion, Evaluacion y Desplazamiento del Personal de la Unidad de Personal del
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

Contando con los vistos de la Oficina de Administracion, Oficina de Planeamiento Estratégico,
Unidad de Personal y Asesoria Legal; y;

De conformidad con la Ley N°30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2018; la Resolucién Ministerial N°428-2018/MINSA, que aprobd los Lineamientos para el
Proceso de Nombramiento de los Profesionales de la Salud y de los Técnicos y Auxiliares
Jp— Asistenciales de la Salud del Ministerio de Salud, sus Organismos Pulblicos y las Unidades

0 e Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales y las Comunidades Locales de Administracion
de Salud — CLAS vy el articulo 10° de la Resolucion Ministerial N°0007-2018/MINSA que delega
| facultades para emitir actos administrativos referidos entre otros al Nombramiento;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- NOMBRAR, con eficacia anticipada al 16 de Noviembre del 2018, como

Y Empleado de Carrera del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, a los Profesionales de la Salud,
SN e N s S sls " " ’ . . .

,\*\ Lea&C\ Técnicos y Auxiliares Asistenciales, segln el siguiente detalle:
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H 0 S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

En el cargo: Enfermera, Nivel 10, con la Valorizacién Principal Mensual de: DOS MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 00/100 SOLES (S/. 2,689.00), de la Unidad
Ejecutora 036 — Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011 ~ Ministerio de Salud a:

UNIDAD
o A
N© | APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO NIVEL ORGANICA
1 HILASACA CANAZA, Jovana Rosa 10731607 | Enfermera ENF-10 I?ecpartarn,ento de
Enfermeria
2 MORI RENGIFO, Vilma 92963880 | Enfermera ENF-10 Departarr}ento de
Enfermeria
DIESTRA RAMIREZ, Graciela
i i Departamento de
4 !
3 Anastacia 06784984 | Enfermera ENF-10 Enfermeria
ANAZCO VALDIVIA, Lily Margarita ' . ENF-10 | Deoartamento de
4 41658070 | Enfermera Enférmeria
VILLANUEVA SINCHE, Yongar
5 | Claudio 80470992 | Enfermerajo | ENF-10 | Departamento de
Enfermeria
_— : LI
6 TARRZONA NUNEZ, Rosa Kelly 15743893 | Enfermera ENF-10 | Departarmento de '
. c i —-— Enfermeria
7 REATEGUI FLORES, Lucia Aimee 42202353 | Enfermera ENF-10 E)epa:ﬂamento de
N . o N Enfermeria
SALINAS QUISPITUPA, Juan ‘ Departamento de
Richard 4399807 i Enfermera/o | ENF-10 : | Emergencia y
Cuidados criticos
. . Departaniento de
PABILLA BATELD. Reyria Elva 41300672 | Enfermera | ENF-10 | Emergencia y
o o Cuidados criticos
ALARCON GOMEZ, Roxana Liceth 41042724 | Enfermera ENF-10 Departamento
. - | Enfermeria
ARCE RAMIREZ, Nalia Ruth 44462654 | Enfermera ENF-10 Departamento de
! Cmergenzia y
TR I L Cuidados criticos
FERNANDEZ ARTEAGA, Ana i 44176956 Enfermera | ENF-10 Departamento de
Elizabetn i L | Enfermeria
VILLALOBQS CALDERON, Dennis -i 42338017 | Enfarmera/o | ENF-10 Depertarmento de
R : g | Enfermeria -




o

En el cargo: Técnico/a en Enfermeria I, Nivel STF, con la Valorizacidn Principal Mensual de: UN
MIL OCHOCIENTOS SESENTA 00/100 SOLES (S/. 1,860.00), de la Unidad Ejecutora 036

— Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011 - Ministerio de Salud a:

S e e T e RSO R . UNIDAD
o PELLID! HES ) : | k i : :
NO| APELLIDOS Y NOMBRES | DNI | CARGO | NIVEL | peinnc
14 | DOMINGUEZ LOPEZ, Lupe Pilar 45034518 | Técnicoja en STF Departamento de
L Enfermeria Enfermeria
15 | DE LA CRUZ LANAZCA, Digna 43480096 | Técnico/a en STF Departamento de
Enfermeria Enfermeria
16 | CAMPOS SAHUANGA, Magdali 46172914 | Técnico/a en STFE Departamento de
Noemi Enfermeria Enfermeria
17 | ROMAN JAIME, Veronika 44149658 | Técnico/a en STF Departamento de
f | Enfermeria Enfermeria
{ 18 | MORALES HUAMAN, Regina 32644669 | Técnico/a en STF Departamerito de
i Felicitas * ¢ |iEnfermeria Enfermeria
i 19 | AMADO ANAYA, Elizabeth Carmen | 43302926 | Técnico/a en STF Departamentc de
- i Enfermeria | Enfermeria
20 | JIMENEZ GOMEZ, Yunelly i 45399462 | Técnico/aen ! STF Departamento de
Jackeline » Enfermeria | Enfermerfa
21 | FLORES JARA, Jacqueline Sheryl 41324931 | Técnico/aen | STE Departamento de
| Enferrneria Enfermeria

En el cargo: Trabajadora Social Nivel IV, Bidlogo Nivel 1V, Psicdlogo Nivel IV; con la Valorizacion
Principal Mensual de: DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 00/100 SOLES
(S/. 2,689.00), de la Unidad Ejecutora 036 — Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011 —

hY

Ministerio de Salud a:

AR OC Y apnRee o e e | UNIDAD
No APE}LIDOSYNQMBRES : DNI | CARGQ Lk NIYEL : dRGANICAU
22 RODRIGUEZ ROSALES, Maritza 10095992 | Trabajadora v Departamento de

Social Apoyo al Tratamiento
23 PAUCAR PEREZ, Vitna Lesle 41238286 | Biologo v Departamento de
Patologia Clinica y
. _ Anatomia Patoldgica
| 24 GUEVARA FLORES, Luz Aurora 10816983 Psicélogo v Departamento de
i | Apoyo al Tratamiento

En el cargo: Técnico en Laboratorio I, Nivel STF; con la Valorizacién Principal Mensual de: UN
MIL OCHOCIENTOS SESENTA CON 00/100 SOLES (S/. 1,860.00), de la Unidad

Ejecutora 036 — Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011 — Ministerio de Salud a:

N R e i ik IHE ; e [ . UNIDAD
o 4 § v i 3 ¥ TR & & 4,
No | APELL_.'FDOS Y NOMBRES DNI ; CARGO NIVEL  ORGANICA
i 25 VILLALTA PARDO, Ronal 41388396 | Técnico/a en STF Departamento de
! Laboratorio I Patologica Clinica y
Anatomia Patoldgica
26 LIZARME BORDA, Nelly 31044012 | Técnico/a en STF Departamento de
Laboratorio I Patolégica Clinica y
Anatomia Patoldgica

En el cargo: Quimico Farmacéutico Nivel IV; con la Valorizacién Principal Mensual de: DOS MIL
| SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 00/100 SOLES (S/. 2,689.00), de la Unidad
Ejecutora 036 — Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011 — Ministerio de Salud a:

| APELLIDOSY NOMBRES | DNI | CARGO | NIVEL | oeinory
RAMOS PONCE, Jeammy Karina 40467892 | Quimico v Departamento de
Farmacéutico Apoyo al Tratamiento
BULEJE CUETO, Karina 42293561 Quimico v Departamento de
Farmacéutico Apoyo al Tratamiento




H 0 S P 1 T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

En el cargo: Tecndlogo Médico Nivel 1IV; con la Valorizacién Principal Mensual de: DOS MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 00/100 SOLES (S/. 2,689.00), de la Unidad
Ejecutora 036 — Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011 — Ministerio de Salud a:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES { DNI CARGO NIVEL | UNIDAD ORGANICA
% S 29 | ESPINOZA MIRANDA, Flor de 10067454 Tecndlogo v Departamento de
%%w,“\g‘%"/ Marfa Médico Patologfa Clinica y
~ Anatomia Patoldgica

ARTICULO 2.- Disponer que el personal de la salud comprendido en el articulo 1° de la presente
resolucion, percibird el monto mensual de la valorizacién principal del nivel de inicio del grupo
profesional al que pertenece; asi como las valorizaciones priorizadas que le correspondan.

ARTICULO 3.- El personal comprendido en el articulo 1° de la presente resolucion, no podra
desplazarse a otra dependencia o establecimiento de salud durante los cinco (5) afios posteriores a
la fecha de nombramiento excepto la permuta debidamente justificada.

ARTICULO 4.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente resolucion se aplicard a la *
Especifica de Gasto 2.1.13.11 Profesionales de la Salud y Especifica de Gasto 2.1.13.21 Personal
Asistencial No Profesional de la Salud Nombrado de la Unidad Ejecutora 036 del Hospital Carlos
Lanfranco la Hoz.

ARTICULO 5.- Notificar al personal de la salud comprendido en el proceso de nombramiento dentro
del plazo de cinco (05) dias habiles de emitido el presente acta resolutivo, asimismo deberd hacer la
toma de posesion del cargo dentro de los tres (03) dias hébiles siguientes de notificado.

ARTICULO 6.- Disponer que los contratos administrativos de Servicios de Personal de Salud
comprendidos en el articulo 1° de la presente resolucion quedan resueltos de oficio, como
consecuencia de su nombramiento.

ARTICULO 7.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente resolucion en
el Portal Institucional del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz”,

Cc. Archivo.
-Interesados

-DOA

-0Cx

-Unidad de Personal
JFTV/IMLC/RPS/IRAS ‘

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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G Jorge Fernando Ruiz T



