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COMUNICADO N° 003-2024-GRU-ORA-OGP

NECESIDAD TRANSITORIA BAJO EL DECRETO LEGISLATIVO NS 105777

CRONOGRAMA DE ROL DE ENTREVISTA PERSONAL

Mediante la presente, la Comision del Concurso Publico de méritos para contratar personal
CAS por necesidad Transitoria bajo el REGIMEN ESPECIAL REGULADO MEDIANTE
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, comunica a los postulantes y al publico en general, que
en la etapa de entrevista personal esta orientada a analizar la experiencia laboral en el perfil
del puesto y profundizar aspectos de motivacion, aptitudes, competencias, perspectivas y
habilidades del/la postulante;

En esta etapa de avaluacién de caracter eliminatorio, participan los/as postulantes
considerados Aprobados/as en las evaluaciones anteriores. Al respecto, es necesario
recordar que la Entrevista Personal es grabada y se ejecutar4d de manera presencial,
excepcionalmente podria ser virtual, (de acuerdo a la ubicacién geografica en donde se
encuentre el postulante), en caso el postulante se encuentra dentro del ambito territorial de
la Ciudad de Pucallpa sera presencial y se establecera un horario y el lugar donde rendira
la entrevista personal. Ahora bien, si el postulante se encontrara fuera del ambito territorial
de la Ciudad de Pucallpa la entrevista personal podria ser de manera virtual, siendo
necesario que ellla postulante previamente solicite a travées del correo:
seleccion.personal@regionucayali.gob.pe. la misma que sera atendida en horario de oficina.

IMPORTANTE:

> Losl/las postulante en la etapa de la entrevista debera presentar ante la
Comision de Seleccidon el Curriculum vitae sustentatorio que presenté
al momento de postulary en la que fue admitido en el presente proceso.

> Los/las postulantes seran responsables del seguimiento del Rol de
Entrevistas.

Es responsabilidad del/la postulante, asegurar su conectividad a internet
durante el desarrollo de la presente etapa.

Se considerara el tiempo de tolerancia de cinco (05) minutos a partir del
horario estipulado en el Rol de Entrevista, si pasado el tiempo el/la postulante
f‘\ no se presenta, no podra participar en la Entrevista Personal, quedando

automaticamente Descalificado/a.

En ese sentido, se hace extensivo a los/las postulantes a cumplir con las indicaciones
sefialadas en las bases del concurso CAS, con la finalidad de no tener inconvenientes dentro
de la etapa de entrevista personal.
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Estando a lo expuesto, se informa a los postulantes que calificaron “aprobados”, deberan
acercarse el dia 23 y 26 de agosto del 2024 (dias habiles) a la Oficina de Gestién de las
Personas del Gobierno Regional de Ucayali ubicada en el Jr. Raymondi N° 220 (Ref:
Al frente del ex cine Star) de acuerdo al orden y hora detallado en relacién adjunta,
conforme a lo establecido el cronograma modificado y las Bases administrativas.

Por lo cual, la Comision de proceso de seleccion CAS, procede a firmar el comunicado; y
disponiendo la publicacion de acuerdo al cronograma modificado en el portal institucional
del Gobierno Regional de Ucayali.

Pucallpa 21 de agosto del 2024
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GERENCIA FORESTAL Y FAUNA

ANALISTA FORESTAL DE GUIAS DE

CRONOGRAMA DEL HORARIO PARA LA ETAPA DE LA ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N2 001-2024-GRU-ORA-OGP.
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