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"Año del Bicentelario, de la consolidación de nuestr¡ Independencia'

y d" l, 
"orfn".o.r"ión 

de las heroicas batall¡s de Junín y Ayacucho '"
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VISTOS: El infome N' 615-2023-GRP-DREP-o ADM-AD RR HH' los documentos

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15'del Decreto Legislativo N'276, Ley de Bt*:9:-! 
9^111i

y de Remuneracrone, o"l s"aorlih¡.ol **ti f'-;.-t-=':':Y':.!:"\i"::::::"0:[:,*::''::-ir*"::;
'0"\ai}ii,2"iZiiiíi,ii,"-i,a","*iii'"-wiia'.irq fs Sros 

cong¡9utr,vo1 ,y:!::!::i:.!:::'":::"::?i"l5'lY:;:;,,::;;;;::;Z::;;;';bi;i;:;:;i;i;;,;;;;;'rió[i"" at'i''1't1"t';y',!::y""::"^!i:'::,1::rabtev s¡enpre que existata

';i:;,';;i;;;;":i;;:;,;;i¿;11;;;;ii;;;;¡;J-e,i",os p'"s¿a¿os - no contratado paratodos sus erecros';

--:Í,. .. eue, de acuerdo con el articulo 39' del Reglamenh de la Carrera AdministraÜva,

-rt 
-¡l 

4a¡u.oo por Decreto Supremo N' 005-90-PCM, estable ce qte'La uiirai,tación de un selidor para labores de naturaleza permanente

:11¡ffi sffiexcep c¡onat procet ra iii'er-Ásá de ,,¿i¡*u nece§tdad debidamente tundamentada por la autoidad conpetente ( )':

r¿\"'. / ,i.:,.:
Que' de acuerdo con el articulo 1 de la Ley N' 2404-1' cuya vigencia'f'9 tt]ltl'il\-'_._ 

[r ta ünica gisposición complementaria Finat de ta Ley N. 31.115, Ley que deroga los_articulos 2.,3, 4, 13, la cuarta drsposrcron

comprementaria rinarv n *ill'i"o''lilfi,i. i'ái'!ii'¡l !;io;{191: yf:'i'l':'"**::,?::::l*:"ylt"Hi,:'"1:'i:tfff.T¡itÍ:
::Ti:iü,:T"J[J'i::J'i:JiilñInÜ'"ü]Uñ;ffiiü l;;;id;';i p'üri*' c"nt.atuoo' para rabores de naturareza permanente' que

tenoalmás de un ano inintenumpido de1?ritil, ;Ñ;;; ;;;;;'áJoi n¡ o"tt't'io* sn1l"i!: 1T::J::':t:::i,:l :iqt:': I
-D.cr.to L.gislrtiro N" 276 v con sujeción al procedimieTtitjt?lt:i!: .:: :l:': ^^ ^","" ^^-n¡on¡ri¡rnc an tñc heneficios de ta

'"(, I,{ffi'H:i:ll.:''fl:i::',i;'#.',"'ui.1',Lfiilio"''í"íTtil';ü 
'? 

d;i{ii:i::lli: :l";13mlfl"i'fi:fiJ:'"'.'l',ff:T#;:
i Ec- 4'lTÍJ.il;1ll"iff;#J1"ffi,;; ;üü¿;; H. i:**:illili'-l'-1::,1':-:T'"1;5"n:1i"1 1;*",::i :l"l:?:T:: ::I f .1 +fenda ley los seruloores puorrcus uurrudtouu- *'" **" "-*',;1.'.0*i.Áti"t¡*, y ocupacionales, siempre y cuando sean dei. .:[t,¡]rversiOn, proyecto. especiales, en programas y actividades l:91', ^-.- .. i¡ r,.-^i^ña. ñ^r*i.ác 

^.tp.ñnfienTa:_. [;.4,1'J."1¡#Hi,iffií::r1;:; Ilj.iiüi;'l" i.i¡o-;-,iür.-, ¿" cortáauiacion, y rltunciones poriticas o de confianza:

Que, de otra parte, de acuerdo con los articulos 4.,v 5 !:l,l,t!l::':,1t:t-1:
orsanización y Funciones de ras Direcciones R*i#[!üÉft;.i1ü::f:"'S*:*:':tilii"::'JX Í:'tX11ffi?tÍ::i*
3:',',:i:'3fiJ,iJ,,fiPtffilffJrullü"üi",,:ilffi;J" ñ;;ilfi:li"r*l::1",1?*}';i:ilff.f::'.ill¿li'J::necreio suDremo N- u15-zuuz'EU, ",-:,.:1^:':'^i]:':"":,;;:ffiX.;;;;l.áJ. ooi io or., ra ,¿rima autoridad administrariva es
Lo..üi lÚéeLl .. .ncargan de la administración de los recursos h-'Tilll lilll:"";"i^c añ r, §p.te e.tmin¡strativa v tas insütuciones

Que, mediante el lnforme N' 615-2023-GRP-DTEt9 4ltlD;,T.ll i:,9fi:T
¿J'i,",liiiil'iii#,oLfi"ll.,..,l**::i:'"':::Í)ii',"',1-"$il',f ::flursos Humanos (0 ia que naga sus vcccsr várruc ro¡ t'ro¿qr nrrv¡¡¡¡e--- '- - ;'276 que pertenecen a la jurisdic¡ión de la

ilñ ;;-ii;;;.;,irtuooJ urjo el Résimen Laboral del D^ecreto L:91:1"!':.-1.^,^" 
^-.. ,óh^.Ác .ra nár,,ráre7á nermanenre'li§iado de los servrdores conrataoos ""'; ilüil .ii;',;ilin: i+oar, i"iáitáántrarados para tabores de naturaleza permanente

€RE/UGEL) a quienes resulta aplicable 
-..- .^-,,,r^ .^ñ,,óñi6ñ. .il;;:.,;;',rt. ooi eieiercic¡o fiscal 2b24, bajo ta(ORE/UGEL) a quienes resulta aplrcaole er arrouro I uE rd LEv ri ¿awa r'! rv¡ --'-rar.i., 

*rtáta por el ejercicio fiscal 2024, bajo la

;;'. #' ;;',;;; i;inte*mpr'io d":"M9¡o'r!9'-lo,!l'-:':l:"'fl:,:::'*"":?,r,.rñc 
er año 2023 v:

IrT,T,ffJiJ:""ffi,;l ü:#ü; ; i.: ffi il.oniiiion.. q*..ruvieron mntratados er año 2023, v;

Que, con los vistos de los Jefes de las Areas de Gestión Administraüva e

lnstjtucionály del Jefe de Ia ofcina de Asesoria Juridica o los que hagan sus veces de la Dirección Regional de EducaciÓn Plura
,Q,



carrera Adminisrrativa v de Remuneraciones,-d:§::,:ri?ri¿:;':"Ji[ffi,ll5;X;jffljlf¿"8.t#ü'J'ilS.'í,1 .;lffi 
BS.,f ff IReglamento de organización v Funciones de la (DRE^jGEL), ,prórao poi y m r, üy ¡1 z+o+r, s"riaoá iuuri.j, *nrra.á, ü. rr¡oro ¿.naturaleza pemanente, que tengan más de un año inintenumpido de servicioi, no puedln ser cesados ni desrituidos sino poi láusas'iávisras en etCapilulo V del Decreto Legislativo N" 276 y con suleción al pro;dimiento establec¡do:;¿t: 

-

" 000208
SE RESUELVE:

\)
lii§ tahrrer ¿or np¡¡or^ I Mi.r,ñ,^ ño ,7a _, -, ^ ^.S]igll9 1ll 

RENOVAR EL CoNTRATO, por servicjos personates det servjdor, bajo etü\laborafdef Decrelo Legislativo N" 276, por elejercicio presupuestal 2024, qre a continuac]On se ¿efalfa,BI

ft.r*rilffit l.$tos PERSoNALES :

lo,-,"o.-)ñPeruoos Y NotltBRES RIVAS MAURIOLA, MLMER

28/06/,t975FECHA DE NACI[¡IENTO

DOC, DE IDENTIDAD

f ccDiGo MoDULARI :',
I I REGIMEN PENSIoNARIo

J curssP

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

INST, EDUCATIVA / SEDE

CODIGO DE PLAZA

. .;-,-- , NIVEL REMUNEMTTVO

''l¡P#, . GRUP.ocuPAcroNAL

.. CARGO

JORNADA LABORAL

NIVEL DE LA I,E

?.:' t;
.i,''

D.N.t. iro 03236$7

't003236507

A.F.P, . HABITAT

57571lWRMARl

COMPLEJO LA ALBOMOA

520471217 116

AE

AUXILIAR

TRABAJADOR DE SERVICIO

o
Primaria

FECHA OE AFILIACION 07t02j2002

| 01168l20A.

: 01101n021

ARTICULO ?.- PRECISAR, que la renovación del contrato será en las mismasg:::,::::.:*,:9::1:::-11?:t T1il",g,énoore conrinuar percioie,oJl, ,.",,"",..i. 
" 
r,L,i##d;ffi, §JH[:vigenles para los respectivos niveles o categorias remunerativas.

conocimiento y fi¡es.
ARTICULo 31- NOTIFICAR, la presenle resolución Directoral a lG ¡nteresados para su

ECC/ M.RR,HH,
JEZPiESP,ADM,

GRCS.-

EDUCACION PIURA

DATOS DEL CONTMTO:

':tño RESoLUCtON OUE APROBó EL CONTRATO (2023)

fEcHA DE INIclo DEL VfNcULo LABoML

qm.,


