H O

Carlos Lanfranco La Hoz

S

P I T A L

Resolucion Directoral

Puente Piedra,.jj..de... €’Y\CYO ................ del 2017
VISTO:
El Circular N°001-2017-OGGRH-OARH/EIE/MINSA de la Directora General de la Oficina General de

Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Salud, sobre conformidad para la Renovacién de los
Contratos de los Médicos Residentes de los Procesos de Admisién 2014, 2015 y 2016 - Modalidad Libre;

"CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N°008-88-SA, y su Reglamento, aprobado porrRersolucién Suprema

- N°002-2006-SA, se establece las normas basicas del Sistema Nacional del Residentado Médico, para la

formacidén de especialistas en Medicina Humana mediante la modalidad de Residentado Médico en las
facultades de la Universidades del Pais;

Que, el numeral 12° de la Directiva Administrativa del programa de Residentado Médico, aprobado por
Resolucion Jefatural N®103-2007-IDREH, dispone que “Las Sedes Docentes deberé remitir al Ministerio
de Salud, mediante Resolucién Directoral, la relacién de médicos Residentes especificando nombres y
apellidos, especialidad o sub especialidad, afio que cursa, universidad de procedencia y fecha de término
en la especialidad y sub especialidad;

Que, mediante Resolucién Directoral N°257-08/2016-HCLLH/SA, de fecha 18 de agosto del 2016, se da
conformidad a los contratos de los Médicos Residentes - Proceso de Admisién 2015 - II, correspondiente
al 3er. Semestre del 2do. Afio Académico, periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre 2016,
de los Residentes que a continuaci6n se detalla adjunto;

Que, en ese sentido, y en atencién al' documento de visto, es necesario expedir la resolucién directoral
para la renovaciéon de contrato de los Médicos Residentes - Proceso de Admisién — 2015 1I,
correspondiente al 4to. Semestre del 2° Afio Académico, comprendido entre el 01 de Enero al 30 de junio
del 2017;

En uso de las facultades conferidas por Resolucién Secretarial N°013-SG/IGSS y Resolucién Ministerial
N°463-2010-MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital “Carlos
Lanfranco La Hoz"; y,



Con las Visaciones del Jefe de la Oficina de Administracién, Jefe de la Oficina de Unidad de Apoyo a lg :
Docencia e Investigacién, Jefe de la Unidad de Personal y de la Asesoria Legal del Hospital “Carlos
Lanfranco La Hoz”.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar conformidad a la Renovacién de los Contratos de los Médicos Residentes - Proceso
de Admisién 2015 —II, correspondiente al 4to. Semestre, 2° Afio Académico, comprendido entre el 01 de
enero al 30 de junio del 2017; de acuerdo al siguiente detalle:

| ‘ iR T e ‘ | | FECHA FECHA
N° | APELLIDOSY | DNI ESPECIALIDAD | PROCEDENCIA | MODALIDAD | DE DE FIN
NOMBRES el e INICIO
MARQUEZ 41519283 Medicina Interna | Universidad
1 | ZAPATA, “Ricardo Palma” LIBRE 01/07/2015 | 30/06/2018
Carlos
Doménico )
2 | AYALA 44678841 Gineco- Universidad “San LIBRE
RETUERTO, ~ Obstetricia Martin de Porres” 01/07/2015 | 30/06/2018
Jestis Antonio
3 | ROJAS 45206818 | Cirugia General | Universidad “San LIBRE
SANCHEZ, Martin de Porres” 01/07/2015 | 30/06/2018
Diana Carolina

ARTICULO 2°.- Notificar la presente Resolucién a los Organos correspondientes de la Sede Docente, y

Ministerio de Salud, para las acciones administrativas que corresponda.

DISTRIBUCION:
() Direccién

( ) Docencia e Investigacién
() Personal
() Interesado
() Archivo
JTK/NGL/HAV/HAE/mpy.
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