GOBIERNO REGIONAL
AREQUIPA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
- N°486-2024-GRA/GR.

VISTOS:

El Oficio N° 071-2024-GRA-PEMS-GE de fecha 25 de julio del 2024, presentado por el Gerente Ejecutivo del
Proyecto Especial Majes Siguas - AUTODEMA,; el Memordndum N° 0317-2024-GRA/GR de fecha 12 de
agosto del 2024 de Gobernacién Regional; el informe N° 2245-2024-GRA/JOGRH de fecha 13 de agosto del
2024, emitido por la Jefa de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos; la Resolucion Ejecutiva Regional
N° 079-2024-GRA/GR de fecha 21 de febrero del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Peni, concordante con el articulo 2 de
la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, consagra que los Gobiemos Regionales son
personas juridicas de derecho pubhco, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
competencia;

Que, mediante la Resolucién Ejecutiva Regional N° 079-2024-GRA/GR de fecha 21 de febrero del 2024, se
designa al ING. SIXTO CELSO PALOMINO GARCIA, en el cargo de Gerente Ejecutivo del Proyecto Especial
Majes Siguas - AUTODEMA del Gobiemno Regional de Arequipa;

Que, con Oficio N° 071-2024-GRA-PEMS-GE de fecha 25 de julio del 2024, el Ing. Sixto Celso Palomino
Garcia pone a disposicion su cargo de Gerente Ejecutivo del Proyecto Especial Majes Siguas - AUTODEMA
del Gobierno Regional de Arequipa, agradeciendo la confianza y oportunidad brindada;

Que, de acuerdo al inciso c) del articulo 21 de la Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiemos Regionales, es
atribucién del Gobemador Regional designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
Regionales, asi como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza;

Que, el articulo 77 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, sefiala que la designacién consiste en el
desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente
en la misma o diferente entidad; en este Ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de
| origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al término de la
designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de
origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el Estado; '

Que, el numeral 2 del articulo 4 de la Ley Marco del Empleo Pliblico, precisa que el empleado de confianza
es el que desempeﬂa cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario piblico. Se encuentra
en el entorno de quien lo designa o remueve libremente y en ningtin caso sera mayor al 5% de los servidores
publicos existentes en cada entidad. El Consejo Superior del Empleo Plblico podra establecer limites
inferiores para cada entidad;

Que, mediante el Memorandum N° 0317-2024-GRA/GR, se solicité la evaluacion del perfil del personal
propuesto para asumir el cargo de Gerente Ejecutivo del Proyecto Especial integral Majes Siguas; por lo que,
& través del Informe N° 2245-2024-GRAJOGRH, la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, informa que el
ING. FRANK BENJAMIN CESPEDES VALCKRCEL cumple con los requisitos para ser designado como
Gerente Ejecutivo del Proyecto Especial Integral Majes Siguas del Gobiemo Regional de Arequipa, en ese
sentido, en el marco de las atribuciones conferidas en el literal c) del articulo 21 de la Ley N° 27867, el
Gobemador Regional se encuentra facultado para designar y cesar a funcionarios de confianza, cumpliendo
con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestién que
regulan el perfil de cada puesto;

ue, a través de la Ordenanza Regional N° 508-2023-AREQUIPA, publicada en el Diario Oficial El Peruano

15 de diciembre del 2023, se aprob6 el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobiemo Regional
‘de Arequipa, mediante el cual, se modificé parte de la estructura y la denominacién de algunas unidades
,brgémcas de la entidad, siendo la actual denominacién de Proyecto Especial Integral Majes Siguas del
® Asesf-.w" Gobiemno Regional de Arequipa;

Conforme a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiemos
Regionales y sus modificatorias, asi como por el Reglamento de Organizacién y Funciones vigente del
Gobierno Regional de Arequipa, aprobado con Ordenanza Regional N° 508-2023-AREQUIPA;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR POR CONCLUIDA al 15 de agosto del 2024, la designacién del ING. SIXTO CELSO
PALOMINO GARCIA en el cargo de Gerente Ejecutivo del Proyecto Especial Majes Siguas - AUTODEMA
del Gobierno Regional de Arequipa, expreséandole el agradecimiento institucional por los servicios prestados,
debiendo realizar la entrega de cargo conforme a Ley. -

ARTICULO 2°.- DESIGNAR a partir del 16 de agosto del 2024, al ING. FRANK BENJAMIN CESPEDES
VALCARCEL en el cargo de Gerente Ejecutivo del Proyecto Especlal integral Majes Siguas del.
Gobierno Regional de Arequipa, con nivel remunerativo F-5. '

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Géstién de Recursos Humanos del Gobiemo Regional de
m\Arequipa realizar las acciones administrativas de personal que correspondan, referentes a la presente
esolucion.

& ARTICULO 4°.- ENCARGAR a Secretaria General del Gobiemo Regional de Arequipa la notificacién de la

@ w@? presente Resoluczibn y DI§PONER su publicacién en el portal institucional del Gobierno Regional de Arequipa -

Dada en el Gobierno Regional de Arequipa a los TRECE (13) dias del mes de AGOSTO del 2024.
' REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




