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vIS-tO:

ll! h1¡redlent. N-" 001-202.19907ó1, que contiene el
i\len¡,.-.ran<io N' 6lS-201+-GRS]\, .G R. Intbnne Téc¡rico N.
0ñ0-102"+-GRSNIC'RP¡.P-SGPEyER. Infomre Legal I.io
16l-202.1-GRSM.Otu\L v:

co\5IDUR_{-\ DO:

Que, de confon'nidad con la Constirución Polírica del
Estado. Ley 27680 - Ley' dc Rclorma Constitucional del Capirulo XVI del Titulo IV sobre
Descentralización. Ley N" 27867 - Ley Orgánica de'los Gobiernos Reeionales,.v sus urodilicatorias
Le¡* N' 27901 y N' 28() 13. se le ¡.*conoce a los Gobienros Re-sionales. autonornia poliric:r.
económica y- adrninistrativa en los asunros de su competencia;

Quc. respecto a Ia legitrnridad y naturaleza jurídica. e!
aficulo ..: de la Le¡'N" 27867 - Ler ()rgánica de Gobiemos Regionales. esrablece que ..Lar

Goiit'r¡u¡s Rcgir»tde.s .'tttttilut d( iu toiunnd popttktr. Son ptt'st»ttt.i ju¡*lictts tlt, clcrccho pithliL.o,
(trt tn,kttterititt polii<'Q. tttnóui<a t iritüinisn'úitd r\l (rsu tt'.¡ tlc \tt.o tp.>trr\:itt,1.,.,/ '. Asímis:no.
en relacti¡ a las competencias coustirucionales, sei¡ia en el incisc- fl del artículo 9. que los
(iot,iemos Regionales son cornpetc¡rt!-s para dictar las norrnas inhercntes a la gestión regional: y. los
litc¡eie: ¿r) y e) dcl anículo 21. esrablecen que es arribución dcl Presidente Regional ltioy
(ijllcmitdr]r Rcgional). diigir ¡- supenisar la marcha del Gobiemo Rr'gional v de sus ór.ganos
eiecutivos. adnrinis¡'ativos v técnicos: asi corno, dirigir la eiecucióu dc los planes v pro-urarnas del
Gcbienro Regiorral y lelar por su cumpliuriento;

tjuc. el numeral 9.1dr'l artícuio g de la Le)'IrP l7?8-i - Lc!
Ce Base's de la Descentralizacii»- est¿blece que la auttrnomía admilistratila es la iacultad de
or'ganizarse i:rtemamente. dererminar ¡. reglarnentar los sen icios públicos de su responsabilidad:

Que. el numeral l2 del anículo 2 del Decrero Legisl¡riro N.
l-i-10 - Dec¡eto Le.iislatir¡ dei Sistelna Nacional de Presupuesto Público. establece que. .,a.¡

Pntgttt»urcitin -l'lttlti¡ittuul (-rl,s,:§/i, (,,! tlrtr.,al PrasupuL,sto cl SL'c.tt»- Púhlito tiet1.'un.1 pers ¡. t,ti\.4

rktbottul¡» ¡'¡: rl nrun'o dcl Sisit,n¡u \utk,tutl dL' Pl«ncto¡titttio Estt.lt¡¿.si..t, (Sl,\¡)PL4\.)"-

Que- medianre Decrcto Legislativo N" l0{,t8 - Ley del
Sisterna Nacional de Planea¡nier¡to Estratégict' y del Centro Nacional de Planeamiqrto Estraté,si,:o.
sc crea el Centro Nacional de Plan§.¡r]'i"-e:ltrr Esbatégico - CEPLAN. corno órgano rector y orientador
del Sistema Nacionai de Pla¡rearnicnto !rstratégico;

Que. el CEPL-{N erni¡c la Guía para el Planeantiento
Institucional. aprobada con Resr¡li¡ción de I'residenci¡ de C,-'¡5¡:je Direcrivo Nc 0-3-1-20i 7-
( EPL,\N PCD. rnodificad¿. er]lÍe orr¿i:j. I o¡' la Bslqluqiqltllc' Presidencia de' Ct¡nseio
00016-20 ¡ 9,CEP[-AN P§D iLln adel¡:xe. i¡ G.ria)- Ia cual tiene conro objeto estatrlecer pauras para
el planeanriento ir¡stitr:citrnt¡l qu!. colncr:ndr: la ¡x,liiicn y los pllnes que penniten la elaboración o
tnoriiticaci(xi úel Pla¡ Estmte-gictr Ins:ltr:cior¿ri ¡. ci Plan Operarivo lnstirucional (POf )t el nurneral
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.l.l tle l¿ Guía señala que el Plan Opeirtivo Inslitucional IPOIt es u¡r iustruruento de gestión que
orienta la necesidad de recursos parr iurpiementar Ia identilicación de la esrrategia institucional;

Que. el tercer párrafo del nurneral ó.2 de la Guia, establece
que: 'Lcr cntilutl alehult -r' ulrnkhd stt POI .llultiotttutl ct»t lu liuuliiul lc orienrur lu u.;ignutión dc
rttltt'¡t¡s ul logttt tlc lus na¡ts priu'iÍtttitis ¡xtr un ptt'itttlo ttct tttt,nor i¿ lrcs ( j) tños. putu cllo tt»tut
ot <'tt('tti.t lu sinuu'ión L'<'¡»rintictt r fis<ttl del 4tís. dcscritu L'n L'l l[u'co trlttLt'ot<'t¡tritttitt¡
,llul¡iunrul ll,\Í t ld L'stnr'tuftt llt't'supulstul .lel orio tigr:tta. Lu eluhontti<in dcl POI ),tultiuud
st ini< iu tla¡dc cncro lcl uño prtio. El POI llultiunuul d¿ lu entid«l tlchc rcgisn'ur lu ¡triori=tii»t
dt «ulo ,lctit'idul O¡tarutivr L, lntLrsióq- .scgrin nitelcs unúl«iLlos. sohre lu busc de ht Rukt
Esnttttigit'tt dt'litrilu n el PEl. .{dL,»ui.¡. L,-rlrt'csu li Pntgnuu« iórt Físitl .t tla Costco pont ctnkr
tui¡t":

Que, en aplicación de lo ¡rrer-isro en el numeral 6.3 de la
Guía. el POI Anual en ejecución se rnoditlca cuando se presentan las siguientes circunstancias: n)
Cuando se modifica el PEI ¡ si el POL\nual es afectado. b) Cantbios en la prograrnación de metas
ñsicas de las Actir idades Operati\ as e Inversiones. que estén relacionados al nejorauriento continuo
de los procesos y,o su priorizaciól: v- c) lncorporacitin de nuer¿s Aüividades Operatir.as e
Inversiones por caurbios en el entonlo. cumplirniento de nuevas disposiciones nonnati\ as dictadas
por el Ejecutivo o el Legislatilo. entre otros que contribuyan con la iraplementación y cumplimiento
de la estrategia del PEI;

Que. r¡ediante Infomre Técnico 080-202,1-
GRSM GRPyP-SGPEyER de L:cha l7 de mayo de 201.1. el Sub Cerente de Planeamienro
Estratégico l Estadística Regional. conclu¡e y recomienda eir el siguiente extre¡no: "il. f. Et nruxtt
ul tut<ilisis )' ot uh'ihución u k¡ estt:blccido por lu Guit ltuttt cl Pkmtn»ri¿nto lnstitucionul.
nodilittultt por Rextlur.'itin de Prcsilo¡citt lL' ConsL'jo Dircctitt¡ \' 001ó-2019ICEPLA:Y.'PCD. .r
hthisrlo tulniru«lo cl ¡tnxtso lt ,.,ltthontión i,:l POI .lnuul 1l)21 .llolilittulo I trsión I lcl plit'go
Grfiitrno Ragionul Stm ,l[ortín sc <ttnL'lut'c b siguientt, - EI POI .1nuu! )(D4 ltodifi<tub í-ct'sión I
dcl plicgo G<¡hiottt¡ Rcgionul Suti ,ll.utítt constitt^'l, un tlo< t tttt t, tttt¡ {»'it t.tdor al misno que./irt,
¿kthonulo por los centx» tl<, <t¡sto¡ da lus L:nidadas Eiccuktttts del Plicgo GORES4IÍ. - Ltts
ntrxlifi<ltcútncs raoli:r.ulus. sc dieron ¡tor lus sigtticntes tu:ones: . C'ottbios tn lu ¡trogrumución de lu
nctu .lísica .t' jittrtncieru lt: -.lttitil«las Optrtrtitus e Intersiottc.s. . ht<ttrporución de nutt'tts
-11¡it itludes Opuutittls a lntcrtiottt's. , -!1ttrúttción dal PEI )021-)l)17 (Rcsolución E je<'ulivr
R.'gionui l" 191- :t)) i-GRSll'GR). ¡ror lo qtrc s<, torttu ¡trioriktrio .r. utgtrttc kt ortitt o<'ión dc lus
-1oit'idudas O¡x,rutirtts e lntct-.siottt¡ ld POI 2021 u los nuelos Objetittts -r. .1<cioncs Esnutt'gi<us
lnstiruL'i<tnulcs tlcl PEI. 1.2. El (§t' Lotllcrto es nacL'surit¡ ht u¡tnthución dcl POI .-lnuql 2l))1
lkxlílicodt¡ l'crsión I dL'l plicgtt Gohit'rno Regionul &n .llur¡in dudo los cuntbio:; tuttt's
nenciottutlt¡s. liL'hu iúi»uución v rt'lltiu u trtn'és -lpliutrit'o CEPL.1\- l'.0I cn bs AnL'x¡s 85.4.3.
P¡¡r kt uterit»'ntstte <,fpuesto. csl« Srá Gct'erciu rL'L't¡¡ni¿ndu <'ot¡¡itttrur con |or h-únl¡l§
Lr»'raspuulicntcs pttrtt lu u¡trttbtLirin rlal prt'sanfa doantc to l.'diun¡? u('to rt'solutit'o 1'dis¡tonu su

!,uhli«tL'ión ut al ¡tortul dc trctrs¡;ur,'ttcia eslútulor de Iu ,'n¡idud "'.

Que. rnediante Nota lnlbn'¡rativa N' 219-]0:.1-
CRSM GRPyP de lécha 28 de rnayo de 2024. el Gerente Resional de Planearniento y Presupuesto.
inlonna al Gerente Gener¿i Regional que. lra cuhninado con el proceso de elaboración del POI
Anual 202-l Modificado Versrón I Cc'i pliego Gobiemo Regional San Ntartin. en cumplinriento de la
(iuia para el Planearniento Institucitr¡ial. rnodilicada por Resolución de Presidencia de Consejo
Directiro N' 0016-1019 CEPLAN PCD. pnrcediendo a la emisión del lnfbnne Tecnico N' 0R0-
2O:+-GRSM GRP¡'P-SGPEyER dt' techa 27 de malo de ll).1.1. po; ello solicita se derive el

v
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e\pcdierte al titular de la Entidad. para Ia emisiórr del llremorando que autorice el acto resolutir o
para aprobar el POI Anual l0l'l rnodiiicado Ve¡sión I del Gobierno Regional San Nfanin:

Que. mediante Memorando N' 628-202-I-GRSM GR de

fecha 6 de junio de 202.1. el Gobemador Regional. solicita a la Oficina Regional de Asesoría Legal,
opinión legal y acto resolutivo para la aprobación del POI ,Anual 202-1. ¡nodificado Versión I del
Gobiemo Regional San Maninl

Que. mediante Inlomre Legal N" 2ó2-202-I-GRSM-ORAL.
la oticina Regionai de Asesoría Legal del Gobiemo Regional de San Manín. opina: favorablernente

¡ror la ernisión de la Resolución I'.jecutira Regional a fin que se apruebe el POt Anual 2024,
rnoditicado Versión I del Cobiemo Regional San Manín:

Por lo expuesto. de contbnnidad con la Le.v N" 27867 Ley
Orgánica de Gobiemos Regionales ¡- sus modificatorias. el Reglarnento de Organización y
Funciones l sus modificatorias. la Cuía para el Planeamiento lnstitucional. aprobada con Resolución
de Presidencia del Consejo Directivo N'016-201S- CEPL.AN PCD. con las visaciones de la Oficina
Regional de Asesoria Legal. Gerencia Regional de Planear:riento ¡- Presupueslo -v de la Gerencia

Ceneral Regional del Gobiemo Regional San Manín.

SE R[SI. T] I,\'E:

ct- PRI]IERO: APROB.-\R. el PIan O
Insritucional - POI Anual 202-l modificado Venión I del Pliego Gobierno Regional Sau Martin. el

nisrno que como anexo forma pane itttegrante de la presente resoluciótr.

ARTÍCULO SEGU¡iDO: PRECIS.{R que, el personal

técnico que haya intenenido en la revisión y análisis de la rrtodificación de metas fisicas y
financieras de las actividades operativas e inversiones del POI 1014, .v en la etnisiól del sustento

técnico para aprobación del POI Anual 202.1 rnodificadt¡ Versión I del Gobiemo Regional San

Manin, es responsable del contenido de los inlbnnes técnicos que sustentan su aprobación; dejándose

constancia que los errores. omisiones o tra¡rsgresiones técnicas del rnismo, serán de responsabilidad

de los especialistas que elaboraron los infomres técnicos respecti\os

ARTiCT LO TERCEBQ: IOTIFICAR copia de la

presente resolución y su anero a las Unidades Ejecutoras y dernás dependencias del Cobierno
Regional San Malín para su conoc¡niento y tines Perlinentes.

.{RTíCT' RlO: DISP()\ER lu publicación de laC

presenre Resolución en el Poflal hslitucional del Gobiemo Regional San Martin

Regístresc, Conuníqucse ¡' Cri
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