Resolucién de Alcaldia N° 167- 202,4/ MPSM‘

San Marcos, 14 de agosto de 2024.

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MARCOS

VISTO:
El INFORME N°9236 -2023-MPSM/SGRRHH de fecha, 14 de agosto del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley

,Ne reforma de la Constitucion Politica del Perti, Ley N° 30305, concordante con el Articulo II del Titulo
\ reliminar de la Ley Orgénica de \/IunicipalidadLs Ley N® 27972; la ’VILmicipalidad Provincial de San

S Que, el Articulo 8° de la Ley N? 27972, Ley Organica de Municipalidades, preceptia que: “La

A0 1 pipS N servicios para la municipalidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus

cesﬂades y presupuesto.”
'z '1' Que, el articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades establece que el Alcalde
¥ jene la atribucion de defender y cautelar los derechos e intereses de la municipalidad y de los vecinos, asi

|
administracion municipal estd integradn por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que prestan
como dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y Ordenanzas, del mismo modo el
articulo 432 de dicho cuerpo normativo prescribe que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los
asuntos de caracter administrativo;
Que, de conformidad numeral 17) del art. 20° de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades,
- precisa que son atribuciones del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste, a los demds
] = ﬁmaonanos de confianza (...), concordante con el art. 27° de la LOM, sefiala que la administracion municipal
- =" esta bajo la direccion y responsabilidad del gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo
"y dedicaci6n exclusiva designado por el Alcalde, quien puede cesarlo sin expresion de causa;

Que, de la revision del curriculo vitae del trabajador JUAN CARLOS RiOS MERCADO, esta
Subgerencia de Recursos Humanos concluye que, si se le puede encargar en adicion a sus funciones, las
funciones como responsable de la Oficina de Control Patrimonial;

Estando a las facultades conferidas a los alcaldes en el inciso 6) del Articulo 20° de la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N® 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR en adicion a sus funciones al trabajador JUAN CARLOS
RIOS MERCADO, con DNI N°® 40438111, a partir del 14 de agosto del afio 2024 las funciones como
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL de la Municipalidad
Provincial de San Marcos.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos dar cumplimiento

a la presente resolucion, de igual modo registrar lo correspondiente en el historial laboral del

trabajador.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucion al designado, asi como a las diferentes
dependencias de la entidad para los fines correspondientes.

ARTICULO CUARTO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente

resolucion.
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ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a Secretaria General a través de la Oficina de Informatica la
publicacion de la presente resolucion, conforme a lo establecido al art. 44° de la Ley Organica de

Municipalidades - Ley N° 27972, en el portal Institucional de la Municipalidad Provincial de San

Marcos (www.munisanmarcos.gob.pe.).

Registrese, Comuniquese, Ctimplase y Archivese.
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