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RESUMEN EJECUTIVO 
 

El Pliego: 459 - Gobierno Regional del departamento de San Martín, como ente 

rector del planeamiento y desarrollo regional, y en cumplimiento a la Guía para el 

seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del SINAPLAN, aprobado 

por Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N° 0061-2023-CEPLAN/PCD, 

pone a disposición el Informe de Evaluación Institucional (PEI-POI) - Pliego 

GORESAM ANUAL 2023, con el propósito de analizar el nivel de cumplimiento de 

los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) y las intervenciones de 

implementación que contribuyen al logro de las mismas. 

 

En el marco del Ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, la 

evaluación muestra el grado de cumplimiento de las metas de los indicadores a 

nivel de los diecisiete (17) Objetivos y cuarenta y seis (46) Acciones Estratégicas 

Institucionales del PEI 2021-2026 ampliado aprobado con Resolución Ejecutiva 

Regional N° 223-2023-GRSM/GR y la vinculación a las metas de las actividades 

operativas e inversiones del Plan Operativo Institucional POI; con la finalidad 

implementar medidas para la mejora continua de las intervenciones, así como la 

retroalimentación del proceso de planeamiento estratégico y la gestión del pliego. 

 

Del análisis de los 17 Objetivos Estratégicos Institucionales, se ha podido 

determinar lo siguiente: 

▪ Siete (07) objetivos estratégicos institucionales reportan el  nivel de 

cumplimiento esperado por debajo del 75% de avance. 

▪ Un (01) objetivo estratégico institucionales, reporta el nivel de cumplimiento 

esperado entre el rango del 75% al 95% de avance. 

▪ Siete (07) objetivos estratégicos institucionales, reportan el nivel de 

cumplimiento superior del 95% al 100% de avance. 

▪ Dos (02) OEI que aún no cuentan con valor obtenido, debido a que la fuente 

oficial aun no reporta la información estadística para el periodo 2023. 

 

Del análisis de los 46 Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), se ha podido 

determinar lo siguiente: 

▪ Seis (06) acciones estratégicas institucionales, reportan el  nivel de 

cumplimiento esperado por debajo del 75% de avance.  

▪ Once (11) acciones estratégicas institucionales, reporta el nivel de 

cumplimiento esperado entre el rango del 75% al 95% de avance. 
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▪ Veintiséis (26) acciones estratégicas institucionales, tuvieron un nivel de 

cumplimiento superior del 95% al 100% de avance. 

▪ Tres (03) acciones estratégicas institucionales, no cuentan con valor 

obtenido, debido a que la fuente oficial aun no reporta la información 

estadística para el periodo 2023. 

 
Basándose en los resultados de las alertas identificadas, el Gobierno Regional San 

Martín se compromete a fortalecer aún más la coordinación interinstitucional. Esto 

implica mejorar las estrategias de intervención, prestando especial atención a la 

entrega de bienes y servicios vinculados a los OEI y AEI que no lograron cumplir el 

100% de las metas programadas. El objetivo es mejorar el diseño de las 

intervenciones a partir de un análisis de evidencias y gestar decisiones con efecto 

de causa, priorizando intervenciones que mitiguen los problemas públicos 

identificados. 
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1. PRIORIDADES DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL 
 
El Plan Estratégico Institucional 2021-2026 ampliado del Gobierno Regional 
San Martín, aprobado con Resolución Ejecutiva Regional N° 223-2023-
GRSM/GR, tomando como referencia lo establecido en la Guía para el 
Planeamiento Institucional, modificada con Resolución de Presidencia de 
Consejo Directivo N' 016-2019rCEPLANrPCD; cuyo objetivo principal es otorgar 
los lineamientos institucionales, que sirvan a las instituciones públicas como un 
documento de planificación orientador de mediano plazo para las diferentes 
acciones a realizar en el periodo de su implementación. 
 
➢ Misión: 

Institucionalizar una región modelo de desarrollo humano con un enfoque de 
revolución productiva y sostenible, con principios rectores de equidad, 
resiliencia y universalidad. 

 

 
➢ Declaración de Política Institucional: 

 
El Gobierno Regional San Martín, para cumplir con el rol promotor del 
desarrollo socio económico y de proveedor de servicios públicos que le 
asigna la Constitución Política de la República, la Ley de Bases de la 
Descentralización y la Ley Orgánica de Gobiernos Regionales, en el periodo 
2021-2026 se propone implementar una política institucional orientada a 
gestionar y promover el desarrollo sostenible de la región con enfoque de 
revolución productiva. En este contexto nuestro compromiso se expresa en 
los siguientes lineamientos de política institucional: 
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➢ Descripción de la priorización realizada en el paso de delimitación del 
alcance de la evaluación. 

 
En marco a los resultados de seguimiento del Plan Estratégico Institucional 
2021-2026 ampliado – PEI Anual 2023, se prioriza el análisis en aquellos 
OEI que han reportado un bajo nivel cumplimiento a efectos de concentrar 
nuestros esfuerzos en aquellas intervenciones que no generaron el impacto 
deseado en la población y definir las estrategias para la mejora continua: 
 

 

 

 

 

 
 

Dentro del resumen de análisis de identificación de alertas se determinaron 
OEI con un avance porcentual en el rango de: 

 

• Con avance de [0%-75%>:  07 OEI reportando alerta roja al no alcanzar 
el nivel de cumplimiento esperado lo cual están por debajo del 75% de 
avance. 
 

• Con avance de [75%-95%>: 01 OEI reportando el nivel de cumplimiento 
esperado entre el rango del 75% al 95% de avance. 

 

2. ANÁLISIS DE RESULTADOS DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
INSTITUCIONALES (OEI) 

 
El análisis de la evaluación de los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) del 
Plan Estratégico Institucional 2021-2026 del Gobierno Regional San Martín, durante 
el periodo 2023, se enfoca en examinar los indicadores utilizando la información 
disponible y su desempeño durante el período evaluado. Este análisis tiene como 
objetivo verificar el progreso hacia el cumplimiento de las metas establecidas. 
 
2.1. Valoración de los resultados alcanzados en el 2023 

 

Objetivos Estratégicos 
Institucionales OEI  

Indicador 

EVALUACIÓN 2023 

Logro 
esperado 

Valor 
obtenido 

Avance 
Tipo I (%) 

OEI.01 Garantizar la igualdad 
y protección de la población 
vulnerable con énfasis en la 
mujer 

Porcentaje de mujeres que 
sufrieron violencia física 
ejercida por el esposo o 
compañero en los últimos 12 
meses. 

10.3 ND ND 

OEI.02 Promover el trabajo 
formal de la población  

Porcentaje de la población 
ocupada por empleo formal 

16.5 9.78 59.27 

OEI.03 Mejorar la cobertura y 
calidad de los servicios de 
agua y saneamiento para la 
población  

Proporción de niños y niñas 
menores de 60 meses de edad 
que acceden a agua clorada 
para consumo humano 

42 50.3 100 

OEI.04 Mejorar el acceso a 
una cartera de servicios de 
salud alineada a las 
necesidades y características 
sanitarias de la población  

Porcentaje de redes de 
servicios de salud no 
articuladas. 

70 30 100 

Año 2023 0- 75%> 75% - 95%> 

Objetivos 7 1 

Indicadores de 
Objetivos 

8 1 
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OEI.05 Generar condiciones 
de salud que aporten al 
desarrollo integral de la 
población 

Tasa de desnutrición crónica de 
niños menores de 05 años. 

7.5 10.8 69.44 

Porcentaje de niños menores de 
6 a 36 meses con anemia. 

30 42.6 70.42 

OEI.06 Mejorar la calidad de 
los aprendizajes de los 
estudiantes de la educación 
básica en la región San 
Martín 

Porcentaje de estudiantes de 4 
grado de Primaria de 
instituciones educativas 
públicas, que se encuentran en 
el nivel satisfactorio en 
comprensión lectora 

42 ND ND 

Porcentaje de estudiantes de 4 
grado de Primaria de 
instituciones educativas 
públicas, que se encuentran en 
el nivel satisfactorio en 
matemática 

35 ND ND 

OEI.07 Fortalecer la 
capacidad técnica de las 
instituciones de educación 
superior no universitaria en la 
región san martín 

Porcentaje de Instituciones de 
educación superior no 
universitaria acreditadas 

48.38 6.5 13.44 

OEI.08 Contribuir a la 
reducción de los índices de 
inseguridad ciudadana que 
afectan a la población  

Porcentaje de la población de 
15 y más años de edad, que ha 
sido víctima de algún hecho 
delictivo 

10.46 18.3 57.16 

OEI.09 Fortalecer la gestión 
institucional.  

Porcentaje de la población 
adulta que considera que la 
gestión pública del Gobierno 
Regional es buena o muy buena 

42 17.7 42.14 

OEI.10 Promover la 
competitividad de las cadenas 
de valor priorizadas en la 
región 

Porcentaje del valor de la 
productividad de los productos 
agropecuarios. 

27.84 34.64 100 

OEI.11 Mejora de la 
competitividad de la oferta de 
los destinos priorizados  

Tasa de crecimiento de llegadas 
de visitante nacionales y 
extranjeros a la región 

3.05 1.00 32.79 

OEI.12 Mejorar la 
infraestructura vial 
departamental  

Ratio del tiempo de traslado con 
medios de transporte 
motorizado a la capital del 
distrito (Minutos). 

46 45.8 100 

OEI.13 Mejorar la cobertura 
energética rural 

Porcentaje de electrificación 
rural 

93 87.46 94.04 

OEI.14 Promover la 
generación de energía 
eléctrica mediante recursos 
energéticos renovables (RER) 
en la región  

Porcentaje de la demanda de 
energía eléctrica coberturada 
mediante generación con 
recursos energéticos 
renovables (RER). 

12.01 11.62 96.75 

OEI.15 Promover la 
infraestructura de sistemas de 
tecnologías productivos  

Porcentaje de productores 
agropecuarios que cuentan con 
sistema de riego tecnificado 

22.44 23.65 100 

OEI.16 Promover la 
conservación; recuperación y 
aprovechamiento sostenible 
de los recursos naturales 
garantizando la calidad 
ambiental en el territorio  

Porcentaje de ecosistemas 
conservados, recuperados y 
aprovechados sosteniblemente. 

61.01 61.00 99.98 

OEI.17 Mejorar el 
conocimiento del riesgo de 
desastres en el departamento  

Número de viviendas afectadas 
por ocurrencia de emergencias 

830 4773 17.39 
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2.2. Diagnóstico sobre los OEI priorizados con bajo nivel de cumplimiento 

 
Se evaluó los siete (07) OEI con bajo nivel de cumplimiento que no lograron 
alcanzar el valor esperado del periodo 2023. 

Objetivos Estratégicos 
Institucionales OEI  

Indicador 

EVALUACIÓN 2023 

Logro 
esperado 

Valor 
obtenido 

Avance% 

OEI.02 Promover el trabajo 
formal de la población.  

Porcentaje de la población 
ocupada por empleo formal 

16.5 9.78 59.27 

OEI.05 Generar condiciones 
de salud que aporten al 
desarrollo integral de la 
población. 

Tasa de desnutrición crónica 
de niños menores de 05 años. 

7.5 10.8 69.44 

Porcentaje de niños menores 
de 6 a 36 meses con anemia. 

30 42.6 70.42 

OEI.07 Fortalecer la 
capacidad técnica de las 
instituciones de educación 
superior no universitaria en la 
región san martín. 

Porcentaje de Instituciones de 
educación superior no 
universitaria acreditadas 

48.38 6.5 13.44 

OEI.08 Contribuir a la 
reducción de los índices de 
inseguridad ciudadana que 
afectan a la población. 

Porcentaje de la población de 
15 y más años de edad, que 
ha sido víctima de algún 
hecho delictivo 

10.46 18.3 57.16 

OEI.09 Fortalecer la gestión 
institucional.  

Porcentaje de la población 
adulta que considera que la 
gestión pública del Gobierno 
Regional es buena o muy 
buena 

42 17.7 42.14 

OEI.11 Mejora de la 
competitividad de la oferta de 
los destinos priorizados.  

Tasa de crecimiento de 
llegadas de visitante 
nacionales y extranjeros a la 
región 

3.05 1.00 32.79 

OEI.17 Mejorar el 
conocimiento del riesgo de 
desastres en el departamento.  

Número de viviendas 
afectadas por ocurrencia de 
emergencias 

830 4773 17.39 

La implementación de los 07 OEI priorizados que tuvieron un desempeño 
bajo, ha reportado los siguientes eventos: 

 
▪ Si bien se llevaron a cabo actividades destinadas a fomentar el empleo, 

estas no lograron incidir directamente en el indicador debido al uso de un 
indicador de resultado intermedio, lo que dificultó una evaluación precisa 
del objetivo estratégico institucional OEI.02, referente a la promoción del 
empleo formal. Es relevante destacar que el empleo informal en el Perú 
está asociado con diversos factores, como la pobreza, la baja 
productividad, ingresos económicos reducidos y niveles educativos bajos. 
Una de las principales causas de la informalidad es que no se crean 
suficientes puestos laborales adecuados y productivos, en comparación 
con la cantidad de jóvenes que se integran a la Población 
Económicamente Activa.  
 

▪ Entre los factores que generaron retraso para cumplir con las metas 
establecidas en el OEI.05 Generar condiciones de salud que aporten 
al desarrollo integral de la población, es que el Centro Nacional de 
Abastecimiento de Recursos Estratégicos no realizó el abastecimiento 
oportuno  del sulfato ferroso en jarabe y gotas según programación de la 
estrategia de Alimentación y Nutrición y Recurso humano en los 
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establecimientos de salud multifuncional, lo que limita el desarrollo de las 
actividades. 
 

▪ Entre los factores que obstaculizaron la ejecución óptima de las 
actividades operativas para cumplir con la meta propuesta en el OEI.07 
Fortalecer la capacidad técnica de las instituciones de educación 
superior no universitaria en la región San Martín, fue la asignación 
limitada de recursos presupuestarios destinados a mejorar las 
condiciones en los Institutos de Educación Superior No Universitaria con 
el objetivo de obtener el licenciamiento correspondiente. 
 

▪ El análisis revela que existen una serie de causas complejas que han 
obstaculizado el desarrollo óptimo de las actividades relacionadas con el 
OEI.08 Contribuir a la reducción de los índices de inseguridad 
ciudadana que afectan a la población, que incluyen la desigualdad 
socioeconómica y el desempleo, los cuales crean condiciones propicias 
para el aumento de la delincuencia. Además, se observa una carencia de 
estrategias definidas y efectivas para abordar este problema, lo que ha 
contribuido a su persistencia y a la dificultad para alcanzar los objetivos 
establecidos. 
 

▪ El análisis destaca que el alto índice de corrupción en el Estado peruano 
ha sido un factor significativo para que la ejecución de actividades 
operativas, no tengan el impacto necesario para en el cumplimiento del 
OEI.09. Fortalecer la gestión institucional, los acontecimientos 
recientes durante el período 2023 han confirmado esta problemática, 
evidenciando actos de limitada transparencia y deshonestidad hacia la 
población. Además, se observa que no se han implementado actividades 
ni proyectos de inversión destinados a reducir las brechas regionales, lo 
que ha contribuido a agravar la situación. En conjunto, estos factores han 
generado un entorno adverso que dificulta el logro de los objetivos 
establecidos. 
 

▪ El análisis revela que la limitación presupuestaria ha sido un factor crucial 
que ha obstaculizado el desarrollo óptimo de las actividades relacionadas 
con el OEI.11. Mejora de la competitividad de la oferta de los destinos 
priorizados, esta restricción ha afectado la capacidad para llevar a cabo 
acciones destinadas a promover y mejorar la productividad turística en la 
región. Además, la prevalencia de la informalidad en las empresas 
dedicadas al turismo ha añadido complejidad al panorama, dificultando la 
implementación de estrategias efectivas. Asimismo, la falta de 
valorización de los atractivos turísticos locales ha representado otro 
desafío significativo. En conjunto, estos factores han contribuido a la 
dificultad para alcanzar los objetivos establecidos en materia de turismo. 
 

▪ El análisis revela que uno de los factores que ha obstaculizado el 
desarrollo óptimo de las actividades para alcanzar el OEI.17 Mejorar el 
conocimiento del riesgo de desastres en el departamento, son los 
eventos climatológicos de mayor intensidad, tanto naturales como de 
origen humano, relacionados con fenómenos como El Niño. Estos 
eventos, que incluyen fenómenos tropicales y causados por la actividad 
humana, han sido circunstanciales pero significativos. Su ocurrencia ha 
impactado negativamente en la ejecución de las actividades planificadas, 
generando interrupciones y dificultades adicionales en el avance hacia 
los objetivos establecidos. 
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3. ANÁLISIS DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS ACCIONES 
ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES (AEI) 
 
Esta sección describe el nivel de avance en la implementación de las Acciones 
Estratégicas Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2026 
ampliado, así como la vinculación con las actividades operativas del POI. 
 
3.1. Situación de las AEI durante el año 2023 
 

 
En esta sección se describe el nivel de implementación de avance de las 
Acciones Estratégicas Institucionales – AEI, a través de las ratios de 
cumplimiento (avance tipo I) mostrando el avance porcentual anual del periodo 
2023 en marco a la Guía para el seguimiento y evaluación de políticas y planes 
del SINAPLAN (aprobado con Resolución de Presidencia de Consejo Directivo 
N° 061-2023-CEPLAN/PCD). 
 

Cuadro de Evaluación OEI 1- AEI 
 

 

 

 

 

 

Análisis: 
La implementación de la AEI.01.01. ha mostrado a través de su indicador 
“Número de personas vulnerables fortalecidas en conocimiento de derechos” 
reporto un desempeño positivo respecto de la meta programada, el mismo que 
representa un avance de cumplimiento porcentual del 100%; este resultado del 
fortalecimiento en conocimientos de derechos, violencia y tipos de violencia 
contra la mujer, estereotipos de género; evidenciando un compromiso de los 
actores involucrados.  
 

Cuadro de Evaluación OEI 2- AEI 
 

 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.02.01. respecto al indicador “Porcentaje de 
empleadores que consideran que las personas que fueron insertadas en sus 
empresas cuentan con competencias técnicas que responden a sus 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro 
esperado 

Valor 
obtenido 

Avance 
Tipo I (%) 

AEI.01.01. Fortalecimiento de 
capacidades en conocimiento de 
derechos a la población 
vulnerable. 

Número de personas 
vulnerables 
fortalecidas en 
conocimiento de 
derechos. 

135 1,104 100 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro 
esperado 

Valor 
obtenido 

Avance 
Tipo I (%) 

AEI.02.01. Inserción 
laboral con capacitación 
adecuada para la 
población. 

Porcentaje de empleadores 
que consideran que las 
personas que fueron 
insertadas en sus empresas 
cuentan con competencias 
técnicas que responden a 
sus requerimientos 
laborales. 

29.50 ND ND 

AEI.02.02. Fiscalización 
del cumplimiento de la 
normatividad laboral de 
manera integral en las 
empresas de la región. 

Promedio de actuaciones 
inspectivas de fiscalización 
por inspector. 

86.00 ND ND 
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requerimientos laborales”, y AEI.02.02. respecto al indicador “Promedio de 
actuaciones inspectivas de fiscalización por inspector”, no cuentan con valor 
obtenido, debido a que la fuente oficial aun no reporta la información estadística 
para el periodo 2023. 
 

Cuadro de Evaluación OEI 3- AEI 
  

 
 
 
 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.03.01. respecto al indicador “Porcentaje de 
hogares rurales que tienen acceso al servicio de agua por red pública”, reporto 
un desempeño positivo con un avance de 80.40% superando la meta 
programada alcanzando un avance de cumplimiento de 100%.  
 
La implementación de la AEI.03.02. respecto al indicador “Porcentaje de 
hogares rurales que tienen servicio de alcantarillado u otras formas de 
disposición de excretas”, ha reportado un desempeño positivo con un avance 
de porcentual de 34.60% superando la meta programada alcanzando un 
avance de cumplimiento del 100%.  
 
Para preservar las grandes inversiones en agua y saneamiento, se viene 
implementando los planes de gestión, seguimiento y evaluación de la 
prestación del servicio de saneamiento, con los gobiernos locales bajo los 
modelos operacionales del Nuevo Programa Presupuestal Institucional PPI 
0083 - PNSR, que contienen los procedimientos mediante los cuales se 
estandarizan, precisan y describen los contenidos del producto Hogares 
Rurales Concentrados con Servicios de Agua Potable y Disposición Sanitaria 
de Excretas de Calidad y Sostenibles. 
 
La implementación de la AEI.03.03. respecto al indicador “Proporción de 
gobiernos locales con capacidades fortalecidas en gestión de los servicios de 
agua y saneamiento”, reporto un desempeño positivo con un avance de 88.40% 
alcanzando un avance de cumplimiento de 100%. Asimismo, el indicador 
“Porcentaje de centros poblados con sistemas de agua cuya condición de 
infraestructura cambia del estado regular a bueno después del mantenimiento”, 
supero la meta programada en un avance de 100%. 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro 
esperado 

Valor 
obtenido 

Avance 
Tipo I (%) 

AEI.03.01. Servicios 
de agua potable 
adecuados para la 
población rural. 

Porcentaje de hogares 
rurales que tienen acceso al 
servicio de agua por red 
pública. 

79.30 80.40 100 

AEI.03.02. Servicios 
de saneamiento 
básico adecuados 
para la población 
rural. 

Porcentaje de hogares 
rurales que tienen servicio 
de alcantarillado u otras 
formas de disposición de 
excretas. 

24.60 34.60 100 

AEI.03.03. 
Fortalecimiento de 
capacidades a 
gobiernos locales en 
agua y saneamiento. 

Proporción de gobiernos 
locales con capacidades 
fortalecidas en gestión de 
los servicios de agua y 
saneamiento. 

57.14 88.40 100 

Porcentaje de centros 
poblados con sistemas de 
agua cuya condición de 
infraestructura cambia del 
estado regular a bueno 
después del mantenimiento 

59.00 75.50 100 
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La DRVCS-SM viene realizando intervenciones de ejecución de planes de 
mantenimiento y recuperación de sistemas de agua en centros poblados del 
ámbito rural, a fin de mitigar el limitado acceso de la población rural a agua 
segura (apta para el consumo humano), así como contribuir a la reducción de 
los índices de anemia y desnutrición crónica infantil en la región. 

 
Cuadro de Evaluación OEI 4- AEI 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Análisis: 
La implementación de la AEI.04.01. respecto al indicador “Porcentaje de 
establecimientos de salud del I nivel de atención con capacidad instalada 
inadecuada”, reporto un desempeño positivo cuyo valor obtenido de 98.90% el 
mismo que representa un avance de cumplimiento del 98.30%. Esto a 
consecuencia de la reactivación y operatividad del CRIIS San Martín y el 
seguimiento permanente desde el MINSA y DIRESA a las inversiones 
ejecutadas para mejorar en el desempeño de actividades. 
 
La implementación de la AEI.04.02. Con respecto al indicador “Porcentaje de 
población de Q1 y Q2 que cuenta con algún tipo de seguro”, reporto un 
desempeño positivo con un avance de 94.00% respecto de la meta programada 
de 79.50%, el mismo que representa un avance de cumplimiento del 100%; 
esta cifra refleja nuestro compromiso continuo con el acceso equitativo a la 
atención médica y la protección financiera para nuestra población. A través de 
esfuerzos colaborativos y estrategias efectivas, hemos podido extender la 
cobertura del seguro de salud a una amplia parte de nuestra población, 
asegurando así que más personas tengan acceso a servicios de salud 
esenciales y puedan recibir atención cuando la necesiten.  

 
Cuadro de Evaluación OEI 5- AEI 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro 
esperado 

Valor 
obtenido 

Avance 
Tipo I (%) 

AEI.04.01. Servicios de 
salud con capacidad 

resolutiva mejorada en 
beneficio de la 

población. 

Porcentaje de 
establecimientos de 
salud del I nivel de 

atención con 
capacidad instalada 

inadecuada. 

97.22 98.90 98.30 

AEI.04.02. Seguro 
universal en beneficio de 
la población de Q1 y Q2. 

Porcentaje de 
población de Q1 y 
Q2 que cuenta con 

algún tipo de seguro. 

79.50 94.00 100 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro 
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance 
Tipo I (%) 

AEI.05.01. Atención 
integral para disminuir 
la anemia en niños 
menores de 36 meses. 

Proporción de niños 
menores de 36 meses 
que reciben 
suplementación de 
hierro o tratamiento de 
anemia. 

47.00 42.60 90.64 

AEI.05.02. Atención 
integral para reducir la 
desnutrición crónica de 
niños menores de 05 
años. 

Proporción de niños 
menores de 5 años con 
desnutrición crónica. 

8.50 10.80 78.70 
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Análisis: 
La implementación de la AEI.05.01. Respecto al indicador “Proporción de niños 
menores de 36 meses que reciben suplementación de hierro o tratamiento de 
anemia”, alcanzó un valor de 42.60% con respecto a la meta programada de 
47.00%, el mismo que representa un avance de cumplimiento del 90.64%. Esto 
a consecuencia de la ejecución de una campaña multisectorial: educación, 
vivienda, agricultura, producción, cultura, mujer y poblaciones vulnerables, 
desarrollo e inclusión social, economía y finanzas, ambiente y programas 
sociales en marco de sus funciones. 
 
La implementación de la AEI.05.02. respecto al indicador “Proporción de niños 
menores de 5 años con desnutrición crónica”, reporto un significativo avance 
de 10.80% respecto de la meta programada de 8.50% evidenciando así un 
avance de cumplimiento del 78.70%.  
 
La implementación de la AEI.05.03. respecto al indicador “Porcentaje de parto 
institucional”, reporto un avance del 42.80% valor que no supero la meta 
programada de 94.00%, evidenciando así un avance de cumplimiento del 
45.53%.  

AEI.05.03. Parto 
institucional accesible 
para la población 
gestante. 

Porcentaje de parto 
institucional. 

94.00 42.80 45.53 

AEI.05.04. Atención 
prenatal oportuna para 
la población gestante. 

Proporción de 
gestantes que en el 
último nacimiento 
recibieron 6 o más 
controles prenatales. 

94.00 92.00 97.87 

AEI.05.05. Atención 
para la prevención y 
control de las 
enfermedades 
metaxénicas y 
zoonóticas de manera 
integral en la 
población. 

Porcentaje de 
localidades en riesgo 
de transmisión de 
enfermedades 
metaxénicas con 
control vectorial. 

19.80 18.00 90.91 

AEI.05.06. Atención 
para la prevención y 
control de las 
enfermedades 
transmisibles de 
manera integral a la 
población. 

Porcentaje de adultos y 
jóvenes que recibe 
consejería y tamizaje 
para ITS y VIH. 

70.00 69.00 98.57 

AEI.05.07. Atención 
para la prevención y 
control de las 
enfermedades no 
transmisibles de 
manera integral a la 
población. 

Personas de 15 a más 
años afiliadas al SIS 
con valoración clínica 
y/o tamizaje 
laboratorial de 
enfermedades crónicas 
no transmisibles. 

10 7 70 

AEI.05.08. Atención 
integral del 
adolescente. 

Porcentaje de 
adolescentes con 
paquete de atención 
integral de salud 
completo concluido. 

28.00 55.00 100 

AEI.05.09. Atención 
integral en salud 
mental a la población. 

Número de personas 
atendidas (casos 
nuevos y reingresos) 
por todas las 
morbilidades del 
establecimiento de 
salud. 

250,000 470,703 100 
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La implementación de la AEI.05.04. respecto al indicador “Proporción de 
gestantes que en el último nacimiento recibieron 6 o más controles prenatales”, 
reporto un significativo avance de 92.00% con respecto  de la meta programada 
de 94.00%, el mismo que representa un avance de cumplimiento del 97.87%.  
El avance se refleja el fortalecimiento del radar de gestantes en cada IPRESS, 
para el seguimiento a gestantes en zonas alejadas, Alto Riesgo Obstétricos, 
etc. 
 
La implementación de la AEI.05.05. respecto al indicador “Porcentaje de 
localidades en riesgo de transmisión de enfermedades metaxénicas con control 
vectorial”, reporta un desempeño positivo con un avance de 18.00% respecto 
de la meta programada de 19.80%, el mismo que representa un avance de 
cumplimiento del 90.91%  
 
La implementación de la AEI.05.06. respecto al indicador “Porcentaje de 
adultos y jóvenes que recibe consejería y tamizaje para ITS y VIH”, reporta un 
avance significativo del 69.00% respecto de la meta programada de 70% el 
mismo que representa un avance de cumplimiento del 98.57%. Cuya acción a 
destacar es la descentralización de los Centros TAR en el 1er nivel de atención, 
contando con un equipo multidisciplinario para realizar la búsqueda activa de 
casos de VIH y tratamiento antirretroviral. 
 
La implementación de la AEI.05.07. respecto al indicador “Personas de 15 a 
más años afiliadas al SIS con valoración clínica y/o tamizaje laboratorial de 
enfermedades crónicas no transmisibles”, reporto 7 personas no superando la 
meta programada de 10; obteniendo un cumplimiento de avance del 70%.  
 
La implementación de la AEI.05.08. respecto al indicador “Porcentaje de 
adolescentes con paquete de atención integral de salud completo concluido”, 
reporto un porcentaje de 55.00%, superando la meta programada de 28.00% 
el mismo que representa un avance de cumplimiento del 100%.  
 
La implementación de la AEI.05.09. respecto al indicador “Número de personas 
atendidas (casos nuevos y reingresos) por todas las morbilidades del 
establecimiento de salud”, se reporta un desempeño positivo de 470,703 
personas atendidas respecto de la meta programada de 25,0000, el mismo que 
representa un avance de cumplimiento del 100%.  
 

Cuadro de Evaluación OEI 6- AEI 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro 
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance 
Tipo I (%) 

AEI.06.01. Servicios 
de educación básica 

de calidad de acuerdo 
a la demanda de la 

población. 

Porcentaje de 
instituciones educativas 

públicas de Primaria 
donde todos sus docentes 

han recibido 
acompañamiento 

pedagógico. 

97.00 ND ND 

AEI.06.02. Servicios 
de Educación Básica 
y Técnico Productiva 
de calidad para niños, 
niñas y jóvenes con 

necesidades 
educativas 
especiales. 

Número de personas con 
discapacidad leve o 

moderada de 3 a 29 años 
de edad que acceden a 
instituciones públicas 

inclusivas -SAANEE con 
condiciones para su 

atención. 

241 186 77.18 
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Análisis: 
La implementación de la AEI.06.01. respecto al indicador “Porcentaje de 
instituciones educativas públicas de Primaria donde todos sus docentes han 
recibido acompañamiento pedagógico”, no cuenta con valor obtenido, debido a 
que la fuente oficial aun no reporta la información estadística para el periodo 
2023. 
 
La implementación de la AEI.06.02. respecto al indicador “Número de personas 
con discapacidad leve o moderada de 3 a 29 años de edad que acceden a 
instituciones públicas inclusivas -SAANEE con condiciones para su atención” 
reporto un avance significativo de 186 personas en comparación a la meta 
programada de 241, el mismo que representa un avance de cumplimiento del 
77.18%.  
 
La implementación de la AEI.06.03. respecto al indicador “Servicios educativos 
con adecuada capacidad instalada para los estudiantes de la región de San 
Martín”, cuenta con valor obtenido, debido a que la fuente oficial aun no reporta 
la información estadística para el periodo 2023. 
 
Asimismo, el indicador “Porcentaje de instituciones educativas públicas de 
primaria que cumplen con las horas reglamentarias de clases anuales”, reporto 
un desempeño positivo del 98.00% en relación a la meta programada 29.08%, 
el mismo que representa un avance de cumplimiento del 100%.  
 
La implementación de la AEI.06.03. respecto al indicador “Porcentaje de 
locales escolares públicos con aulas en buen estado”, reporto un desempeño 
positivo con un avance de 37.00% respecto de la meta programada de 22.20%, 
el mismo que representa un avance de cumplimiento del 100%.  

 
Cuadro de Evaluación OEI 7- AEI 

 
 
 

 
 

 

AEI.06.03. Servicios 
educativos con 

adecuada capacidad 
instalada para los 
estudiantes de la 

región de San Martín. 

Porcentaje de 
instituciones educativas 
públicas de primaria que 
cumplen con las horas 

reglamentarias de clases 
anuales. 

99.26 ND ND 

Porcentaje de 
Instituciones Educativas 
de nivel primarias cuyas 

aulas recibieron 
cuadernos de trabajo en 

cantidad suficiente en 
buen estado y de manera 

oportuna. 

29.08 98.00 100 

Porcentaje de locales 
escolares públicos con 
aulas en buen estado. 

22.20 37.00 100 

Acción Estratégica Institucional Indicador 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance 
Tipo I 

(%) 

AEI.07.01. Formación en carreras 
técnicas en institutos de educación 
superior no universitaria de manera 
integral y acorde a la demanda 
regional. 

Número de carreras 
técnicas de 
educación superior no 
universitaria en la 
región 

58 55 94.83 
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Análisis: 
La implementación de la AEI.07.01. respecto al indicador “Número de carreras 
técnicas de educación superior no universitaria en la región”, reporto un 
desempeño positivo de 55 carreras técnicas respecto de la meta programada 
de 58, el mismo que representa un avance de cumplimiento del 94.83%. Esto 
a consecuencia al avance del Plan de Optimización de los IESTP PÚBLICOS 
se encuentra en reformulación para su validación,  por lo que en el periodo 
2023 se tuvo previsto el licenciamiento del IESTP "Bellavista". 
 

Cuadro de Evaluación OEI 8 - AEI 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.08.01. respecto al indicador “Tasa de 
denunciabilidad”, reporto un avance significativo del 18.30% en relación a la 
meta propuesta; el mismo que representa un avance de cumplimiento del 
78.14%. A consecuencia de mayor articulación en las entidades del estado para 
la atención temprana de las denuncias. 
 

Cuadro de Evaluación OEI9 - AEI 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.09.01. con especto al indicador “Número de 
dependencias/órganos que adapten sus manuales de operaciones al marco 
normativo de la gestión por procesos”, reporto un valor de 2, no cumpliendo 
con la meta propuesta de 10, lo cual muestra que solo se logró cumplir en un 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance Tipo I 
(%) 

AEI.08.01. Medidas de 
seguridad ciudadana 
aplicadas con la 
articulación a los 
gobiernos locales. 

Tasa de 
denunciabilidad. 

14.30 18.30 78.14 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.09.01. Implementar 
de la gestión por 

procesos y 
simplificación 

administrativa en las 
dependencias del 

Gobierno Regional San 
Martín. 

Número de 
dependencias/órganos 

que adapten sus 
manuales de 

operaciones al marco 
normativo de la gestión 

por procesos. 

10 2 20.0 

AEI.09.02. Gestión de 
la inversión pública y 

privada en beneficio de 
la población. 

Números de proyectos 
y/o inversiones 
transferidas y 
funcionando. 

378 18 4.76 

AEI.09.03. Implementar 
la innovación y 

transformación digital 
de los servicios al 

ciudadano y la gestión 
de la región. 

Número de proyectos de 
servicios y sistemas de 

información 
implementados en la 

región. 

12 12 100 

AEI.09.04. Proceso 
presupuestario eficiente 

en el Gobierno 
Regional San Marín. 

Porcentaje de ejecución 
presupuestal del gasto 

corriente. 
98.00 98.81 100 

Porcentaje de ejecución 
presupuestal del gasto 

de capital. 
90.00 43.60 48.44 
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20% de avance. Se logró fortalecer la Gobernanza y Gestión Institucional con 
las acciones estratégicas institucionales de gestión por procesos, simplificación 
administrativa que están implementadas en las dependencias del Gobierno 
Regional San Martin. 
 
La implementación de la AEI.09.02. el indicador “Números de proyectos y/o 
inversiones transferidas y funcionando”, reporto 12 proyectos, no cumpliendo 
con la meta propuesta de 378 proyectos, lo cual muestra que solo se logró 
cumplir en un 4.76% de avance. En este caso particular, el valor cuantitativo 
del indicador no está acorde con la realidad de los proyectos que se programan 
para su ejecución en el año respectivo, ya que varias inversiones pasan a 
continuidad para el próximo año y no podría cumplirse con la meta propuesta.  
 
La implementación de la AEI.09.03. con respecto al indicador “Número de 
proyectos de servicios y sistemas de información implementados en la región”, 
reporto un desempeño positivo de 12 proyectos igual a la meta programada de 
12, el mismo que representa un avance de cumplimiento del 100%. A 
consecuencia del desarrollo e implementación de 4 proyectos  de servicios 
digitales, 4 plataformas tecnológicas, aprobación del Plan de Gobierno Digital 
Regional, asimismo la cobertura del sistema de gestión documental en las 
entidades del pliego regional. 
 
La implementación de la AEI.09.04. el indicador “Porcentaje de ejecución 
presupuestal del gasto corriente”, reporto un desempeño positivo con un 
porcentaje d ejecución de 98.81%, el mismo que representa un avance de 
cumplimiento del 100%.  
 
Asimismo, con respecto al indicador “Porcentaje de ejecución presupuestal del 
gasto de capital”, reporto una caída del 43.60% respecto de la meta 
programada de 90%, arrojando un avance de cumplimiento del  48.44%.  

 
Cuadro de Evaluación OEI 10- AEI 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.10.01. 
Asesoramiento en 

oportunidades 
comerciales de manera 

integral a organizaciones 
exportadoras. 

Número de empresas 
exportadoras 
asesoradas. 

30 49 100 

AEI.10.02. Asistencia 
técnica y asesoramiento 
en el acceso a recursos 
financieros oportunos 

para productores 
organizados. 

Cantidad de créditos 
financieros otorgados a 

productores 
organizados de la 

región. 

820,675.00 1,400,347.00 100 

AEI.10.03. Paquetes 
tecnológicos 

implementados para 
productores 

agropecuarios. 

Números de 
productores 

agropecuarios con 
paquete 

tecnológico implementa
dos. 

11,903 19,930 100 

AEI.10.04. Títulos de 
predios rurales para la 

seguridad jurídica de los 
productores 

agropecuarios 

Número de títulos de 
predios rurales 

entregados a los 
Productores 

Agropecuarios. 

49,682 58,905 100 
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Análisis: 
La implementación de la AEI.10.01. con respecto al indicador “Número de 
empresas exportadoras asesoradas”, reporto un desempeño positivo con 49 
empresas asesoradas respecto de la meta programada de 30, el mismo que 
representa un avance de cumplimiento del 100%. Proyección de ventas por 
más de 10 millones de soles. 
 
La implementación de la AEI.10.02. con respecto al indicador “Cantidad de 
créditos financieros otorgados a productores organizados de la región”, reporto 
un desempeño positivo con 1,400,347.00 de crédito otorgado, respecto de la 
meta programada de 820,675.00, el mismo que representa un avance de 
cumplimiento del 100%. A través de los proyectos acuícolas PI Trucha con CUI 
N°2473367, PI Tilapia con CUI N°2326330 y PI Especies Nativas Amazónicas 
con CUI N°2455161; ejecutados por la Dirección Regional de la Producción se 
ha realizado 4,238 asistencias técnicas y sensibilización para la formalización, 
transferencia de tecnologías y medios de financiamiento a más de 536 
beneficiarios en las 10 provincias. 
 
La implementación de la AEI.10.03. con respecto al indicador “Números de 
productores agropecuarios con paquete tecnológico implementados”, reporto 
19,930 productores agropecuarios con paquete tecnológico implementados 
respecto de la meta programada de 11,903, el mismo que representa un 
avance de cumplimiento del 100%. Se brindó soporte técnico a los productores 
organizados y no organizados, en el manejo agronómicos para adopción de 
tecnologías, escuelas de campo, asistencia técnica, etc. 
 
La implementación de la AEI.10.04. respecto al indicador “Número de títulos de 
predios rurales entregados a los Productores Agropecuarios”, reporto un 
desempeño positivo con 58,905 títulos de predios rurales entregados respecto 
de la meta programada de 49,682%, el mismo que representa un avance de 
cumplimiento del 100%. Para el avance de este indicador se realizaron 
actividades como: socialización con los usuarios, colaboración constante de la 
población, coordinación con autoridades y funcionarios, reunión técnico legal 
con SUNARP para el proceso de inscripción. 

 
Cuadro de Evaluación OEI 11- AEI 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.11.01. con respecto al indicador “Número de 
asistencias técnicas a prestadores de servicios”, reporto un desempeño 
positivo con un avance de 143 asistencias técnicas brindadas respecto de la 
meta programada de 176, el mismo que representa un avance de cumplimiento 
del 100%. Se brindo fortalecimiento de capacidades a empresas prestadoras 
de servicios turísticos de los destinos priorizados. 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.11.01. Asistencia 
técnica integral a 

empresas prestadoras de 
servicios turísticos de los 

destinos priorizados 

Número de asistencias 
técnicas a prestadores de 

servicios. 
176 176 100 

AEI.11.02. Categorización 
y calificación integral a los 
prestadores de servicios 
turísticos de los destinos 

priorizados. 

Número de Empresas 
prestadoras de servicios 
turísticos categorizadas. 

172 168 97.67 
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La implementación de la AEI.11.02. respecto al indicador “Número de 
Empresas prestadoras de servicios turísticos categorizadas”, reporto un 
avance significativo de 168 empresas prestadoras de servicios turísticos 
categorizadas respecto de la meta programada de 172, el mismo que 
representa un avance de cumplimiento  del  97.67%.  

 
Cuadro de Evaluación OEI 12- AEI 

 
 
 
 

 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.12.01. respecto al indicador “Porcentaje de red 
vial pavimentada mejorada”, reporto un desempeño positivo con un avance de 
16.50% respecto de la meta programada de 16.43%, el mismo que representa 
un avance de cumplimiento del 100%. Se logró la ejecución de los 
mantenimientos rutinarios, periódicos y la conservación por niveles de servicios 
de las vías departamentales. Así mismo se atendió las emergencias viales en 
zonas de desastres naturales con las maquinarias pesadas adquiridas por la 
DRTC-SM. 

 
Cuadro de Evaluación OEI 13 - AEI 

 

Análisis: 
La implementación de la AEI.13.01. respecto al indicador “Porcentaje de 
viviendas en el ámbito rural que cuentan con servicio eléctrico”, reporto un 
desempeño positivo de 87.46% respecto de la meta programada de 93%, el 
mismo que representa un avance de cumplimiento del 94.04%.  
 
La implementación de la AEI.13.02. respecto al indicador “Porcentaje de la 
población rural que se abastece de energía eléctrica mediante paneles solares”, 
reporto un desempeño positivo con un avance de 36.00% respecto de la meta 
programada de 36.50%, el mismo que representa un avance de cumplimiento 
del 98.63%. A consecuencia del trabajo articulado y la atención de las 
concesionarias ENTELIN  y ERGON el 84% de la población rural tiene acceso a 
la energía eléctrica. 
 
 
 
 
 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicadores 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.12.01. Redes viales 
departamentales mejoradas de 
la región. 

Porcentaje de red vial 
pavimentada mejorada. 

16.43 16.50 100 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.13.01. Energía eléctrica 
focalizada para la población del 

ámbito rural. 

Porcentaje de viviendas en 
el ámbito rural que cuentan 

con servicio eléctrico 
93.00 87.46 94.04 

AEI.13.02. Energías renovables 
adecuadas para el uso de la 

población rural dispersa. 

Porcentaje de la población 
rural que se abastece de 

energía eléctrica mediante 
paneles solares 

36.50 36.00 98.63 
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Cuadro de Evaluación OEI 14- AEI 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.14.01. respecto al indicador “Porcentaje de la 
demanda de energía eléctrica atendida en San Martin mediante generación 
distribuida”, reporto un avance significativo de 2.49% respecto de la meta 
programada de 3.04%, el mismo que representa un avance de cumplimiento de   
81.91%. Ejecución de 02 obras de Generación Solar Fotovoltaica. 

 
Cuadro de Evaluación OEI 15- AEI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Análisis: 
La implementación de la AEI.15.01. respecto al indicador “Número de hectáreas 
instaladas con sistemas de irrigación adecuadas”, reporto un avance significativo 
de 43,496.35 hectáreas instaladas con sistemas de irrigación adecuadas 
respecto de la meta programada de 59,042.46, el mismo que representa un 
avance porcentual 73.67%.  
 
La implementación de la AEI.15.02. respecto al indicador “Número de hectáreas 
instaladas con riego tecnificado operativos”, reporta un desempeño positivo con 
un avance de 43,496.35 hectáreas instaladas con riego tecnificado operativos 
respecto de la meta programada de 1,216.40, el mismo que representa un 
avance de cumplimiento del 100%; dando como resultado una mayor 
productividad en los cultivos mediante el fortalecimiento a los productores que 
cuentan con la tecnología. 
 

Cuadro de Evaluación OEI 16- AEI 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicadores 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.14.01. Demanda de la 
energía eléctrica atendida 

mediante generación 
distribuida en la región. 

Porcentaje de la 
demanda de energía 
eléctrica atendida en 
San Martin mediante 

generación distribuida. 

3.04 2.49 81.91 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicadores 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.15.01. Sistemas 
de irrigación 

adecuado para el 
nivel de provisión 

hídrica en la región. 

Número de 
hectáreas instaladas 

con sistemas de 
irrigación adecuadas 

59,042.46 43,496.35 73.67 

AEI.15.02. Riego 
tecnificado adecuado 

y eficiente a 
productores 

agropecuarios en la 
región. 

Número de 
hectáreas instaladas 
con riego tecnificado 

operativos 

1,216.40 43,496.35 100 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicador 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.16.01. Otorgamiento 
de derechos para la 
conservación y/o 
aprovechamiento 
sostenible a personas 
naturales y/o jurídicas. 

Número de hectáreas 
con derechos 

otorgados, para 
conservar y 
aprovechar. 

1,336,102 1,265,886 94.74 

AEI.16.02. Supervisión 
y/o fiscalización de 
derechos otorgados e 

Número de 
administrados 

77 130 100 
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Análisis: 
La implementación de la AEI.16.01. respecto al indicador “Número de 
hectáreas con derechos otorgados, para conservar y aprovechar”, reporto un 
avance significativo de 1,265,886 hectáreas con derechos otorgados, para 
conservar y aprovechar respecto de la meta programada de 133,6101.60, el 
mismo que representa un avance de cumplimiento del 94.74%; esto a 
consecuencia de la implementación de la estrategia de gestión territorial 
compartida a través de los derechos otorgados. 
 
La implementación de la AEI.16.02. respecto al indicador “Números de 
administrados supervisados o fiscalizados”, reporto un desempeño positivo con 
un avance de 130  administrados supervisados o fiscalizados respecto de la 
meta programada de 77, el mismo que representa un avance de cumplimiento 
del 100%. Esto como resultado de un trabajo articulado entre las asociaciones 
y gobiernos locales  mediante cesiones y afectaciones en uso en ZoCRES. 
 
La implementación de la AEI.16.03. respecto al indicador “Número de 
operativos y monitoreos con colaboración interinstitucional”, reporto un valor de 
439 operativos, superando la meta programada, el mismo que representa un 
avance de cumplimiento del 100%.  
 
La implementación de la AEI.16.04. el indicador “Número de proyectos que 
cuentan con instrumentos de gestión ambiental o complementarios aprobados”, 
reporto un desempeño positivo con un avance de 35 proyectos que cuentan 
con instrumentos de gestión ambiental o complementarios aprobados respecto 

instrumentos de gestión 
ambiental a personas 
naturales y/o jurídicas. 

supervisados o 
fiscalizados. 

AEI.16.03. Control y 
monitoreo articulado 
para la conservación del 
bosque. 

Número de operativos 
y monitoreos con 

colaboración 
interinstitucional. 

160 439 100 

AEI.16.04. Evaluación 
de instrumentos de 
gestión ambiental y/o 
complementarios de los 
proyectos de inversión 
con alcance territorial. 

Número de proyectos 
que cuentan con 
instrumentos de 

gestión ambiental o 
complementarios 

aprobados. 

15 35 100 

AEI.16.05. 
Fortalecimiento de 
capacidades y/o 
asistencia técnica en 
materia ambiental, 
territorial, forestal y de 
fauna silvestre a los 
órganos del pliego 
institucional, gobiernos 
locales, administrados y 
sociedad civil. 

Número de 
capacitaciones o 

asistencias técnicas 
en materia ambiental, 
territorial, forestal y de 
fauna silvestre a los 
órganos del pliego 

institucional, gobiernos 
locales, administrados 

y sociedad civil. 

1,450 969 66.83 

AEI.16.06. Evaluación 
y/o validación de 
proyectos públicos y/o 
privados en marco al 
ordenamiento territorial 
y la Política Territorial 
Regional. 

Número de proyectos 
públicos y/o privados 

evaluados en marco al 
ordenamiento 

territorial y la Política 
Territorial Regional. 

180 216 100 

AEI.16.07. 
Recuperación de áreas 
forestales degradas en 
la región San Martín. 

Número de hectáreas 
forestales 

recuperadas. 
8,000 11,204 100 
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de la meta programada de 15, el mismo que representa un avance de 
cumplimiento del 100%; con el otorgamiento de certificación ambiental de 25 
proyectos de inversión del sector Transportes y a 10 proyectos privados del 
sector Vivienda, mejorando la calidad de vida de la población beneficiaria. 
 
La implementación de la AEI.16.05. el indicador “Número de capacitaciones o 
asistencias técnicas en materia ambiental, territorial, forestal y de fauna 
silvestre a los órganos del pliego institucional, gobiernos locales, administrados 
y sociedad civil”, alcanzó un valor de 969 capacitaciones o asistencias técnicas 
en materia ambiental, territorial, forestal y de fauna silvestre realizadas, no 
obstante, no logro superar la meta programada, obteniendo un avance  del 
66.83%.  
 
La implementación de la AEI.16.06. Respecto al indicador “Número de 
proyectos públicos y/o privados evaluados en marco al ordenamiento territorial 
y la Política Territorial Regional”, alcanzó un valor de 216 con respecto a su 
meta programada, el mismo que representa un avance de cumplimiento del 
100%. Como resultado de las siguientes acciones: 65 Gobiernos Locales 
aprueban su Programa EDUCCA, 35 gobiernos locales aprueban su plan de 
ecoeficiencia, reconocimiento del MERESE Naciente del Río Negro y 
implementación al 100% de las actividades en marco al Calendario Ambiental 
y de la Estrategia Regional de Cambio Climático -ERCC. 
 
La implementación de la AEI.16.07. respecto al indicador “Número de 
hectáreas forestales recuperadas”, reportó un desempeño positivo con 11,204 
hectáreas forestales recuperadas respecto de la meta programada de 8,000, el 
mismo que representa un avance de cumplimiento del 100%.  
 

 
Cuadro de Evaluación OEI 17-AEI 

 
 
 
 
 
 

 
Análisis: 
La implementación de la AEI.17.01. respecto al indicador “Número de personas 
capacitadas en gestión del riesgo de desastres”, reportó un desempeño positivo 
con 860 personas capacitadas en gestión del riesgo de desastres respecto de 
la meta programada de 840, el mismo que representa un avance de 
cumplimiento del 100%. Mediante el fortalecimiento de Centro de Operaciones 
de Emergencia Regional (COER) a  través del GRSM y defensa civil. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Acción Estratégica 
Institucional 

Indicadores 

Evaluación 2023 

Logro  
esperado 

Valor  
obtenido 

Avance  
Tipo I (%) 

AEI.17.01. Asistencia 
técnica en gestión de 

riesgo de desastres de 
manera integral a la 

población. 

Número de 
personas 

capacitadas en 
gestión del riesgo 

de desastres 

840 860 100 
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3.2. Análisis de implementación de las AEI  
 
Se realizará el análisis del proceso de implementación de las AEI 
correspondientes a los OEI priorizados, es decir, de los procesos misionales, 
cuya responsabilidad recae en las Direcciones Nacionales: DNPE, DNCP y 
DNSE u otras AEI que requieran mayor análisis o con riesgo de no alcanzar sus 
logros. 
El Pliego GORESAM cuenta con un total de 17 Objetivos Estratégicos 
Institucionales y 46 Acciones Estratégicas Institucionales estas acciones 
contribuyen a implementar la estrategia establecida por los Objetivos 
Estratégicos Institucionales, los cuales se concretan en bienes o servicios que la 
entidad entrega a sus usuarios, en marco a sus competencias y funciones por 
sectores. 
 
La evaluación del Plan Estratégico Institucional 2021-2026 ampliado – PEI 
Anual 2023, reporta el resumen de análisis de identificación de alertas de las 
AEI según muestra la tabla resumen de semaforización de acuerdo a los 
siguientes rangos por nivel de avance: 
 

Año 2023 0- 75%> 75% - 95%> 

Acciones - AEI 6 11 

 
Con avance de [0%-75%>:  reportando alerta roja al no alcanzar el nivel de 
cumplimiento esperado lo cual están por debajo del 75% de avance. 
 

 

Con avance de [75%-95%>: reportando el nivel de cumplimiento esperado 

entre el rango del 75% al 95% de avance. 

N° Código Objetivos Estratégico Institucional Avance 

01 AEI.05.01 
Atención integral para disminuir la anemia en niños 
menores de 36 meses  

90.64 

02 AEI.05.02 
Atención integral para reducir la desnutrición crónica 
de niños menores de 05 años  

78.70 

03 AEI.05.05 
Atención para la prevención y control de las 
enfermedades metaxénicas y zoonóticas de manera 
integral en la población.  

90.91 

04 AEI.06.02 
Servicios de educación básica y técnico productiva de 
calidad para niños; niñas y jóvenes con necesidades 
educativas especiales  

77.18 

N° Código Acción Estratégico Institucional Avance 

01 AEI.05.03 Parto institucional accesible para la población gestante. 45.53 

02 AEI.05.07 
Atención para la prevención y control de las 
enfermedades no transmisibles de manera integral a la 
población. 

70.00 

03 AEI.09.01 
Implementar la gestión por procesos y simplificación 
administrativa en las dependencias del gobierno regional 
San Martín. 

20.00 

04 AEI.09.02 
Gestión de la inversión pública y privada en beneficio de 
la población. 

4.76 

05 AEI.15.01 
Sistemas de irrigación adecuado para el nivel de 
provisión hídrica en la región  

73.67 

06 AEI.16.05 

Fortalecimiento de capacidades y/o asistencia técnica en 
materia ambiental; territorial; forestal y de fauna silvestre 
a los órganos del pliego institucional; gobiernos locales; 
administrados y sociedad 

66.83 
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05 AEI.06.03 
Servicios educativos con adecuada capacidad 
instalada para los estudiantes de la región de san 
martín (prioridad:4) 

80.00 

06 AEI.07.01 
Formación en carreras técnicas en institutos de 
educación superior no universitaria de manera integral 
y acorde a la demanda regional  

94.83 

07 AEI.08.01 
medidas de seguridad ciudadana aplicadas con la 
articulación a los gobiernos locales  

78.14 

08 AEI.09.04 
Proceso presupuestario eficiente en el gobierno 
regional san martín.  

82.82 

09 AEI.13.01 
Energía eléctrica focalizada para la población del 
ámbito rural  

94.04 

10 AEI.14.01 
Demanda de la energía eléctrica atendida mediante 
generación distribuida en la región  

81.91 

11 AEI.16.01 
Otorgamiento de derechos para la conservación y/o 
aprovechamiento sostenible para personas naturales 
y/o jurídicas.  

94.74 

 

 

3.3. Análisis de los productos de la AEI 
 

A continuación, se analiza a la AEI como intervención, es decir los 
productos con el que se concreta (Actividades Operativas e inversiones), 
analizando el avance en la producción de dichos productos, si la cobertura 
lograda y la calidad de los productos es coherente con lo requerido para 
su contribución al logro de OEI. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.01 AEI.01.01 PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 

OEI.01 AEI.01.01 5000276-PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 

OEI.01 AEI.01.01 

GESTION, ARTICULACION, COORDINACION, INCIDENCIA INTRA 
E INSTERSECTORIAL, INTERGUBERNAMENTAL DE ACCIONES 
EN COGESTION REFERENTE A LA TEMATICA DE INCLUSION E 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 

100% 

OEI.01 AEI.01.01 PROCESO DE CONTROL Y PAGO DE PERSONAL NOMBRADO 100% 

OEI.01 AEI.01.01 PROCESOS DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 

OEI.01 AEI.01.01 PROCESOS DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL NOMBRADO 100% 

OEI.01 AEI.01.01 ATENCION Y CUIDADO EN CENTROS 92% 

OEI.01 AEI.01.01 

PROMOVER, EMPODERAR, GESTIONAR, INCIDIR Y ARTICULAR 
ACCIONES CON ENTIDADES DE LOS DIVERSOS NIVELES DEL 
GOBIERNO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS, 
PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES EN 
BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA 
REGIÓN SAN MARTÍN 

92% 

OEI.01 AEI.01.01 

PROMOVER E IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN 
REGIONAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO 2016 - 2021, 
MULTISECTORIAL, INTERINSTITUCIONAL Y 
INTERGUBERNAMENTAL. INCORPORANDO EL MONITOREO Y 
EVALUACION, PARA EL LOGRO DE LAS METAS. 

75% 

 

• AEI.01.01 Fortalecimiento de capacidades en conocimiento de 
derechos a la población vulnerable: se observa un desempeño positivo 
con un avance porcentual del 100% entre el 75% de cumplimiento anual 
durante el periodo 2023, esto en marco a la atención y cuidado en los 
centros de la Aldea infantil, brindar apoyo a personas con discapacidad, 
brindar charlas en temas de violencia y tipos de violencia contra la mujer, 
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estereotipos de Género; también se articuló con las autoridades de las 
comunidades nativas, centro de emergencia mujer, poder judicial, 
CONADIS, ONG Paz y Esperanza, entre otros. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.02 AEI.02.01 ATENCION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION LABORAL 100% 

OEI.02 AEI.02.01 FORMALIZACIÓN DE LA FUERZA LABORAL EN SAN MARÍN 100% 

OEI.02 AEI.02.01 
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS 
INSTRUMENTOS DE GESTIÓN DE LA DRTPE-SM 

100% 

OEI.02 AEI.02.01 PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 

OEI.02 AEI.02.01 PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL NOMBRADO 100% 

 

• AEI.02.01 Inserción laboral con capacitación adecuada para la 
población: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco 
a brindar atención de servicios de intermediación laboral, asistencia 
técnica en formalización laboral entre otros.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.02 AEI.02.02 ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS EN MATERIA LABORAL 100% 

OEI.02 AEI.02.02 
CAPACITACION Y DIFUSION DE LA NORMATIVA LABORAL A 
TRAVES DE MEDIOS DE DIFUSION MASIVA 

100% 

OEI.02 AEI.02.02 
CAPACITACION Y SENSIBILIZACION EN MATERIA DE TRABAJO 
FORZOSO, TRATA DE PERSONAS Y OTROS GRUPOS 
VULNERABLES 

100% 

OEI.02 AEI.02.02 GESTIÓN DEL PROGRAMA  - GASTOS ADMINISTRATIVOS 100% 

OEI.02 AEI.02.02 
INSPECCIONES DE FISCALIZACION DE LA NORMATIVA 
LABORAL 

100% 

OEI.02 AEI.02.02 ORIENTACION Y DIFUSION DE LA NORMATIVIDAD LABORAL 100% 

 

• AEI.02.02 Fiscalización del cumplimiento de la normatividad laboral 
de manera integral en las empresas de la región: se observa un 
desempeño positivo con un avance porcentual del 100% de cumplimiento 
anual durante el periodo 2023, esto en marco a brindar capacitación y 
difusión de la normativa en materia de trabajo, así como orientar y difundir 
la normatividad laboral.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.03 AEI.03.01 

2415569: MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DEL CENTRO POBLADO DE 
JUNINGUE DEL DISTRITO DE MOYOBAMBA - PROVINCIA DE 
MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.01 
EDUCACIÓN SANITARIA PARA HOGARES RURALES 
(CAPACITACIÓN) 

100% 

OEI.03 AEI.03.01 
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE JUANJUI 
(2114034) 

100% 

OEI.03 AEI.03.01 
OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE AGUA 
POTABLE (MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO) 

100% 

OEI.03 AEI.03.01 
POTABILIZACIÓN Y OTRAS FORMAS DE DESINFECCIÓN Y 
TRATAMIENTO - DS N083-2023-EF 

100% 

OEI.03 AEI.03.01 
POTABILIZACIÓN Y OTRAS FORMAS DE DESINFECCIÓN Y 
TRATAMIENTO (INSTALACIÓN DE TECNOLOGÍA DE CLORACIÓN 
INCLUIDO CASETA) 

100% 

OEI.03 AEI.03.01 PROCESO DE CONTRATACIÓN Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.03 AEI.03.01 

RENOVACION DE CAPTACION DE AGUA, LINEA DE CONDUCCION 
Y PTAP; REPARACION DE RESERVORIO; EN EL(LA) SISTEMA DE 
AGUA POR GRAVEDAD CON TRATAMIENTO EN LA LOCALIDAD 
ATAHUALPA, DISTRITO DE PACHIZA, PROVINCIA MARISCAL 
CACERES, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.01 

2289221 - MEJORAMIENTO, AMPLIACION DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE LAS LOCALIDADES DE 
TOCACHE VIEJO, PUCAYACU Y LAS PALMERAS, DISTRITO DE 
TOCACHE, PROVINCIA DE TOCACHE - SAN MARTIN 

91% 

OEI.03 AEI.03.01 2289221: SUPERVISION 88% 

OEI.03 AEI.03.01 

2521167.CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO RURAL DE LA LOCALIDAD DE SAN PABLO DE 
TIPISHCA DEL DISTRITO DE CHIPURANA - PROVINCIA DE SAN 
MARTIN - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

88% 

OEI.03 AEI.03.01 

2532047 MPLIACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y 
ALCANTARILLADO SANITARIO EN EL SECTOR EX AERODROMO 
MOYOBAMBA DEL DISTRITO DE MOYOBAMBA - PROVINCIA DE 
MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

75% 

 

• AEI.03.01. Servicios de agua potable adecuados para la población 
rural: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 
100% entre el 75% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto 
en marco a la ejecución de proyectos que brindan mejoramiento y 
ampliación de los servicios de agua potable, alcantarillado y u otras 
formas de disposición sanitaria de excretas.  
  

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.03 AEI.03.02 

(2474371) MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE Y DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS 
DEL CENTRO POBLADO SHITARI DEL DISTRITO DE ALTO 
BIAVO - PROVINCIA DE BELLAVISTA - DEPARTAMENTO DE 
SAN MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 

(2474382) CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y 
DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS DEL CENTRO 
POBLADO GUAYAQUIL DEL DISTRITO DE NUEVA 
CAJAMARCA - PROVINCIA DE RIOJA - DEPARTAMENTO DE 
SAN MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 

(2474390) CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y 
DISPOSICIÓN SANITARIA DE EXCRETAS DEL CENTRO 
POBLADO NUEVO PERU DEL DISTRITO DE SAPOSOA - 
PROVINCIA DE HUALLAGA - DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 

(2475238) CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y 
DISPOCISION SANITARIA DE EXCRETAS DEL CENTRO 
POBLADO DE ALTO ANDINO DEL DISTRITO DE CUÑUMBUQUI 
- PROVINCIA DE LAMAS - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 

(2482126) MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE Y DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS 
DE 6 LOCALIDADES DEL DISTRITO DE MOYOBAMBA - 
PROVINCIA DE MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 

(2500299) CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y 
DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS DEL CENTRO 
POBLADO SANAMBO (CHAMBIRILLO DEL DISTRITO DE 
PACHIZA - PROVINCIA DE MARISCAL CACERES - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 
(2511867) CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y 
DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS DE LOS CENTROS 
POBLADOS BUENOS AIRES Y ALAN GARCIA DEL DISTRITO 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

DE ALONSO DE ALVARADO - PROVINCIA DE LAMAS - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

OEI.03 AEI.03.02 
GESTIONAR, DIRIGIR Y PROMOVER EL ACCESO DE LA 
POBLACIÓN A LOS SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO DE 
CALIDAD Y SOSTENIBLES 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 
MONITOREO DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
AGUA POTABLE Y DISPOSICIÓN SANITARIA DE EXCRETAS 
PARA HOGARES CONCENTRADOS 

100% 

OEI.03 AEI.03.02 

(2474363) MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE Y DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS 
DEL CENTRO POBLADO SANTA ROSA DE LA CUMBRE DEL 
DISTRITO DE CAMPANILLA - PROVINCIA DE MARISCAL 
CACERES - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

99% 

OEI.03 AEI.03.02 

(2511248) MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE Y DISPOSICION SANITARIA DE EXCRETAS 
DEL CENTRO POBLADO NUEVO TACABAMBA DEL DISTRITO 
DE PINTO RECODO - PROVINCIA DE LAMAS - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

99% 

 

• AEI.03.02. Servicios de saneamiento básico adecuados para la 
población rural: se observa un desempeño positivo con un avance 
porcentual del 100% entre el 99% de cumplimiento anual durante el 
periodo 2023, esto en marco a la ejecución de proyectos de creación, 
mejoramiento y ampliación de los servicios de agua potable, 
alcantarillado y u otras formas de disposición sanitaria de excretas.  
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.03 AEI.03.03 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A PRESTADORES, 
GL - ATM Y GR - D/GRVCS (GOBIERNOS LOCALES - ÁREAS 
TÉCNICAS MUNICIPALES) 

100% 

OEI.03 AEI.03.03 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A PRESTADORES, 
GL - ATM Y GR - D/GRVCS - DS N083-2023-EF 

100% 

 

• AEI.03.03. Fortalecimiento de capacidades a gobiernos locales en 
agua y saneamiento: se observa un desempeño positivo con un avance 
porcentual del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto 
en marco a la asistencia técnica que se brinda a los responsables de las 
Áreas Técnicas Municipales (ATM) de los gobiernos locales, en el 
correcto cumplimiento de sus funciones, para garantizar agua apta para 
consumo humano y la sostenibilidad de los servicios de saneamiento 
básico en más hogares de la región, mediante intervenciones 
presenciales y virtuales. 
 

 Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.01 
5005906 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA 
EMERGENCIA TERRESTRE 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005902 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA 
BASICA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005898 - ENTRENAMIENTO DE LA POBLACIÓN EN 
ACCIONES DE PRIMERA RESPUESTA FRENTE A LAS 
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MÉDICAS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 5005901 - ATENCION DE TRIAJE 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005903 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA 
ESPECIALIZADA 

100% 
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 Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.01 
0515006 - TRANSTORNOS DEL DESARROLLO DE LA 
FUNCION MOTRIZ 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5002825 - ATENCION DE URGENCIAS (PRIORIDAD III O IV) 
EN MODULOS DE ATENCION AMBULATORIA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515001 - LESIONES MEDULARES 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515005 - LESIONES DEL NERVIO PERIFERICO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 5005905 - ATENCION DE LA EMERGENCIA QUIRURGICA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005902 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y URGENCIA 
BASICA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA 
REFERENCIA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515002 - AMPUTADOS DE MIEMBRO INFERIOR 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005899 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA 
EMERGENCIA AEREA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515003 - AMPUTADOS DE MIEMBRO SUPERIOR 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005906 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA 
EMERGENCIA TERRESTRE 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515007 - ENFERMEDAD ARTICULAR DEGENERATIVA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA 
REFERENCIA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515204 - OTROS TRANSTORNOS DE SALUD MENTAL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
0515202 - RETRASO MENTAL: LEVE, MODERADO, 
SEVERO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 5005153 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD 100% 

OEI.04 AEI.04.01 5005153 - CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
0070606 - TAMIZAJE PARA DETECTAR VIOLENCIA 
FAMILIAR  EN PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
0515004 - ENFERMEDAD MUSCULAR Y UNION 
MIONEURAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515012 - TRANSTORNOS POSTULARES 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515104 - PARALISIS CEREBRAL INFANTIL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515203 - TRANSTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005138 - MONITOREO, SUPERVISION Y EVALUACION 
DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005924 - VISITAS A FAMILIAS PARA REHABILITACION 
BASADA EN LA COMUNIDAD MEDIANTE AGENTES 
COMUNITARIOS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515010 - ENFERMEDAD DE PARKINSON 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515201 - TRANSTORNOS DE APRENDIZAJE 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515008 - ENFERMEDAD CEREBRO VASCULAR 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515009 - ENCEFALOPATIA INFANTIL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515011 - SINDROME DE DOWN 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005904 - ATENCION DE LA EMERGENCIA DE CUIDADOS 
INTENSIVOS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 5005139 - ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS 
CON DEPRESIÓN 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5004428: VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA EL 
CONSUMO HUMANO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005907 - SERVICIO DE TRANSPORTE ASISTIDO DE LA 
EMERGENCIA ACUATICA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005145 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 
CONTROL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515102 - BAJA VISION Y/O CEGUERA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515103 - SORDOMUDEZ 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515105 - ENFERMEDAD CEREBRO VASCULARES 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
2001621 ELABORACION DE ESTUDIOS DE PRE 
INVERSION EE.SS. LAMAS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 2518962 LIQUIDACION DE CONTRATO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 2558700 CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
3326001 - INSPECCIÓN SANITARIA DE SISTEMAS DE 
AGUA. - RIOJA 

100% 
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 Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.01 
3326002 - MONITOREO DE PARAMETROS DE CAMPO 
ZONA URBANA - RIOJA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
3326003 - MONITOREO DE PARAMETROS DE CAMPO 
ZONA RURAL - RIOJA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 3326004 - INSPECCIÓN ESPECIALIZADA ZONA URBANA. 100% 

OEI.04 AEI.04.01 3326005 - INSPECCIÓN ESPECIALIZADA ZONA RURAL. 100% 

OEI.04 AEI.04.01 3326008 - ANALISIS FISICO / QUIMICO. 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
3326010 - ANALISIS Y REPORTES DE RIESGOS 
SANITARIOS - RIOJA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 

3326011 - ASISTENCIA TECNICA DE DESINFECCIÓN Y 
COLORACIÓN EN  CENTROS POBLADOS DEL AMBITO 
RURAL CON SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 
PARA CONSUMO HUMANO. 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
3330801 - PRACTICAS EN TECNICAS SEGURAS DE 
DESINFECCIÓN DE AGUA Y ALMACENAMIENTO 
DOMICILIARIA - RIOJA. 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
3330802 - ASISTENCIA TECNICA EN TRATAMIENTO DEL 
AGUA EN CENTROS POBLADOS SIN SISTEMAS DE 
ABASTECIMIENTO DE AGUA. 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
3330804 - TALLER DIRIGIDA A PROVEEDORES EN 
LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y CLORACION - RIOJA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 5000001-PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 5001564 ATENCIÓN DE INTERVENCIONES QUIRURGICAS 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5002824 - ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIAS 
(PRIORIDAD III O IV) EN MODULOS HOSPITLARIOS 
DIFERENCIADOS AUTORIZADOS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5004429: DESINFECCION Y/O TRATAMIENTO DEL AGUA 
PARA EL CONSUMO HUMANO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005155 - CAPACITACION A AGENTES COMUNITARIOS 
EN REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005467 - MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E 
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5006269 - PREVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y 
TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
5006269 PREVENCION, CONTROL, DIAGNOSTICO Y 
TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACCION ADMINISTRATIVA PARA EL MANTENIMIENTO Y 
FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE ADMINISTRATIVA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACCIÓN DE MONITOREO, SUPERVISÓN Y EVALUACIÓN 
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA OGESS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 ACCIÓN SIMULTÁNEA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACCIONES DE EVALUACION DE DESEMPEÑO DEL 
PERSONAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACCIONES DE PLANEAMIENTO, FORMULACIÓN Y 
PROGRAMACIÓN PRESUPUESTAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACCIONES PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y 
SERVICIOS - OGESS BAJO MAYO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS 
PARA LA GESTIÓN 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 

ADQUISICIÓN DE ASPIRADOR DE SECRECIONES, 
BALANZA DIGITAL CON TALLIMETRO, COCHE DE PARO 
EQUIPADO Y ELECTROCARDIÓGRAFO; ADEMAS DE 
OTROS ACTIVOS ( 2486486). 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 ALQUILER DE MUEBLES E INMUEBLES 100% 

OEI.04 AEI.04.01 APOYO A LA COMUNIDAD - RED EL DORADO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 APOYO A LA COMUNIDAD - RED LAMAS 100% 

OEI.04 AEI.04.01 APOYO A LA COMUNIDAD - RED PICOTA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION BASICA DE LA SALUD 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCIÓN BASICA DE SALUD - RED DE SALUD PICOTA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION BASICA DE SALUD - RED EL DORADO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
ATENCION DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS - 
MULTIDISTRITAL 

100% 
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 Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCIÓN EN CONSULTAS EXTERNAS - MULTIDISTRITAL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCIÓN EN HOSPITALIZACIÓN - MULTIDISTRITAL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION ESPECIALIZADA DE LA SALUD 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCIÓN ESPECIALIZADA DE SALUD - MULTIDISTRITAL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION MEDICA BASICA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
BRINDAR UNA ADECUADA DISPENSION DE 
MEDICAMENTOS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS - 
MULTIDISTRITAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 CAPACITACION PERSONAL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
CERTIFICACIONES Y CONTROL DE CALIDAD - 
MULTIDISTRITAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
COMERCIALIZACION DE MEDICAMENTOS - 
MULTIDISTRITAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 COMPRA MEDICAMENTOS E INSUMOS 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
CONSTRUCCIÓN DE SALA DE HOSPITALIZACIÓN Y 
ADQUISICIÓN DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) EESS 
HOSPITAL LAMAS(2496582) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
DISTRIBUCION Y ABASTECIMIENTO DE MEDICAMENTOS 
E INSUMOS - OGESS BAJO MAYO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 ELABORACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN DEL PMMES Y PEES 100% 

OEI.04 AEI.04.01 

EQUIPAMIENTO DE LABORATORIOS - 
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL 
HOSPITAL DE MOYOBAMBA - SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCION, PROVINCIA DE MOYOBAMBA-SAN MARTIN. 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 GESTION ADMINISTRATIVA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 GESTIÓN ADMINISTRATIVA - OGESS BAJO MAYO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
GESTION ADMINISTRATIVA SALUD PONGO DE 
CAYNARACHI (2377760) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
GESTION ADMINISTRATIVA SERVICIOS DE SALUD 
CHAZUTA ( 2377762) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
GESTION ADMINISTRATIVA SERVICIOS DE SALUD 
TABALOSOS (2377764) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 GESTION DE RECURSOS HUMANOS 100% 

OEI.04 AEI.04.01 GESTIÓN DEL PERSONAL DE SALUD 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
GESTIÓN, MONITOREO, SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN 
DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MITIGACION DE RIESGO 
E INTEGRIDAD 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
INTERVENCIONES DE COMUNICACION PARA EL 
CUIDADO INFANTIL Y PREVENCION DE ANEMIA Y 
DESNUTRICION CRONICA INFANTIL 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 MANTENIMENTO Y REPARACION EQUIPO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E 
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E 
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD SAN 
JOSE DE SISA (2234510) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MEJORAMIENTO DE SERVICIOS DE SALUD CHAZUTA ( 
2377762) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MEJORAMIENTO DE SERVICIOS DE SALUD PONGO DE 
CAYNARACHI (2377760) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MEJORAMIENTO DE SERVICIOS DE SALUD TABALOSOS 
(2377764) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MONITOREO DE PARAMETROS DE CAMPO ZONA RURAL 
-SAN MARTIN 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MONITOREO DE PARAMETROS DE CAMPO ZONA 
URBANA - SAN MARTIN 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MONITOREO SUPERVISION Y EVALUACION DEL 
PROGRAMA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
MONITOREO,SUPERVISIÓN, EVALUACIÓN Y CONTROL 
DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

100% 
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 Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.01 
MONITOREO,SUPERVISIÓN, EVALUACIÓN Y CONTROL 
DE GESTIÓN SANITARIA 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 OBLIGACIONES PREVISIONALES 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
OBLIGACIONES PREVISIONALES-RED DE SALUD SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 PBLIGACIONES Y PREVISIONES SOCIALES 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES OGESS 
HUALLAGA CENTRAL A.C 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y CONTROL DE 
PERSONAL CAS/ M:102 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y CONTROL DE 
PERSONAL NOMBRADO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 SERVICIO DE TELESALUD 100% 

OEI.04 AEI.04.01 SERVICIOS DE APOYO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y 
TRATAMIENTO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 SERVICIOS GENERALES - MULTIDISTRITAL 100% 

OEI.04 AEI.04.01 SERVICIOS GENERALES - OGES BAJO MAYO 100% 

OEI.04 AEI.04.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS HOSPITAL SAN 
JOSE DE SISA (2234510) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS TOCACHE 
(2234509) 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO - RED DE 
SALUD EL DORADO 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO - RED DE 
SALUD SAN MARTIN 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 
VISITA DE FISCALIZACIÓN Y REGULACIÓN DE 
ESTABLECIMIENTOS PÚBLICOS Y PRIVADOS 

100% 

OEI.04 AEI.04.01 VISITAS DE ASISTENCIA TÉCNICA 100% 

OEI.04 AEI.04.01 0515101 - HIPOACUSIA Y/O SORDERA 99% 

OEI.04 AEI.04.01 
2231055 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EN EL 
CENTRO DE SALUD DEL CENTRO POBLADO DE JERILLO 
- JEPELACIO - MOYOBAMBA - SAN MARTIN 

98% 

OEI.04 AEI.04.01 GESTION PROGRAMA 98% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION EMERGENCIA Y URGENCIA ESPECIALIZADA 96% 

OEI.04 AEI.04.01 

2549677 ADQUISICION DE AMBULANCIA URBANA, 
CENTRIFUGA PARA TUBOS, CENTRIFUGA PARA 
MICROHEMATOCRITO Y DETECTOR DE LATIDOS 
FETALES; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN CUATRO 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD II.E , 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD II.2 A NIVEL 
DEPARTAMENTAL (SAN MARTIN) 

94% 

OEI.04 AEI.04.01 
3326010 - ANALISIS DE REPORTES DE RIESGOS 
SANITARIOS. 

94% 

OEI.04 AEI.04.01 
5006278 ENTRENAMIENTO DE LA POBLACION EN 
ACCIONES DE PRIMERA RESPUESTA FRENTE A LAS 
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 

92% 

OEI.04 AEI.04.01 5006372 HEMODIALISIS POR INSUFICIENCIA RENAL 92% 

OEI.04 AEI.04.01 APOYO A LA COMUNIDAD - RED SAN MARTIN 92% 

OEI.04 AEI.04.01 APOYO SERVICIOS A LA COMUNIDAD 92% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCIÓN BASICA DE SALUD - RED DE SALUD LAMAS 92% 

OEI.04 AEI.04.01 CONTROL DE HIGIENE ALIMENTARIA (DIRESA) 92% 

OEI.04 AEI.04.01 MANTENIMIENTO Y REPARACION 92% 

OEI.04 AEI.04.01 
5005189 - TRATAMIENTO EN VIOLENCIA FAMILIAR EN EL 
PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN NO ESPECIALIZADO 

91% 

OEI.04 AEI.04.01 
3326006 - ANALISIS DE PARAMETROS 
BACTERIOLOGICOS. 

89% 

OEI.04 AEI.04.01 
3326007 - ANALISIS DE PARAMETROS 
PARASITOLOGICOS. 

89% 

OEI.04 AEI.04.01 REUNIÓN TÉCNICA DE TRABAJO Y/O COORDINACIÓN 89% 
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 Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.01 
ATENCION AMBULATORIA DE URGENCIA EN MODULOS 
DIFERENCIADOS 

88% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION TRIAJE DIFERENCIADO 86% 

OEI.04 AEI.04.01 

2549354 ADQUISICION DE EQUIPO ECOGRAFO, 
ESTERILIZADOR POR CALOR SECO, GRUPO 
ELECTROGENO Y MICROSCOPIO BINOCULAR; ADEMAS 
DE OTROS ACTIVOS EN CIENTO VEINTIOCHO 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD I.4, ESTABLECIMIENTOS 
DE SALUD I.2, ESTABLECIMIENTOS DE SALUD I.3, 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD I.1 A NIVEL 
DEPARTAMENTAL (SAN MARTIN) 

83% 

OEI.04 AEI.04.01 APOYO A LA COMUNIDAD 83% 

OEI.04 AEI.04.01 
ATENCION BASICA DE SALUD - RED DE SALUD SAN 
MARTIN 

83% 

OEI.04 AEI.04.01 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DEL TALENTO 
HUMANO 

83% 

OEI.04 AEI.04.01 
GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS - OGESS BAJO 
MAYO 

83% 

OEI.04 AEI.04.01 GESTION DEL PROGRAMA-OGESS BAJO MAYO 83% 

OEI.04 AEI.04.01 RECURSOS HUMANOS SERUMS 83% 

OEI.04 AEI.04.01 
VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO - RED DE 
SALUD LAMAS 

83% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION DE LA EMERGENCIA QUIRURGICA 82% 

OEI.04 AEI.04.01 
TRATAMIENTO Y DESINFECCION DE AGUA PARA 
CONSUMO HUMANO 

77% 

OEI.04 AEI.04.01 ATENCION CONSULTA 76% 

OEI.04 AEI.04.01 
0073301 - POBLACION INFORMADA POR MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN MASIVA 

75% 

OEI.04 AEI.04.01 3326009 - ANALISIS DE METALES PESADOS. 75% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACCIÓN DE MONITOREO, SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN 
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA OGESS 

75% 

OEI.04 AEI.04.01 
ACCIONES DE FORMULACIÓN, EJECUCIÓN, MONITOREO 
Y EVALUACIÓN PRESUPUESTAL - OGESS BAJO MAYO 

75% 

OEI.04 AEI.04.01 APOYO A LA COMUNIDAD - OGESS BAJO MAYO 75% 

OEI.04 AEI.04.01 
ELABORACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 
OPERATIVO INSTITUCIONAL - OGESS BAJO MAYO 

75% 

 

• AEI.04.01. Servicios de salud con capacidad resolutiva mejorada en 
beneficio de la población: se observa un desempeño positivo con un 
avance porcentual del 100% entre el 75% de cumplimiento anual durante 
el periodo 2023, esto en marco a las diversas actividades del sector salud 
en la región: atención en consultas, intervenciones de comunicación para 
el cuidado infantil, prevención de anemia y desnutrición crónica infantil, 
atención de triaje, atención de la emergencia y urgencia especializada, 
atención en trastornos del desarrollo de la función motriz, atención de 
urgencias (prioridad III o IV) en módulos de atención ambulatoria, 
atención en enfermedad de parkinson y enfermedades de cerebro 
vascular, servicios de inspecciones especializadas, equipamiento de 
laboratorios, servicios de TELESALUD, control de higiene alimentaria, 
tratamiento en violencia familiar, servicio de vigilancia y control 
epidemiológico entre otros. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.02 3329801 - ATENCION DEL PUERPERIO 100% 

OEI.04 AEI.04.02 3330501 - ATENCION INMEDIATA DEL RECIEN NACIDO 100% 

OEI.04 AEI.04.02 
3330401 - REFERENCIA DE FONP / FUNCIONES 
OBSTETRICAS NEONATALES PRIMARIAS 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 3329106 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL INYECTABLE 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.04 AEI.04.02 3317201 - ATENCION A LA GESTANTE 100% 

OEI.04 AEI.04.02 
3329201 - ORIENTACION/CONSEJERIA EN SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 
3329409 - INFECCION DEL TRACTO URINARIO EN EL 
EMBARAZO 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 3329701 - CESAREA 100% 

OEI.04 AEI.04.02 

3341201 -  FAMILIAS DE LA GESTANTE Y PUÉRPERA 
QUE RECIBEN  CONSEJERÍA EN EL HOGAR ATRAVÉS DE 
LA VISITA DOMICILIARIA PARA PROMOVER PRÁCTICAS 
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
DURANTE LA VISITA DOMICILIAR 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 
5000201 - POBLACION INFORMADA EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA POR MEDIOS DE DIFUSION MASIVA 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 3329601 - TRABAJO DE PARTO DISFUNCIONAL. 100% 

OEI.04 AEI.04.02 
3330601 - ATENCION DE RECIEN NACIDO CON 
COMPLICACIONES 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 
4427702 - MONITOREO DEL PROGRAMA SALUD 
MATERNO NEONATAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 
5000502 - ATENCION INTEGRAL PARA LA PREVENCION 
DEL EMBARAZO ADOLESCENTE 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 
5004428: VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA 
EL CONSUMO HUMANO 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 5005901 - ATENCION DE TRIAJE 100% 

OEI.04 AEI.04.02 HEMODIALISIS POR INSUCIENCIA RENAL 100% 

OEI.04 AEI.04.02 
SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO 
- MULTIDISTRITAL 

100% 

OEI.04 AEI.04.02 
5000201 - POBLACION INFORMADA EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA POR MEDIOS DE DIFUSION MASIVA 

82% 

 

• AEI.04.02. Seguro universal en beneficio de la población de Q1 y Q2: 
se observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% 
entre el 82% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en 
marco al trabajo articulado con los gobiernos locales, las Unidades 
Desconcentradas Regionales del SIS. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.01 
3325512 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES CON 
SUPLEMENTO DE HIERRO Y OTROS MICRONUTRIENTES 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325401 - VACUNACION NIÑO < 1 AÑO 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325402 - VACUNACION NIÑO = 1 AÑOS 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325404 - VACUNACION NIÑO RECIEN NACIDO 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3331501 - ANEMIA 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325406 - VACUNACION NIÑO = 3 AÑOS 100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325107 - FAMILIAS CON NIÑOS MENORES DE 24 MESES 
RECIBEN CONSEJERÍA A  TRAVÉS DE VISITA 
DOMICILIARIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325403 - VACUNACION NIÑO = 4 AÑOS 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325405 - VACUNACION NIÑO = 2 AÑOS 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325407 - VACUNACION NIÑO DE MADRE VIH 100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325513 - NIÑO MENOR DE 5 AÑOS CON SUPLEMENTO 
DE VITAMINA A 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
4427602 -  MONITOREO DEL PROGRAMA ARTICULADO 
NUTRICIONAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325607 - DOSAJE DE HEMOGLOBINA 100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325102 -  ACTORES SOCIALES CAPACITADOS PARA LA 
PROMOCIÓN DEL CUIDADO INFANTIL, LACTANCIA 
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325510 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES CON 
CONTROLES CRED COMPLETO PARA SU EDAD 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.01 
3325801 - INSPECCION A ESTABLECIMIENTOS QUE 
ALMACENAN, PREPARAN Y/O DISTRIBUYEN ALIMENTOS 
PARA PROGRAMAS SOCIALES 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3331101 - INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA) NO 
COMPLICADA 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 3331102 - FARINGOAMIGDALITIS AGUDA 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3331502 - SOB/ASMA 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3341401 - PARASITOSIS INTESTINAL 100% 

OEI.05 AEI.05.01 
4427603 - EVALUACION DEL PROGRAMA ARTICULADO 
NUTRICIONAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
4427604 - SUPERVISION DEL PROGRAMA ARTICULADO 
NUTRICIONAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
4427606 - EVALUACIÓN DE LOS EQUIPOS DE CADENA 
DE FRIÓ PARA VACUNA 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325101 - COMITES MULTISECTORIALES CAPACITADOS 
PARA LA PROMOCIÓN DEL CUIDADO INFANTIL, 
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIM 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 3341401 - PARASITOSIS INTESTINAL 100% 

OEI.05 AEI.05.01 

3325108 - PROMOTORES EDUCATIVOS CAPACITADOS 
PARA LA PROMOCIÓN DEL CUIDADO INFANTIL, 
LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA 
ALIMENTA 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
4427602 - MONITOREO DEL PROGRAMA ARTICULADO 
NUTRICIONAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3331301 - INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON 
COMPLICACIONES 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 

3325102 - ACTORES SOCIALES CAPACITADOS PARA LA 
PROMOCIÓN DEL CUIDADO INFANTIL, LACTANCIA 
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA ALIMENTACIÓN 
Y PROTECCIÓN DEL MENOR DE 36 MESES DEL 
DISTRITO 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325104 - FAMILIAS CON NIÑO(AS) < DE 36 MESES Y 
GESTANTES RECIBEN SESIONES DEMOSTRATIVAS EN 
PREPARACION DE ALIMENTOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325107 - FAMILIAS CON NIÑOS MENORES DE 24 MESES 
RECIBEN CONSEJERÍA A TRAVÉS DE VISITA 
DOMICILIARIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325408 - ATENCION DE LAS REACCIONES ADVERSAS A 
LAS VACUNAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325509 - RECIEN NACIDO CON CONTROLES CRED 
COMPLETO 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325511 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES CON TEST DE 
GRAHAM Y EXAMEN SERIADO 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325514 - SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 
ATENCIONES PREVENTIVAS DEL NIÑO 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 3325607 - DOSAJE DE HEMOGLOBINA 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3326007 ANÁLISIS DE PARÁMETROS PARASITOLOGICOS 100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3326010 ANÁLISIS Y REPORTES DE RIESGOS 
SANITARIOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3330801 PRACTICAS EN TECNICAS SEGURAS DE 
DESINFECCION DE AGUA Y ALMACENAMIENTO 
DOMICILIARIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3330802 ASISTENCIA TECNICA EN TRATAMIENTO DEL 
AGUA EN CENTROS POBLADOS SIN SISTEMAS DE 
ABASTECIMIENTO DE AGUA 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 3331103 - OTITIS MEDIA AGUDA (OMA) 100% 

OEI.05 AEI.05.01 3331204 - EDA PERSISTENTE 100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3331302 - NEUMONIA GRAVE O ENFERMEDAD MUY 
GRAVE EN NIÑOS MENORES DE 2 MESES 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3331305 - NEUMONIA Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN 
NIÑOS DE 2 MESES A 4 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325509 - RECIEN NACIDO CON CONTROLES CRED 
COMPLETO 

97% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.01 
3326003 MONITOREO DE PARAMETROS DE CAMPO 
ZONA RURAL 

95% 

OEI.05 AEI.05.01 3331201 - EDA ACUOSA NO COMPLICADA 94% 

OEI.05 AEI.05.01 
3326002 MONITOREO DE PARÁMETROS DE CAMPO 
ZONA URBANA 

92% 

OEI.05 AEI.05.01 

3326011 ASISTENCIA TECNICA EN DESINFECCIÓN Y 
COLORACIÓN EN CENTROS POBLADOS DEL AMBITO 
RURAL CON SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 
PARA CONSUMO HUMANO 

90% 

OEI.05 AEI.05.01 
3326001 INSPECCIÓN SANITARIA DE SISTEMAS DE 
AGUA 

83% 

OEI.05 AEI.05.01 
3325514 - SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 
ATENCIONES PREVENTIVAS DEL NIÑO 

80% 

OEI.05 AEI.05.01 3331105 - NEUMONIA SIN COMPLICACIONES Y OTROS 80% 

 
 

• AEI.05.01. Atención integral para disminuir la anemia en niños 
menores de 36 meses: se observa un desempeño positivo con un 
avance porcentual del 100% entre el 80% de cumplimiento anual durante 
el periodo 2023, esto en marco al desarrollo de campañas 
multisectoriales (educación, vivienda, agricultura, producción, cultura, 
mujer y poblaciones vulnerables, desarrollo e inclusión social, economía 
y finanzas, ambiente y programas sociales en marco de sus funciones. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.02 
3331101 - INFECCION RESPIRATORIA AGUDA (IRA) NO 
COMPLICADA 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325510 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES CON 
CONTROLES CRED COMPLETO PARA SU EDAD 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3331401 - ATENCION EDA CON ALGUN GRADO DE 
DESHIDRATACION 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325402 - VACUNACION NIÑO = 1 AÑOS 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325104 - FAMILIAS CON NIÑO(AS) < DE 36 MESES Y 
GESTANTES RECIBEN SESIONES DEMOSTRATIVAS EN 
PREPARACION DE ALIMENTOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3331301 - INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS CON 
COMPLICACIONES 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3331201 - EDA ACUOSA NO COMPLICADA 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325512 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES CON 
SUPLEMENTO DE HIERRO Y OTROS 
MICRONUTRIENTES 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325406 - VACUNACION NIÑO = 3 AÑOS 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
4427602 - MONITOREO DEL PROGRAMA ARTICULADO 
NUTRICIONAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325107 - FAMILIAS CON NIÑOS MENORES DE 24 
MESES RECIBEN CONSEJERÍA A TRAVÉS DE VISITA 
DOMICILIARIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325104 - FAMILIAS CON NIÑO(AS) < DE 36 MESES Y 
GESTANTES RECIBEN SESIONES DEMOSTRATIVAS EN 
PREPARACION DE ALIMENTOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3331502 - SOB/ASMA 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
4427602 - MONITOREO DEL PROGRAMA ARTICULADO 
NUTRICIONAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325801 - INSPECCION A ESTABLECIMIENTOS QUE 
ALMACENAN, PREPARAN Y/O DISTRIBUYEN 
ALIMENTOS PARA PROGRAMAS SOCIALES 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3341401 - PARASITOSIS INTESTINAL 100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325405 - VACUNACION NIÑO = 2 AÑOS 100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325401 - VACUNACION NIÑO < 1 AÑO 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.02 3331502 - SOB/ASMA 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325509 - RECIEN NACIDO CON CONTROLES CRED 
COMPLETO 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3331501 - ANEMIA 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325511 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES CON TEST DE 
GRAHAM Y EXAMEN SERIADO 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3324407 - TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS 100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325506 - TEST DE GRAHAM 100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325507 - EXAMEN SERIADO DE HECES 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325514 - SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS 
ATENCIONES PREVENTIVAS DEL NIÑO 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325607 - DOSAJE DE HEMOGLOBINA 100% 

OEI.05 AEI.05.02 3331203 - EDA DISENTERICA 100% 

OEI.05 AEI.05.02 
3331305 - NEUMONIA Y ENFERMEDAD MUY GRAVE EN 
NIÑOS DE 2 MESES A 4 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
4427606 - EVALUACIÓN DE LOS EQUIPOS DE CADENA 
DE FRIÓ PARA VACUNA 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS EN 
NUTRICION 

100% 

OEI.05 AEI.05.02 3325502 - NIÑO 1 AÑO CON CRED COMPLETO 98% 

OEI.05 AEI.05.02 3325503 - NIÑO CRED 2 AÑOS 98% 

OEI.05 AEI.05.02 3325501 - NIÑO CRED < 1 AÑO 97% 

OEI.05 AEI.05.02 3331204 - EDA PERSISTENTE 96% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325109 - FAMILIAS CON NIÑOS (AS) MENORES DE 36 
MESES Y GESTANTES QUE PARTICIPAN EN GRUPOS 
DE APOYO COMUNAL PARA PROMOVER CUIDADO INFA 

93% 

OEI.05 AEI.05.02 
MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL 
DEL PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 

89% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325408 - ATENCION DE LAS REACCIONES ADVERSAS 
A LAS VACUNAS 

86% 

OEI.05 AEI.05.02 
3325513 - NIÑO MENOR DE 5 AÑOS CON SUPLEMENTO 
DE VITAMINA A 

84% 

OEI.05 AEI.05.02 3331502 - SOB/ASMA 83% 

OEI.05 AEI.05.02 3325404 - VACUNACION NIÑO RECIEN NACIDO 75% 

OEI.05 AEI.05.02 
4427602 - MONITOREO DEL PROGRAMA ARTICULADO 
NUTRICIONAL 

75% 

 

• AEI.05.02. Atención integral para reducir la desnutrición crónica de 
niños menores de 05 años: se observa un desempeño positivo con un 
avance porcentual del 100% entre el 75% de cumplimiento anual durante 
el periodo 2023, esto en marco a que se contó con personal capacitado 
en la toma de medidas antropométricas que brindan sesiones educativas 
y demostrativas en el consumo de alimentos ricos en diversos nutrientes, 
así también se realizó la vacunación oportuna que ayuda a brindar 
inmunidad antes de que los niños estén expuestos a enfermedades que 
podrían ser mortales.  
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.03 3329501 - ATENCION DEL PARTO NORMAL 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3330501 - ATENCION INMEDIATA DEL RECIEN NACIDO 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329201 - ORIENTACION/CONSEJERIA EN SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329404 - AMENAZA DE PARTO PREMATURO 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329409 - INFECCION DEL TRACTO URINARIO EN EL 
EMBARAZO 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 
4427702 - MONITOREO DEL PROGRAMA SALUD 
MATERNO NEONATAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329801 - ATENCION DEL PUERPERIO 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.03 
3330402 - REFERENCIA DE FONB / FUNCIONES 
OBSTETRICAS NEONATALES BASICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329115 - IMPLANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329105 - DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS (METODO DIU) 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329113 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL MENSUAL 
INYECTABLE 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329408 - HIPEREMESIS GRAVIDICA 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329601 - TRABAJO DE PARTO DISFUNCIONAL. 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329602 - HEMORRAGIAS INTRAPARTO Y POSTPARTO 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329106 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL INYECTABLE 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329416 - TRASTORNOS METABOLICOS DEL EMBARAZO 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3330503 - VISITA DOMICILIARIA 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329414 - HEMORRAGIAS DE LA 1ERA MITAD DEL 
EMBARAZO CON LAPAROTOMIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329108 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL ORAL 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329417 - OTRAS ENFERMEDADES DEL EMBARAZO 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329418 - GESTANTE CON ANEMIA 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3330701 - ATENCION DEL RECIEN NACIDO CON 
COMPLICACIONES QUE REQUIERE UCIN 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329406 - HEMORRAGIAS DE LA 1ER MITAD DEL 
EMBARAZO SIN LAPAROTOMIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3317201 - ATENCION A LA GESTANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329413 - RUPTURA PREMATURA DE MEMBRANAS Y 
OTRARELACIONADAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3330505 - ATENCIÓN DEL RECIÉN NACIDO EN 
ALOJAMIENTO CONJUNTO 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329407 - HEMORRAGIA DE LA 2DA MITAD DEL 
EMBARAZO 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3330401 - REFERENCIA DE FONP / FUNCIONES 
OBSTETRICAS NEONATALES PRIMARIAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3317203 - VISITA DOMICILIARIA 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329107 - METODOS DE BARRERA 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329109 - ANTICONCEPCION ORAL DE EMERGENCIA 
(AOE) 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329415 - TRASTORNO HIPERTENSIVOS EN EL 
EMBARAZO 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329501 - ATENCION DEL PARTO NORMAL 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329701 - CESAREA 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329902 - MASTITIS 100% 

OEI.05 AEI.05.03 3329903 - OTRAS COMPLICACIONES DEL PUERPERIO 100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3330504 - TAMIZAJE NEONATAL / PROCESAMIENTO DE 
MUESTRA 

100% 

OEI.05 AEI.05.03 
3330403 - REFERENCIA DE FONE / FUNCIONES 
OBSTETRICAS NEONATALES ESENCIALES 

97% 

OEI.05 AEI.05.03 
3330601 - ATENCION DE RECIEN NACIDO CON 
COMPLICACIONES 

96% 

OEI.05 AEI.05.03 3317211 - VACUNACION A LA GESTANTE 92% 

OEI.05 AEI.05.03 3329103 - AQV FEMENINO 89% 

OEI.05 AEI.05.03 3329117 - EXTRACCIÓN O REMOCIÓN DEL IMPLANTE 85% 

OEI.05 AEI.05.03 
5000502 - ATENCION INTEGRAL PARA LA PREVENCION 
DEL EMBARAZO ADOLESCENTE 

85% 

OEI.05 AEI.05.03 3317204 - EXAMENES DE LABORATORIO COMPLETO 83% 

OEI.05 AEI.05.03 
3329415 - TRASTORNO HIPERTENSIVOS EN EL 
EMBARAZO 

80% 

OEI.05 AEI.05.03 3317205 - ECOGRAFIA OBSTETRICA 76% 

 

• AEI.05.03. Parto institucional accesible para la población gestante: 
se observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% 
entre el 76% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en 
marco a brindar atención y vacunación a la gestante, atención inmediata 
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del recién nacido, monitoreo del programa de salud materno neonatal, 
visitas domiciliarias entre otras acciones que ayuda a la población 
gestante.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.04 3317201 - ATENCION A LA GESTANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329201 - ORIENTACION/CONSEJERIA EN SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
4427702 - MONITOREO DEL PROGRAMA SALUD 
MATERNO NEONATAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
5000201 - POBLACION INFORMADA EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA POR MEDIOS DE DIFUSION MASIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
5000502 - ATENCION INTEGRAL PARA LA PREVENCION 
DEL EMBARAZO ADOLESCENTE 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329409 - INFECCION DEL TRACTO URINARIO EN EL 
EMBARAZO 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329418 - GESTANTE CON ANEMIA 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330401 - REFERENCIA DE FONP / FUNCIONES 
OBSTETRICAS NEONATALES PRIMARIAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329106 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL INYECTABLE 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329406 - HEMORRAGIAS DE LA 1ER MITAD DEL 
EMBARAZO SIN LAPAROTOMIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329407 - HEMORRAGIA DE LA 2DA MITAD DEL 
EMBARAZO 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329415 - TRASTORNO HIPERTENSIVOS EN EL 
EMBARAZO 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329416 - TRASTORNOS METABOLICOS DEL EMBARAZO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329417 - OTRAS ENFERMEDADES DEL EMBARAZO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329901 - ENDOMETRITIS PUERPERAL 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3330003 - SINDROME DE HELLP 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330004 - ATENCION DE GESTANTES COMPLICADAS EN 
UCI (CARDIOPATIA SEVERA, DIABETICA SEVERA, RENAL 
SEVERA ETC) 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330402 - REFERENCIA DE FONB / FUNCIONES 
OBSTETRICAS NEONATALES BASICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329108 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL ORAL 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329111 - METODO DE LACTANCIA MATERNA 
EXCLUSIVA(MELA) 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329408 - HIPEREMESIS GRAVIDICA 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330403 - REFERENCIA DE FONE / FUNCIONES 
OBSTETRICAS NEONATALES ESENCIALES 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329107 - METODOS DE BARRERA 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329113 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL MENSUAL 
INYECTABLE 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
5000202 - COMUNICADORES Y PERIODISTAS 
INFORMADOS EN TEMAS DE SALUD SEXUAL Y SALUD 
REPRODUCTIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329903 - OTRAS COMPLICACIONES DEL PUERPERIO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3317204 - EXAMENES DE LABORATORIO COMPLETO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3330005 - ECLAMPSIA SEVERA 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329110 - METODOS DE ABSTINENCIA PERIODICA 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329801 - ATENCION DEL PUERPERIO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329115 - IMPLANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3330501 - ATENCION INMEDIATA DEL RECIEN NACIDO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3341204 - DOCENTES CAPACITADOS REALIZAN 
EDUCACIÓN SEXUAL INTEGRAL DESDE LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329103 - AQV FEMENINO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3317210 - GESTANTE CON SUPLEMENTO DE HIERRO Y 
ÁCIDO FÓLICO 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3317206 - ATENCION ODONTOLOGICA DE LA GESTANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3341201 - FAMILIAS DE LA GESTANTE Y PUÉRPERA QUE 
RECIBEN CONSEJERÍA EN EL HOGAR ATRAVÉS DE LA 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 
VISITA DOMICILIARIA PARA PROMOVER PRÁCTICAS 
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
DURANTE LA VISITA DOMICILIAR 

OEI.05 AEI.05.04 3317205 - ECOGRAFIA OBSTETRICA 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329414 - HEMORRAGIAS DE LA 1ERA MITAD DEL 
EMBARAZO CON LAPAROTOMIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329501 - ATENCION DEL PARTO NORMAL 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
0087901 - ADOLESCENTE CON SUPLEMENTO DE 
HIERRO Y ACIDO FOLICO 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3317203 - VISITA DOMICILIARIA 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3317209 - EVALUACION DEL BIENESTAR FETAL 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329116 - EFECTOS SECUNDARIOS DEL IMPLANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329406 - HEMORRAGIAS DE LA 1ER MITAD DEL 
EMBARAZO SIN LAPAROTOMIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329413 - RUPTURA PREMATURA DE MEMBRANAS Y 
OTRARELACIONADAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3329902 - MASTITIS 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3330001 - SHOCK HIPOVOLEMICO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 3330002 - SHOCK SEPTICO OBSTETRICO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330601 - ATENCION DE RECIEN NACIDO CON 
COMPLICACIONES 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 3330605 - BAJO PESO AL NACER Y PREMATURO 100% 

OEI.05 AEI.05.04 
4427703 - EVALUACION DEL PROGRAMA SALUD 
MATERNO NAONATAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
4427704 - SUPERVISION DEL PROGRAMA SALUD 
MATERNO NEONATAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
5000203 - POBLACION INFORMADA EN SALUD 
REPRODUCTIVA POR MEDIOS ALTERNATIVOS DE 
COMUNICACION 

100% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330505 - ATENCIÓN DEL RECIÉN NACIDO EN 
ALOJAMIENTO CONJUNTO 

93% 

OEI.05 AEI.05.04 3329404 - AMENAZA DE PARTO PREMATURO 89% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329109 - ANTICONCEPCION ORAL DE EMERGENCIA 
(AOE) 

88% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330702 - RECIEN NACIDO DE BAJO PESO AL 
NACIMIENTO (< 2500GR) 

86% 

OEI.05 AEI.05.04 3329117 - EXTRACCIÓN O REMOCIÓN DEL IMPLANTE 85% 

OEI.05 AEI.05.04 
3330504 - TAMIZAJE NEONATAL / PROCESAMIENTO DE 
MUESTRA 

84% 

OEI.05 AEI.05.04 3329114 - CONDON FEMENINO 83% 

OEI.05 AEI.05.04 

3341203 - FAMILIAS DE ADOLESCENTES QUE RECIBEN 
SESIONES EDUCATIVAS Y DEMOSTRATIVA PARA 
PROMOVER PRÁCTICAS SALUDABLES EN SALUD 
SEXUAL INTEGRAL 

80% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329105 - DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS (METODO 
DIU) 

80% 

OEI.05 AEI.05.04 3329203 - ATENCION PREGESTACIONAL 78% 

OEI.05 AEI.05.04 
3329202 - CAPTACION DE MUJERES CON DEMANDA 
INSATISFECHA DE PLANIFICACION FAMILIAR 

77% 

OEI.05 AEI.05.04 3329112 - COMPLICACIONES POR USO DE DIU 75% 

 

• AEI.05.04. Atención prenatal oportuna para la población gestante: se 
observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre 
el 75% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco a 
brindar campañas y atención integral para la prevención del embarazo, 
atención profesional, atención con ecografías obstétricas, atención del 
recién nacido, tamizaje neonatal, asistencia en planificación familiar. 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.05 
4397502 - MONITOREO DEL PROGRAMA DE 
METAXENICAS Y ZOONOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4397503 - EVALUACION PROGRAMA DE METAXENICAS Y 
ZOONOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4397504 - SUPERVISION PROGRAMA DE METAXENICAS Y 
ZOONOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4397701 - FAMILIAS QUE RECIBEN SESIONES 
DEMOSTRATIVAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE 
ENFERMEDADES METAXENICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4397702 - FAMILIAS QUE RECIBEN SESIONES 
EDUCATIVAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE 
ENFERMEDADES ZOONOTICAS. 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 

4397703 - COMUNIDADES PRIORIZADAS EN EL DISTRITO 
QUE ESTÁN IMPLEMENTANDO LA VIGILANCIA 
COMUNITARIA ASOCIADA A ENFERMEDADES 
METAXÉNICAS Y ZOONOTICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 

4397704 - MUNICIPIOS QUE IMPLEMENTAN ACCIONES 
PARA MEJORAR O MITIGAR LAS CONDICIONES QUE 
GENERAN RIESGO PARA ENFERMAR DE ENFERMEDADES 
METAXÉNICAS Y ZOONOTICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 

4397705 - DOCENTES, DIRECTIVOS Y PADRES DE 
FAMILIA, CAPACITADOS Y COMPROMETIDOS A 
DESARROLLAR ACCIONES PARA LA PROMOCION DE 
PRACTICAS SALUDABLES PARA LA PREVENCIÓN DE LAS 
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398001 - POBLACION INFORMADA EN PREVENCION Y 
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXENICAS Y 
ZOONOTICAS POR MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398001 - POBLACION INFORMADA EN PREVENCION Y 
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXENICAS Y 
ZOONOTICAS POR MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398002 - POBLACION INFORMADA SOBRE PREVENCION 
Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES METAXENICAS Y 
ZOONOTICAS POR MEDIOS ALTERNATIVOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398003 - COMUNICADORES Y PERIODISTAS 
INFORMADOS SOBRE PREVENCION Y CONTROL DE LAS 
ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398101 - VIVIENDAS DE AREAS DE RIESGO DE 
TRANSMISION DE MALARIA IMPLEMENTADAS CON 
MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL Y FAMILIAR 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398102 - VIVIENDAS EN AREAS DE TRANSMISION DE 
MALARIA CON VIGILANCIA ENTOMOLOGICA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398103 - VIVIENDAS DE AREAS DE ALTO Y MUY ALTO 
RIESGO DE TRANSMISION DE MALARIA PROTEGIDAS 
CON PLAGUICIDAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398106 - VIVIENDAS UBICADAS EN ESCENARIO II Y III DE 
TRANSMISION DE DENGUE PROTEGIDAS CON 
TRATAMIENTO FOCAL Y CONTROL FISICO 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398107 - VIVIENDAS UBICADAS EN ESCENARIO II Y III DE 
TRANSMISION DE DENGUE PROTEGIDAS CON 
NEBULIZACION ESPACIAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398108 - VIVIENDAS EN AREAS DE TRANSMISION DE 
BARTONELOSIS Y/O LEISHMANIOSIS CON VIGILANCIA 
ENTOMOLOGICA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398110 - VIVIENDAS EN AREAS DE TRANSMISION DE 
CHAGAS CON VIGILANCIA ENTOMOLOGICA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398115 - VIVIENDAS EN AREAS DE TRANSMISION DE 
DENGUE CON VIGILANCIA ENTOMOLOGICA DOMICILIARIA 
EN ESCENARIOS II Y III 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 4398201 - CANES VACUNADOS CONTRA LA RABIA 100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398301 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE 
MALARIA 

100% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.05 
4398301 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE 
MALARIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398302 - TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS 
DIAGNOSTICADOS DE MALARIA CON PLASMODIUM VIVAX 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398303 - TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS 
DIAGNOSTICADOS CON MALARIA FALCIPARUM 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398304 - DETECCION Y DIAGNOSTICO DE CASO 
PROBABLE DE DENGUE 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398305 - ATENCION CASOS DE DENGUE SIN SIGNOS DE 
ALARMA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398306 - ATENCION Y TRATAMIENTO DE CASOS DE 
DENGUE CON SIGNOS DE ALARMA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398308 - DETECCION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE 
BARTONELOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398312 - PERSONA PROTEGIDA CON VACUNA 
ANTIAMARILICA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398314 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE 
LEISHMANIOSIS CUTANEA Y MUCOCUTANEA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398315 - TRATAMIENTO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS 
CUTANEO Y MUCOCUTANEA CON DROGAS DE 1RA LINEA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398316 - TRATAMIENTO DE CASOS DE LEISHMANIOSIS 
CON FALTA DE RESPUESTA A SALES ANTIMONIALES 
PENTAVALENTES 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398318 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE CASOS DE 
CHAGAS EN MENORES DE 15 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398319 - VIGILANCIA EN SEROLOGICA EN GESTANTES 
DE AREA ENDEMICA DE CHAGAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398401 - PERSONA EXPUESTA A RABIA RECIBE 
ATENCION INTEGRAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398402 - DETECCIÓN Y DIAGNÓSTICO DE CASOS DE 
RABIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398404 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON 
DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR ARACNIDOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398406 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON 
DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR OFIDISMO 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398408 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON 
DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR OTRAS ESPECIES DE 
ANIMALES 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398411 - PERSONAS TRATADAS CON DIAGNOSTICO DE 
BRUCELOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 4398412 - DIAGNOSTICO LABORATORIAL DE CARBUNCO 100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398414 - PERSONAS TRATADAS CON DIAGNOSTICO DE 
CARBUNCO 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398416 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE PERSONAS 
CON SOSPECHA DE PESTE 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 4398417 - DIAGNOSTICO LABORATORIAL DE PESTE 100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398418 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON SOSPECHA 
DE LEPTOSPIROSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398419 - DIAGNOSTICO LABORATORIAL DE 
LEPTOSPIROSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398421 - TAMIZAJE EN AREAS DE RIESGO DE 
FASCIOLOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398422 - DIAGNOSTICO LABORATORIAL DE 
FASCIOLOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398423 - PERSONA TRATADA CON DIAGNOSTICO DE 
FASCIOLOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398424 - TAMIZAJE DE TENIASIS/CISTICERCOSIS EN 
ZONAS DE RIESGO 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 4398425 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON TENIASIS 100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398426 - PERSONA TRATADA CON DIAGNOSTICO DE 
CISTICERCOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398427 - DIAGNOSTICO CONFIRMATORIO DE 
CISTICERCOSIS 

100% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.05 
4398428 - TAMIZAJE DE EQUINOCOCOSIS EN AREAS DE 
RIESGO 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398429 - DIAGNOSTICO CONFIRMATORIO DE 
EQUINOCOCOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398430 - PERSONA TRATADA CON DIAGNOSTICO DE 
EQUINOCOCOSIS 

100% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398105 - VIVIENDAS EN AREAS DE RIESGO PARA 
DENGUE CON VIGILANCIA ENTOMOLOGICA CON 
OVITRAMPAS Y LARVITRAMPAS 

92% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398114 - VIVIENDAS EN AREAS DE TRANSMISION DE 
DENGUE CON VIGILANCIA ENTOMOLOGICA DOMICILIARIA 
EN ESCENARIO I 

92% 

OEI.05 AEI.05.05 
4398307 - ATENCION Y TRATAMIENTO DE CASOS DE 
DENGUE GRAVE 

81% 

OEI.05 AEI.05.05 
4397502 - MONITOREO DEL PROGRAMA DE 
METAXENICAS Y ZOONOSIS 

75% 

 

• AEI.05.05. Atención para la prevención y control de las 
enfermedades metaxénicas y zoonóticas de manera integral en la 
población: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
del 100% entre el 75% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, 
esto en marco a las campañas en base a la priorización de localidades 
(IPRESS) para la vigilancia y control del Aedes Aegypti, para su atención 
focalizada, así como brindar charlas sobre prevención y control de 
enfermedades metaxenicas y zoonosis, atención en casos de dengue. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.06 4395002 - MONITOREO DEL PROGRAMA DE TB/VIH-SIDA 100% 

OEI.05 AEI.05.06 4395002 - MONITOREO DEL PROGRAMA DE TB/VIH-SIDA 100% 

OEI.05 AEI.05.06 4395003 - EVALUACIÓN DEL PROGRAMA DE TB/VIH-SIDA 100% 

OEI.05 AEI.05.06 4395004 - SUPERVISIÓN DEL PROGRAMA DE TB/VIH-SIDA 100% 

OEI.05 AEI.05.06 

4395201 - FAMILIAS QUE RECIBEN CONSEJERÍA A 
TRAVÉS DE LA VISITA DOMICILIARIA PARA PROMOVER 
PRÁCTICAS Y ENTORNOS SALUDABLES PARA 
CONTRIBUIR A LA DISMINUCIÓN DE LA TUBERCULOSIS, 
VIH/SIDA 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 

4395204 - COMUNIDADES CON LIDERES CAPACITADOS 
DESARROLLAN VIGILANCIA COMUNITARIA EN FAVOR DE 
ENTORNOS Y PRÁCTICAS SALUDABLES Y LA 
PREVENCIÓN DE LA TUBERCULOSIS, VIH/SIDA 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4395701 - SERVICIOS DE ATENCION DE TUBERCULOSIS 
CON MEDIDAS DE CONTROL DE INFECCIONES Y 
BIOSEGURIDAD EN EL PERSONAL DE SALUD 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4395801 - POBLACIÓN INFORMADA POR MEDIOS DE 
DIFUSIÓN MASIVA SOBRE PREVENCIÓN EN ITS/VIH Y 
USO ADECUADO DEL CONDÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4395901 - ORIENTACIÓN/CONSEJERÍA EN VIH Y 
PREVENCIÓN DE ITS A POBLACIÓN ADULTA Y JOVEN 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4395902 - TAMIZAJE Y DIAGNOSTICO PARA VIH A 
POBLACIÓN ADULTA Y JOVEN 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396001 - POBLACIÓN ADOLESCENTE INFORMADA 
SOBRE VIH/ITS EN ESPACIOS COMUNITARIOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396001 - POBLACIÓN ADOLESCENTE INFORMADA 
SOBRE VIH/ITS EN ESPACIOS COMUNITARIOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396002 - POBLACIÓN ADOLESCENTE QUE RECIBE 
ATENCIÓN PREVENTIVA EN VIH/ITS 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396101 - POBLACIÓN HSH, TRANS, TS Y DE LA 
DIVERSIDAD SEXUAL QUE RECIBE ATENCIÓN 
PREVENTIVA EN VIH/ITS 

100% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 
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OEI.05 AEI.05.06 
4396101 - POBLACIÓN HSH, TRANS, TS Y DE LA 
DIVERSIDAD SEXUAL QUE RECIBE ATENCIÓN 
PREVENTIVA EN VIH/ITS 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396103 - PERSONAS CON EXPOSICIÓN NO 
OCUPACIONAL AL VIH QUE RECIBEN ATENCIÓN 
PREVENTIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396105 - PERSONAS CON EXPOSICIÓN OCUPACIONAL 
AL VIH Y HEPATITIS B, QUE RECIBEN ATENCIÓN 
PREVENTIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396201 - IDENTIFICACION Y EXAMEN DE SINTOMATICOS 
RESPIRATORIOS EN LAS ATENCIONES A PERSONAS > 15 
AÑOS Y POBLACION VULNERABLE 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 4396301 - ATENCION DE CONTACTOS 100% 

OEI.05 AEI.05.06 4396302 - ADMINISTRACION DE TERAPIA PREVENTIVA 100% 

OEI.05 AEI.05.06 4396401 - DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS PULMONAR 100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396402 - DIAGNOSTICO DE TUBERCULOSIS EXTRA 
PULMONAR 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396501 - ATENCION CURATIVA ESQUEMA TB SENSIBLE 
(SIN INFECCION POR VIH/SIDA) 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396504 - ATENCION CURATIVA DROGAS DE SEGUNDA 
LINEA TB RESISTENTE 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396601 - ATENCION CURATIVA ESQUEMA TB SENSIBLE 
PARA PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396801 - PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE INFECCIÓN 
DE TRANSMISIÓN SEXUAL (ITS) QUE RECIBE 
TRATAMIENTO 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396902 - ADULTOS Y JÓVENES CON DIAGNÓSTICO DE 
VIH QUE RECIBEN ATENCIÓN INTEGRAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396902 - ADULTOS Y JÓVENES CON DIAGNÓSTICO DE 
VIH QUE RECIBEN ATENCIÓN INTEGRAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4397001 - GESTANTES CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE 
RECIBEN ATENCION INTEGRAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4397002 - NIÑOS EXPUESTOS AL VIH QUE RECIBEN 
ATENCIÓN INTEGRAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4397101 - GESTANTES CON DIAGNOSTICO DE SÍFILIS Y 
SUS PAREJAS QUE RECIBEN ATENCIÓN INTEGRAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4397201 - ATENCIÓN CURATIVA PARA PAT CON 
ESQUEMAS PARA TB XDR 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 4397301 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y VIH/SIDA 100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4397302 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO PARA PACIENTES 
CON TB Y DIABETES MELLITUS 

100% 

OEI.05 AEI.05.06 
4397102 - NIÑOS EXPUESTOS A SÍFILIS QUE RECIBEN 
ATENCIÓN INTEGRAL 

90% 

OEI.05 AEI.05.06 
4396510 - ATENCION CURATIVA ESQUEMA TB SENSIBLE 
(TB Y COINFECCION VIH-SIDA) 

80% 

OEI.05 AEI.05.06 4397305 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y EPOC 80% 

 

• AEI.05.06. Atención para la prevención y control de las 
enfermedades transmisibles de manera integral a la población: se 
observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre 
el 80% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco a 
brindar consejería a través de las visitas domiciliaria para promover 
prácticas y entornos saludables para contribuir a la disminución de la 
tuberculosis, VIH/SIDA, así como charlas sobre prevención 
enfermedades trasmisibles.   
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.07 
0044192 - MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 
CONTROL DE PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0044193 - DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS 
EN PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0068001 - ASESORIA NUTRICIONAL PARA EL CONTROL 
DE ENFERMEDADES DENTALES 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 0068002 - EXAMEN ESTOMATOLOGICO 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0068003 - INSTRUCCIÓN DE HIGIENE ORAL 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0068101 - RASPAJE DENTAL 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0068101 - RASPAJE DENTAL 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081101 - DETECCIÓN DE RECIÉN NACIDO PREMATURO 
CON FACTORES DE RIESGO PARA ROP EN EL SEGUNDO 
Y TERCER NIVEL DE ATENCIÓN. 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081103 - DIAGNÓSTICO DE RECIÉN NACIDO CON 
RETINOPATÍA DE LA PREMATURIDAD EN SEGUNDO Y 
TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081202 - CONTROLES POST OPERATORIOS DE CIRUGÍA 
EN RECIÉN NACIDOS CON RETINOPATÍA DE LA 
PREMATURIDAD. 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081301 - TAMIZAJE DE LA PERSONA CON RIESGO DE 
GLAUCOMA EN EL PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081302 - CONSEJERÍA INTEGRAL EN SALUD OCULAR Y 
GLAUCOMA 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081303 - REFERENCIA PARA DIAGNÓSTICO Y 
TRATAMIENTO DE GLAUCOMA EN EL PRIMER NIVEL DE 
ATENCIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 0081304 - DIAGNÓSTICO DE GLAUCOMA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081305 - EVALUACIÓN DE LA PERSONA CON RIESGO DE 
GLAUCOMA EN EL PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0081801 - ATENCION DE LA PACIENTE CON LESIONES 
PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO CON ABLACION 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086501 - DETECCIÓN DE PERSONAS CON DIABETES 
MELLITUS CON RIESGO DE RETINOPATÍA DIABETICA EN 
EL PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE ATENCIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086502 - EVALUACIÓN OCULAR EN PERSONAS CON 
DIABETES MELLITUS CON RIESGO DE RETINOPATÍA 
DIABÉTICA 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086505 - DIAGNÓSTICO DE RETINOPATÍA DIABÉTICA 
(RD) 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086605 - DIAGNÓSTICO ESPECIALIZADO DE 
ENFERMEDADES EXTERNAS DEL OJO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086606 - TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES EXTERNAS 
DEL OJO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0136006 - PROTEGER A LA NIÑA CON APLICACION DE 
VACUNA VPH 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 

0215071 - FUNCIONARIOS MUNICIPALES 
SENSIBILIZADOS PARA LA PROMOCIÓN DE PRACTICAS Y 
ENTORNOS SALUDABLES PARA LA PREVENCIÓN DEL 
CÁNCER 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215072 - DOCENTES  CAPACITADOS PARA LA 
PROMOCIÓN DE PRACTICAS Y ENTORNOS SALUDABLES 
PARA LA PREVENCIÓN DEL CÁNCER 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215073 - CONSEJERIA PREVENTIVA EN FACTORES DE 
RIESGO PARA EL CANCER 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215074 - CONSEJERIA PARA PACIENTES 
DIAGNOSTICADOS CON CANCER 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215076 - TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL CON 
ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER DE 
CUELLO UTERINO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215078 - TAMIZAJE EN MUJER  CON EXAMEN CLINICO 
DE MAMA PARA DETECCION DE CANCER DE MAMA 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.07 
0215080 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE 
COLON Y RECTO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215080 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE 
COLON Y RECTO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215081 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE 
PROSTATA 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215082 - TAMIZAJE PARA DETECCION DE CANCER DE 
PIEL 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215085 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE CUELLO 
UTERINO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215086 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE CUELLO 
UTERINO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 0215087 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE MAMA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0215088 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE MAMA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0215089 - DIAGNOSTICO  DEL CANCER DE ESTOMAGO 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0215091 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PROSTATA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0215093 - DIAGNOSTICO  DEL CANCER DE PULMON 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215095 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE COLON Y 
RECTO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 0215099 - DIAGNOSTICO DE LEUCEMIA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 0215102 - TRATAMIENTO DE LINFOMA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215103 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE PIEL NO 
MELANOMA 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215107 - FAMILIAS SENSIBILIZADOS PARA LA 
PROMOCIÓN DE PRACTICAS Y ENTORNOS SALUDABLES 
PARA LA PREVENCIÓN DEL CÁNCER 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
4398502 - MONITOREO DEL PROGRAMA NO 
TRANSMISIBLES 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
4398503 - EVALUACION DEL PROGRAMA DE NO 
TRASMISIBLES 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
4398504 - SUPERVISION DEL PROGRAMA DE NO 
TRASMISIBLES 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
4398701 - POBLACION INFORMADA EN PREVENCION Y 
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 
POR MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 

4398801 - FAMILIAS QUE RECIBEN SESIONES 
EDUCATIVAS Y DEMOSTRATIVAS EN PRÁCTICAS 
SALUDABLES FRENTE A LAS ENFERMEDADES NO 
TRASMISIBLES 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000601 - APLICACION DE SELLANTES 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000602 - APLICACION DE FLUOR BARNIZ 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000603 - APLICACION DEL FLUOR GEL 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000606 - PROFILAXIS DENTAL 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5000701 - DEBRIDACION DE LOS PROCESOS 
INFECCIOSOS BUCODENTALES 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000702 - CONSULTA ESTOMATOLOGICA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000703 - EXODONCIA SIMPLE 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5000704 - RESTAURACIONES DENTALES CON IONOMERO 
DE VIDRIO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000705 - RESTAURACIONES DENTALES CON RESINA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000801 - PULPOTOMIA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000802 - PULPECTOMIA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000813 - CIRUGIA PERIODONTAL 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000814 - TERAPIA PULPAR 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.07 5000815 - TERAPIA ENDODÓNTICA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 5000815 - TERAPIA ENDODÓNTICA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5000817 - TRATAMIENTO QUIRÚRGICO BUCAL Y MÁXILO 
FACIAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5000817 - TRATAMIENTO QUIRÚRGICO BUCAL Y MÁXILO 
FACIAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001101 - TAMIZAJE Y DETECCIÓN DE CATARATA 
MEDIANTE EXAMEN DE AGUDEZA VISUAL EN PRIMER Y 
SEGUNDO NIVEL DE ATENCIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 5001102 - EVALUACIÓN Y DESPISTAJE DE CATARATA 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001103 - REFERENCIA PARA DIAGNÓSTICO Y 
TRATAMIENTO DE CEGUERA POR CATARATA EN EL 
PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001104 - DIAGNOSTICO DE CEGUERA POR CATARATA - 
CONSULTA POR OFTALMOLOGIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001105 - CONSEJERÍA PARA DETECCIÓN OPORTUNA Y 
CONTROL  DE CATARATA. 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 5001301 - DIAGNOSTICO DE ERRORES REFRACTIVOS 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001302 - EVALUACIÓN DE ERRORES REFRACTIVOS EN 
NIÑOS (AS) DE 3 A 11 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001304 - REFERENCIA DE NIÑOS CON ERRORES 
REFRACTIVOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001306 - TAMIZAJE DE AGUDEZA VISUAL EN NIÑOS (AS) 
DE 3 A 11 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001401 - CONTROL DE NIÑOS CON ERRORES 
REFRACTIVOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 5001402 - TRATAMIENTO DE ERRORES REFRACTIVOS 100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001501 - PERSONAS DE 12 Y 17 AÑOS CON VALORACIÓN 
CLÍNICA DE FACTORES DE RIESGO. 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001502 - PERSONAS DE 18 A 29 AÑOS CON VALORACION 
CLINICA DE FACTORES DE RIESGO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001503 - PERSONAS DE 30 A 39 AÑOS CON VALORACIÓN 
CLÍNICA DE FACTORES DE RIESGO. 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001504 - PERSONAS DE 5 A 11 AÑOS CON VALORACIÓN 
CLÍNICA DE FACTORES DE RIESGO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001505 - PERSONAS MAYORES DE 60 AÑOS CON 
VALORACION CLINICA DE FACTORES DE RIESGO Y 
TAMIZAJE LABORATORIAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001507 - PERSONAS DE 40 A 59 AÑOS CON VALORACIÓN 
CLÍNICA DE FACTORES DE RIESGO Y TAMIZAJE 
LABORATORIAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001601 - MANEJO DE EMERGENCIA O URGENCIA 
HIPERTENSIVA 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001603 - PACIENTE HIPERTENSO DE NO ALTO RIESGO 
NO CONTROLADO, QUE RECIBE TRATAMIENTO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001604 - PACIENTE HIPERTENSO DE NO ALTO RIESGO 
CONTROLADO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001605 - PACIENTES CON ENFERMEDAD 
CARDIOMETABOLICA ORGANIZADOS QUE RECIBEN 
EDUCACION PARA EL CONTROL DE LA ENFERMEDAD 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001607 - PACIENTES HIPERTENSOS CON 
ESTRATIFICACION DE RIESGO CARDIOVASCULAR 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001701 - MANEJO BASICO DE CRISIS HIPOGLICEMICA O 
HIPERGLICEMICA EN PACIENTES DIABETICOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001703 - PACIENTE DIABÉTICO NO COMPLICADO 
CONTROLADO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001704 - PACIENTES DIABETICOS CON TRATAMIENTO 
ESPECIALIZADO 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001705 - VALORACIÓN DE COMPLICACIONES EN 
PERSONAS CON DIABETES 

100% 

OEI.05 AEI.05.07 5001706 - MANEJO DEL SOBREPESO Y OBESIDAD 100% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.07 
0215078 - TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN CLINICO DE 
MAMA PARA DETECCION DE CANCER DE MAMA 

98% 

OEI.05 AEI.05.07 0215101 - DIAGNOSTICO DE LINFOMA 95% 

OEI.05 AEI.05.07 
0215075 - TAMIZAJE CON PAPANICOLAOU PARA 
DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO 

94% 

OEI.05 AEI.05.07 
0068201 - TERAPIA ENDODONTICA EN PIEZAS DENTARIAS 
ANTERIORES Y BICUSPIDES 

92% 

OEI.05 AEI.05.07 5000808 - EXODONCIA COMPLEJA 86% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001401 - CONTROL DE NIÑOS CON ERRORES 
REFRACTIVOS 

86% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086604 - REFERENCIA PARA DIAGNÓSTICO Y 
TRATAMIENTO DE ENFERMEDADES EXTERNAS DEL OJO 
EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN 

85% 

OEI.05 AEI.05.07 
0068202 - TERAPIA ENDODONTICA EN PIEZAS DENTARIAS 
POSTERIORES 

83% 

OEI.05 AEI.05.07 

4398803 - DOCENTES CAPACITADOS QUE DESARROLLAN 
ACCIONES PARA LA PROMOCIÓN DE LA ALIMENTACIÓN 
SALUDABLE, ACTIVIDAD FÍSICA, SALUD OCULAR Y SALUD 
BUCAL 

83% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086603 - CONSEJERÍA INTEGRAL EN SALUD OCULAR - 
ENFERMEDADES EXTERNAS DEL OJO 

81% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001208 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO: CIRUGÍA DE 
CATARATA CON FACO EMULSIFICACIÓN 

81% 

OEI.05 AEI.05.07 
0086601 - DETECCIÓN DE PERSONA CON 
ENFERMEDADES EXTERNAS DEL OJO 

79% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001304 - REFERENCIA DE NIÑOS CON ERRORES 
REFRACTIVOS 

79% 

OEI.05 AEI.05.07 
5001606 - PERSONAS HIPERTENSAS CON TRATAMIENTO 
ESPECIALIZADO 

78% 

 

• AEI.05.07. Atención para la prevención y control de las 
enfermedades no transmisibles de manera integral a la población: 
se observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% 
entre el 78% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en 
marco a la brindar asesoría nutricional para el control de enfermedades 
dentales, consejería en salud ocular y glaucoma, brindar exámenes de 
detección de diabetes, capacitación en prevención de cáncer, servicio de 
tamizaje y tratamientos de enfermedades no trasmisibles. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.08 3329115 - IMPLANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.08 3329106 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL INYECTABLE 100% 

OEI.05 AEI.05.08 3329116 - EFECTOS SECUNDARIOS DEL IMPLANTE 100% 

OEI.05 AEI.05.08 
3329113 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL MENSUAL 
INYECTABLE 

100% 

OEI.05 AEI.05.08 
0087901 - ADOLESCENTE CON SUPLEMENTO DE 
HIERRO Y ACIDO FOLICO 

100% 

OEI.05 AEI.05.08 
0087901 - ADOLESCENTE CON SUPLEMENTO DE 
HIERRO Y ACIDO FOLICO 

100% 

OEI.05 AEI.05.08 
3329105 - DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS (METODO 
DIU) 

100% 

OEI.05 AEI.05.08 3329107 - METODOS DE BARRERA 100% 

OEI.05 AEI.05.08 
3329109 - ANTICONCEPCION ORAL DE EMERGENCIA 
(AOE) 

100% 

OEI.05 AEI.05.08 3329117 - EXTRACCIÓN O REMOCIÓN DEL IMPLANTE 100% 
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OEI.05 AEI.05.08 
5000502 - ATENCION INTEGRAL PARA LA PREVENCION 
DEL EMBARAZO ADOLESCENTE 

100% 

OEI.05 AEI.05.08 
3329201 - ORIENTACION/CONSEJERIA EN SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA 

86% 

 

• AEI.05.08. Atención integral del adolescente: se observa un 
desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre el 86% de 
cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco a la 
orientación en salud sexual y reproductiva a adolescentes, así como 
brindar suplementos de hierro y anticonceptivos para prevenir 
enfermedades y embarazos no planificados.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.05 AEI.05.09 
SERVICIO DE ORIENTACIÓN, CONSEJERÍA E 
INTERVENCIÓN BREVE 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005927 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NIÑOS Y 
NIÑAS Y ADOLESCENTES DE 0 A 17 AÑOS POR 
TRASTORNOS MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO. 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005926 - TAMIZAJE PARA DETECTAR TRASTORNOS 
MENTALES Y DEL COMPORTAMIENTO DE NÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES DE 3 A 17 AÑOS. 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005202 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN 
HABILIDADES SOCIALES PARA NIÑAS, NIÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005201 - SESIONES DE ENTRENAMIENTO EN 
HABILIDADES SOCIALES PARA ADOLESCENTES, 
JOVENES Y ADULTOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005200 - PREVENCION FAMILIAR DE CONDUCTAS DE 
RIESGO EN ADOLESCENTES FAMILIAS FUERTES: AMOR 
Y LIMITES 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 5005197 -  REHABILITACION PSICOSOCIAL 100% 

OEI.05 AEI.05.09 5005197 -  REHABILITACION PSICOSOCIAL 100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005196 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE 
PERSONAS CON SÍNDROME O TRASTORNO PSICÓTICO 
EN HOSPITALES 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005195 - TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS 
CON SÍNDROME PSICÓTICO O TRASTORNO DEL 
ESPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005194 - REHABILITACION PSICOSOCIAL  DE PERSONAS 
CON TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO DEBIDO AL 
CONSUMO DE ALCOHOL 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005193 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE 
PACIENTES CON TRASTORNO DEL COMPORTAMIENTO 
DEBIDO AL CONSUMO DE ALCOHOL 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005192 - INTERVENCIONES  BREVES MOTIVACIONALES  
PARA PERSONAS CON CONSUMO PERJUDICIAL DEL 
ALCOHOL Y TABACO. 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005192 - INTERVENCIONES  BREVES MOTIVACIONALES  
PARA PERSONAS CON CONSUMO PERJUDICIAL DEL 
ALCOHOL Y TABACO. 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005191 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE 
PERSONAS CON TRASTORNOS AFECTIVOS,   ANSIEDAD 
Y DE CONDUCTA SUICIDA 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS 
CON DEPRESIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005190 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS 
CON DEPRESIÓN 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
5005189 - TRATAMIENTO EN VIOLENCIA FAMILIAR EN EL 
PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN NO ESPECIALIZADO 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 

5005188 - TAMIZAJE PARA DETECTAR TRASTORNOS 
MENTALES (DEPRESIÓN, CONSUMO DE ALCOHOL Y 
CONDUCTA SUICIDA) EN GRUPOS DE RIESGO DE 
PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS 

100% 
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OEI.05 AEI.05.09 
5005183 - MONITOREO DEL PROGRAMA EN SALUD 
MENTAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070627 - PRIMEROS AUXILIOS PSICOLÓGICOS EN 
SITUACIONES DE CRISIS Y EMERGENCIAS 
HUMANITARIAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070620 - CUIDADOS DE SALUD DOMICILIARIOS A 
PERSONAS CON DEMENCIA SEVERA Y EN PRECARIAS 
CONDICIONES ECONÓMICAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070618 - ATENCIÓN DE PERSONAS CON INTOXICACIÓN 
ALCOHÓLICA GRAVE 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070617 - INTERVENCIÓN PARA PERSONAS CON 
DEPENDENCIA DEL ALCOHOL Y TABACO 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070616 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE NIÑOS Y 
NIÑAS DE 0 A 17 AÑOS CON TRASTORNOS DEL 
ESPECTRO AUTISTA. 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070615 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES AFECTADOS POR VIOLENCIA SEXUAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070612 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO EN VIOLENCIA 
FAMILIAR 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070611 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS 
CON ANSIEDAD. 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070610 - TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS 
CON CONDUCTA SUICIDA. 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070609 - TAMIZAJE DETECTAR MALTRATO INFANTIL EN 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DE 0 A 17 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070608 - TAMIZAJE ESPECIALIZADO PARA DETECTAR 
PROBLEMAS DEL NEURODESARROLLO EN NIÑAS Y 
NIÑOS DE 0 A 3 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070607 - TAMIZAJE PARA DETECTAR DETERIORO 
COGNITIVO - DEMENCIA EN PERSONAS MAYORES DE 60 
AÑOS Y MAS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070606 - TAMIZAJE PARA DETECTAR VIOLENCIA 
FAMILIAR EN PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070606 - TAMIZAJE PARA DETECTAR VIOLENCIA 
FAMILIAR EN PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070605 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE 
PERSONAS CON SÍNDROME O TRASTORNO PSICÓTICO 
EN HOGARES PROTEGIDOS 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070604 - LIDERES ADOLESCENTES PROMUEVEN LA 
SALUD MENTAL EN SU COMUNIDAD 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070603 - AGENTES COMUNITARIOS DE SALUD REALIZAN 
VIGILANCIA CIUDADANA PARA REDUCIR LA VIOLENCIA 
FÍSICA CAUSADA POR LA PAREJA 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070602 - PAREJAS CON CONSEJERÍA EN LA PROMOCIÓN 
DE UNA CONVIVENCIA SALUDABLE 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0070601 - MADRES, PADRES Y CUIDADORES/AS CON 
APOYO EN ESTRATEGIAS DE CRIANZA Y 
CONOCIMIENTOS SOBRE EL DESARROLLO INFANTIL 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0060614 - TRATAMIENTO DE NIÑOS, NIÑAS Y 
ADOLESCENTES AFECTADOS POR MALTRATO INFANTIL 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 
0060613 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE PERSONAS 
AFECTADAS POR VIOLENCIA SEXUAL 

100% 

OEI.05 AEI.05.09 0518501 - ACOMPAÑAMIENTO CLINICO PSICOSOCIAL 80% 

 

• AEI.05.09. Atención integral en salud mental a la población: se 
observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre 
el 82% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco a 
brindar tratamientos en salud mental para detectar problemas de 
neurodesarrollo en niñas y niños de 0 a 3 años, demencia en personas 
mayores, violencia familiar entre otros casos. 
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OEI.06 AEI.06.01 

2214544 LIQUIDACIÓN FINAL DE OBRA MEJORAMIENTO 
DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA I.E. N 00800-EL 
CONDOR, DISTRITO DE MOYOBAMBA, PROVINCIA DE 
MOYOBAMBA-SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

2247811 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS DE LA I.E 0398 - EDUARDO PELA MEZA 
DEL CENTRO POBLADO DE JUANJUICILLO, LOCALIDAD 
DE JUANJUI, DISTRITO DE JUANJUI - PROVINCIA DE 
MARISCAL CACERES - DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 2430840 TECHADO DE CENTROS EDUCATIVOS 100% 

OEI.06 AEI.06.01 

2460251 REPARACION DE AULA; EN EL(LA) IE 0016 JOSE 
GABRIEL CONDORCANQUI - SAN PABLO DISTRITO DE 
SAN PABLO, PROVINCIA BELLAVISTA, DEPARTAMENTO 
SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

2535457 ADQUISICION DE EQUIPO DE SALA DE 
PSICOMOTRICIDAD, MOBILIARIO DE SALA 
PSICOMOTRICIDAD, EQUIPAMIENTO DE AMBIENTES DE 
GESTION ADMINISTRATIVA Y PEDAGOGICA Y 
MOBILIARIO DE AMBIENTES DE GESTION 
ADMINISTRATIVA Y PEDAGOGICA; ADEMAS DE OTROS 
ACTIVOS EN EL(LA) IE 174 NIÑO JESUS DE PRAGA - 
MOYOBAMBA DISTRITO DE MOYOBAMBA, PROVINCIA 
MOYOBAMBA, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

2541964 RENOVACION DE ESPACIO DEPORTIVO SIN 
COBERTURA; EN EL(LA) IE IGNACIA VELASQUEZ - 
MOYOBAMBA EN LA LOCALIDAD MOYOBAMBA, 
DISTRITO DE MOYOBAMBA, PROVINCIA MOYOBAMBA, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

2542635 CONSTRUCCION DE SALA DE USOS 
MULTIPLES, ESPACIO EXTERIOR Y CERCO Y/O 
PORTADA; ADQUISICION DE EQUIPO DE SALA DE USOS 
MULTIPLES; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) IE 
430 - SAN JOSE DE SISA EN LA LOCALIDAD 20 DE MAYO, 
DISTRITO DE SAN JOSE DE SISA, PROVINCIA EL 
DORADO, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 2543901 SUPERVISION 100% 

OEI.06 AEI.06.01 

2588607 CONSTRUCCION DE AULA DE EDUCACION 
SECUNDARIA Y MURO DE CONTENCION; EN EL(LA) I.E. 
RAMON CASTILLA EN LA LOCALIDAD AGUA BLANCA, 
DISTRITO DE AGUA BLANCA, PROVINCIA EL DORADO, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

2607464 CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO; EN 
EL(LA) I.E. 210 EN LA LOCALIDAD QUILLOALLPA, 
DISTRITO DE MOYOBAMBA, PROVINCIA MOYOBAMBA, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 2611847 ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TECNICO 100% 

OEI.06 AEI.06.01 2612057 ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO 100% 

OEI.06 AEI.06.01 ACCIONES ADMINISTRATIVAS - SEDE ADMINISTRATIVA 100% 

OEI.06 AEI.06.01 
ACCIONES FINANCIADAS EN EL MARCO DE 
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y 
REGIONAL 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
ACCIONES FINANCIADAS EN EL MARCO DEL 
COMPROMISO DE DESEMPEÑO A NIVEL NACIONAL Y 
REGIONAL 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

ACTIVIDAD OPERACIONAL:  DOTACIÓN DE 
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA 
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
INCLUSIVAS - HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 ADQUISICIÓN DE EQUIPOS COMPUTACIONALES 100% 

OEI.06 AEI.06.01 
AQUISICION DE EQUIPOS COMPUTACIONALES Y 
PERIFÉRICOS PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA 
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS - HUALLAGA 

100% 
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OEI.06 AEI.06.01 
ASESORAR Y EMITIR OPINION LEGAL EN MATERIA 
JURIDICA EN EL MARCO DE LA LEY DE LA REFORMA 
MAGISTERIAL Y LA LEY SERVIR 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE PARA LA GESTION 
PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE 
EDUCACION BASICA ESPECIAL - HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
ATENDER, REGISTRAR, DIGITALIZAR, CONSERVAR Y 
MONITOREAR EL ACERVO DOCUMENTARIO 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
BRINDAR EDUCACION PRIMARIA DE ADULTOS-
DORADO 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
BRINDAR EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS, 
INSTITUCION EDUCATIVA- PICOTA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

COBERTURA PERIODÍSTICA Y DIFUSIÓN DE 
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PARA FORMATOS Y 
MEDIOS DE PRENSA (DIGITAL, IMPRESO, RADIA Y 
TELEVISIVO) 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

COBERTURA PERIODÍSTICA Y DIFUSIÓN DE 
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PARA FORMATOS Y 
MEDIOS DE PRENSA (DIGITAL, IMPRESO, RADIAL Y 
TELEVISIVO) 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 CONCURSOS EDUCATIVOS DE ARTE Y CULTURA 100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONDUCIR, SUPERVISAR Y EVALUAR LOS PROCESOS 
DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, DESARROLLO 
INSTITUCIONAL, ESTADÍSTICA E INVERSIÓN PÚBLICA, 
EN EL MARCO DE LOS COMPROMISOS DE 
DESEMPEÑO- HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONSTRUCCION DE AMBIENTE DE ADMINISTRACION 
Y/O GESTION PEDAGOGICA Y SALA DE USOS 
MULTIPLES; REPARACION DE CERCO PERIMETRICO; 
EN EL(LA) I.E. 160 EN LA LOCALIDAD MACEDO, 
DISTRITO DE RUMISAPA, PROVINCIA LAMAS, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 CONSTRUCCION DE BIBLIOTECA - 2553170 100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONSTRUCCIÓN DE ESPACIO DEPORTIVO CON 
COBERTURA Y AMBIENTE DE PREPARACIÓN Y 
EXPENDIO DE ALIMENTOS; EN EL (LA) I.E N0001 JOSÉ 
ABELARDO QUIÑONES GONZALES EN EL CENTRO 
POBLADO DE JUANJUI, DISTRITO DE JUANJUI, 
PROVINCIA DE MARISCAL CÁCERES, DEPARTAMENTO 
DE SAN MARTÍN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONSTRUCCIÓN DE ESPECIO DEPORTIVO CON 
COBERTURA Y AMBIENTE DE PREPARACIÓN Y 
EXPENDIO DE ALIMENTOS; EN EL (LA) I.E N0224 EN LA 
LOCALIDAD DE NUEVA FLORIDA, DISTRITO DE 
BELLAVISTA, PROVINCIA DE BELLAVISTA, 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTÍN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA; 
EN EL(LA) IE 0752 JOSE HERACLIDES VELA VASQUEZ - 
SACANCHE DISTRITO DE SACANCHE, PROVINCIA 
HUALLAGA, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR CON JORNADA 
ESCOLAR COMPLETA Y CRFA- EDUCACIÓN 
SECUNDARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
DE LIMPIEZA Y BIOSEGURIDAD DE LAS ISNTITUCIONES 
EDUCATIVAS DEL NIVEL PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE PILOTO DE MODELO DE 
SERVICIO EDUCATIVO SECUNDARIA EN ALTERNANCIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA DE PERSONAL 
NOMBRADO 

100% 
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OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACIÓN OPORTUNA DE PERSONAL 
NOMBRADO - EBA AVANZADO 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACIÓN OPORTUNA DE PERSONAL 
NOMBRADO - EBA INTERMEDIO 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 
EDUCACION PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS 
DE EDUCACION BASICA ESPECIAL - HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO CAS PARA ESTRATEGIAS DE 
INTERVENCION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS - EBR 
INICIAL 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO CAS PARA ESTRATEGIAS DE 
INTERVENCION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS - EBR 
PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO CAS PARA ESTRATEGIAS DE 
INTERVENCION EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS - EBR 
SECUNDARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS   INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EBR-CAS - JEC 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS   INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EBR-INICIAL REMUNERACIONES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS   INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EBR-PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS   INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EBR-SECUNDARIA 
REMUNERACIONES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EBR-INICIAL-CAS 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR- 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 
EDUCACIÓN SECUNDARIA - MARISCAL CACERES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 
EDUC.PRIMARIA-MARISCAL CACERES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR - 
EDUCACIÓN INICIAL 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACIÓN OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACIÓN BÁSICA REGULAR - 
EDUCACIÓN PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 

100% 
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EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 
EDUCACION SECUNDARIA 

OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - EBR 
PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL 
DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR  

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACIÓN Y CONTROL DE PERSONAL 
NOMBRADO (EDUCACIÓN SUPERIOR NO 
UNIVERSITARIA) 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
DE LIMPIEZA Y BIOSEGURIDAD DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTRATACION Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
NOMBRADO Y CONTRATADO DE EDUCACIÓN TÉCNICO 
PRODUCTIVA - HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS CONDICIONES 
FÍSICAS DE LOS LOCALES ESCOLARES. 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
CUMPLIMIENTO DE INDEMNIZACIONES Y OTROS 
COMPROMISOS SOCIALES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DESARROLLAR LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN DE 
INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 
(SERVICIOS BÁSICOS) 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DESARROLLO DE LA EDUCACION SECUNDARIA DE 
ADULTOS 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DESARROLLO DE LA INTERVENCIÓN PEDAGÓGICA 
CENTROS RURALES DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA 
(CRFA) 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DESARROLLO DE LA PROMOCION ESCOLAR, CULTURA 
Y DEPORTE 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DIRECCION, ADMINISTRACION, COORDINACION, 
SUPERVISION Y CONTROL 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR 
- SECUNDARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION INTERCULTURAL 
BILINGÜE 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

DOTAR DE BIENES Y SERVICIOS PARA GARANTIZAR EL 
MONITOREO DE ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y 
SERVICIOS DIVERSOS PARA SANEAMIENTO FÍSICO 
LEGAL DE LAS II.EE FOCALIZADAS - HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

DOTAR DE PASAJES, VIATICOS PARA VISITAS A LAS 
FAMILIAS PARA VERIFICAR LAS ACTIVIDADES 
PRODUCTIVAS, ACADÉMICAS Y PERSONALES DEL 
ESTUDIANTE   CRFA-HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE - MARISCAL 
CACERES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 EVALUACION DE DESEMPEÑO DOCENTE 100% 

OEI.06 AEI.06.01 
EVALUAR Y REGISTRAR MEDIANTE INFORME TÉCNICO 
LEGAL EL SANEAMIENTO DE BIENES INMUEBLES Y 
OBRAS EN CURSO 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
EXPEDIR CERTIFICADOS DE ESTUDIOS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECER HABILIDADES PSICOSOCIALES EN 
ESCOLARES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECER LA GESTIÓN DE LAS INTITUCIONES DE 
EDUCACIÓN BÁSICA UBICADAS EN EL ÁMBITO RURAL - 
REDES EDUCATIVAS RURALES - MARISCAL CACERES 

100% 
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OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES CÍVICAS, 
CULTURALES Y DEPORTIVAS A FAVOR DE LA MEJORA 
DE LOS APRENDIZAJES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES CIVICAS, 
CULTURALES Y DEPORTIVAS A FAVOR DE LA MEJORA 
DE LOS APRENDIZAJES. 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A 
ESPECIALISTAS DE GESTION PEDAGOGICA Y 
DESARROLLO DE LA GESTION LOCAL, DIRECTIVOS Y 
DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL 
MARCO DEL MODELO EDUCATIVO REGIONAL. 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y LA 
SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL. 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS - MARISCAL CACERES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
GENERACIÓN DE CONDICIONES - RECURSOS 
COMPROMISOS FED 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
GESTION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS A 
FAVOR DE LA MEJORA DEL SERVICIO EDUCATIVO 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 GESTION DEL CURRICULO 100% 

OEI.06 AEI.06.01 
GESTION E IMPLEMENTACIÓN DE CONDICIONES DE 
EDUCABILIDAD PARA LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE LA UGEL MOYOBAMBA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
GESTION PEDAGÓGICA, SEGUIMIENTO Y MONITOREO 
A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA EDUCACION 
BASICA- HUALLAGA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA 
PEDAGÓGICA CONVIVENCIA ESCOLAR EN LAS II.EE DE 
LA UGEL MOYOBAMBA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
GESTIÓN, SEGUIMIENTO Y MONITOREO A 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA EDUCACION 
BASICA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
GESTIONAR LA PLANIFICACIÓN INSTITUCIONAL EN EL 
MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA MEJORA 
CONTINUA. 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
IMPLEMENTACION DE PILOTO DE MODELO DE 
SERVICIO EDUCATIVO PARA EDUCACION SECUNDARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO - PIP: 2456830 100% 

OEI.06 AEI.06.01 

INVESTIGAR A DOCENTES Y PERSONAL 
ADMINISTRATIVO POR PRESUNTAS FALTAS 
ADMINISTRATIVAS TIPIFICADAS GRAVES Y MUY 
GRAVES 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
LIDERAR LA GESTIÓN PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL 
PARA MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA. 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
MANTENIMIENTO DE OPERACIONES DE LOCALES 
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
MEJORA EN LA GESTION DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL 
PRIMARIO Y SECUNDARIA DE LA I.E 0407-HEROES DEL 
CENEPA EN EL DISTRITO DE JUANJUÍ, PROVINCIA DE 
MARISCAL CÁCERES, REGIÓN SAN MARTÍN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL II 
CICLO DE LA EBR, EN EL MARCO DE AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA DEL PELA, EN EL CORREDOR EDUCATIVO 
SECTOR AUCARARCA, JURISDICCIÓN DE LA UGEL 
MARISCAL CÁCERES - REGIÓN SAN MARTÍN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE 
EDUCACION INICIAL, PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA 
I.E. N 0637 - SANTA ROSA DE MISHOLLO DEL DISTRITO 
DE POLVORA - PROVINCIA DE TOCACHE - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
OPTIMIZACIÓN DE LOS MECANISMOS DE ADQUISICION, 
CONTRATACION Y DOTACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS  

100% 
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OEI.06 AEI.06.01 
PAGO DE CUOTAS DEL SINCERAMIENTO DE DEUDAS 
POR APORTACIONES A LA ONP 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 PREVISIÓN DE LOS SERVICIOS BASICOS 100% 

OEI.06 AEI.06.01 

PROCESAR Y MONITOREAR LOS REGISTROS 
CONTABLES, ESTADOS FINANCIEROS, 
CONCILIACIONES Y OTROS DE ACUERDO A LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 

PROCESO DE CONTRATACION Y PAGO DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON JORNADA 
ESCOLAR COMPLETA - EDUCACION SECUNDARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 
SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS 
PUBLICOS 

100% 

OEI.06 AEI.06.01 2430840 INFRAESTRUCTURA DE OBRA 95% 

OEI.06 AEI.06.01 
GESTION Y EVALUACION DE LOS PROCESOS DE LAS 
LINEAS DE ACCION DE LAS METAS Y COMPROMISOS 
POR LA CALIDAD EDUCATIVA 

92% 

OEI.06 AEI.06.01 
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES DE DOCENTES Y 
AUXILIARES DE EDUCACION BASICA Y TECNICO 
PRODUCTIVA 

92% 

OEI.06 AEI.06.01 

2173455 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO 
EN EL II CICLO DE LA EBR, EN EL MARCO DE 
AMPLIACION DE COBERTURA DEL PELA, EN EL 
CORREDOR EDUCATIVO SECTOR AUCARARCA, 
JURISDICCION DE LA UGEL MARISCAL CACERES - 
REGION SAN MARTIN 

91% 

OEI.06 AEI.06.01 2472690 SUPERVISION 90% 

OEI.06 AEI.06.01 

ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR 
CUENTAN CON MATERIALES EDUCATIVOS 
NECESARIOS PARA EL LOGRO DE LOS ESTANDARES 
DE APRENDIZAJES 

88% 

OEI.06 AEI.06.01 

DOTAR DE BIENES Y SERVICIOS A LA GESTIÓN 
PEDAGÓGICA Y ADMINISTRATIVA DE LA UGEL 
MARISCAL CACERES EN EL MARCO DE LOS 
COMPROMISOS DE DESEMPEÑO 

87% 

OEI.06 AEI.06.01 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR 
- PRIMARIA 

86% 

OEI.06 AEI.06.01 

2417909 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 
BASICAS DE LA I.E. 0350 LOS MARTIRES DE LA 
AMAZONIA, EN EL CENTRO POBLADO ALIANZA DEL 
DISTRITO DE CAYNARACHI - PROVINCIA DE LAMAS - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

84% 

OEI.06 AEI.06.01 

2472690 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA DE LA I.E. N 00835 
NUEVO HUANCABAMBA DEL DISTRITO DE 
MOYOBAMBA - PROVINCIA DE MOYOBAMBA - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

83% 

OEI.06 AEI.06.01 
BRINDAR EDUCACION SECUNADARIA DE ADULTOS- 
TARAPOTO 

83% 

 

• AEI.06.01. Servicios de educación básica de calidad de acuerdo a la 
demanda de la población: se observa un desempeño positivo con un 
avance porcentual del 100% entre el 83% de cumplimiento anual durante 
el periodo 2023, esto en marco a contar con proyectos educativos para 
mejorar las condiciones básicas de las instituciones educativas en las 
provincias de Lamas, Moyobamba, Mariscal Cáceres, San Martín, El 
Dorado, así también se realizó la contratación y el pago oportuno a 
docentes, auxiliares y administrativos y la dotación de material y recursos 
educativos para estudiantes, por lo que se concluye que las actividades 
operativas guardan relación de coherencia con el cumplimiento para 
contribuir al logro de la AEI.   
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OEI.06 AEI.06.02 

SISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA 
PARTICIPAR EN EL PROCESO EDUCATIVO - EDUCACIÓN 
ESPECIAL SAN MARTÍN. 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA DOTACIÓN DE 
MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA 
PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN TEMPRANA 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
RECOMPENSAR LABOR QUE DESEMPEÑA; EL 
PERSONAL DOCENTE NOMBRADO POR DESEMPEÑAR 
CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 

CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y CENTROS DE 
RECURSOS  

100% 

OEI.06 AEI.06.02 

CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y CENTROS DE 
RECURSOS 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 

CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL EN 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y CENTROS DE 
RECURSOS 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL CAS 
PARA ATENCIÓN DE PRITE 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 

CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL CAS 
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS 
DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y CENTROS DE 
RECURSOS 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS 
EN PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN TEMPRANA - 
EDUCACIÓN ESPECIAL SAN MARTÍN. 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS 
EN PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN TEMPRANA 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 

MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS 
EN LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA 
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS - SERVICIOS 
BASICOS 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
GESTIÓN Y APOYO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL 0106 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
FORTALECIMIENTO A FAMILIAS PARA REVALORIZAR A 
LAS PERSONAS CON HABILIDADES DIFERENTES 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS 
PARA PROGRAMAS DE INTERVENCION TEMPRANA 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
DOTACIÓN DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS 
PARA ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
INCLUSIVA 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
DOTACIÓN DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS 
PARA CENTROS DE EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y 
CENTROS DE RECURSOS 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
PARA ATENCIÓN DE PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN 
TEMPRANA 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
ASISTENCIA TECNICA PARA LA GESTION PEDAGOGICA E 
INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE EDUCACION 
BASICA ESPECIAL - MARISCAL CACERES 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 

ASISTENCIA TÉCNICA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE 
LOS PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN TEMPRANA PARA 
PARTICIPACION EN EL PROCESO EDUCATIVO - 
EDUCACION SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.02 
AQUISICION DE EQUIPOS COMPUTACIONALES Y 
PERIFÉRICOS PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA 

100% 
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ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS-MARISCAL 
CACERES 

OEI.06 AEI.06.02 
ACCIONES DE MONITOREO A LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS INCLUSIVAS 

100% 

 

• AEI.06.02. Servicios de Educación Básica y Técnico Productiva de 
calidad para niños, niñas y jóvenes con necesidades educativas 
especiales: se observa un desempeño positivo con un avance 
porcentual del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto 
en marco a la contratación y el pago oportuno a docentes en instituciones 
educativas inclusivas, así como la dotación de material y recursos 
educativos para estudiantes con habilidades diferentes.  
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.06 AEI.06.03 

2173458 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN 
EL II CICLO DE LA EBR, EN EL MARCO DE AMPLIACION DE 
COBERTURA DEL PELA, EN EL CORREDOR EDUCATIVO 
SECTOR LAMAS, JURISDICCION DE LA UGEL LAMAS - 
REGION SAN MARTIN 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 2173458 SUPERVISION 100% 

OEI.06 AEI.06.03 2304589 LIQUIDACIÓN DE OBRA 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2599122) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2599172) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2599208) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2599215) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2599286) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2599293) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2607931) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2607953) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 CONSTRUCCION DE TECHO (2608214) 100% 

OEI.06 AEI.06.03 
CONSTRUCCION DE TECHO 0010 JULIO PIZARRO 
CARDENAS - TINGO DE PONAZA (2608239) 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
CONSTRUCCION DE TECHO I.E 0707 EMILIO SAN MARTÍN 
- TABALOSOS (2608249) 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 

CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 
EDUCACION INICIAL 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
CUMPLIMIENTO DE INDEMNIZACIONES Y OTROS 
COMPROMISOS SOCIALES. 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
DESARROLLO DE LA EDUACION LABORAL Y TECNICA- 
PICOTA 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA 100% 

OEI.06 AEI.06.03 
DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA, 
ACTIVIDADES TECNICOS PEDAGOGICAS 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y TECNICA- 
EL DORADO 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
DESARROLLO DE SERVICIOS PEDAGÓGICOS 
ESPECIALIZADOS- SECUNDARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACIÓN 
BÁSICA REGULAR- EDUCACIÓN PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN 
BÁSICA REGULAR- EDUCACIÓN INICIAL 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN 
BÁSICA REGULAR- EDUCACIÓN SECUNDARIA 

100% 
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OEI.06 AEI.06.03 EDUCACION INICIAL - 2574114 100% 

OEI.06 AEI.06.03 EDUCACION INICIAL - 2574659 100% 

OEI.06 AEI.06.03 
EXPEDIENTE TÉCNICO DE LA I.E 0106 ALFONSO UGARTE 
VERNAL(2464324) 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 IMPLEMENTACION DE EQUIPOS TECNICOS -UGEL 100% 

OEI.06 AEI.06.03 
INFRAESTRUCCTURA EDUCATIVA REGNER PEREZ - 
2464800 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES 
ESCOLARES DE II.EE DE EBR CON CONDICIONES 
ADECUADAS PARA SU FUNCIONAMIENTO 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 MEJORA EN LA GESTION DE II.EE 100% 

OEI.06 AEI.06.03 
PAGO DE LA ASIGNACION POR JORNADA DE TRABAJO 
ADICIONAL Y ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR 
RESPONSABILIDAD-MARISCAL   CACERES 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
PREVISION DE LOS SERVICIOS BASICOS DE LA 
EDUCACION LABORAL Y TECNICA 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 

PROCESO DE CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE  DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 
EDUCACION PRIMARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 

PROCESO DE CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE  DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - 
EDUCACION SECUNDARIA 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
PROCESO DE CONTRATACION Y PAGO OPORTUNO DE 
PERSONAL NOMBRADO Y CONTRATADO DE EDUCACIÓN 
TÉCNICO PRODUCTIVA - MARISCAL CACERES 

100% 

OEI.06 AEI.06.03 
PREVISION DE LOS SERVICIOS BASICOS DE LA 
EDUCACION SECUNDARIA DE ADULTOS 

92% 

OEI.06 AEI.06.03 2231793 SUPERVISION 90% 

OEI.06 AEI.06.03 

2231793 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO 
EDUCATIVO EN LOS NIVELES PRIMARIA Y SECUNDARIA 
DE LA I.E. N 00623 - SEGUNDA JERUSALEN, DISTRITO DE 
ELIAS SOPLIN VARGAS, PROVINCIA DE RIOJA - SAN 
MARTIN. 

86% 

OEI.06 AEI.06.03 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA CAHUIDE - 2554026 85% 

 

• AEI.06.03. Servicios educativos con adecuada capacidad instalada 
para los estudiantes de la región de San Martín: se observa un 
desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre el 85% de 
cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco a la 
reparación de losas deportivas, construcción de techos, mantenimiento y 
operación de locales escolares de II.EE en la región. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.07 AEI.07.01 

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS 
EDUCATIVOS EN EL CETPRO LA PRIMAVERA - 
MOYOBAMBA DEL DISTRITO DE MOYOBAMBA - 
PROVINCIA DE MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN- 2506681 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 DOTACION DE RECURSOS EDUCATIVOS 100% 

OEI.07 AEI.07.01 
CONTRATACIÓN   Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 
CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
DOCENTE 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 
GESTIÓN Y APOYO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS 
ESTRATEGIAS DE INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA 
PRESUPUESTAL  

100% 
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OEI.07 AEI.07.01 
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA, 
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 
PROCESO DE CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE 
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS Y MANTENIMIENTO 
DE EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 
PROVISION DE SERVICIOS BASICOS, SEGURIDAD Y 
LIMPIEZA 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE DIRECTORES, 
JERARQUICOS Y ADMINISTRATIVOS 

100% 

OEI.07 AEI.07.01 
CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE DOCENTES, 
ASISTENTES Y AUXILIARES 

100% 

 

• AEI.07.01. Formación en carreras técnicas en institutos de 
educación superior no universitaria de manera integral y acorde a la 
demanda regional: se observa un desempeño positivo con un avance 
porcentual del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto 
en marco al mejoramiento y ampliación de los servicios educativos, así 
como la provisión de los servicios básicos y contratación oportuna de 
directores, personal docente y administrativo en los institutos de 
educación superior no universitaria. 

 
Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.08 AEI.08.01 
FORTALECIMIENTO AL MEJORAMIENTO DE 
CAPACIDADES OPERATIVAS EN INSTITUCIONES 
COMPROMETIDAS EN SEGURIDAD CIUDADANA 

100% 

OEI.08 AEI.08.01 

GESTIONAR, COORDINAR, PLANIFICAR Y CONSOLIDAR 
LAS ESTRATÉGICAS PARA OPERATIVIZAR EL SISTEMA 
REGIONAL DE SEGURIDAD CIUDADANA EN LA REGIÓN 
SAN MARTÍN 

92% 

 

• AEI.08.01. Medidas de seguridad ciudadana aplicadas con la 
articulación a los gobiernos locales: se observa un desempeño 
positivo con un avance porcentual del 100% entre el 92% de 
cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco al 
fortalecimiento de las capacidades en temas de seguridad ciudadana así 
como gestionar diversas estrategias para operativizar el sistema regional 
de seguridad ciudadana. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.01 ABASTECIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS 100% 

OEI.09 AEI.09.01 
ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y GESTIÓN 
DE OBRAS POR IMPUESTOS 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
ACCIONES DE LA OFICINA ZONAL TRANSPORTES BAJO 
MAYO 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
ACCIONES DE LA OFICINA ZONAL TRANSPORTES 
HUALLAGA CENTRAL 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 

COBERTURA PERIODÍSTICA Y DIFUSIÓN DE 
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PARA FORMATOS Y 
MEDIOS DE PRENSA (DIGITAL, IMPRESO, RADIAL Y 
TELEVISIVO). 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 CONDUCCIÓN Y ORIENTACIÓN SUPERIOR 100% 

OEI.09 AEI.09.01 
COORDINAR, GESTIONAR Y APROBAR ORDENANZAS Y 
ACUERDOS REGIONALES DEL CRSM 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
COORDINAR, PLANIFICAR Y EJECUTAR SESIONES 
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL CRSM 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA REGIÓN, REFERIDO 
A LOS CONFLICTOS SOCIALES 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.01 
DIRECCIÓN TÉCNICA, SUPERVISIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
DE ACTIVIDADES PEAM. 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
DIRIGIR, CONTROLAR, MONITOREAR Y SUPERVISAR LA 
MARCHA DEL GOBIERNO REGIONAL, ÓRGANOS 
EJECUTIVOS, ADMINISTRATIVOS Y TÉCNICOS. 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 

DIRIGIR, COORDINAR, SUPERVISAR Y MONITOREAR LOS 
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTIÓN (PLANES, 
POLÍTICAS, PROGRAMAS, PROYECTOS Y SERVICIOS 
PÚBLICOS REGIONALES) PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
LOS AVANCES, METAS Y OBJETIVOS DE LA INSTITUCIÓN. 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
DISEÑAR, DIRIGIR, NORMAR, ASESORAR, ACTUALIZAR, 
MONITOREAR Y DIFUNDIR LOS PLANES REGIONALES E 
INSTITUCIONALES 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
EJECUCCIÓN DE SERVICIOS DE CONTROL PREVIO, 
SIMULTANEO Y POSTERIOR 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
EJECUCIÓN DE SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR Y 
SIMULTÁNEO PARA LA ELABORACIÓN DE INFORMES 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 

EJERCER LA REPRESENTACIÓN Y LA DEFENSA 
JURÍDICA DE LOS INTERESES EN MATERIA CIVIL, 
LABORAL, PENAL, ARBITRAL, CONSTITUCIONAL Y 
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 

ELABORACION DE LAS PLANILLAS DE 
REMUNERACIONES E INCENTIVOS DEL PERSONAL BAJO 
EL RÉGIMEN DEL DL 276, Y LAS PLANILLAS DE 
REMUNERACIONES DEL PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN 
DEL DL 1057 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
ELABORAR INFORMES PARA BASE DE LAS 
RESOLUCIONES EJECUTIVAS REGIONALES 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
EMISIÓN DE DOCUMENTOS LEGALES Y PROYECCIÓN DE 
DOCUMENTOS EN GENERAL DEL DIRECTOR REGIONAL 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
FORMULACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL, Y PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
FORTALECIMIENTO DE LA FISCALIZACIÓN DEL CONSEJO 
REGIONAL SAN MARTÍN 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A FUNCIONARIOS 
DEL GORESAM, GL, SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, E.T 
DE LA ORDYS, EN PREVENCIÓN DE CONFLICTOS 
SOCIALES 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y LA 
SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y APOYO PARA CONDUCIR 
LOS PROCESOS CONTABLES, FINANCIEROS Y 
CONCILIACIONES DE LA INSTITUCIÓN. 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
GESTIÓN DE CONTRATACIÓN PARA EL 
ABASTECIMIENTO DE BIENES Y SERVICIO. 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
MANTENER ADECUADO FLUJO DEL ACERVO 
DOCUMENTARIO A NIVEL INSTITUCIONAL CON TIEMPOS 
DE DERIVACIÓN CONSTANTES. 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES 100% 

OEI.09 AEI.09.01 
MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PI CUI 2571589 
- 5 UGFFS 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
OPTMIZACIÓN DE LOS MECANISMOS DE ADQUISICIÓN, 
CONTRATACIÓN, MANTENIMIENTO Y DOTACIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
ORGANIZAR DIVERSOS EVENTOS DE INTEGRACIÓN CON 
EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS. 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL- CAS 100% 

OEI.09 AEI.09.01 
PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL 
NOMBRADO 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 
PROMOCION Y REGULACION DE LOS SERVICIOS DE 
TELECOMUNICACIONES 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.01 
REGISTRO DE INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA 
PARA ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

100% 

OEI.09 AEI.09.01 SUPERVISIÓN PI CUI 2571589 - 5 UGFFS 100% 

OEI.09 AEI.09.01 
CONDUCIR, ORIENTAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES 
DEL GORESAM 

95% 

OEI.09 AEI.09.01 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 95% 

OEI.09 AEI.09.01 
ACTUALIZAR, IMPLEMENTAR, FORTALECER Y 
PLANIFICAR LOS DOCUMENTOS DE GESTIÓN 

93% 

OEI.09 AEI.09.01 
ASESORAR, CAPACITAR Y SUPERVISAR A GOBIERNOS 
LOCALES Y ENTIDADES PUBLICAS PARA EL BUEN 
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE ARCHIVOS 

92% 

OEI.09 AEI.09.01 
ATENDER, REGISTRAR, DIGITALIZAR, CONSERVAR Y 
MONITOREAR EL ACERVO DOCUMENTARIO. 

92% 

OEI.09 AEI.09.01 
DIRECCIÓN Y SUPERVISION DE OBJETIVOS Y POLÍTICAS 
ADMINISTRATIVAS. 

92% 

OEI.09 AEI.09.01 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y APOYO PARA CONDUCIR 
PROCESOS EN ASUNTOS DEL CONTROL PATRIMONIAL. 

92% 

OEI.09 AEI.09.01 
SUPERVICIONES, REUNIONES INTERSECTORIALES, 
INTERINSTITUCIONALES E INTERGUBERNAMENTALES A 
NIVEL LOCAL, REGIONAL 

92% 

OEI.09 AEI.09.01 MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA 89% 

OEI.09 AEI.09.01 
FORMULADORES - CONTRATACIÓN DE PERSONAL 
LOCACIÓN DE SERVICIOS 

86% 

OEI.09 AEI.09.01 ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DE PRE INVERSIÓN 83% 

OEI.09 AEI.09.01 
ACCIONES ADMINISTRATIVAS PARA LA OPERATIVIDAD 
DE LA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO 
ECONÓMICO DEL GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN. 

82% 

OEI.09 AEI.09.01 

COORDINAR, PLANIFICAR, FISCALIZAR ACCIÓN, 
GESTIÓN, CONDUCTA DE LOS ÓRGANOS Y 
FUNCIONARIOS DEL GORESAM Y EJECUTAR 
REUNIONES DE TRABAJO CON LAS COMISIONES Y EL 
PLENBO DEL CRSM 

76% 

 

• AEI.09.01. Implementar de la gestión por procesos y simplificación 
administrativa en las dependencias del Gobierno Regional San 
Marín: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 
100% entre el 76% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto 
en marco a conducción y orientación de la alta dirección de las diversas 
unidades ejecutoras con el liderazgo del Gobernador Regional, entre 
otras acciones como la elaboración y aprobación de planes regionales, 
actualización e implementación de los documentos de gestión, 
organización de eventos y fortalecimiento de capacidades y la 
simplificación administrativa en el Gobierno Regional San Martín.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.02 2001621 ESTUDIO DE PRE-INVERSIÓN 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2249782 ELABORACIÓN DE EXPEDIENTES TECNICOS. 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2291920 SUPERVISION 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2291920: CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.09 AEI.09.02 

2297272 MEJORAMIENTO Y CREACION DEL CAMINO 
VECINAL QUE UNE EL SECTOR CHAMBIRA Y EL CASERIO 
SAN JUAN DEL CAÑO, PROVINCIA DE MARISCAL 
CACERES - SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 2318963: SUPERVISION 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2331130 ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2336396: CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.09 AEI.09.02 
2341646 CREACION DE UN CENTRO DE ALTO 
RENDIMIENTO REGIONAL DE VOLEY, DISTRITO DE LA 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

BANDA DE SHILCAYO, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE 
SAN MARTIN 

OEI.09 AEI.09.02 

2443937 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO VIAL DE LA 
CALLE JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION, C-01 Y LA 
CALLE 7, C-01, DISTRITO DE MOYOBAMBA - PROVINCIA 
DE MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 2443937 SUPERVISION 100% 

OEI.09 AEI.09.02 

2471620 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 
TURÍSTICOS PÚBLICOS EN EL CENTRO CULTURAL 
WASICHAY DISTRITO DE CHAZUTA - PROVINCIA DE SAN 
MARTIN - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 2495147 LIQUIDACION FINAL 100% 

OEI.09 AEI.09.02 
2501142 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD 
CIUDADANA EN EL ÁMBITO RURAL, EN LAS 10 
PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 2501473 SUPERVISION 100% 

OEI.09 AEI.09.02 

2524121 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO 
DE TRANSITABILIDAD VIAL EN LA RUTA N SM-653, 
TRAYECTORIA: EMP. PE-5N (MAYOCHAPANA) - PUENTE 
RIO MAYO - BETANIA, LOCALIDADES DE RAMIREZ Y 
BETANIA, DISTRITOS DE JEPELACIO Y PINTO RECODO, 
DE LAS PROVINCIAS DE LAMAS Y MOYOBAMBA DEL 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 

2540629 CONSTRUCCION DE SISTEMA DE DRENAJE Y 
ALCANTARILLADO PLUVIAL; EN EL(LA) JIRON AMAZONAS 
CUADRA 4 EN LA LOCALIDAD SEGUNDA JERUSALEN-
AZUNGUILLO, DISTRITO DE ELIAS SOPLIN VARGAS, 
PROVINCIA RIOJA, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 2540629 SUPERVISION 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2553794  ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TECNICO 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2553794  SUPERVICIÓN Y CONTROL DE OBRAS 100% 

OEI.09 AEI.09.02 2553794 LIQUIDACION FINAL DE OBRA 100% 

OEI.09 AEI.09.02 
2553794 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE 
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES# 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE COMPETENCIA DE 
GESTION 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 ACTUALIZACIÓN DE INFORMACIÓN DE TRANSPARENCIA. 100% 

OEI.09 AEI.09.02 ADMINISTRACIÓN DE HARDWARE Y SOFTWARE 100% 

OEI.09 AEI.09.02 ASESORIA ADMINISTRATIVA 100% 

OEI.09 AEI.09.02 ASESORIA JURIDICA 100% 

OEI.09 AEI.09.02 
ATENCIÓN CON MAQUINARIA PESADA EN JURISDICCIÓN 
LAMAS 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
ATENCIÓN CON MAQUINARIA PESADA EN JURISDICCIÓN 
RIOJA 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS 100% 

OEI.09 AEI.09.02 

CONSTRUCCION DE AMBIENTE DE DISPENSACION Y 
EXPENDIO; ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE 
AMBIENTES COMPLEMENTARIOS; EN EL(LA) EESS 
HOSPITAL JUANJUI - JUANJUI DISTRITO DE JUANJUI, 
PROVINCIA MARISCAL CACERES, DEPARTAMENTO SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 

CONSTRUCCION DE CONSULTORIO; ADQUISICION DE 
EQUIPOS BIOMEDICOS; EN EL(LA) EESS PASARRAYA - 
ALTO SAPOSOA EN LA LOCALIDAD PASARRAYA, 
DISTRITO DE ALTO SAPOSOA, PROVINCIA HUALLAGA, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 CONTROL CONCURRENTE - 2517737 100% 

OEI.09 AEI.09.02 

CREACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL SERVICIO TURÍSTICO 
DE LAS CATARATAS MAQUIZAPA Y CATARATA SHIHUI, 
DISTRITO DE HUICUNGO, PROVINCIA DE MARISCAL 
CÁCERES, DEPARTAMENTO DE SAN MARTÍN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS  100% 

OEI.09 AEI.09.02 ESTUDIO DE PREINVERSION 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.02 ESTUDIOS DE PRE - INVERSION 100% 

OEI.09 AEI.09.02 
ESTUDIOS EXPEDIENTES TECNICOS Y SUPERVISION DE 
PROYECTOS 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
EXPEDIENTE TECNICO CONSTRUCCION DE SISTEMA DE 
AGUA POTABLE 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
GESTIÓN DE PROCESOS DE TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN. 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
GESTION Y ADMINISTRACION MULTISECTORIAL DE LA 
GERENCIA GENERAL 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
GESTIONAR Y CONDUCIR LOS PROCESOS INHERENTES 
DE LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
MANTENIMIENTO PARA EQUIPOS E INFRAESTRUCTURA 
HOSPITALARIA 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO MECANICO 100% 

OEI.09 AEI.09.02 MEJORAMIENTO DE CANALES DE RIEGO - 2249782 100% 

OEI.09 AEI.09.02 

MEJORAMIENTO DE LA VÍA VECINAL RUTA  119, TRAMO 
ALTO CUÑUMBUZA  SHANSHO  CENTRO AMÉRICA  
PUERTO BERMÚDEZ; DEL DISTRITO DE CAMPANILLA - 
PROVINCIA DE MARISCAL CÁCERES  DEPARTAMENTO 
DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURÍSTICOS 
PÚBLICOS EN LOS RECURSOS TURÍSTICOS DE LA 
CATARATA EL BREO, DISTRITO DE HUICUNGO DE 
PROVINCIA DE MARISCAL CÁCERES, DEPARTAMENTO 
DE SAN MARTÍN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DE RIEGO - 2249782 100% 

OEI.09 AEI.09.02 

MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL EMP. PE-5N Y 
EMP. SM-966 - PUNTA DE CARRETERA(SECTOR 
VETENJEBE - SECTOR RIO HUALLAGA) - CP. 
VENTENJEBE DEL DISTRITO DE TOCACHE - PROVINCIA 
DE TOCACHE - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD 
DEL CAMINO VECINAL DE PASARRAYA - NUEVA VIDA - 
NUEVA ILUCION, DISTRITO DE ALTO SAPOSOA - 
PROVINCIA DE HUALLAGA - REGION SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD 
DEL CAMINO VECINAL DE PASARRAYA - NUEVA VIDA - 
NUEVA ILUSION, DISTRITO DE ALTO SAPOSOA - 
PROVINCIA DE HUALLAGA - REGION SAN MARTIN 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO DE TECNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
OTORGAR SOSTENIBILIDAD ADMINISTRATIVA Y 
LOGÍSTICA A LOS PROCESOS DE PROMOCIÓN DE LA 
INVERSIÓN PRIVADA 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 PREVENCION DE DESASTRES - 2501648 100% 

OEI.09 AEI.09.02 PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 

OEI.09 AEI.09.02 
PROVEER SOPORTE TÉCNICO AL PLIEGO REGIONAL, EN 
LOS PROCESOS DE DESARROLLO DE ALIANZAS 
PÚBLICO PRIVADAS EN AGRONEGOCIOS 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 

REPARACION DE PUENTE PEATONAL; EN EL(LA) SOBRE 
EL RIO MAYO EN LA LOCALIDAD SAN MIGUEL DE MAYO, 
DISTRITO DE TABALOSOS, PROVINCIA LAMAS, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN-2524196 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN PÚBLICA  -  ESPECIALISTAS 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS - 2249782 100% 

OEI.09 AEI.09.02 
SUPERVISIÓN Y CONTROL DE OBRAS DIRECCIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA 

100% 

OEI.09 AEI.09.02 
ATENCIÓN CON MAQUINARIA PESADA EN JURISDICCIÓN  
MOYOBMBA 

99% 

OEI.09 AEI.09.02 CONSULTORIO CRED MADRE MIA-2496277 99% 

OEI.09 AEI.09.02 
2318963 MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL SM-609 , 
TRAMO: EMP.PE-05N( RIOJA - YORONGOS),DISTRITOS 

98% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

DE RIOJA Y YORONGOS, PROVINCIA DE RIOJA - SAN 
MARTIN 

OEI.09 AEI.09.02 

REMODELACION DE ESPACIO DE FORMACION 
PRODUCTIVA; RENOVACION DE ESPACIO DE 
CIRCULACION PEATONAL HORIZONTAL Y/O VERTICAL; 
EN EL(LA) INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR 
TECNOLOGICO PUBLICO BELLAVISTA DISTRITO DE 
BELLAVISTA, PROVINCIA BELLAVISTA, DEPARTAMENTO 
SAN MARTIN 

98% 

OEI.09 AEI.09.02 2508317 ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO 97% 

OEI.09 AEI.09.02 CONSTRUCCION DE ESPACIO DEPORTIVO 0414-2604690 97% 

OEI.09 AEI.09.02 2488337: SUPERVISION 96% 

OEI.09 AEI.09.02 2531915 GESTION DE PROYECTO DE INVERSION 96% 

OEI.09 AEI.09.02 

2488337 CREACION DE LA CARRETERA A NIVEL DE 
BICAPA DESDE EL CRUCE CARRETERA TARAPOTO-SISA 
EN EL KM 36-SANTA MARTHA HASTA LA LOCALIDAD DE 
NUEVO SANTA ROSA, DISTRITO DE SANTA ROSA - 
PROVINCIA DE EL DORADO - DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN 

95% 

OEI.09 AEI.09.02 2336396 SUPERVISION 94% 

OEI.09 AEI.09.02 
2233915 EQUIPAMIENTO MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVICIOS CULTURALES EN LA PROVINCIA DE 
MOYOBAMBA, REGION SAN MARTIN 

93% 

OEI.09 AEI.09.02 
2291920 AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD 
CIUDADANA DISTRITO DE TARAPOTO, PROVINCIA DE 
SAN MARTIN - SAN MARTIN 

93% 

OEI.09 AEI.09.02 2454755 SUPERVISION 93% 

OEI.09 AEI.09.02 
ACCIONES DE EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DEL 
PERSONAL 

92% 

OEI.09 AEI.09.02 
ELABORACIÓN DE NOTAS DE PRENSA, COMUNICADOS Y 
SPOTS INSTITUCIONALES 

92% 

OEI.09 AEI.09.02 
PROCESOS DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL 
NOMBRADO 

92% 

OEI.09 AEI.09.02 
PROMOVER, GESTIONAR Y DIRECCIONAR LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA REGIONAL DE 
PROMOCIÓN DE LA INVERSIÓN PRIVADA 

92% 

OEI.09 AEI.09.02 

2495147 OBRA REPARACION DE ESTACION DE BOMBEO 
DE DESAGÜE, EN EL(LA) SISTEMA DE ALCANTARILLADO 
EN LA LOCALIDAD DE NARANJILLO, DISTRITO DE NUEVA 
CAJAMARCA, PROVINCIA DE RIOJA 

91% 

OEI.09 AEI.09.02 
CONSTRUCCION DE ESPACIO DEPORTIVO 0413 - 
2606319 

90% 

OEI.09 AEI.09.02 
2518482 ACTUALIZACION DE EXPEDIENTE TÉCNICO 
CANAL TIOYACU 

88% 

OEI.09 AEI.09.02 ADQUISICION DE BIENES GTAH-T 85% 

OEI.09 AEI.09.02 

SUPERVISIÓN Y CONTROL REPARACION DE ESTACION 
DE BOMBEO DE DESAGÜE, EN EL(LA) SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO EN LA LOCALIDAD DE NARANJILLO, 
DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA, PROVINCIA DE RIOJA 

85% 

OEI.09 AEI.09.02 
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS 
PARA LA GESTION ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVA 

83% 

OEI.09 AEI.09.02 

CREACIÓN DE LOS SERVICIOS DE PROTECCIÓN EN LA 
RIBERA DE LAS QUEBRADAS VULNERABLES ANTE EL 
PELIGRO EN DE INUNDACIÓN EN AMBAS MÁRGENES DE 
LA QUEBRADA GARRAPATA DE CENTRO POBLADO EL 
PARAÍSO DISTRITO DE TRES UNIDOS DE LA PROVINCIA 
DE PICOTA DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

83% 

OEI.09 AEI.09.02 2496713 SUPERVISION 82% 

OEI.09 AEI.09.02 

PLATAFORMA INTELIGENTE PARA FORTALECER LA 
PROMOCIÓN, DESARROLLO Y ARTICULACIÓN 
COMERCIAL DE LAS RUTAS DE TURISMO DE 
NATURALEZA CON EXPERIENCIAS TRANSFORMADORAS 

82% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

PARA LA SOSTENIBILIDAD DE LOS DESTINOS 
TURÍSTICOS DE LA REGIÓN SAN MARTIN 

OEI.09 AEI.09.02 

2517737 ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO 
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL RUTA SM -569, 
TRAMO: EMP. PE5N(CFBT)- EMP.SM113- EL TAMBO DEL 
DISTRITO DE RIOJA - PROVINCIA DE RIOJA - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

80% 

OEI.09 AEI.09.02 2485989 SUPERVISION 76% 

OEI.09 AEI.09.02 2233915 GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 75% 

OEI.09 AEI.09.02 2518467 GESTÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 75% 

OEI.09 AEI.09.02 2558804 GESTIÓN DE PROYECTOS DE    INVERSIÓN 75% 

 

• AEI.09.02. Gestión de la inversión pública y privada en beneficio de 
la población: se observa un desempeño positivo con un avance 
porcentual del 100% entre el 75% de cumplimiento anual durante el 
periodo 2023, esto en marco a la ejecución de proyectos turísticos, 
culturales, sector transporte, infraestructura hospitalaria y diversos 
expedientes con la finalidad de cerrar brechas en los diversos sectores 
en la región.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.03 

LIDERAR LA PLANIFICACIÓN, ANÁLISIS, 
IMPLEMENTACIÓN, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y 
CONTROL DE LOS PROYECTOS RELACIONADOS A 
GOBIERNO DIGITAL. 

100% 

OEI.09 AEI.09.03 
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE INNOVACIÓN 
PRODUCTIVA (2301043) 

100% 

OEI.09 AEI.09.03 
PROPONER, GESTIONAR, IMPLEMENTAR, Y BRINDAR 
SOPORTE A LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
CORPORATIVOS 

100% 

 

• AEI.09.03. Implementar la innovación y transformación digital de los 
servicios al ciudadano y la gestión de la región: se observa un 
desempeño positivo con un avance porcentual del 100% de cumplimiento 
anual durante el periodo 2023, esto en marco a que se realizó trabajos 
coordinados y articulados entre áreas involucradas en cada proyecto 
planificado en el Plan de Gobierno Digital.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.04 

REGLAMENTAR, ASESORAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS 
FASES DEL PROCESO PRESUPUESTARIO: 
PROGRAMACIÓN, FORMULACIÓN, EJECUCIÓN Y 
EVALUACIÓN PRESUPUESTAL 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
PROCESO LEGAL Y ADMINISTRATIVO OPTIMIZADO EN EL 
SISTEMA DE JUSTICIA PENAL 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL 
NOMBRADO 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
PLANEAMIENTO, ORGANIZACION, EVALUACION Y 
CONTROL DE LAS ACCIONES COMPRENDIDAS EN EL 
PROGRAMA ESTRATEGICO 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
NORMAS LEGALES Y ADMINISTRATIVAS (SECRETARIA 
TÉCNICA PAD) 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 MODERNIZACION INFORMATICA Y ESTADISTICA 100% 

OEI.09 AEI.09.04 INSPECCIÓN Y SUPERVISIÓN 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.09 AEI.09.04 
IMPLEMENTACION Y MONITOREO DE ESQUEMAS DE 
RETRIBUCIÓN POR SERVICIOS ECOSISTÉMICOS 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 GESTIÓN DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN 100% 

OEI.09 AEI.09.04 
GERENCIAR RECURSOS MATERIALES, HUMANOS Y 
FINANCIEROS 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN INTEGRADA DE ANP 100% 

OEI.09 AEI.09.04 DIRECCIÓN TÉCNICA, SUPERVISIÓN Y ADMINISTRACIÓN 100% 

OEI.09 AEI.09.04 DIAGNOSTICO Y TRATAMENTO DE CORONAVIRUS 100% 

OEI.09 AEI.09.04 DESARROLLO AGROPECUARIO 100% 

OEI.09 AEI.09.04 
CONTROL CONCURRENTE CAMINO VECINAL SARITA 
COLONIA (2492668) 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
CONTROL CONCURRENTE CAMINO VECINAL NUEVO 
CHANCHAMAYO (2342702) 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
CONTROL CONCURRENTE CAMINO VECINAL 
ALMENDRAS (2493059) 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 

CONDUCIR, SUPERVISAR Y EVALUAR LOS PROCESOS 
DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, DESARROLLO 
INSTITUCIONAL, ESTADÍSTICA E INVERSIÓN PÚBLICA, EN 
EL MARCO DE LOS SISTEMAS NACIONALES QUE 
CORRESPONDAN 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA CONSERVACIÓN DE 
LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE 

100% 

OEI.09 AEI.09.04 
REPARACIÓN, MANTENIMIENTO, Y OPERACIÓN DE 
EQUIPO MECÁNICO 

92% 

OEI.09 AEI.09.04 ACTIVIDADES DE DIFUSION 92% 

 

• AEI.09.04. Proceso presupuestario eficiente en el Gobierno Regional 
San Marín: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
del 100% entre el 92% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, 
esto gracias al seguimiento oportuno y continuo a la ejecución 
presupuestal a nivel sede y a través de cada unidad ejecutora.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.10 AEI.10.01 

MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES COMPETITIVAS 
DE LA OFERTA EXPORTABLE DE LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS PRIORIZADAS EN LAS 10 PROVINCIAS 
DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTÍN 

100% 

OEI.10 AEI.10.01 

MEJORAMIENTO EN LA PRODUCCION Y 
COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS ARTESANALES DE 
LA ASOCIACION DE ARTESANOS EN PAJA BOMBONAJE Y 
OTROS, DISTRITO DE RIOJA, PROVINCIA DE RIOJA, 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN. 

100% 

OEI.10 AEI.10.01 
PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL 
NOMBRADO 

100% 

OEI.10 AEI.10.01 
PROCOMPITE - IMPLEMENTACIÓN DE INICIATIVAS DE 
APOYO A LA COMPETITIVIDAD PRODUCTIVA REGIONAL 

100% 

OEI.10 AEI.10.01 
ASISTENCIA TÉCNICA A EMPRESAS PRIORIZADAS EN 
GESTIÓN EXPORTADORA 

80% 

 

• AEI.10.01. Asesoramiento en oportunidades comerciales de manera 
integral a organizaciones exportadoras: se observa un desempeño 
positivo con un avance porcentual del 100% entre el 80% de 
cumplimiento anual durante el periodo 2023, todo ello gracias a la 
articulación constante con las instituciones presentes en la región, lo que 
permite unir esfuerzos para el bien del sector empresarial.   
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.10 AEI.10.02 
CONTRATACIÓN Y PAGO OPORTUNO DE PERSONAL 
NOMBRADO 

100% 

OEI.10 AEI.10.02 
PARTICIPACIÓN DEL GOBIERNO REGIONAL EN EL 
FESTIVAL DELSALÓN DEL CACAO Y CHOCOLATE 
INTERNACIONAL 2023 

100% 

OEI.10 AEI.10.02 

SUPERVISIÓN DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE APOYO A LA ADOPCIÓN DE TECNOLOGÍAS 
EN EL CULTIVO DE TRUCHA, A ACUICULTORES DE LAS 
PROVINCIAS DE RIOJA, LAMAS Y TOCACHE DEL 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

88% 

OEI.10 AEI.10.02 

SUPERVISIÓN DEL PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE APOYO A LA ADOPCIÓN DE TECNOLOGÍAS 
EN ACUICULTURA CON ESPECIES NATIVAS 
AMAZÓNICAS, A ACUICULTORES DE LAS 10 PROVINCIAS 
DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

86% 

 

• AEI.10.02. Asistencia técnica y asesoramiento en el acceso a 
recursos financieros oportunos para productores organizados: se 
observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre 
el 86% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto se debe al 
incremento de Proyectos de Inversión que fomentan a la formalización en 
la región. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.10 AEI.10.03 
DIFUSIÓN DE LA NORMATIVIDAD ACUÍCOLA, PESQUERA 
E INDUSTRIAL MANUFACTURERA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
2455006 - ADOPCION DE TECNOLOGIAS INNOVADORAS 
PARA EL USO DE SEMILLA CERTIFICADA.  COMPONENTE 
1 - MAIZ 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 2455006 - GESTION DE PROYECTO - MAIZ 100% 

OEI.10 AEI.10.03 
2455006 - IMPLEMENTACION DE LA ASISTENCIA TECNICA 
EN EL MANEJO AGRONOMICO DE MAD. COMPONENTE 2 - 
MAIZ 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 2558853-GESTION DE PROYECTO 100% 

OEI.10 AEI.10.03 
ACOMPAÑAMIENTO A LOS PRODUCTORES EN EL 
MANEJO AGROPECUARIO POR LAS AGENCIA DE 
DESARROLLO ECONOMICO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
ACOMPAÑAMIENTO EN EL DESARROLLO DE 
CAPASIDADES AGROPECUARIO EN LA CONDUCCIÓN Y 
ORIENTACION SUPERIOR 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
ADMINISTRACIÓN DE LOS FONDOS PARA EL PAGO DE 
PENSIONES, BENEFICIOS Y DEMAS SERVICIOS A LOS 
CESANTES Y JUBILADOS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
ANÁLISIS DE SUELOS AGRICOLAS Y SU INTERPRETACIÓN 
DE RESULTADOS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 ASISTENCIA TÉCNICA - PRODUCTIVA A MIPYME 100% 

OEI.10 AEI.10.03 
ASISTENCIA TÉCNICA A LOS PRODUCTORES 
AGROPECUARIOS EN ADOPCION DE PAQUETES 
TECNOLÓGICOS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

ASISTENCIA TÉCNICA, SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LA 
DIREPRO EN LA FORMULACIÓN, ACTUALIZACIÓN, 
EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS PLANES 
ESTRATÉGICOS Y OPERATIVOS, DOCUMENTOS 
TÉCNICOS NORMATIVOS DE GESTIÓN INSTITUCIONAL, 
PRESUPUESTO, ESTADÍSTICA, POYECTOS Y POLÍTICAS 
REGIONALES 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
BRINDAR INFORMACIÓN ÚTIL Y RELEVANTE PARA LA 
CONSTITUCIÓN Y FORMALIZACIÓN DE LAS MIPYMES 

100% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.10 AEI.10.03 
CAPACITACIÓN A PRODUCTORES AGROPECUARIOS EN 
ADOPCION DE PAQUETES TECNOLÓGICOS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
CAPACITACIÓN PARA EL ACCESO A LOS FONDOS 
CONCURSABLES RETORNABLES Y NO RETORNABLES. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
COMPONENTE 3: PRODUCCIÓN, PROMOCIÓN Y 
VALIDACIÓN DE SEMILLAS - 2512789 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

COMPONENTE I. CAPACIDADES TÉCNICAS Y 
OPERATIVAS PARA LA ELABORACIÓN DE 
INSTRUMENTOS DEL ORDENAMIENTO 
AGROTERRITORIAL - 2433810 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
COMPONENTE II:  INSTRUMENTOS TECNICOS DE 
SEGUIMIENTO Y MONITOREO PARA LA GESTION 
AGROTERRITORIAL - 2433810 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
CONDUCCION DEL SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE LOS 
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Y DE LA INFORMACION DE 
LA DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
CONDUCCION DEL SEGUIMIENTO DE LA GESTION Y EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS AGENCIA DE DESARROLLO 
ECONOMICO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
CONDUCCION DEL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS 
PROCESO TECNICOS VINCULADO CON LA AGRICULTURA. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
CONDUCCION Y SEGUIMIENTO EN LA GENERACION DE 
ESTADISTICA AGROPECUARIA A NIVEL REGIONAL POR 
LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y ESTADISTICA AGRARIO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
COORDINAR, PARTICIPAR Y EJECUTAR REUNIONES 
ADMINISTRATIVAS PARA FORTALECER LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 
DE LOS SERVIDORES Y FUNCIONARIOS DE LA DIREPRO 
EN EVENTOS DE ÁMBITO LOCAL REGIONAL NACIONAL E 
INTERNACIONAL 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION 100% 

OEI.10 AEI.10.03 
EVALUACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS AMBIENTALES EN 
FORMALIZACIÓN ACUÍCOLA Y PESQUERA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
EXTENSION E INNOVACION PARA LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTO EN CULTIVOS DE ARROZ 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
EXTENSION PARA LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTO EN CULTIVOS DE CACAO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
EXTENSION PARA LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO GANADERO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
EXTENSIÓN PARA LA TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTO EN CULTIVOS DE CAFÉ 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
FISCALIZACIÓN TÉCNICA Y AMBIENTAL DE LA ACTIVIDAD 
DE ACUICULTURA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
FISCALIZACIÓN TÉCNICA Y AMBIENTAL DE LA PESFCA 
ARTESANAL, COMERCIALIZACIÓN Y PROCESAMIENTO 
PESQUERO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
FORMALIZACIÓN DE LA ACTVIDAD DE ACUICULTURA Y 
PESCA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A FUNCIONARIOS 
Y ACTORES DE GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES 
PARA EL DESARROLLO DE LA MIPYME 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE LOS 
PRODUCTORES ACUÍCOLAS Y PESQUEROS PARA EL 
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 GESTIÓN DEL PROYECTO - 2433810 100% 

OEI.10 AEI.10.03 

GESTION Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS 
DIRECTAMENTE RECAUDADOS EN EL MANEJO 
OPERATIVO DE LA DIRECCIÓN REGIONAL DE 
AGRICULTURA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE RECURSOS 
HUMANOS EN PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

100% 
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OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL 
CULTIVO DE CACAO DE LA ASOCIACION DE 
PRODUCTORES AGROPECUARIOS TIERRA Y VIDA 
RETAMA, DISTRITO DE PAJARILLO, PROVINCIA DE 
MARISCAL CACERES , REGION DE SAN MARTIN. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD FISICA Y 
ORGANOLEPTICA DEL CAFE, EN LA ASOCIACION DE 
MUJERES EMPRENDEDORAS Y EMPODERADAS DE 
NUEVO JAEN, DEL CASERIO DE NUEVO JAEN, DISTRITO Y 
PROVINCIA DE MOYOBAMBA, REGION SAN MARTIN. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y POST 
PRODUCCION DEL CULTIVO DE CAFE EN LA ASOCIACION 
DE PRODUCTORES HIJOS DEL SOL, DISTRITO DE 
JEPELACIO, PROVINCIA DE MOYOBAMBA, REGION SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DE LA PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD 
DE MAIZ AMARILLO DURO EN EL GRUPO INDUSTRIAL 
MAIZ PICOTA S.A.C., DISTRITO PICOTA, PROVINCIA 
PICOTA, REGION SAN MARTIN. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE 
APOYO A PRODUCTORES DE LA CADENA PRODUCTIVA 
DE TILAPIA EN LAS 10 PROVINCIAS DE LA REGION SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL MANEJO TECNOLOGICO DEL 
CULTIVO DE ARROZ, EN LA ASOCIACION AGRARIA EL 
BUEN SAMARITANO, DISTRITO Y PROVINCIA DE 
MOYOBAMBA, DEPARTAMENTO SAN MARTIN. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO A LA 
ADOPCION DE TECNOLOGIAS EN ACUICULTURA CON 
ESPECIES NATIVAS AMAZONICAS, A ACUICULTORES DE 
LAS 10 PROVINCIAS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO A LA 
ADOPCION DE TECNOLOGIAS EN EL CULTIVO DE 
TRUCHA, A ACUICULTORES DE LAS PROVINCIAS DE 
RIOJA, LAMAS Y TOCACHE DEL DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO A LA 
ADOPCIÓN DE TECNOLOGÍAS EN LA CADENA APÍCOLA, 
EN LOS PRODUCTORES DE MIEL EN 10 PROVINCIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO A LA CADENA 
PRODUCTIVA DE TRANSFORMACIÓN DEL CACAO EN LAS 
LOCALIDADES DE BAMBAMARCA, SAPOSOA, SANTA 
CRUZ Y CHAZUTA, PROVINCIAS DE TOCACHE, EL 
DORADO, HUALLAGA Y SAN MARTIN, REGIÓN SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO AL 
DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA CADENA DE VALOR DE 
LA GANADERÌA, A PRODUCTORES ORGANIZADOS DE 10 
PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS Y TECNOLOGÍAS, EN LA GRANJA 
GANADERA DE CALZADA DEL DISTRITO DE CALZADA - 
PROVINCIA DE MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
OPERACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA DIRECCIÓN DE 
DESARROLLO AGROPECUARIO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
OPTIMIZACIÓN DE LOS MECANISMOS DE ADQUISICIÓN, 
CONTRATACIÓN, MANTENIMIENTO Y DOTACIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
PARTICIPACIÓN EN ESPACIOS DE CONCERTACIÓN EN 
TEMÁTICA DE REGULACIÓN, PRODUCCIÓN Y AMBIENTAL 

100% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.10 AEI.10.03 
PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL 
(NOMBRADO Y CONTRATADO) EN RÉGIMEN LABORAL 276 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 PROMOCIÓN AL CONSUMO A NIVEL REGIONAL 100% 

OEI.10 AEI.10.03 
PROMOCIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA A PRODUCTORES 
INVOLUCRADOS EN EL DESARROLLO DE LAS CADENAS 
PRODUCTIVAS PRIORIZADAS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
PROMOVER EL ACCESO A LOS SERVICIOS FINANCIEROS 
A ORGANIZACIONES ACUÍCOLAS Y PESQUERAS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
REGULACIÓN REGIONAL DE LAS ACTIVIDADES 
ACUÍCOLAS, PESQUERAS E INDUSTRRIALES 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD INDUSTRIAL 
MANUFACTURERA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
SEGUIMIENTO DE LA ADQUISISION DE MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y COMPUTACIONALES. 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
SEGUIMIENTO Y MONITOREO A PRODUCTORES 
AGROPECUARIO ORIENTADOS PREVENIR LOS 
PROBLEMAS DE DEGRADACION DE SUELOS AGRARIOS 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

SISTEMATIZACIÓN Y DIFUSIÓN DE LA INFORMACIÓN DE 
LEVANTAMIENTO DE SUELOS, DE ZONIFICACION 
AGROECOLOGICA Y DE MEDICIÓN DEL DETERIORO DEL 
SUELO 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 SUPERVISIÓN DE LA ACTIVIDAD INDUSTRIAL 100% 

OEI.10 AEI.10.03 

SUPERVISIÓN DE PROYECTO MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DE 
LA CADENA DE VALOR DE LA GANADERÍA, A 
PRODUCTORES ORGANIZADOS DE 10 PROVINCIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

SUPERVISIÓN DE PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVODE 
LA CADENA DE VALOR DE MAIZ AMARILLO DURO, A 
PRODUCTORES DE 5PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO 
DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 

SUPERVISIÓN DE PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y 
TECNOLOGÍAS, EN LA GRANJA GANADERA DE CALZADA 
DEL DISTRITO DE CALZADA - PROVINCIA DE MOYOBAMBA 
- DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
SUPERVISION Y MONITOREO EN LA IMPLEMENTACION DE 
LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION 
REGIONAL DE AGRICULTURA 

100% 

OEI.10 AEI.10.03 
ASESORAMIENTO PARA LA CONSTITUCIÓN Y 
FORMALIZACIÓN DE LAS MIPYMES. 

96% 

OEI.10 AEI.10.03 
CAPACITACIÓN EN GESTIÓN EMPRESARIAL, COMERCIAL 
Y FINANCIERA MIPYME 

96% 

OEI.10 AEI.10.03 GESTION DE PROYECTOS - 2512789 92% 

OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSFERENCIA DE 
CONOCIMIENTOS Y TECNOLOGÍAS, EN LA GRANJA 
GANADERA DE CALZADA DEL DISTRITO DE CALZADA - 
PROVINCIA DE MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN 
MARTIN CUI N 2437066 INGRESOS - EGRESOS RDR 

92% 

OEI.10 AEI.10.03 
RECOLECCIÓN Y SITEMATIZACIÓN DE DATOS 
ESTADISTICOS AGROPECUARIOS DE LA REGIÓN SAN 
MARTÍN 

92% 

OEI.10 AEI.10.03 SUPERVISIÓN- 2433810 92% 

OEI.10 AEI.10.03 
FINANCIAMIENTO PARA EL FESTIVAL DE CACAO Y 
CHOCOLATE 2023 

86% 

OEI.10 AEI.10.03 

SUPERVISIÓN DE PROYECTO: MEJORAMIENTO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A 
PRODUCTORES DE LA CADENA PRODUCTIVA DE TILAPIA 
EN LAS 10 PROVINCIAS DE LA REGIÓN SAN MARTIN 

86% 

OEI.10 AEI.10.03 
SUPERVISIÓN DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DEL 
SERVICIO DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO DE 

83% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 
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LA CADENA DE VALOR DE ARROZ, EN LAS 10 PROVINCIAS 
DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTÍN 

OEI.10 AEI.10.03 
CAPACITACIÓN EN LAS ACTIVIDADES ACUÍCOLAS, 
PESQUERAS Y ORGANIZACIONES DE ACUICULTURA Y 
PESCADORES ARTESANALES 

78% 

 

• AEI.10.03. Paquetes tecnológicos implementados para productores 
agropecuarios: se observa un desempeño positivo con un avance 
porcentual del 100% entre el 78% de cumplimiento anual durante el 
periodo 2023, esto gracias a la ejecución de proyectos productivos para 
la producción de tilapia, arroz, maíz, cacao en la región, así también se 
brindó asistencia técnica a los productores con el fin de fortalecer 
conocimientos. 

 

  Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.10 AEI.10.04 
TITULACION DE LA PROPIEDAD AGRARIA RURALES, 
COMUNIDADES CAMPESINAS Y COMUNIDADES NATIVAS 

100% 

 

• AEI.10.04. Títulos de predios rurales para la seguridad jurídica de los 
productores agropecuarios: se observa un desempeño positivo con un 
avance porcentual del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 
2023, esto gracias a las actividades como: socialización con los usuarios, 
colaboración constante de la población, coordinación con autoridades y 
funcionarios, reunión técnico legal con SUNARP para el proceso de 
inscripción a la titulación. 
 

R Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.11 AEI.11.01 
CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA TECNICA PARA LA 
APLICACION DE BUENAS PRACTICAS EN LOS 
PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS 

100% 

OEI.11 AEI.11.01 
DESTINOS TURISTICOS CON SERVICIOS DE PROMOCION 
DE LA OFERTA TURISTICA 

100% 

OEI.11 AEI.11.01 
PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL 
NOMBRADO 

100% 

OEI.11 AEI.11.01 PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 

 

• AEI.11.01. Asistencia técnica integral a empresas prestadoras de 
servicios turísticos de los destinos priorizados: se observa un 
desempeño positivo con un avance porcentual del 100% de cumplimiento 
anual durante el periodo 2023, esto se debe a las capacitaciones y 
asistencias técnicas ejecutadas en temas turísticos.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.12 AEI.12.01 
2223939 SENSIBILIZACIÓN Y CAPACITACIÓN MEDIO 
AMBIENTAL 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 2318963: CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.12 AEI.12.01 

2330053 REACION DEL PUENTE VEHICULAR SOBRE EL 
RIO LIMON EN LA LOCALIDAD DE ROQUE, DISTRITO DE 
ALONSO DE ALVARADO, PROVINCIA DE LAMAS - SAN 
MARTIN 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 2448657: CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.12 AEI.12.01 2454755 CONTROL CONCURRENTE 100% 
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OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.12 AEI.12.01 2469545: CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.12 AEI.12.01 

2480240 CREACION DE PUENTE VEHICULAR SOBRE LA 
QUEBRADA MISHQUIYACU Y MEJORAMIENTO DE VIAS DE 
ACCESO EN LA LOCALIDAD DE EL ESLABON DEL 
DISTRITO DE EL ESLABON - PROVINCIA DE HUALLAGA - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 2480240 SUPERVISION 100% 

OEI.12 AEI.12.01 2488187 EXPEDIENTE TÉCNICO 100% 

OEI.12 AEI.12.01 2524121 CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.12 AEI.12.01 CONCILIACION Y ARBITRAJE (2236615) 100% 

OEI.12 AEI.12.01 CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR - 2460458 100% 

OEI.12 AEI.12.01 CONTROL CONCURRENTE SECTOR COCOCHO - 2318955 100% 

OEI.12 AEI.12.01 
ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO  DE LA 
CARRETERA DEPARTAMENTAL CHAZUTA - CURIYACU 
(2280937). 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS 100% 

OEI.12 AEI.12.01 EMISION DE LICENCIAS DE CONDUCIR OZTCBM 100% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA CAMINO VECINAL CAÑUTO 
(2491462) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA CAMINO VECINAL 
CHANCHAMAYO 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTION ADMINISTRATIVA DE CAMINO VECINAL 
BOLIVAR (2491620) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE CAMINO VECINAL 
MISHOLLO (2491751) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL CAMINO VECINAL 
ALMENDRAS (2493059) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL CAMINO VECINAL 
SARITA COLONIA (2492668) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTION ADMINISTRATIVA, CARRETERA CHAZUTA-
CURAYIYACU (2280937) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 MEJORAMIENTO DE CAMINO VECINAL 100% 

OEI.12 AEI.12.01 

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ATENCION CON 
MAQUINARIA PESADA PARA LA PREVENCION Y 
MITIGACION DE DESASTRES NATURALES Y 
EMERGENCIAS EN LAS VIAS DE COMUNICACIÓN DE LA 
REGION SAN MARTIN 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
MEJORAMIENTO DE TRANSITO PEATONAL Y VEHICULAR 
- 2331073 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 MEJORAMIENTO DE TRANSITO VEHICULAR - 2507253 100% 

OEI.12 AEI.12.01 
MONITOREO Y EVALUACIÓN DE PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS TRANSVERSALES CAMINO VECINAL 
CHANCHAMAYO (2342702) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRA DE CAMINO 
VECINAL VILLA PALMA (2491482) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRA, CARRETERA 
CHAZUTA-CURIYACU (2280937) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRA: MEJ.CAMINO 
VECINAL  SECTOR COCOCHO 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS 100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS CAMINO VECINAL 
CHANCHAMAYO (2342702) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS DE CAMINO 
VECINAL BOLIVAR (2491620) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS DE CAMINO 
VECINAL MISHOLLO (2491751) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS DE CAMINO 
VECINAL TANANTA (2491678) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS DEL CAMINO 
VECINAL ALMENDRAS (2493059) 

100% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS DEL CAMINO 
VECINAL SARITA COLONIA ( 

100% 
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OEI.12 AEI.12.01 
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL 
DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA 

99% 

OEI.12 AEI.12.01 
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRA: MEJORAMIENTO 
DEL CAMINO VECINAL BUENOS AIRES - SANTA CATALINA 
(MARGEN IZQUIERDA) 

99% 

OEI.12 AEI.12.01 2448657 SUPERVISION 98% 

OEI.12 AEI.12.01 2538770 GESTIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 97% 

OEI.12 AEI.12.01 

CONSERVACION POR NIVELES DE SERVICIO DE LA RED 
PAVIMENTADA Y NO PAVIMENTADA SAN MARTIN-
MOYOBAMBA, MULTIDISTRITALSAN MARTIN 
MOYOBAMBA MULTIDISTRITAL 

97% 

OEI.12 AEI.12.01 
MANTENIMIENTO PERIODICO DE LA RED VIAL 
DEPARTAMENTAL NO PAVIMENTADA SAN MARTIN 
MOYOBAMBA MULTIDISTRITAL 

97% 

OEI.12 AEI.12.01 
MANTENIMIENTO RUTINARIO DE LA RED VIAL 
DEPARTAMENTAL PAVIMENTADA SAN MARTIN 
MOYOBAMBA MULTIDISTRITAL 

97% 

OEI.12 AEI.12.01 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD DE 
LA CARRETERA DEPARTAMENTAL RUTA SM-113, TRAMO: 
MOYOBAMBA- YANTALO- NUEVO SAN IGNACIO DEL 
DISTRITO DE YANTALO - PROVINCIA DE MOYOBAMBA - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

96% 

OEI.12 AEI.12.01 

2318955 ACTUALIZACION DE EXPEDIENTE TECNICO 
MEJORAMIENTO DE LOS CAMINOS VECINALES; SM-591: 
EMP. PE-5N (KM. 489+180) - EMP. SM-113 (KM. 57+640) - 
PUENTE MOTILONES; EMP. SM-588 - DV. SECTOR 
COCOCHO - DV. PUERTO TAHUISHCO, DISTRITO DE 
MOYOBAMBA, PROVINCIA DE MOYOBAMBA - SAN 
MARTIN 

95% 

OEI.12 AEI.12.01 
MEJORAMIENTO DE CAMINO VECINAL TANANTA 
(2491678) 

95% 

OEI.12 AEI.12.01 

REPARACION DE VIAS DE ACCESO; EN EL(LA) EN ZONAS 
CRTICAS DE LA VIA DEPARTAMENTAL SM 100, ENTRE 
LAS PROGRESIVAS (KM 0+00) AL (KM 5+490), BAÑOS 
TERMALES - SAN VICENTE, DISTRITO DE JEPELACIO, 
PROVINCIA MOYOBAMBA, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

94% 

OEI.12 AEI.12.01 

REPARACION DE VIAS DE ACCESO; EN EL(LA) ZONAS 
CRTICAS DE LA VIA DEPARTAMENTAL SM 114 - DV 113, 
TRAMO EMP.PE 5N (RIOJA) - POSIC YURACYACU, 
PROGRESIVA (KM 4+300) AL (KM 17+483), DISTRITO DE 
RIOJA, DISTRITO DE POSIC, DISTRITO DE YURACYACU, 
PROVINCIA RIOJA, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

94% 

OEI.12 AEI.12.01 

2469545: CREACION DEL PUENTE VEHICULAR JORGE 
CHAVEZ SOBRE EL RIO CHONTAYACU Y ACCESOS EN LA 
LOCALIDAD DE JORGE CHAVEZ DEL DISTRITO DE 
UCHIZA - PROVINCIA DE TOCACHE - DEPARTAMENTO DE 
SAN MARTIN 

93% 

OEI.12 AEI.12.01 2488187 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VIAL 93% 

OEI.12 AEI.12.01 
GESTION Y MONITOREO DEL PROYECTO: 
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL BUENOS AIRES - 
SANTA CATALINA (MARGEN IZQUIERDA) 

92% 

OEI.12 AEI.12.01 
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL ALMENDRAS 
(2493059) 

92% 

OEI.12 AEI.12.01 

2448657 MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL 
DE LA AVENIDA AMAZONAS, DE LA CIUDAD DE 
MOYOBAMBA, DISTRITO DE MOYOBAMBA - PROVINCIA 
DE MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

91% 

OEI.12 AEI.12.01 2469545: SUPERVISION 91% 

OEI.12 AEI.12.01 
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL SANTA ROSA, 
SANTA FE, LIMON, LA PRIMAVERA, NUEVO 
CHANCHAMAYO (2342702) 

88% 

OEI.12 AEI.12.01 
CARRETERA DEPARTAMENTAL CHAZUTA-CURIYACU 
(2280937) 

87% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.12 AEI.12.01 
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL SARITA COLONIA 
(2492668) 

87% 

OEI.12 AEI.12.01 MEJORAMIENTO DE CAMINO VECINAL BOLIVAR (2491620) 85% 

OEI.12 AEI.12.01 
MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS 
ACTIVIDADES DE LA RED VIAL DEPARTAMENTAL 

84% 

OEI.12 AEI.12.01 
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL BUENOS AIRES - 
SANTA CATALINA (MARGEN IZQUIERDA) 

83% 

OEI.12 AEI.12.01 MEJORAMIENTO DE CAMINO VECINAL CAÑUTO (2491462) 79% 

 

• AEI.12.01. Redes viales departamentales mejoradas de la región: se 
observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre 
el 79% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto se debe a 
los trabajos de mantenimiento que se realizaron en diferentes vías del 
interior de la región, siendo fortalecida con la adquisición de un pool de 
maquinarias que permitió la ejecución de dichas actividades.  
 

 Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.13 AEI.13.01 

2311393 AMPLIACION Y REMODELACION INTEGRAL DEL 
SISTEMA ELECTRICO RURAL DE LAS LOCALIDADES DE 
EN EL CASERIO DE VALLE GRANDE, SANTA CLARA, 
NUEVO TRIUNFO, SITULLI, CURICO, PINTILLO, LOS 
ANGELES, NUEVO PERU, LA PERLA, ALTO PACHIZA, 
NUEVO PROGRESO, NUEVO PISCOYACU, NUEVO BRASIL, 
NUEVO PIURA, NUEVA ILUSION, BALSAYACU, PROVINCIA 
DE HUALLAGA - SAN MARTIN 

100% 

OEI.13 AEI.13.01 

2559890-AMPLIACION DEL SERVICIO DE 
ELECTRIFICACIÓN RURAL IV ETAPA, EN LOS CENTROS 
POBLADOS Y/O SECTORES UBICADOS EN 8 PROVINCIAS 
DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN. 

100% 

OEI.13 AEI.13.01 
ACCIONES ADMINISTRATIVAS PARA LA OPERATIVIDAD 
DE LA DREM 

100% 

OEI.13 AEI.13.01 

AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE SUMINISTRO ELÉCTRICO 
DOMICILIARIO EN ZONAS RURALES EN 10 UNIDADES 
PRODUCTORAS 10 DISTRITOS DE 3 PROVINCIAS DEL 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTÍN 

100% 

OEI.13 AEI.13.01 
EVALUACIÓN Y APROBACIÓN DE ESTUDIOS 
AMBIENTALES MINERO ENERGETICOS 

100% 

OEI.13 AEI.13.01 
MONITOREO, SUPERVISIÓN, EVALUACIÓN Y CONTROL - 
OSINERMING 

100% 

OEI.13 AEI.13.01 PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL CAS 100% 

OEI.13 AEI.13.01 
PROCESO DE PAGO Y CONTROL DE PERSONAL 
NOMBRADO 

100% 

OEI.13 AEI.13.01 2311393: SUPERVISION 79% 

 

• AEI.13.01. Energía eléctrica focalizada para la población del ámbito 
rural: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 
100% entre el 79% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto 
fue posible gracias a que se formuló proyectos de electrificación rural 
contribuyendo de manera directa al cierre de brechas.  
  

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.14 AEI.14.01 

2498184 - CREACION DEL SISTEMA DE GENERACIÓN DE 
ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA CONECTADO A RED 
PARA SEDE CENTRAL DEL GOBIERNO REGIONAL SAN 
MARTÍN DISTRITO DE MOYOBAMBA - PROVINCIA DE 
MOYOBAMBA - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN. 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.14 AEI.14.01 

2524332 - CREACION DEL SISTEMA DE GENERACIÓN DE 
ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAICA CONECTADO A RED 
PARA LA ESTACIÓN PESQUERA MARONA DEL 
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTÍN DISTRITO DE 
MOYOBAMBA - PROVINCIA DE MOYOBAMBA - 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

100% 

OEI.14 AEI.14.01 

ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DE LA FORMALIZACIÓN 
DE PEQUEÑOS PRODUCTORES MINEROS (PPM) Y 
PRODUCTORES MINEROS ARTESANALES (PMA) 
REALIZADAS. 

100% 

 

• AEI.14.01. Demanda de la energía eléctrica atendida mediante 
generación distribuida en la región: se observa un desempeño positivo 
con un avance porcentual del 100% de cumplimiento anual durante el 
periodo 2023, esto gracias a que cada año el porcentaje de cobertura de 
la población rural se abastece de energía eléctrica mediante paneles 
solares. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.15 AEI.15.01 
ADMINISTRACIÓN DE LA MAQUINARIA AGRÍCOLA DE LA 
DIRECCIÓN DE INFRAESTRUCTURA AGRARIA 

100% 
 

 

• AEI.15.01. Sistemas de irrigación adecuado para el nivel de 
provisión hídrica en la región: se observa un desempeño positivo con 
un avance porcentual del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 
2023, esto en marco a la implementación de equipos de fertirriego en los 
proyectos productivos que incentiva a la mejora de la productividad de la 
cadena de valor en la región San Martín.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.01 2398144 CONTROL CONCURRENTE 100% 

OEI.16 AEI.16.01 
ACTUALIZACIÓN DEL REGISTRO NACIONAL DE 
PLANTACIONES FORESTALES 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 

ELABORACIÓN, ACTUALIZACIÓN, APROBACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS 
DE PLANIFICACIÓN PARA LA EFICIENTE GESTIÓN 
FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 

FACILITACIÓN DEL OTORGAMIENTO DE DERECHOS 
PARA LA CONSERVACIÓN, RECUPERACIÓN Y 
APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS 
NATURALES. 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 

GESTIÓN DE CAPACIDADES Y/O ASISTENCIA TÉCNICA 
EN MATERIA AMBIENTAL, TURISMO, TERRITORIAL, 
FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE A LOS GOBIERNOS 
LOCALES, ADMINISTRADOS Y SOCIEDAD CIVIL. 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 
GESTIÓN DE FORMULACIÓN Y OPERACIÒN Y 
MANTENIMIENTO DE PROYECTO DE INVERSIÓN EN 
SERVICIOS ECOSISTÉMICOS Y MERESE. 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 
GESTIÓN DE LOS ACTOS DE ADJUDICACIÓN, 
DISPOSICIÓN, ADMINISTRACIÓN Y SUPERVISIÓN DE 
PREDIOS ESTATALES 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCEDIMIENTO 
ADMINISTRATIVO SANCIONAR (PAS) DE MANERA 
ADECUADA Y OPORTUNA (FASE INSTRUCTORA) 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 MONITOREO DE A ZONIFICACIÓN FORESTAL 100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.01 
OTORGAMIENTO DE DERECHOS DE CESIÓN EN USO 
PARA SISTEMAS AGROFORESTALES A PEQUEÑOS 
PRODUCTORES DE LA REGIÓN CUSAF 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 

RECONOCIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES DE LOS COMITÉ DE VIGILANCIA Y 
CONTROL FORESTAL - CVCF Y ACREDITACIÓN DE 
CUSTODIOS FORESTALES 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 
SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA 
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE TÉCNICO CUSAF 
REGIONAL - PI CUI 2538532 

100% 

OEI.16 AEI.16.01 

CONTROL Y VIGILANCIA DE TRANSPORTES DE 
PRODUCTOS FORESTALES Y FAUNA SILVESTRE DE 
MANERA ADECUADA EN LOS PUESTOS DE CONTROL 
TERRESTRES 

99% 

OEI.16 AEI.16.01 

CONTROL Y VIGILANCIA DEL TRANSPORTE DE 
PRODUCTOS FORESTALES Y FAUNA SILVESTRE DE 
MANERA ADECUADA EN LOS PUESTOS DE CONTROL 
TERRESTRES 

99% 

OEI.16 AEI.16.01 

EMISIÓN DE OPINIÓN TÉCNICA SOBRE DERECHOS O 
ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE OTORGUEN SOBRE 
EL CATASTRO FORESTAL, COMO PARTE DEL PROCESO 
DE APROBACIÓN DE LAS SOLICITUDES DE GESTIÓN. 

99% 

OEI.16 AEI.16.01 
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONTROL PARA LA 
ATENCIÓN DE DENUNCIAS POR TALA ILEGAL Y 
DESBOSQUE 

99% 

OEI.16 AEI.16.01 
EJECUCIÓN DE OPERATIVOS DE CONTROL Y 
FISCALIZACIÓN DE LA FLORA Y FAUNA 

98% 

OEI.16 AEI.16.01 

TRANSFERENCIA TECNOLOGICA RECUPERACION DEL 
SERVICIO ECOSISTEMICO DE REGULACION HIDRICA EN 
LA MICROCUENCA JUNINGUILLO, DISTRITO DE 
MOYOBAMBA - PROVINCI 

86% 

OEI.16 AEI.16.01 

FORESTACION Y REFORESTACION RECUPERACION 
DEL SERVICIO ECOSISTEMICO DE REGULACION 
HIDRICA EN LA MICROCUENCA JUNINGUILLO, DISTRITO 
DE MOYOBAMBA - PROVIN 

80% 

OEI.16 AEI.16.01 
TOMADORES DE DECISION DEL SECTOR PUBLICO 
RECIBEN SENSIBILIZACION SOBRE ECOSISTEMAS Y 
BIODIVERSIDAD PIP JUNINGUILLO 

78% 

 

• AEI.16.01. Otorgamiento de derechos para la conservación y/o 
aprovechamiento sostenible a personas naturales y/o jurídicas: se 
observa un desempeño positivo con un avance porcentual del 100% entre 
el 78% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto gracias al 
trabajo articulado entre los diferentes niveles de gobierno, cooperación 
internacional y sociedad civil organizada, donde se priorizó, la promoción, 
asistencia técnica y difusión de las diferentes modalidades de acceso al 
bosque; así como también, la asistencia técnica para la formalización del 
aprovechamiento forestal sostenibles en comunidades nativas y predios 
privados.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.02 
IMPLEMENTACIÓN DE LA SUPERVISIÓN Y 
FISCALIZACIÓN AMBIENTAL A NIVEL REGIONAL, EN 
MARCO AL PLANEFA SAN MARTÍN 

100% 

 

• AEI.16.02. Supervisión y/o fiscalización de derechos otorgados e 
instrumentos de gestión ambiental a personas naturales y/o 
jurídicas: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
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del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco 
a la alineación de las funciones de fiscalización ambiental de la ARA que 
garantizó la asignación presupuestal para la contratación del personal, y 
a la asistencia continua al equipo técnico de la DGA, por parte del OEFA, 
MVCS. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.03 
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS 
INSTITUCIONALES DE LA ARA PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

100% 

OEI.16 AEI.16.03 
VIGILANCIA Y CONTROL PARA LA PROTECCIÓN DEL 
ÁREA DE CONSERVACIÓN REGIONAL BOSQUES DE 
SHUNTÉ Y MISHOLLO - ACR BOSHUMI 

100% 

OEI.16 AEI.16.03 
CAPACITACION Y SENSIBILIZACION PARA LA 
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE 
DE LOS RECURSOS NATURALES 

89% 

 

• AEI.16.03. Control y monitoreo articulado para la conservación del 
bosque.: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
del 100% entre el 89% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, 
esto en marco a la vigilancia y control para la protección de áreas de 
conservación.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.04 
EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN DE LOS SECTORES SANEAMIENTO, 
TRANSPORTE Y RESIDUOS SÓLIDOS 

100% 

 

 

• AEI.16.04. Evaluación de instrumentos de gestión ambiental y/o 
complementarios de los proyectos de inversión con alcance 
territorial: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto en marco 
al seguimiento oportuno e implementación de la plataforma tecnológica 
denominada Sistema de Certificación Ambiental de Transportes – SICAT 
permitiendo simplificar los trámites, agilizar procesos y reducir plazos de 
atención. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.05 

ELABORACIÓN, ACTUALIZACIÓN, PROMOCIÓN, 
DIFUSIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES A LA SOCIEDAD CIVIL, INSTITUCIONES 
PÚBLICAS Y PRIVADAS, ORIENTADOS A LA 
CONSERVACIÓN Y SOSTENIBILIDAD DE LOS SERVICIOS 
ECOSISTÉMICOS 

100% 

OEI.16 AEI.16.05 
EVALUACIÓN DE ACCIONES DE DEMARCACIÓN 
TERRITORIAL 

100% 

OEI.16 AEI.16.05 
PROMOCIÓN DE LA IMPLEMENTACIÓN DE 
INSTRUMENTOS ESTRATÉGICOS EN UN CONTEXTO DE 
CAMBIO CLIMÀTICO 

100% 

OEI.16 AEI.16.05 
PROMOCIÓN DE MODALIDADES DE GESTIÓN 
SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS CON UN ENFOQUE DE 
CUENCA 

100% 
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• AEI.16.05. Fortalecimiento de capacidades y/o asistencia técnica en 
materia ambiental, territorial, forestal y de fauna silvestre a los 
órganos del pliego institucional, gobiernos locales, administrados y 
sociedad civil: se observa un desempeño positivo con un avance 
porcentual del 100% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, esto 
en marco a la promoción de la implementación de instrumentos 
estratégicos en un contexto de cambio climático. 
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.06 
ADECUADOS INSTRUMENTOS Y DATOS 
GEOESPACIALES PARA EL USO SOSTENIBLE Y 
OCUPACIÓN DEL TERRITORIO PI ZEE CUI 2519455 

100% 

OEI.16 AEI.16.06 

GESTIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE DATOS 
ESPACIALES DEL GORESAM PARA SU 
INTEROPERABILIDAD CON LOS DIFERENTES SISTEMAS 
REGIONALES E INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS 

100% 

OEI.16 AEI.16.06 GESTIÓN DEL PROYECTO ZEE CUI 2519455 100% 

OEI.16 AEI.16.06 

ORIENTACIÓN RESPECTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 
PROYECTOS Y SERVICIOS ALINEADOS A LA POLÍTICA 
TERRITORIAL REGIONAL Y AL PROCESO DE 
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO 

100% 

OEI.16 AEI.16.06 SUPERVISIÓN DEL PROYECTO ZEE CUI 2519455 100% 

OEI.16 AEI.16.06 
ADECUADA PLATAFORMA TECNOLÓGICA PI ZEE CUI 
2519455 

93% 

OEI.16 AEI.16.06 
GESTIÓN Y SOPORTE ADMINISTRATIVO PARA 
CONSERVAR ECOSISTEMAS EN MARCO AL PROCESO 
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

75% 

 

 

• AEI.16.06. Evaluación y/o validación de proyectos públicos y/o 
privados en marco al ordenamiento territorial y la Política Territorial 
Regional: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
del 100% entre el 75% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, 
esto gracias a la actualización de la ZEE San Martín de Macro a Meso, 
con el objetivo de propiciar un conocimiento más detallado del territorio 
en el departamento.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.16 AEI.16.07 
2467999 SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO PARA LA 
ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE TÉCNICO - BAMBÚ 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 
2541831 SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA 
ELABORACIÓN DEL EXPEDIENTE TÉCNICO 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 
2565454 - ADECUADOS EQUIPOS PARA LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 2565454 - GESTIÓN DEL PROYECTO 100% 

OEI.16 AEI.16.07 2565454 - SUPERVISIÓN DEL PROYECTO 100% 

OEI.16 AEI.16.07 
ADECUADOS MEDIOS PARA PROMOVER LA 
REFORESTACIÓN Y EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
SOSTENIBLES PI CUI 2577495 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 
APOYO ADMINISTRATIVO PARA EL BUEN 
FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA 130 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 
COMPETITIVIDAD Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE 
DE LOS RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA 
SILVESTRE 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 
EVALUACIÓN Y ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS PARA 
FORTALECER LA SEGURIDAD Y CONSERVACIÓN DE 
LAS ACRS Y SU ÁMBITO DE INFLUENCIA 

100% 
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OEI.16 AEI.16.07 
GESTIONAR ECOSISTEMAS CONSERVADOS Y 
APROVECHADOS ÁREA DE CONSERVACIÓN REGIONAL 
BOSQUES DE SHUNTÉ Y MISHOLLO - ACR BOSHUMI 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 
IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE PERDIDA BOSCOSA 
EN ZONAS DE CONSERVACIÓN Y RECUPERACIÓN 

100% 

OEI.16 AEI.16.07 
REVISIÒN DE INFORMACIÓN, ELABORACIÓN E 
INSCRIPCIÒN REGISTRAL DEL ACR BOSHUMI Y 
DELIMITACIÒN DE AMBITO DE INFLUENCIA 

97% 

OEI.16 AEI.16.07 
2565454 ADECUADO SERVICIO TÉCNICO PARA 
COBERTURAR LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

91% 

 

• AEI.16.07. Recuperación de áreas forestales degradas en la región 
San Martín: se observa un desempeño positivo con un avance porcentual 
del 100% entre el 91% de cumplimiento anual durante el periodo 2023, 
esto gracias al monitoreo y supervisión de los proyectos de inversión que 
contribuyen con la recuperación de áreas degradadas.   
 

Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.17 AEI.17.01 
5005561 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA 
ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS 
PUBLICOS 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005610 - ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTENCIA 
FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS 
DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005583 - ORGANIZACION Y ENTRENAMIENTO DE 
COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE 
DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
0074001 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE 
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PÚBLICOS 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005580 - FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE 
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL 
CAMBIO CLIMATICO 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5004280 - DESARROLLO DE INSTRUMENTOS 
ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE 
DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
0074001 - DESARROLLO DE ESTUDIOS DE 
VULNERABILIDAD Y RIESGO EN SERVICIOS PÚBLICOS 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5004279 - MONITOREO, SUPERVISION Y EVALUACION DE 
PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION DE RIESGO 
DE DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION 
REACTIVA 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS 
DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005583 - ORGANIZACION Y ENTRENAMIENTO DE 
COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE 
DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005561 - IMPLEMENTACION DE BRIGADAS PARA LA 
ATENCION FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005583 - ORGANIZACION Y ENTRENAMIENTO DE 
COMUNIDADES EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE 
DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS 
PUBLICOS 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS 
PUBLICOS 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005585 - SEGURIDAD FISICO FUNCIONAL DE SERVICIOS 
PUBLICOS 

100% 
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Reporte de avance de actividades operativas por AEI 

OEI AEI Actividad Operativa 
% de 

Avance 

OEI.17 AEI.17.01 
5005610 - ADMINISTRACION Y ALMACENAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA MOVIL PARA LA ASISTENCIA 
FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS 
DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005612 - DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS 
DE MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 ATENCIÒN DE ACTIVIDADES DE EMERGENCIA 100% 

OEI.17 AEI.17.01 
DESARROLLO DE CAMPAÑAS COMUNICACIONALES 
PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE 
MONITOREO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTIÓN REACTIVA 100% 

OEI.17 AEI.17.01 
FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION 
DE RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO 
CLIMATICO 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
ORGANIZACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE COMUNIDADES 
EN HABILIDADES FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
SERVICIOS PUBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y 
DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 
SERVICIOS PÚBLICOS SEGUROS ANTE EMERGENCIAS Y 
DESASTRES 

100% 

OEI.17 AEI.17.01 VISITAS DE ASISTENCIA TÉCNICA 068/159 100% 

OEI.17 AEI.17.01 
5005560 - DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION 
REACTIVA 

92% 

OEI.17 AEI.17.01 
ADMINISTRACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE KITS PARA LA 
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 

77% 

OEI.17 AEI.17.01 
ACCIÓN ADMINISTRATIVA PARA EL MANTENIMIENTO Y 
FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE ADMINISTRATIVA 068/160 

75% 
 

• AEI.17.01. Asistencia técnica en gestión de riesgo de desastres de 
manera integral a la población: se observa un desempeño positivo con 
un avance porcentual del 100% entre el 75% de cumplimiento anual 
durante el periodo 2023, esto en marco a las labores de concientización 
a las poblaciones asentadas en fajas marginales, zonas de Alto y Muy 
Alto riesgo a sufrir inundaciones y deslizamientos, así también se realizó 
el fortalecimiento de capacidades en las provincias de la región 
instalando brigadas de atención de emergencias.   
 

 

3.4. Análisis de la ejecución operativa en las AEI críticas 
 
En esta sección se analiza la ejecución de las Actividades Operativas 
Institucionales e inversiones programadas para el periodo 2023, vinculadas 
a las AEI críticas: 

Documento Nro: 001-2024698612. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente dirección web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=a3cfd32fq1846q4cccq924dqfdee26413a1f&anex=1685316



Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI ANUAL 2023 

N° de U.E  Nombre De Unidad Ejecutora 

Número de acciones 
estratégicas según 

porcentaje (%) de avance 

< 75% 

001-921 SEDE CENTRAL GORESAM 7 

002-922 
REGIÓN SAN MARTIN ALTO HUALLAGA 
TOCACHE 

1 

004-989 SUB REGIÓN BAJO MAYO - TARAPOTO 1 

005-1057 SUB REGIÓN HUALLAGA CENTRAL-JUANJUÍ 1 

006-1140 PROYECTO ESPECIAL ALTO MAYO 3 

018-1263 
PROYECTO ESPECIAL HUALLAGA CENTRAL Y 
BAJO MAYO 

1 

100-924 DIRECCION REGIONAL AGRARIA DE SAN MARTIN 2 

301-927 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL SAN 
MARTÍN-TARAPOTO 

3 

302-928 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL 
HUALLAGA 

1 

305-1517 UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL LAMAS 2 

400-930 REGION SAN MARTÍN - SALUD 9 

401-1058 
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD ALTO 
MAYO 

2 

402-1059 
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD 
HUALLAGA CENTRAL                                                                                                   

5 

403-1060 
UNIDAD EJECUTORA 403 SALUD ALTO 
HUALLAGA TOCACHE 

3 

404-1400 HOSPITAL II TARAPOTO 3 

 

• El reporte de resultados de seguimiento al POI 2023 muestra el número 

de Acciones Estratégicas Institucionales con porcentajes menores del 

75% de cumplimiento anual 2023 por unidad ejecutora. 

 

Reporte de resultados del Plan Operativo Institucional POI ANUAL 

2023 por Unidad Ejecutora: 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 -Sede Central 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) de 

avance  
< 75% 

000921 OEI.09 AEI.09.02 

2336396 CREACION DE LOS SERVICIOS 
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DEL 
HUALLAGA CENTRAL 02, EN LAS CAPITALES 
DE LAS PROVINCIAS DE BELLAVISTA, 
HUALLAGA Y MARISCAL CACERES DEL 
DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

71% 

000921 OEI.16 AEI.16.07 GESTIÓN DEL PROYECTO PI CUI 2577495 71% 

000921 OEI.04 AEI.04.01 

2520551 ADQUISICION DE TOMOGRAFO Y 
GRUPO ELECTROGENO; REMODELACION DE 
TOMOGRAFIA Y LABORATORIO; ADEMAS DE 
OTROS ACTIVOS EN EL(LA) EESS HOSPITAL 
DE TOCACHE - TOCACHE EN LA LOCALIDAD 
TOCACHE, DISTRITO DE TOCACHE, 
PROVINCIA TOCACHE, DEPARTAMENTO SAN 
MARTIN 

68% 

000921 OEI.03 AEI.03.01 

2349726 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD NATIVA DE SAN RAFAEL DEL 
DISTRITO DE MOYOBAMBA - PROVINCIA DE 
MOYOBAMBA - SAN MARTIN 

67% 

000921 OEI.03 AEI.03.01 2532047 SUPERVISION 67% 
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Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 -Sede Central 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) de 

avance  
< 75% 

000921 OEI.04 AEI.04.01 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y CONTROL 
DE PERSONAL CAS 

67% 

000921 OEI.06 AEI.06.01 2541964 SUPERVISION 67% 

000921 OEI.06 AEI.06.01 

2543901 CONSTRUCCION DE SALA DE USOS 
MULTIPLES Y ALMACEN O DEPOSITO; 
ADQUISICION DE EQUIPO DE SALA DE USOS 
MULTIPLES Y MOBILIARIO DE SALA DE USOS 
MULTIPLES; EN EL(LA) IE SERAFIN FILOMENO 
- MOYOBAMBA EN LA LOCALIDAD 
MOYOBAMBA, DISTRITO DE MOYOBAMBA, 
PROVINCIA MOYOBAMBA, SAN MARTIN 

67% 

000921 OEI.09 AEI.09.02 2341646 SUPERVISION 67% 

000921 OEI.12 AEI.12.01 2330053 SUPERVISION 67% 

000921 OEI.12 AEI.12.01 
OPERATIVIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 
TRANSPORTES (PROCESO DE PAGO Y 
CONTROL DE PERSONAL CAS) 

67% 

000921 OEI.04 AEI.04.01 

2518962 ONSTRUCCION DE LABORATORIO Y 
AMBIENTE DE DISPENSACION Y EXPENDIO; 
REMODELACION DE TOPICO DE URGENCIAS 
Y EMERGENCIAS Y SALA DE PARTOS; 
ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) EESS 
ALIANZA - CAYNARACHI EN LA LOCALIDAD 
ALIANZA, DISTRITO DE CAYNARACHI, 
PROVINCIA LAMAS, DEPARTAMENTO SAN 
MARTIN 

60% 

000921 OEI.09 AEI.09.01 
ADMINISTRAR LAS REMUNERACIONES DEL 
PERSONAL ACTIVO Y CESANTE 

58% 

000921 OEI.09 AEI.09.01 
PROCESOS DE PAGO Y CONTROL DE 
PERSONAL CAS 

58% 

000921 OEI.09 AEI.09.01 

RÉGIMEN DE PAGO DE APORTES DE 
PENSIONES (REPRO - AFP) Y 
SINCERAMIENTO DE DEUDAS POR APORTES 
AL ESSALUD Y ONP 

58% 

000921 OEI.16 AEI.16.07 SUPERVISIÓN DEL PROYECTO PI CUI 2577495 57% 

000921 OEI.08 AEI.08.01 

EVALUAR Y MONITOREAR EL CUMPLIMIENTO 
DEL PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA Y LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS ADOPTADOS POR LOS COMITÉS 
PROVINCIALES Y DISTRITALES EN LA 
REGIÓN. 

55% 

000921 OEI.04 AEI.04.01 

2570362 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE 
LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL HOSPITAL II-
E LAMAS DISTRITO DE LAMAS - PROVINCIA DE 
LAMAS - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

51% 

000921 OEI.09 AEI.09.02 

2496713 REMODELACION DE SALA DE 
PARTOS, TRIAJE, FARMACIA Y CONSULTORIO 
CRED; ADEMAS DE OTROS ACTIVOS EN 
EL(LA) EESS NUEVO HORIZONTE - POLVORA 
EN LA LOCALIDAD NUEVO HORIZONTE, 
DISTRITO DE POLVORA, PROVINCIA 
TOCACHE, DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

51% 

000921 OEI.04 AEI.04.01 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL 
PERSONAL 

50% 

000921 OEI.06 AEI.06.01 

2565859MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL 
SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL PRIMARIA Y 
SECUNDARIA DE LA I.E. N0560 ISABEL 
FLORES DE OLIVA, ALTO CUÑUMBUZA DEL 
DISTRITO DE CAMPANILLA - PROVINCIA DE 
MARISCAL CACERES - DEPARTAMENTO DE 
SAN MARTIN 

50% 
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Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 -Sede Central 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) de 

avance  
< 75% 

000921 OEI.06 AEI.06.03 

2304589 MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL 
SERVICIO EDUCATIVO DE EDUCACION 
INICIAL ESCOLARIZADA, EN LAS II.EE. N 210, N 
470, N 0003, N 0048, N 0228 Y N 0314, 
JURISDICCION DEL DISTRITO, PROVINCIA Y 
UGEL TOCACHE - SAN MARTIN 

50% 

000921 OEI.09 AEI.09.01 GESTIÓN ADMINISTRATIVA 50% 

000921 OEI.09 AEI.09.01 PROCESO DE CONTRATACIÓN CAS 50% 

000921 OEI.09 AEI.09.01 
MAYOR EQUIPAMIENTO PI CUI 2571589 - 5 
UGFFS 

48% 

000921 OEI.04 AEI.04.01 
2234508 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 
DE SALUD DE LA POBLACION DE LA 
PROVINCIA DE RIOJA-SAN MARTIN 

39% 

000921 OEI.09 AEI.09.02 

2437040 CREACION DEL PUENTE PEATONAL 
SANTA ROSA DE MISHOLLO Y TUPAC AMARU 
DEL DISTRITO DE POLVORA - PROVINCIA DE 
TOCACHE - DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN 

37% 

000921 OEI.01 AEI.01.01 

PROMOVER LA INCLUSIÓN SOCIAL E 
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DESDE UNA 
PERSPECTIVA DE GENERO Y RESPETO DE 
DERECHOS FUNDAMENTALES CON 
ENFOQUE INTERCULTURAL CON EL 
PROPÓSITO DE LOGRAR EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE Y EL BIENESTAR DE LAS 
FAMILIAS Y DE LOS PUEBLOS DE SAN MARTÍN 

33% 

000921 OEI.10 AEI.10.03 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO TURISTICO 
DE LA CONCECION PARA ECOTURISMO 
CASCADAS DE SAN JUAN DE ISHANGA DE LA 
ASOCIACION DE TURISMO LA MERCED DE 
ISHANGA, EN EL DISTRITO DE TOCACHE, 
PROVINCIA DE TOCACHE DEPARTAMENTO 
DE SAN MARTIN. 

33% 

000921 OEI.01 AEI.01.01 

3000889 NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN 
DESPROTECCION FAMILIAR EN CENTROS DE 
ACOGIDA RESIDENCIAL RECIBEN SERVICIOS 
DE PROTECCION 

12% 

000921 OEI.09 AEI.09.02 2297272 SUPERVISION 11% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 Alto Huallaga Tocache 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) de 

avance 
< 75%  

000922 OEI.03 AEI.03.01 PROYECTO SAN JUAN DE PORONGO 47% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023- Dirección Regional Agraria San Martín 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) de 

avance 
< 75%  

000924 OEI.10 AEI.10.03 
2558853 MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE 
RESIDUOS ORGANICO - COMPONENTE III 

50% 

000924 OEI.17 AEI.17.01 
ADQUISICIÓN, ADMINISTRACIÓN Y 
ALMACENAMIENTO DE KITS DE EMERGENCIA 
EN CASO DE DESASTRES 

8% 
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Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023- Dirección Regional De Transportes 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) de 

avance 
< 75%  

000925 OEI.12 AEI.12.01 

REPARACION DE VIAS DE ACCESO; EN EL(LA) 
ZONAS CRTICAS DE LA VIA DEPARTAMENTAL 
SM 119, ENTRE LAS PROGRESIVAS (KM 
14+622) AL (KM 26+865), DISTRITOS DEL 
HUALLAGA PROVINCIA DE BELLAVISTA Y 
DISTRITO DE PAJARILLO, PROVINCIA 
MARISCAL CACERES, SAN MARTIN - 2557240 

71% 

000925 OEI.09 AEI.09.01 
CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACION A LA 
COMUNIDAD SOBRE SEGURIDAD Y 
EDUCACION VIAL 

67% 

000925 OEI.09 AEI.09.01 
CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL A 
CONDUCTORES INFRACTORES 

67% 

000925 OEI.12 AEI.12.01 

REPARACION DE VIAS DE ACCESO; EN EL(LA) 
EN ZONAS CRTICAS DE LA VIA 
DEPARTAMENTAL SM 118, ENTRE LAS 
PROGRESIVAS (KM 4+126) AL (KM 
11+290),DISTRITO DE BELLAVISTA,DISTRITO 
DEL HUALLAGA, DISTRITO DE BAJO BIAVO, 
PROVINCIA BELLAVISTA, DEPARTAMENTO 
SAN MARTIN 

2% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023- Educación Moyobamba 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) 

de Avance 
< 75%  

000926 OEI.06 AEI.06.01 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 
INICIAL 

67% 

000926 OEI.06 AEI.06.01 
DOTACIÓN DE MATERAIL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DEL NIVEL 
SECUNDARIA 

50% 

000926 OEI.06 AEI.06.01 
DOTACIÓN DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGUE 

50% 

000926 OEI.06 AEI.06.01 
GESTION DE LAS ACCIONES DEL CONVENIO 
ENDIS EN EL NIVEL SECUNDARIA 

50% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023- Educación Local San Martín 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

000927 OEI.06 AEI.06.01 
BRINDAR EDUCACION PRIMARIA DE ADULTOS-
TARAPOTO 

67% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 
BASICA REGULAR. EL DORADO 

67% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 
PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y 
UBICACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS -
EL DORADO 

67% 

000927 OEI.06 AEI.06.03 
MEJORA EN LA GESTION DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS- PICOTA 

67% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 
BASICA REGULAR... 

58% 
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Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023- Educación Local San Martín 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

000927 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 
BASICA REGULAR- DORADO 

55% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 
BASICA REGULAR- EL DORADO 

50% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 
BASICA REGULAR. SAN MARTIN. EL DORADO 

50% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 
GENERACION DE CONDICIONES PARA LA 
IMPLEMENTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO 
EN EDUCACION INICIAL DE EBR - SAN MARTÍN 

50% 

000927 OEI.06 AEI.06.02 

PAGO DE LA ASIGNACION POR JORNADA DE 
TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION POR 
CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD - EL 
DORADO 

50% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 
GESTION ADMINISTRATIVA - ACTIVOS NO 
FINANCIEROS - UGEL EL DORADO 

45% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 PAGO DE CUOTAS DEL REPRO-AFP, 42% 

000927 OEI.06 AEI.06.03 

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES 
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON 
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU 
FUNCIONAMIENTO- PICOTA 

33% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 
BASICA REGULAR 22.047.0104 

30% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 GESTIÓN DEL PROGRAMA - SAN MARTÍN 25% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 
GESTION DEL PROGRAMA RECURSOS 
DETERMINADOS 

25% 

000927 OEI.06 AEI.06.03 

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES 
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON 
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU 
FUNCIONAMIENTO 22.047.0103 

25% 

000927 OEI.06 AEI.06.03 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACION BASICA REGULAR 

22% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 
GESTION ADMINISTRATIVA - CDD - 
ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS - 
UGEL EL DORADO 

17% 

000927 OEI.06 AEI.06.03 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA 

17% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 

DISTRIBUCIÓN DE MATERIALES Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE - 
EDUCACIÓN PRIMARIA. 

14% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 13% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 
BRINDAR EDUCACION PRIMARIA DE ADULTOS-
PICOTA 

8% 

000927 OEI.06 AEI.06.01 
PAGO DE CUOTAS DEL SINCERAMIENTO DE 
DEUDAS POR APORTACIONES AL ESSALUD 

8% 

000927 OEI.06 AEI.06.03 
MEJORA EN LA GESTION DE LAS INTITUCIONES 
EDUCATIVAS- EL DORADO 

5% 
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Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023- Educación Local Huallaga 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 
Porcentaje 

(%) de avance 
< 75%  

000928 OEI.06 AEI.06.01 

FORTALECER LA GESTIÓN DE LAS 
INTITUCIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA 
UBICADAS EN EL ÁMBITO RURAL-PEL-
MARISCAL CACERES 

63% 

000928 OEI.06 AEI.06.01 

DOTAR CON MAQUINARIA, MOBILIARIO Y 
EQUIPO PARA LA GESTIÓN DE RIESGO Y 
DESASTRES DE LA II.EE DE LA UGEL 
HUALLAGA 

50% 

000928 OEI.06 AEI.06.01 
MPLEMENTAR EL SISTEMA DE CONTROL 
INTERNO 

50% 

000928 OEI.17 AEI.17.01 
FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN MATERIA 
DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES Y 
ADAPTACIÓN  AL CAMBIO CLIMÁTICO - 

50% 

000928 OEI.06 AEI.06.01 

PAGO DE LA ASIGNACION POR JORNADA 
DE TRABAJO ADICIONAL Y ASIGNACION 
POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD 
DE LA EDUCACIÓN TÉCNICA PRODUCTIVA-
HUALLAGA 

33% 

000928 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE 
LAS INSITUTUCIONES EDUCATIVAS - 
MARISCAL CACERES SECUNDARIA 

17% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023- Educación Local Tocache 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje 

(%) de avance 
< 75%  

000929 OEI.06 AEI.06.01 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACION BASICA REGULAR 

67% 

000929 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE 
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 
EDUCACION BASICA REGULAR 

50% 

000929 OEI.06 AEI.06.01 
IMPLEMENTACION DE PILOTO DE MODELO 
DE SERVICIO EDUCATIVO - PRIMARIA 

50% 

 

Reporte de resultados al seguimiento Del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 -Salud San Martín 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 

Porcentaje 
(%) de 
avance 
< 75%  

000930 OEI.05 AEI.05.04 3329801 - ATENCION DEL PUERPERIO 69% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMENTO 
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO - 
OGESS BAJO MAYO 

67% 

000930 OEI.05 AEI.05.01 3331502 - SOB/ASMA 65% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 5000603 - APLICACION DEL FLUOR GEL 64% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 3317201 - ATENCION A LA GESTANTE 63% 

000930 OEI.05 AEI.05.02 
3325509 - RECIEN NACIDO CON 
CONTROLES CRED COMPLETO 

62% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 3317211 - VACUNACION A LA GESTANTE 61% 

000930 OEI.05 AEI.05.06 

4396202 - SEGUIMIENTO DIAGNOSTICO AL 
SINTOMATICOS RESPIRATORIOS CON 2 
RESULTADOS DE BACILOSCOPIA 
NEGATIVA 

60% 

000930 OEI.05 AEI.05.02 3325405 - VACUNACION NIÑO = 2 AÑOS 59% 
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Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento Del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 -Salud San Martín 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 

Porcentaje 
(%) de 
avance 
< 75%  

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3317210 - GESTANTE CON SUPLEMENTO 
DE HIERRO Y ÁCIDO FÓLICO 

59% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3330505 - ATENCIÓN DEL RECIÉN NACIDO 
EN ALOJAMIENTO CONJUNTO 

58% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 3330506 - TAMIZAJE NEONATAL 52% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3330403 - REFERENCIA DE FONE / 
FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES 
ESENCIALES 

50% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 
3329414 - HEMORRAGIAS DE LA 1ERA 
MITAD DEL EMBARAZO CON 
LAPAROTOMIA 

50% 

000930 OEI.05 AEI.05.05 
4398301 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO 
DE CASOS DE MALARIA 

49% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001706 - MANEJO DEL SOBREPESO Y 
OBESIDAD 

49% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
5000502 - ATENCION INTEGRAL PARA LA 
PREVENCION DEL EMBARAZO 
ADOLESCENTE 

46% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 
3330501 - ATENCION INMEDIATA DEL 
RECIEN NACIDO 

46% 

000930 OEI.05 AEI.05.08 

3341202 - AGENTES COMUNITARIOS DE 
SALUD CAPACITADOS REALIZAN 
ORIENTACIÓN A FAMILIAS DE GESTANTES 
Y PUERPERAS EN PRÁCTICAS 
SALUDABLES EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA 

46% 

000930 OEI.05 AEI.05.02 
3325511 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES 
CON TEST DE GRAHAM Y EXAMEN 
SERIADO 

45% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001501 - PERSONAS DE 12 Y 17 AÑOS 
CON VALORACIÓN CLÍNICA DE FACTORES 
DE RIESGO. 

45% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 

5001505 - PERSONAS MAYORES DE 60 
AÑOS CON VALORACION CLINICA DE 
FACTORES DE RIESGO Y TAMIZAJE 
LABORATORIAL 

44% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3330401 - REFERENCIA DE FONP / 
FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES 
PRIMARIAS 

43% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001504 - PERSONAS DE 5 A 11 AÑOS CON 
VALORACIÓN CLÍNICA DE FACTORES DE 
RIESGO 

41% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 

ASISTENCIA TÉCNICA EN TRATAMIENTO 
DEL AGUA EN CENTROS POBLADOS SIN 
SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 
- SAN MARTIN 

40% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 
3330401 - REFERENCIA DE FONP / 
FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES 
PRIMARIAS 

40% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001503 - PERSONAS DE 30 A 39 AÑOS 
CON VALORACIÓN CLÍNICA DE FACTORES 
DE RIESGO. 

39% 

000930 OEI.05 AEI.05.08 

3341201 - FAMILIAS DE LA GESTANTE Y 
PUÉRPERA QUE RECIBEN  CONSEJERÍA 
EN EL HOGAR ATRAVÉS DE LA VISITA 
DOMICILIARIA PARA PROMOVER 
PRÁCTICAS SALUDABLES EN SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA DURANTE LA 
VISITA DOMICILIAR 

39% 
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Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento Del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 -Salud San Martín 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 

Porcentaje 
(%) de 
avance 
< 75%  

000930 OEI.05 AEI.05.07 

0086501 - DETECCIÓN DE PERSONAS CON 
DIABETES MELLITUS CON RIESGO DE 
RETINOPATÍA DIABETICA EN EL PRIMER Y 
SEGUNDO NIVEL DE ATENCIÓN 

38% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 
5005907 - SERVICIO DE TRANSPORTE 
ASISTIDO DE LA EMERGENCIA ACUATICA 

37% 

000930 OEI.05 AEI.05.08 
3329110 - METODOS DE ABSTINENCIA 
PERIODICA 

36% 

000930 OEI.05 AEI.05.09 0070623 - REHABILITACIÓN LABORAL. 36% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 
3329106 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL 
INYECTABLE 

35% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 5000601 - APLICACION DE SELLANTES 35% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001507 - PERSONAS DE 40 A 59 AÑOS 
CON VALORACIÓN CLÍNICA DE FACTORES 
DE RIESGO Y TAMIZAJE LABORATORIAL 

35% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001601 - MANEJO DE EMERGENCIA O 
URGENCIA HIPERTENSIVA 

35% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 
3317210 - GESTANTE CON SUPLEMENTO 
DE HIERRO Y ÁCIDO FÓLICO 

34% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 
5005145 - MONITOREO, SUPERVISION, 
EVALUACION Y CONTROL DEL 
PROGRAMA PRESUPUESTAL 

33% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3317206 - ATENCION ODONTOLOGICA DE 
LA GESTANTE 

33% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001502 - PERSONAS DE 18 A 29 AÑOS 
CON VALORACION CLINICA DE FACTORES 
DE RIESGO 

32% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 
3317206 - ATENCION ODONTOLOGICA DE 
LA GESTANTE 

31% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001302 - EVALUACIÓN DE ERRORES 
REFRACTIVOS EN NIÑOS (AS) DE 3 A 11 
AÑOS 

31% 

000930 OEI.05 AEI.05.09 
0070615 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO 
NIÑOS, NIÑAS Y  ADOLESCENTES 
AFECTADOS POR VIOLENCIA SEXUAL 

31% 

000930 OEI.05 AEI.05.01 

3325104 - FAMILIAS CON NIÑO(AS) < DE 36 
MESES Y GESTANTES RECIBEN 
SESIONES DEMOSTRATIVAS EN 
PREPARACION DE ALIMENTOS 

30% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 3317203 - VISITA DOMICILIARIA 29% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 

3341201 -  FAMILIAS DE LA GESTANTE Y 
PUÉRPERA QUE RECIBEN  CONSEJERÍA 
EN EL HOGAR ATRAVÉS DE LA VISITA 
DOMICILIARIA PARA PROMOVER 
PRÁCTICAS SALUDABLES EN SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA DURANTE LA 
VISITA DOMICILIAR 

28% 

000930 OEI.05 AEI.05.08 
3329108 - ANTICONCEPTIVO HORMONAL 
ORAL 

26% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 
SOPORTE E IMPLEMENTACIÓN DE 
INSTRUMENTOS, EQUIPAMIENTO Y DE 
HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS. 

25% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 3317205 - ECOGRAFIA OBSTETRICA 22% 

000930 OEI.05 AEI.05.08 

3341203 -  FAMILIAS  DE ADOLESCENTES 
QUE RECIBEN SESIONES EDUCATIVAS Y 
DEMOSTRATIVA PARA PROMOVER 
PRÁCTICAS SALUDABLES EN SALUD 
SEXUAL INTEGRAL 

19% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
4398701 - POBLACION INFORMADA EN 
PREVENCION Y CONTROL DE LAS 

18% 
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Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento Del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 -Salud San Martín 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 

Porcentaje 
(%) de 
avance 
< 75%  

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 
POR MEDIOS MASIVOS DE 
COMUNICACION 

000930 OEI.05 AEI.05.06 
4397001 - GESTANTES CON DIAGNOSTICO 
DE VIH QUE RECIBEN ATENCION 
INTEGRAL 

17% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3329602 - HEMORRAGIAS INTRAPARTO Y 
POSTPARTO 

15% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 
EQUIPOS - OGESS BAJO MAYO 

12% 

000930 OEI.05 AEI.05.01 
3325511 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES 
CON TEST DE GRAHAM Y EXAMEN 
SERIADO 

9% 

000930 OEI.05 AEI.05.02 3331501 - ANEMIA 9% 

000930 OEI.05 AEI.05.04 
3329404 - AMENAZA DE PARTO 
PREMATURO 

9% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3317209 - EVALUACION DEL BIENESTAR 
FETAL 

8% 

000930 OEI.05 AEI.05.08 3329114 - CONDON FEMENINO 8% 

000930 OEI.05 AEI.05.02 

3325801 - INSPECCION A 
ESTABLECIMIENTOS QUE ALMACENAN, 
PREPARAN Y/O DISTRIBUYEN ALIMENTOS 
PARA PROGRAMAS SOCIALES 

7% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5000701 - DEBRIDACION DE LOS 
PROCESOS INFECCIOSOS 
BUCODENTALES 

7% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 
3329111 - METODO DE LACTANCIA 
MATERNA EXCLUSIVA(MELA) 

5% 

000930 OEI.05 AEI.05.03 3329203 - ATENCION PREGESTACIONAL 4% 

000930 OEI.05 AEI.05.05 
4398314 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO 
DE CASOS DE LEISHMANIOSIS CUTANEA 
Y MUCOCUTANEA 

4% 

000930 OEI.05 AEI.05.09 
0070629 - TRATAMIENTO AMBULATORIO 
PARA LAS PERSONAS CON DETERIORO 
COGNITIVO 

4% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 
ANALISIS DE PARAMETROS 
BACTERIOLOGICOS - SAN MARTIN 

2% 

000930 OEI.04 AEI.04.01 
ANALISIS DE PARAMETROS 
PARASITOLOGICOS - SAN MARTIN 

2% 

000930 OEI.05 AEI.05.01 

3325109 - FAMILIAS CON NIÑOS (AS) 
MENORES DE 36 MESES Y GESTANTES 
QUE PARTICIPAN EN GRUPOS DE APOYO 
COMUNAL PARA PROMOVER CUIDADO 
INFANTIL, LME Y LA ADECUADA 
ALIMENTACIÓN Y PROTECCIÓN DEL 
MENOR DE 36 MESES 

2% 

000930 OEI.05 AEI.05.08 
3329111 - METODO DE LACTANCIA 
MATERNA EXCLUSIVA(MELA) 

2% 

000930 OEI.05 AEI.05.07 
5001602 - TRATAMIENTO Y CONTROL DE 
PERSONAS CON DISLIPIDEMIA 

1% 
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Reporte de resultados al seguimiento Del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Sub Región Bajo Mayo Tarapoto 

UE ID OEI AEI Actividad Operativa 

Porcentaje 
(%) De 
Avance 
< 75% 

000989 OEI.09 AEI.09.02 

REPARACION DE CENTRO DE SALUD; 
RENOVACION DE EQUIPAMIENTO DE 
AMBIENTES COMPLEMENTARIOS Y 
MOBILIARIO; EN EL(LA) EESS SAN CRISTOBAL 
DE SISA - SAN HILARION EN LA LOCALIDAD 
SAN CRISTOBAL DE SISA, DISTRITO DE SAN 
HILARION, PROVINCIA PICOTA, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

67% 

000989 OEI.09 AEI.09.02 

CONSTRUCCION DE TECHOS PERMANENTES 
CONVERTIBLES; EN EL(LA) IE JUAN MIGUEL 
PEREZ RENGIFO - TARAPOTO EN LA 
LOCALIDAD TARAPOTO, DISTRITO DE 
TARAPOTO, PROVINCIA SAN MARTIN, 
DEPARTAMENTO SAN MARTIN 

50% 

000989 OEI.09 AEI.09.01 
DIRIGIR Y CONTROLAR LA APLICACIÓN DE LA 
NORMATIVIDAD ADMINISTRATIVA. 

8% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Región Huallaga Central Juanjui 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001057 OEI.06 AEI.06.01 

CONSTRUCCIÓN DE INFRAESTRUCTURA 
DEPORTIVA Y AMBIENTE DE PREPARACIÓN Y 
EXPENDIO DE ALIMENTOS; EN EL (LA) I.E. 
0400 SAN JUAN BAUTISTA EN LA LOCALIDAD 
SAN JUAN-1, DISTRITO DE JUANJUÍ, 
PROVINCIA MARISCAL CÁCERES, 
DEPARTAMENTO SAN MARTÍN 

67% 

001057 OEI.06 AEI.06.01 

REMODELACIÓN DE CERCO Y/O PORTADA; 
EN EL (LA) I.E. 0180, DISTRITO DE 
BELLAVISTA, PROVINCIA DE BELLAVISTA, 
DEPARTAMENTO SAN MARTÍN 

27% 

001057 OEI.03 AEI.03.01 

CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE 
Y DISPOSICIÓN SANITARIA DE EXCRETAS 
DEL CENTRO POBLADO LA UNION DEL 
DISTRITO DE CAMPANILLA - PROVINCIA DE 
MARISCAL CACERES - DEPARTAMENTO DE 
SAN MARTIN 

22% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Salud Alto Mayo 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001058 OEI.04 AEI.04.02 
5005902 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y 
URGENCIA BASICA 

74% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0086602 - DIAGNÓSTICO DE ENFERMEDADES 
EXTERNAS DEL OJO 

74% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0215091 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE 
PROSTATA 

74% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001602 - TRATAMIENTO Y CONTROL DE 
PERSONAS CON DISLIPIDEMIA 

74% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 

5001101 - TAMIZAJE Y DETECCIÓN DE 
CATARATA MEDIANTE EXAMEN DE AGUDEZA 
VISUAL EN PRIMER Y SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCIÓN 

73% 

Documento Nro: 001-2024698612. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente dirección web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=a3cfd32fq1846q4cccq924dqfdee26413a1f&anex=1685316



Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Salud Alto Mayo 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001502 - PERSONAS DE 18 A 29 AÑOS CON 
VALORACION CLINICA DE FACTORES DE 
RIESGO 

73% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001104 - DIAGNOSTICO DE CEGUERA POR 
CATARATA - CONSULTA POR OFTALMOLOGIA 

72% 

001058 OEI.05 AEI.05.04 
3329105 - DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS 
(METODO DIU) 

71% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001606 - PERSONAS HIPERTENSAS CON 
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO 

70% 

001058 OEI.05 AEI.05.09 5005197 -  REHABILITACION PSICOSOCIAL 70% 

001058 OEI.04 AEI.04.01 
3326001 - INSPECCIÓN SANITARIA DE 
SISTEMAS DE AGUA 

69% 

001058 OEI.04 AEI.04.01 
5005902 - ATENCION DE LA EMERGENCIA Y 
URGENCIA BASICA 

69% 

001058 OEI.05 AEI.05.04 3329115 - IMPLANTE 68% 

001058 OEI.05 AEI.05.04 3329104 - COMPLICACION DE AQV FEMENINO 67% 

001058 OEI.05 AEI.05.04 
3329414 - HEMORRAGIAS DE LA 1ERA MITAD 
DEL EMBARAZO CON LAPAROTOMIA 

67% 

001058 OEI.05 AEI.05.03 3329901 - ENDOMETRITIS PUERPERAL 63% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001105 - CONSEJERÍA PARA DETECCIÓN 
OPORTUNA Y CONTROL  DE CATARATA. 

62% 

001058 OEI.05 AEI.05.03 3330705 - SEPSIS NEONATAL 61% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001607 - PACIENTES HIPERTENSOS CON 
ESTRATIFICACION DE RIESGO 
CARDIOVASCULAR 

61% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4397502 - MONITOREO DEL PROGRAMA DE 
METAXENICAS Y ZOONOSIS 

60% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001601 - MANEJO DE EMERGENCIA O 
URGENCIA HIPERTENSIVA 

60% 

001058 OEI.05 AEI.05.09 

5005192 - INTERVENCIONES  BREVES 
MOTIVACIONALES  PARA PERSONAS CON 
CONSUMO PERJUDICIAL DEL ALCOHOL Y 
TABACO. 

60% 

001058 OEI.05 AEI.05.03 
3330702 - RECIEN NACIDO DE BAJO PESO AL 
NACIMIENTO (< 2500GR) 

58% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 5000805 - CURETAJE SUBGINGIVAL 58% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4397505 - EVALUACIÓN DE DIAGNOSTICO 
ESPECIALIZADO 

54% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398409 - DIAGNOSTICO LABORATORIAL DE 
BRUCELA 

54% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 

5001103 - REFERENCIA PARA DIAGNÓSTICO 
Y TRATAMIENTO DE CEGUERA POR 
CATARATA EN EL PRIMER NIVEL DE 
ATENCIÓN 

54% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0086505 - DIAGNÓSTICO DE RETINOPATÍA 
DIABÉTICA (RD) 

53% 

001058 OEI.04 AEI.04.01 
PRESTACIONES ADMINISTRATIVAS 
SUBSIDIADAS /NO TARIFADO 

50% 

001058 OEI.04 AEI.04.02 
OTRAS ATENCIIONES DE SALUD 
ESPECIALIZADAS 

50% 

001058 OEI.05 AEI.05.02 
3331302 - NEUMONIA GRAVE O ENFERMEDAD 
MUY GRAVE EN NIÑOS MENORES DE 2 
MESES 

50% 

001058 OEI.05 AEI.05.03 3330001 - SHOCK HIPOVOLEMICO 50% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398313 - DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE 
LOS CASOS DE FIEBRE AMARILLA 

50% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0086506 - EXAMENES DE APOYO AL 
DIAGNÓSTICO EN RETINA 

50% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0086605 - DIAGNÓSTICO ESPECIALIZADO DE 
ENFERMEDADES EXTERNAS DEL OJO 

50% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 0215099 - DIAGNOSTICO DE LEUCEMIA 50% 
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UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001058 OEI.05 AEI.05.07 0215100 - TRATAMIENTO DE LEUCEMIA 50% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 0215101 - DIAGNOSTICO DE LINFOMA 50% 

001058 OEI.04 AEI.04.01 
0515007 - ENFERMEDAD ARTICULAR 
DEGENERATIVA 

48% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 

4398801 - FAMILIAS QUE RECIBEN SESIONES 
EDUCATIVAS Y DEMOSTRATIVAS EN 
PRÁCTICAS SALUDABLES FRENTE A LAS 
ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES 

48% 

001058 OEI.05 AEI.05.02 
3331301 - INFECCIONES RESPIRATORIAS 
AGUDAS CON COMPLICACIONES 

46% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0086502 -  EVALUACIÓN OCULAR EN 
PERSONAS CON DIABETES MELLITUS CON 
RIESGO DE RETINOPATÍA DIABÉTICA 

46% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398403 - MANEJO PRIMARIO DE 
ACCIDENTES POR TODO TIPO DE ANIMALES 
PONZOÑOSOS 

41% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398411 - PERSONAS TRATADAS CON 
DIAGNOSTICO DE BRUCELOSIS 

39% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001108 - EXAMEN DE APOYO AL 
DIAGNÓSTICO EN IMÁGENES 

39% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398418 - TRATAMIENTO DE PERSONAS CON 
SOSPECHA DE LEPTOSPIROSIS 

38% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 

0086501 - DETECCIÓN DE PERSONAS CON 
DIABETES MELLITUS CON RIESGO DE 
RETINOPATÍA DIABETICA EN EL PRIMER Y 
SEGUNDO NIVEL DE ATENCIÓN 

37% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 

4398112 - VIVIENDAS PROTEGIDAS DE LOS 
PRINCIPALES CONDICIONANTES EN LAS 
AREAS DE RIESGO DE TRASMISION DE RABIA 
SILVESTRE 

35% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0086503 - CONSEJERÍA INTEGRAL EN SALUD 
OCULAR - RETINOPATÍA DIABÉTICA 

35% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398318 - LOCALIZACION Y DIAGNOSTICO DE 
CASOS DE CHAGAS EN MENORES DE 15 
AÑOS 

33% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398320 - TRATAMIENTO DE LOS CASOS 
DIAGNOSTICADOS CON CHAGAS 

33% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001704 - PACIENTES DIABETICOS CON 
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO 

32% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 

0081102 - SEGUIMIENTO DE RECIÉN NACIDO 
PREMATURO CON FACTORES DE RIESGO 
PARA ROP EN EL SEGUNDO Y TERCER NIVEL 
DE ATENCIÓN. 

31% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001107 - EXAMEN DE APOYO AL 
DIAGNÓSTICO EN CARDIOLOGÍA 

30% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0081104 - CONSEJERÍA DE RECIÉN NACIDO 
CON RETINOPATÍA DE LA PREMATURIDAD EN 
SEGUNDO Y TERCER NIVEL DE ATENCIÓN 

29% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
0086504 - REFERENCIA PARA DIAGNÓSTICO 
Y TRATAMIENTO DE RETINOPATÍA DIABÉTICA 
EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN. 

26% 

001058 OEI.05 AEI.05.07 
5001106 - EXAMEN DE APOYO AL 
DIAGNÓSTICO EN LABORATORIO 

23% 

001058 OEI.05 AEI.05.04 3330002 - SHOCK SEPTICO OBSTETRICO 17% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398402 - DETECCIÓN Y DIAGNÓSTICO DE 
CASOS DE RABIA 

16% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398321 - LOCALIZACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE 
CASOS PROBABLES DE CHIKUNGUNYA 

15% 

001058 OEI.05 AEI.05.05 
4398322 - ATENCIÓN Y TRATAMIENTO DE 
CASOS DE CHIKUNGUNYA 

14% 

Documento Nro: 001-2024698612. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente dirección web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=a3cfd32fq1846q4cccq924dqfdee26413a1f&anex=1685316



Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Salud Alto Mayo 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001058 OEI.05 AEI.05.02 
3325508 - SEGUIMIENTO DEL NIÑO Y NIÑA DE 
ALTO RIESGO 

4% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Salud Huallaga Central 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001059 OEI.04 AEI.04.01 ATENCION HOSPITALIZACION 69% 

001059 OEI.04 AEI.04.02 
3329404 - AMENAZA DE PARTO 
PREMATURO 

68% 

001059 OEI.17 AEI.17.01 
ADMINISTRACION Y ALAMACENAMIENTO 
DE ESTRUCTURA MOVIL 

67% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
CONTRATO ADMINISTRATIVO SERVICIOS , 
AGUINALDOS ESSALUD 

66% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
ATENCION MEDICA URGENCIAS 
PRIORIDAD III O IV EN ATENCION 
AMBULATORIA 

65% 

001059 OEI.05 AEI.05.07 
5001503 - PERSONAS DE 30 A 39 AÑOS 
CON VALORACIÓN CLÍNICA DE FACTORES 
DE RIESGO. 

62% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
5002825 - ATENCION DE URGENCIAS 
(PRIORIDAD III O IV) EN MODULOS DE 
ATENCION AMBULATORIA 

60% 

001059 OEI.05 AEI.05.02 

3325102 -  ACTORES SOCIALES 
CAPACITADOS PARA LA PROMOCIÓN DEL 
CUIDADO INFANTIL, LACTANCIA MATERNA 
EXCLUSIVA Y LA ADECUADA 
ALIMENTACIÓN 

60% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
VIGILANCIA DE AGUA DE CONSUMO 
HUMANO 

53% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
SERVICIO MENSAJERIA Y 
TELECOMUNICACIONES 

50% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 SERVICIO TELEFONIA E INTERNET 50% 

001059 OEI.04 AEI.04.02 
4427703 - EVALUACION DEL PROGRAMA 
SALUD MATERNO NAONATAL 

50% 

001059 OEI.04 AEI.04.02 
4427704 - SUPERVISION DEL PROGRAMA 
SALUD MATERNO NEONATAL 

50% 

001059 OEI.05 AEI.05.05 
4397504 - SUPERVISION PROGRAMA DE 
METAXENICAS Y ZOONOSIS 

50% 

001059 OEI.05 AEI.05.07 
5001703 - PACIENTE DIABÉTICO NO 
COMPLICADO CONTROLADO 

50% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
SERVICIO ENERGEIA ELECTRICA AGUA Y 
GAS 

49% 

001059 OEI.04 AEI.04.02 3330506 - TAMIZAJE NEONATAL 49% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
ATENCION MEDICA DE URGENCIAS Y 
EMERGENCIAS 

44% 

001059 OEI.05 AEI.05.01 
3331301 - INFECCIONES RESPIRATORIAS 
AGUDAS CON COMPLICACIONES 

43% 

001059 OEI.05 AEI.05.07 
5001704 - PACIENTES DIABETICOS CON 
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO 

40% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION 38% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
APOYO DIAGNOSTICO TRATAMIENTO 
OPORTUNO 

35% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 COMPRA EQUIPAMIENTO SOPORTE 35% 
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Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001059 OEI.05 AEI.05.02 
3331105 - NEUMONIA SIN 
COMPLICACIONES Y OTROS 

34% 

001059 OEI.05 AEI.05.07 5000606 - PROFILAXIS DENTAL 34% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 COMPRA BIENES MATERILES Y UTILES 32% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
5005907 - SERVICIO DE TRANSPORTE 
ASISTIDO DE LA EMERGENCIA ACUATICA 

31% 

001059 OEI.05 AEI.05.02 
3325512 - NIÑOS MENORES DE 36 MESES 
CON SUPLEMENTO DE HIERRO Y OTROS 
MICRONUTRIENTES 

26% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
PASAJES Y VIATICOS COMISION DWE 
SERVICIO 

25% 

001059 OEI.05 AEI.05.09 
TRATAMIENTO AMBULATORIO 
TRANSTORNO DE COMPORTAMIENTO 

25% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 SERVICIO PUBLICIDAD 17% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 ATENCION PERSONAS COVID-19 15% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 SERVICIOS DIVERSOS 15% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
SERVICIO MANTENIMENTO 
ACONDICIONAMIENTO REPOSICION 
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

14% 

001059 OEI.05 AEI.05.05 
4398406 - TRATAMIENTO DE PERSONAS 
CON DIAGNOSTICO DE ACCIDENTE POR 
OFIDISMO 

14% 

001059 OEI.05 AEI.05.07 
5001606 - PERSONAS HIPERTENSAS CON 
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO 

13% 

001059 OEI.04 AEI.04.01 
SERVICIO IMPRESIONES Y 
ENCUADERNADO 

8% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI anual 2023- Salud Alto Huallaga Tocache 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001060 OEI.05 AEI.05.07 5000702 - CONSULTA ESTOMATOLOGICA 74% 

001060 OEI.05 AEI.05.02 

3325801 - INSPECCION A ESTABLECIMIENTOS 
QUE ALMACENAN, PREPARAN Y/O 
DISTRIBUYEN ALIMENTOS PARA 
PROGRAMAS SOCIALES 

73% 

001060 OEI.05 AEI.05.03 3329801 - ATENCION DEL PUERPERIO 73% 

001060 OEI.05 AEI.05.01 
3326006 ANÁLISIS DE PARÁMETROS 
BACTERIOLÓGICOS 

72% 

001060 OEI.05 AEI.05.04 3317203 - VISITA DOMICILIARIA 71% 

001060 OEI.05 AEI.05.04 
3329110 - METODOS DE ABSTINENCIA 
PERIODICA 

69% 

001060 OEI.05 AEI.05.04 
3329903 - OTRAS COMPLICACIONES DEL 
PUERPERIO 

69% 

001060 OEI.05 AEI.05.07 5000602 - APLICACION DE FLUOR BARNIZ 69% 

001060 OEI.05 AEI.05.06 

4395202 - FAMILIAS QUE RECIBEN SESIÓN 
EDUCATIVA Y DEMOSTRATIVA PARA 
PROMOVER PRÁCTICAS Y GENERAR 
ENTORNOS SALUDABLES PARA CONTRIBUIR 
A LA DISMINUCIÓN DE LA TUBERCULOSIS, 
VIH/SIDA 

67% 

001060 OEI.05 AEI.05.06 

4395802 - POBLACIÓN INFORMADA A TRAVÉS 
DE LA DIFUSIÓN DE MENSAJES DE 
PREVENCIÓN EN ITS/VIH EN REDES 
SOCIALES 

67% 
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Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001060 OEI.05 AEI.05.03 
3329406 - HEMORRAGIAS DE LA 1ER MITAD 
DEL EMBARAZO SIN LAPAROTOMIA 

66% 

001060 OEI.05 AEI.05.03 
3329413 - RUPTURA PREMATURA DE 
MEMBRANAS Y OTRARELACIONADAS 

63% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 

ACCIONES ADMINISTRATIVAS PARA LA 
ADQUISICIÓN Y RECEPCIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS REQUERIDOS PARA EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA OGESS 

60% 

001060 OEI.05 AEI.05.02 3325402 - VACUNACION NIÑO = 1 AÑOS 59% 

001060 OEI.05 AEI.05.07 
0215073 - CONSEJERIA PREVENTIVA EN 
FACTORES DE RIESGO PARA EL CANCER 

59% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS PARA LA GESTIÓN 

59% 

001060 OEI.05 AEI.05.02 3325401 - VACUNACION NIÑO < 1 AÑO 58% 

001060 OEI.05 AEI.05.03 
3330402 - REFERENCIA DE FONB / 
FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES 
BASICAS 

56% 

001060 OEI.04 AEI.04.01 
0515006 - TRANSTORNOS DEL DESARROLLO 
DE LA FUNCION MOTRIZ 

51% 

001060 OEI.05 AEI.05.02 3325407 - VACUNACION NIÑO DE MADRE VIH 50% 

001060 OEI.05 AEI.05.06 
4395004 - SUPERVISIÓN DEL PROGRAMA DE 
TB/VIH-SIDA 

50% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS PARA LA GESTIÓN 
ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVA 

50% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE 
CORONAVIRUS 3 

50% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE 
CORONAVIRUS 4 

50% 

001060 OEI.05 AEI.05.02 3325403 - VACUNACION NIÑO = 4 AÑOS 48% 

001060 OEI.05 AEI.05.03 
3330403 - REFERENCIA DE FONE / 
FUNCIONES OBSTETRICAS NEONATALES 
ESENCIALES 

47% 

001060 OEI.04 AEI.04.01 
5005924 - VISITAS A FAMILIAS PARA 
REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD 
MEDIANTE AGENTES COMUNITARIOS 

45% 

001060 OEI.05 AEI.05.03 
3329407 - HEMORRAGIA DE LA 2DA MITAD 
DEL EMBARAZO 

44% 

001060 OEI.05 AEI.05.04 3329103 - AQV FEMENINO 41% 

001060 OEI.05 AEI.05.07 0068101 - RASPAJE DENTAL 34% 

001060 OEI.04 AEI.04.01 
5004449 - CAPACITACION EN MEDICINA DE 
REHABILITACION 

33% 

001060 OEI.05 AEI.05.06 
4397002 - NIÑOS EXPUESTOS AL VIH QUE 
RECIBEN ATENCIÓN INTEGRAL 

33% 

001060 OEI.05 AEI.05.07 
0086503 - CONSEJERÍA INTEGRAL EN SALUD 
OCULAR - RETINOPATÍA DIABÉTICA 

33% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE 
CORONAVIRUS 

29% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE 
CORONAVIRUS 1 

29% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE 
CORONAVIRUS 2 

29% 

001060 OEI.05 AEI.05.04 
3317202 - VACUNA ANTITETANICA A LA 
GESTANTE 

28% 

001060 OEI.05 AEI.05.01 
3325109 - FAMILIAS CON NIÑOS (AS) 
MENORES DE 36 MESES Y GESTANTES QUE 

25% 
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Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

PARTICIPAN EN GRUPOS DE APOYO 
COMUNAL PARA PROMOVER CUIDADO INFA 

001060 OEI.05 AEI.05.02 3331501 - ANEMIA 24% 

001060 OEI.05 AEI.05.01 
3325508 - SEGUIMIENTO DEL NIÑO Y NIÑA DE 
ALTO RIESGO 

22% 

001060 OEI.05 AEI.05.07 5000603 - APLICACION DEL FLUOR GEL 20% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
ACCIONES DE PLANEAMIENTO Y 
PROGRAMACIÓN OPERATIVA DE LA GESTIÓN 
SANITARIA 

17% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS PARA LA GESTION 
ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVA 1 

14% 

001060 OEI.09 AEI.09.02 
MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO E 
INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA - 2 

14% 

001060 OEI.05 AEI.05.09 
0070629 - TRATAMIENTO AMBULATORIO 
PARA LAS PERSONAS CON DETERIORO 
COGNITIVO 

11% 

001060 OEI.05 AEI.05.04 
3329105 - DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS 
(METODO DIU) 

9% 

001060 OEI.05 AEI.05.07 
5000701 - DEBRIDACION DE LOS PROCESOS 
INFECCIOSOS BUCODENTALES 

4% 

001060 OEI.05 AEI.05.07 5000601 - APLICACION DE SELLANTES 1% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Proyecto Especial Alto Mayo 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001140 OEI.12 AEI.12.01 2517737 GESTION DE PROYECTOS 73% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 

2518467 GESTION DE PROYECTOS 
MEJORAMIENTO DEL CAMINO VECINAL EN EL 
TRAMO EMP. PE-5N KM 448 +160 (NUEVA 
CAJAMARCA) - SAN FERNANDO - PUERTO RIO 
SORITOR Y CRUCE SAN FERNANDO - 
YURACYACU EN LOS DISTRITOS DE NUEVA 
CAJAMARCA, SAN FERNANDO Y YURACYACU 
DE LA PROVINCIA DE RIOJA - DEPARTAMENTO 
DE SAN MARTIN 

70% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 2518467 MEJORAMIENTO DE CAMINO VECINAL 70% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 
2524546 ELABORACIÓN DE EXPEDIENTE 
TECNICO 

70% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 GESTIÓN DE PROYECTOS 67% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 
GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION - 
2249782 

60% 

001140 OEI.04 AEI.04.01 
2090825  GESTION DE PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

55% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 

2495147 GESTION DE PROYECTOS 
REPARACION DE ESTACION DE BOMBEO DE 
DESAGÜE, EN EL(LA) SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO EN LA LOCALIDAD DE 
NARANJILLO, DISTRITO DE NUEVA 
CAJAMARCA, PROVINCIA DE RIOJA 

52% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 2518467 SUPERVISIÓN Y CONTROL DE OBRAS 50% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 2531915  MEJORAMIENTO DE CAMINO VECINAL 50% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 CONTROL CONCURRENTE -  2517737 50% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 CONTROL CONCURRENTE-2398144 50% 

001140 OEI.09 AEI.09.02 CONTROL CONCURRENTE-2538770 50% 
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Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Proyecto Especial Alto Mayo 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001140 OEI.12 AEI.12.01 
GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION 
COCOCHO 

50% 

001140 OEI.12 AEI.12.01 SUPERVISIÓN Y CONTROL DE OBRAS 50% 

001140 OEI.16 AEI.16.01 
2398144 LIQUIDACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVERSIÓN 

50% 

001140 OEI.12 AEI.12.01 MEJ.CAMINO VECINAL  SECTOR COCOCHO. 49% 

001140 OEI.16 AEI.16.01 

GESTION DE PROYECTOS RECUPERACION 
DEL SERVICIO ECOSISTEMICO DE 
REGULACION HIDRICA EN LA MICROCUENCA 
JUNINGUILLO, DISTRITO DE MOYOBAMBA - 
PROVINCIA DE 

14% 

001140 OEI.16 AEI.16.01 

PROGRAMA DE MEDIO AMBIENTE DEL PIP 
RECUPERACION DEL SERVICIO 
ECOSISTEMICO DE REGULACION HIDRICA EN 
LA MICROCUENCA JUNINGUILLO 

10% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Proyecto Especial Huallaga Central Y Bajo Mayo 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001263 OEI.12 AEI.12.01 
MEJORAMIENTO DE CAMINO VECINAL 

(2491751) 
40% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI anual 2023 – Hospital II Tarapoto 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 

Porcentaje 
(%) de 
avance 
< 75%  

001400 OEI.04 AEI.04.01 GESTION DE RECURSOS HUMANOS  71% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
GESTIÓN, SUPERVISION Y MONITOREO DEL 
FINANCIAMIENTO Y DE LA CALIDAD DE 
PRESTACIÓN 

71% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 PRODUCCIÓN DE HEMOCOMPONENTES 71% 

001400 OEI.05 AEI.05.04 3330005 - ECLAMPSIA SEVERA 70% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL DE LA OGESS ESPECIALIZADA 

67% 

001400 OEI.05 AEI.05.09 
0070615 - TRATAMIENTO ESPECIALIZADO 
NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES AFECTADOS 
POR VIOLENCIA SEXUAL 

67% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215084 - ATENCION DE LA PACIENTE CON 
LESIONES PREMALIGNAS DE CUELLO UTERINO 
CON ESCISION 

65% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
5000701 - DEBRIDACION DE LOS PROCESOS 
INFECCIOSOS BUCODENTALES 

65% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
5001606 - PERSONAS HIPERTENSAS CON 
TRATAMIENTO ESPECIALIZADO 

65% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 5000816 - TRATAMIENTO PERIODONTAL 64% 

001400 OEI.05 AEI.05.03 3329115 - IMPLANTE 63% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215090 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE 
ESTOMAGO 

63% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
5005139 - ASISTENCIA TECNICA Y 
CAPACITACION 

61% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215092 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE 
PROSTATA 

60% 
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Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI anual 2023 – Hospital II Tarapoto 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 

Porcentaje 
(%) de 
avance 
< 75%  

001400 OEI.05 AEI.05.09 

5005193 - TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO 
DE PACIENTES CON TRASTORNO DEL 
COMPORTAMIENTO DEBIDO AL CONSUMO DE 
ALCOHOL 

60% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 
CONTROL DE CALIDAD Y DIANÓSTICO DE 
MUESTRAS/LÁMINAS DE MALARIA Y 
LEISHMANIA 

59% 

001400 OEI.05 AEI.05.06 
4396501 - ATENCION CURATIVA ESQUEMA TB 
SENSIBLE (SIN INFECCION POR VIH/SIDA) 

56% 

001400 OEI.05 AEI.05.06 
4397302 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO PARA 
PACIENTES CON TB Y DIABETES MELLITUS 

53% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 

ACCIONES ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS 
CON PROCESOS DE 
RECLUTAMIENTO/SELECCIÓN/INCORPORACIÓN 
DE PERSONAL 

50% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS PARA LA GESTION 

50% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
COMERCIALIZACIÓN DE MEDICAMENTOS E 
INSUMOS 

50% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
COMERCIALIZACION DE MEDICAMENTOS E 
INSUMOS. 

50% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 SERVICIOS GENERALES. 50% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 GESTIÓN ADMINISTRATIVA 50% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION 
DE LA CALIDAD 

50% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 SERVICIOS GENERALES 50% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 SERVIVCIOS GENERALES 50% 

001400 OEI.05 AEI.05.01 3331203 - EDA DISENTERICA 50% 

001400 OEI.05 AEI.05.06 
4397101 - GESTANTES CON DIAGNOSTICO DE 
SÍFILIS Y SUS PAREJAS QUE RECIBEN 
ATENCIÓN INTEGRAL 

50% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215094 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE 
PULMON 

50% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215097 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE 
HIGADO 

50% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
5005467 MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO 
E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA 

45% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 0215101 - DIAGNOSTICO DE LINFOMA 45% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215086 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE 
CUELLO UTERINO 

44% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0081601 - TAMIZAJE EN MUJER CON 
MAMOGRAFIA BILATERAL PARA DETECCION DE 
CANCER DE MAMA 

43% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
5005140 - COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE 
LA REFERENCIA 

42% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 
SERVICIOS DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y 
TRATAMIENTO 

40% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 LECTURA DE LÁMINAS DE PAPANICOLAOU 37% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215089 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE 
ESTOMAGO 

35% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215091 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE 
PROSTATA 

35% 
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Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI anual 2023 – Hospital II Tarapoto 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 

Porcentaje 
(%) de 
avance 
< 75%  

001400 OEI.04 AEI.04.01 
ABASTECIMIENTO, DISTRIBUCION Y 
COMERCIALIZACIÓN DE MEDICAMENTOS E 
INSUMOS 

33% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 DESARROLLO NORMA TECNICA 33% 

001400 OEI.04 AEI.04.02 PROMOCIÓN Y FOMENTO DE CULTURA DVS 33% 

001400 OEI.05 AEI.05.06 
4397003 - GESTANTES SERODISCORDANTES 
QUE RECIBEN ATENCION INTEGRAL 

33% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 

5001605 - PACIENTES CON ENFERMEDAD 
CARDIOMETABOLICA ORGANIZADOS QUE 
RECIBEN EDUCACION PARA EL CONTROL DE LA 
ENFERMEDAD 

28% 

001400 OEI.05 AEI.05.08 
0087901 - ADOLESCENTE CON SUPLEMENTO DE 
HIERRO Y ACIDO FOLICO 

21% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
EJECUCIÓN DEL INVENTARIO Y SANEAMIENTO 
DE BIENES PATRIMONIALES 

20% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
ELABORACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN DE 
INSTRUMENTOS DE GESTIÓN 

20% 

001400 OEI.05 AEI.05.06 
4397303 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO PARA 
PACIENTES CON TB E INSUFICIENCIA RENAL 

20% 

001400 OEI.05 AEI.05.06 
4397304 - DESPISTAJE Y DIAGNOSTICO DE TB Y 
ASMA 

20% 

001400 OEI.04 AEI.04.01 
VIGILANCIA Y CONTROL EPIDEMIOLOGICO - 
OGESS ESPECIALIZADA 

14% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215096 - TRATAMIENTO DEL CANCER DE 
COLON Y RECTO 

14% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215095 - DIAGNOSTICO DEL CANCER DE 
COLON Y RECTO 

13% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
0215078 - TAMIZAJE EN MUJER CON EXAMEN 
CLINICO DE MAMA PARA DETECCION DE 
CANCER DE MAMA 

10% 

001400 OEI.05 AEI.05.05 
4398321 - LOCALIZACIÓN Y DIAGNÓSTICO DE 
CASOS PROBABLES DE CHIKUNGUNYA 

4% 

001400 OEI.05 AEI.05.07 
5001607 - PACIENTES HIPERTENSOS CON 
ESTRATIFICACION DE RIESGO 
CARDIOVASCULAR 

1% 

 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Educación Local Lamas 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001517 OEI.06 AEI.06.01 

ASESORAR Y EMITIR OPINION LEGAL EN 
MATERIA JURIDICA EN EL MARCO DE LA LEY 
DE LA REFORMA MAGISTERIAL Y LA LEY 
SERVIR 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
ATENDER, REGISTRAR, DIGITALIZAR, 
CONSERVAR Y MONITOREAR EL ACERVO 
DOCUMENTARIO 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 

COBERTURA PERIODÍSTICA Y DIFUSIÓN DE 
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PARA 
FORMATOS Y MEDIOS DE PRENSA (DIGITAL, 
IMPRESO, RADIAL Y TELEVISIVO) 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACION BASICA REGULAR-NIVEL INICIAL 

67% 

Documento Nro: 001-2024698612. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTÍN, generado en concordancia por

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente dirección web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=a3cfd32fq1846q4cccq924dqfdee26413a1f&anex=1685316



Informe de Evaluación Institucional Anual 2023-Pliego GORESAM 

 
 

Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Educación Local Lamas 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001517 OEI.06 AEI.06.01 

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACION BASICA REGULAR-NIVEL 
SECUNDARIA 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS 
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE 
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGÜE-NIVEL 
PRIMARIA 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
EXPEDIR CERTIFICADOS DE ESTUDIOS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y LA 
SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA 
INSTITUCIONAL. 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
GESTION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO A 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA 
EDUCACION BASICA. 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
IMPLEMENTAR EL CONTROL 
GUBERNAMENTAL 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE 
CONTRIBUYEN A LA RECEPCION Y 
DISTRIBUCION OPORTUNA DE BIENES 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 

INVESTIGAR A DOCENTES Y PERSONAL 
ADMINISTRATIVO POR PRESUNTAS FALTAS 
ADMINISTRATIVAS TIPIFICADAS GRAVES Y 
MUY GRAVES 

67% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 

MANTENIMIENTO Y OPERACIÓN DE LOCALES 
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
DE EDUCACION BASICA REGULAR CON 
CONDICIONES ADECUADAS PARA SU 
FUNCIONAMIENTO 

63% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
MEJORA EN LA GESTION DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

60% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES CIVICAS, 
CULTURALES Y DEPORTIVAS A FAVOR DE LA 
MEJORA DE LOS APRENDIZAJES. 

58% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A 
ESPECIALISTAS DE GESTION PEDAGOGICA Y 
DESARROLLO DE LA GESTION LOCAL, 
DIRECTIVOS Y DOCENTES DE INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS EN EL MARCO DEL MODELO 
EDUCATIVO REGIONAL. 

58% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
REVISAR Y ANALIZAR CASOS 
ADMINISTRATIVOS DE LA UGEL EN EL MARCO 
DE LA LEY SERVIR 

58% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
EVALUAR Y REGISTRAR MEDIANTE INFORME 
TÉCNICO LEGAL EL SANEAMIENTO DE BIENES 
INMUEBLES Y OBRAS EN CURSO 

50% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
GENERACION DE CONDICIONES PARA LA 
IMPLEMENTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO 
EN EDUCACION INICIAL 

50% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
LIDERAR LA GESTIÓN PEDAGOGICA E 
INSTITUCIONAL PARA MEJORAR LA CALIDAD 
EDUCATIVA. 

50% 

001517 OEI.06 AEI.06.02 

PROCESO DE CONTRATACIÓN Y PAGO 
OPORTUNO DE PERSONAL EN INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA ESPECIAL Y CENTROS DE 
RECURSOS - CAS 

50% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 
DESARROLLAR LOS PROCESOS DE 
PRODUCCIÒN DE INFORMACIÒN ESTADISTICA 

33% 
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Reporte de resultados al seguimiento del Plan Operativo Institucional  
POI Anual 2023 – Educación Local Lamas 

UE ID OEI AEI Actividad operativa 
Porcentaje (%) 

de avance 
< 75%  

001517 OEI.06 AEI.06.01 
DESARROLLO DE LA PROMOCIÒN ESCOLAR, 
CULTURA Y DEPORTE 

33% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 

CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL 
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION 
BASICA REGULAR-NIVEL PRIMARIA 

22% 

001517 OEI.06 AEI.06.01 

VISITAS DE MONITOREO EN GESTIÓN 
ESCOLAR A LAS II.EE DE LA EBR PARA 
GENERAR CONDICIONES ADECUADAS POR LA 
MEJORA DE LOS APRENDIZAJES-CRAF 

20% 

 

Los reportes muestran los porcentajes de avance menores del 75% por 
actividad operativa de las unidades ejecutoras del Pliego GORESAM 
esto se debe a los siguientes motivos: 
 
- Transferencias presupuestales (Decretos para el sector salud y 

educación) asignadas de manera tardía (diciembre 2023) 
estableciendo cortos plazos para el logro de la ejecución de las 
metas físicas y financieras. 

- Proyectos que contaron con dificultades al cierre del periodo 2023: 
no se asignó el presupuesto requerido, no se contó con personal apto 
para la ejecución de estos, cambio de personal, procesos OSCE sin 
concluir no se contó con postores que cumplan los requisitos según 
la normatividad, reprogramación de calendarios de ejecución de 
proyectos, así también se tuvo problemas climatológicos lo cual no 
permitió cumplir con la programación de metas físicas durante el 
periodo 2023. 

- Otros motivos sustentados según anexo 1 en marco a las 
modificaciones realizadas al Plan Operativo Institucional. 
 

3.5. Aplicación de las recomendaciones para mejorar la implementación 
de las AEI 

 
En base a la evaluación realizada del PEI 2021-2026 ampliado se 
recomienda: 
 
▪ Se identificaron indicadores que no miden el adecuado cumplimiento de 

las acciones estratégicas institucionales, debido a que no hay una 
relación de pertinencia directa, o simplemente el resultado del indicador 
no es representativo para cumplir con la Acción estratégica Institucional. 

▪ Se identificaron algunos indicadores que son de resultado inicial que 
miden el cumplimiento de las acciones estratégicas, así también se 
identificaron indicadores de producto que miden el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos por lo que no cumplen con lo establecido en la 
“Guía para la elaboración de indicadores de Políticas Nacionales y 
Planes Estratégicos”. 

▪ Continuar con las reuniones y seguimiento semanales con todas las 
unidades orgánicas, a fin de revisar el avance de sus AOI y los 
problemas que se pudieran presentar para recomendar las medidas a 
adoptar y requerir el apoyo de ser necesario.  
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4. CONCLUSIONES 
 

4.1. Entre los principales resultados o hallazgos obtenidos de la evaluación del 
PEI se muestra a través de la tabla resumen de semaforización por nivel 
de avance: 

 

Tabla Resumen: Semaforización por nivel de avance 

 

Año 2023 0- 75%> 75% - 95%> ≥ 95% 

Objetivos 7 1 7 

Indicadores de 
Objetivos 

8 1 7 

Acciones 6 11 26 

Indicadores de 
Acciones 

7 9 30 

 

De los 17 Objetivos Estratégicos Institucionales, se detalla: 
 

• Siete (07) objetivos estratégicos institucionales reportan el nivel de 
cumplimiento esperado por debajo del 75% de avance. 

• Un (01) objetivo estratégico institucionales, reporta el nivel de 
cumplimiento esperado entre el rango del 75% al 95% de avance. 

• Siete (07) objetivos estratégicos institucionales, reportan el nivel de 
cumplimiento superior del 95% al 100% de avance. 

• Dos (02) OEI que aún no cuentan con valor obtenido es porque la 
fuente oficial aun no reporta la información estadística para el periodo 

2023; lo que distorsiona el valor alcanzado a nivel institucional. 
 

De los 46 Acciones Estratégicas Institucionales (AEI), se detalla: 
 

• Seis (06) acciones estratégicas institucionales, reportan el nivel de 
cumplimiento esperado por debajo del 75% de avance.  

• Once (11) acciones estratégicas institucionales, reporta el nivel de 
cumplimiento esperado entre el rango del 75% al 95% de avance. 

• Veintiséis (26) acciones estratégicas institucionales, tuvieron un nivel 
de cumplimiento superior del 95% al 100% de avance. 

• Tres (03) acciones estratégicas institucionales, no cuentan con valor 
obtenido es porque la fuente oficial aun no reporta la información 
estadística para el periodo 2023; lo que distorsiona el valor alcanzado 

a nivel institucional. 
 

4.2. Entre los principales resultados obtenidos del Plan Operativo Institucional 
– POI se detalla el avance de ejecución física de Objetivos y Acciones 
Estratégicas Institucionales durante el periodo 2023: 
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Gráfico de avance de ejecución física de OEI: 

 Fuente: Aplicativo CEPLAN 

 
El grafico de avance de ejecución física de OEI muestra: 

 

• 04 Objetivos Estratégicos Institucionales: OEI. 14, OEI.11, OEI. 07 
y OEI. 02 cuentan con un porcentaje de ejecución física anual del 
100% de cumplimiento. 

 

• 13 Objetivos Estratégicos Institucionales cuentan con un 
porcentaje de ejecución física anual entre el 98% y 29% de 
cumplimiento, de los cuales el Objetivo Estratégico Institucional con 
mayor porcentaje de ejecución física semestral es el OEI.13 a un 98% 
y el objetivo estratégico institucional con menor porcentaje de 
ejecución física semestral es el OEI.15 a un 29%. 
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Gráfico de avance de ejecución física de AEI: 

Fuente: Aplicativo CEPLAN 
 

El grafico de avance de ejecución física de OEI muestra: 
 

• 10 Acciones Estratégicas Institucionales cuentan con un porcentaje 
de ejecución física anual del 100% de cumplimiento. 

• 34 Acciones Estratégicos Institucionales cuentan con un 
porcentaje de ejecución física anual entre el 99% y 20% de 
cumplimiento, de los cuales la Acción Estratégico Institucional con 
mayor porcentaje de ejecución física anual es la AEI. 09.04 a un 99% 
y la acción estratégico institucional con menor porcentaje de ejecución 
física anual es la AEI.15.02 a un 20%. 
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4.3. Así mismo, se observó que algunos indicadores no logran medir de manera 
adecuada el cumplimiento de las acciones estratégicas institucionales. 
Esto se debe a una falta de relación directa entre los indicadores y las 
acciones estratégicas, o bien, a que los resultados obtenidos a través de 
dichos indicadores no son representativos para evaluar el cumplimiento de 
los objetivos y acciones estratégicas institucionales. Esta falta de 
alineación y representatividad compromete la efectividad del proceso de 
evaluación y monitoreo de la implementación del plan estratégico 
institucional. 
 

4.4. Es importante señalar, que se detectaron ciertos indicadores que se 
centran en resultados iniciales, los cuales deberían medir directamente la 
implementación de las acciones estratégicas (intervenciones). Asimismo, 
se identificaron indicadores de producto que evalúan el cumplimiento de 
los objetivos estratégicos, pero no logran reflejar adecuadamente el 
cambio en la calidad de vida de la población beneficiaria. Esta discrepancia 
con respecto a lo establecido en la "Guía para la elaboración de 
indicadores de Políticas Nacionales y Planes Estratégicos" compromete la 
capacidad de los indicadores para proporcionar una evaluación precisa del 
progreso y los impactos reales la implementación de los Objetivos 
estratégicos y acciones estratégicas institucionales del PEI. 

 

4.5. En resumen, la carencia de un sistema adecuado de administración de 
data estadística en la región, las limitaciones presupuestarias, la 
desigualdad socioeconómica, la corrupción y los eventos climatológicos 
adversos se han erigido como barreras fundamentales que han 
entorpecido el logro y la medición de los objetivos y acciones estratégicas 
institucionales prioritarios. Estos hallazgos resaltan la necesidad de 
abordar de manera integral estos desafíos, a fin de potenciar la efectividad 
de las iniciativas y alcanzar las metas establecidas. 
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5. RECOMENDACIONES 
 

En este apartado se describe la aplicación de las recomendaciones obtenidas de 
la última evaluación: 
 

• Fortalecer a las unidades orgánicas para que generen información 

estadística de manera ordenada, sistematizada y validada; asimismo 

continuar con el trabajo articulado lo cual implica mejorar las estrategias de 

intervención en los resultados tomando en consideración las prioridades en 

mejorar el servicio al ciudadano. 

 

• En concordancia con la mejora continua en la gestión pública y los 

lineamientos establecidos, resulta prioridad la formulación de un PEI, 

considerando indicadores que cumplan con lo establecido en la “Guía para 

la elaboración de indicadores de Políticas Nacionales y Planes 

Estratégicos”.   

 

• Fortalecer los mecanismos de seguimiento y supervisión mensual para 

mejorar el nivel de ejecución de las AO e inversiones; lo cual permitirá una 

mejora de su avance y cumplimiento. 

 

• Se sugieren que el ente nacional el CEPLAN implemente un módulo para el 

registro del sustento técnico del cumplimiento de las metas físicas del Plan 

Operativo Institucional, con la finalidad de corroborar el cumplimento de las 

mismas. 
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6. ANEXOS 
 

• Matriz de compromisos. 

• Reporte de seguimiento del PEI o enlace de publicación en PTE: 

http://www.regionsanmartin.gob.pe/GestionTransparente?url=informes&tab=108 

• Reporte de seguimiento del POI o enlace de publicación en PTE: 

http://www.regionsanmartin.gob.pe/GestionTransparente?url=informes&tab=106 

• Información complementaria adicional que resulte relevante y brinde mayor 

credibilidad al contenido del informe de evaluación de implementación. 

• Fichas de implementación de acciones estratégicas de las unidades ejecutoras. 
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