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El Informe legal N°  139-2024-
GRSM/GTBM-T/OAL, de fecha 12 de
agosto de 2024, con expediente N° 021-
2024811868, haciendo un total de veinte y
uno (21) folios utiles, Y;
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Que, de acuerdo con el articulo 191 de la
Constituciéon Politica del Estado, Ley de Reforma Constitucional
del Capitulo XIV del Titulo IV “Sobre descentralizacion de la Ley
N° 27680 - Ley Organica de Gobiernos Regionales - Ley N°
27867 y sus modificatorias Ley N° 27902 se les reconoce a los
Gobiernos Regionales Autonomia Politica y Administrativa en los
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PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Que, mediante Ley N° 29381 - Ley de
Organizacién y funciones del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, incluye los criterios para la evaluacién
del desempefio, la asignacion de los incentivos y la rendicién de
cuentas.
Firma~do digitalmentfe por: Que, med'ante DecretO LegIS|atIVO NO 276,
RUBINOS ALIAGA Luis Alberto FAU Lo i
20531375808 hard Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Corges JFE DE LA OFICA DE Remuneraciones del Sector Publico, establece los principios y

ADMINISTRACION

normas para la carrera administrativa y la remuneracion de los
servidores publicos, incluyendo el establecimiento de sistemas
de incentivos y reconocimientos al desempefio.
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Que, mediante Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico, establece los principios y normas para la gestion del empleo puablico en el
Peru, incluyendo la promocion de la eficiencia, eficacia y calidad de la prestacion de los
servicios publicos, lo que se relaciona directamente con la implementacién de incentivos al
desemperio en el sector publico.

Que, mediante Nota Informativa N° 190-2024-
GRSM/GTBM-T/OADM/UGPP, de fecha 09 de agosto de 2024, la Oficina de Recursos
Humanos, solicita a la Oficina de Administracién de la Gerencia Territorial Bajo Mayo -
Tarapoto, se apruebe las Planillas de Pagos de Incentivos Laborales (CAFAE) del mes
de agosto de 2024, por un monto total de S/. 37,530.00 (Son: Treinta y Siete mil
Quinientos treinta con 00/100 Soles). segun el siguiente cuadro:

Haciendo de su conocimiento:

PLANILLA TIPO SOL'@TUD INGRESOS EGRESOS NP/EAI;% LUGAR DE
) PAGO
INCENTIVOS 8,718.04 BCO DE LA
LABORALES NORMAL | 0000198 37,530.00 28,811.96 NACION
-SATM

Que, con Nota Informativa N° 143-2024-GRSM/GTBM-
T/IOADM/UGPP, de fecha 12 de agosto de 2024, la Oficina de Administracion solicita, a la
Gerencia Territorial Bajo Mayo - Tarapoto, que, mediante Acto Resolutivo, Apruebe las
Planillas de Pagos de Incentivos Laborales (CAFAE), asi como los reportes de resimenes
de ingresos y descuentos de los trabajadores bajo el régimen laboral D.L. N° 276,
correspondiente al mes de agosto de 2024, por el monto total de S/. 37,530.00 (Son: Treinta
y Siete mil Quinientos treinta con 00/100 Soles).

Que,

Por lo expuesto y en uso de las atribuciones y
facultades conferidas al Gerente Territorial Bajo Mayo-Tarapoto, designado mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 015-2023-GRSM/GR, a partir del 01 de enero de 2023,
el Ing. ROLFER NAVARRO PANDURO, Vistos de la Oficina de Asesoria Legal, Oficina de
Administracion, Oficina de Planeamiento, Presupuesto y la Gerencia Territorial Bajo Mayo-
Tarapoto.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- TRANSFERIR, al Comité de Administracion de Fondos de
Asistencia y Estimulo (CAFAE) del Gobierno Regional de San Martin-Gerencia Territorial
Bajo Mayo-Tarapoto, el monto de S/. 37,530.00 (Son: Treinta y Siete mil Quinientos
Treinta con 00/100 Soles), por concepto de incentivos laborales correspondiente al mes
de agosto de 2024, para el pago a los servidores de la U.E. 004-Gerencia Territorial Bajo
Mayo-Tarapoto, de acuerdo al siguiente cuadro:

Haciendo de su conocimiento:

PLANILLA TIPO SOL'@TUD INGRESOS EGRESOS NPiTGiRA LUGAR DE
) PAGO
INCENTIVOS 8,718.04 BCO DE LA
LABORALES NORMAL | 0000198 37,530.00 28,811.96 | \ 1 10N
-SATM

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Recursos Humanos de la Gerencia
Territorial Bajo Mayo-Tarapoto, la afectacién presupuestal en la especifica de Gastos,
asignacion a fondos para personal, Fuente de Financiamiento, Recursos Ordinarios para
los Gobiernos Regionales y el monto sefialado en el articulo precedente con acuerdo a
Ley.

Cumplase, Comuniquese y Registrese.
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